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Competencias profesionales en el

ambito de la formacién académica
Ph.D. Carmen Zambrano Villalba, MSc
Universidad Estatal de Milagro, Ecuador

Las competencias profesionales que se desarrollan en el ambito de la formacion
académica de grado y posgrado son fundamentales para el éxito profesional ya
que estas permiten integrar una serie de competencias cognitivas, cognoscitivas
y sociales que ponen en practica a lo largo de la actividad laboral sea este en el

campo de la salud, educacion u empresarial entre otros.

Esto implica que el profesional debe tener una formacion continua ya que los
avances del conocimiento, de la tecnologia y de los saberes especificos de
cada profesion cambian, asi como cambia la sociedad y la matriz productiva
del pais. En este caso, la Universidad Estatal de Milagro, Guayas- Ecuador
(UNEMI), estd comprometida con el desarrollo profesional de grado y posgrado
convirtiendo a los profesionales altamente capacitados para que puedan
contribuir significativamente al desarrollo de Ecuador.

Los profesionales de UNEMI desarrollan en el trascurso de su formacién una
comunicacion interpersonal eficaz, efectiva, con empatia y escucha activa
con alto conocimiento de la cultura y los componentes sociales actuales para
que estén preparados para tomar decisiones de manera autdnoma y con
honestidad y responsabilidad. Por tanto, la formacion de grado y posgrado
es una oportunidad de formacion profesional que permite profundizar en los
conocimientos de un area especifica de estudio, que no solo proporciona una
comprension mas profunda de conceptos y teorias, sino que también constituye
la base para abordar desafios complejos en el ambito laboral.

Los programas de maestria en UNEMI se centran en el desarrollo de
habilidades avanzadas que brindan la oportunidad de perfeccionarse de manera
critica hasta resolver problemas complejos de acuerdo a las demandas de la
sociedad, ademas de obtener ventajas competitivas en el mundo profesional
a nivel nacional e internacional. Junto con estas ventajas profesionales, una
maestria aporta una mayor estabilidad laboral y seguridad profesional. La
inversion en educacion avanzada se traduce en una mayor confianza por parte
de los empleadores, quienes valoran la experiencia y la especializacion que los
graduados aportan a sus equipos. Este reconocimiento se traduce en una mayor
seguridad en términos de retencién laboral y asignacién de responsabilidades

claves.

Otra ventaja significativa es el impacto positivo en el potencial de ingresos a lo
largo de la carrera profesional. Es notable que los titulados de posgrado tienden
a disfrutar de un mayor potencial de ingresos en comparacién con aquellos
con titulos de pregrado. Este aspecto afiade un componente pragmatico a la
decision de obtener un titulo de posgrado, destacando la inversion financiera
como una estrategia a largo plazo para el crecimiento econémico individual.
A nivel personal, la obtencién de un titulo de magister no solo impulsa el

desarrollo profesional, sino que también contribuye al crecimiento personal y
la autoconfianza. Superar los desafios académicos y profesionales asociados
con una maestria fortalece la resiliencia y la capacidad para enfrentar futuros
desafios con determinacion. Ademas, el proceso de aprendizaje y la conexion
con una comunidad académica enriquecen la vida personal, fomentando una
mentalidad de aprendizaje permanente y un compromiso continuo con la

excelencia.

Las maestrias de UNEMI son avaladas por el SENECYT que acredita
una formacion avanzada y de alta calidad. Las maestrias en linea son las
mayores acogidas a nivel del Ecuador. En este campo se tiene la maestria en
Administracion de empresas MBA, en Contabilidad y Auditoria con mencién
en Gestion Tributaria, Administracion Pablica con mencién en Desarrollo
Institucional, en Marketing con mencion en Marketing Digital, en Economia,
en Comunicacion Estratégica con mencion en Comunicacion Digital, en
Agronegocios Sostenibles, en Mantenimiento Industrial, en Gestion del Talento
Humano con mencién en desarrollo organizacional, en Tecnologias de la
Informacién con mencion en Transformacion Digital e Innovacion; en Comercio
con mencion en Gestion de Operaciones Logisticas y Negocios Internacionales,
en Turismo con mencion en Disefio de Productos Turisticos; en Ingenieria
en Software con mencidn en Sistemas Inteligentes e Intensivos en Datos; en

Finanzas con mencion en Gestién Bancaria.

En el drea de educacion se tiene las maestrias en Educacion Bésica, en Derecho,
Ensefianza de Inglés como Lengua Extranjera, en Educacién con mencion
en Linglistica y Literatura, en Educacion de Bachillerato con menciones en:
Pedagogia de la Matemética Pedagogia de las Ciencias Naturales Pedagogia
de las Ciencias Sociales; en Educacion Inclusiva con mencion en Intervencion
Psicoeducativa, en Educacion con mencién en Docencia e Investigacion en
Educacion Superior, en Ciencias Sociales con mencion en Investigacion para el
Desarrollo Social; en Educacion con mencion en Educacion Fisica y Deporte; en
Derechos Humanos con mencién en Sistemas Internacionales de Proteccion,
en Gestion de Proyectos; en Educacion Inicial con mencidn en Innovacion en el
Desarrollo Infantil; en Liderazgo y Emprendimiento Educativo y en Inteligencia
Artificial para la Educacion.

Y por dltimo en el &rea de salud se tiene la maestria en Nutricion y Dietética
con mencién en Nutricion Comunitaria, en Psicologia con mencion en
Neuropsicologia del Aprendizaje, en Intervencién Psicosocial, en Biotecnologia,
en Salud Publica con mencion en Atencion Primaria de Salud, en enfermeria con
mencion en Cuidados Criticos; en Quimica; en Psicologia Clinica con mencién
en Atencién en Emergencias y Desastres; en Nutricion Deportiva. Visita la
pagina web https://www.unemi.edu.ec/index.php/maestrias/ te esperamos.
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SINTOMATOLOGIA DEPRESIVA EN ADOLESCENTES SEGUN EL TIEMPO Y
TIPO DE USO DE LA RED SOCIAL INSTAGRAM
Micaela Victoria Potes'; Julian Rodrigo Ciardullo?
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'Licenciada en Psicologia Prof. Superior en Psicologia (UCA). Lic. en Educacion con Orientacion en Formacion de Formadores (UF LO). Doctoranda en Psicologia
(UFLO). y docente en la Pontificia Universidad Catélica Argentina. ORCID https://orcid.org/0000-0001-7155-3292. Lic. en Psicologia. Pontificia Universidad Catolica

Argentina, ORCID https://orcid.org/0009-0005-4442-1207
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Resumen: Los adolescentes son el grupo etario que mas utiliza las redes sociales, siendo Instagram una de las mas elegidas por los jovenes de entre 18 y 24 afios.
Aunque los beneficios son innegables también se han asociado con algunas afecciones en la salud mental tales como la ansiedad y depresion. El presente articulo
expone los resultados obtenidos en una investigacion cuyo objetivo fue evaluar la presencia de sintomatologia depresiva segun el uso de Instagram, en términos de
tiempo y tipo de uso, en adolescentes. Se llevé a cabo un estudio cuantitativo no experimental, de alcance correlacional y de corte transversal. La muestra estuvo
conformada por 94 sujetos de entre 18 y 20 afios, residentes en Argentina, especificamente en el Gran Buenos Aires, de los cuales el 34 % (n=32) pertenecian al
género masculino y el 66 % (n=62), al femenino. Entre los resultados se observd que: los adolescentes destinan en promedio unos 70,47 minutos diarios al uso de la
red social Instagram; tienden a un tipo de uso mas activo de la misma; el género y la edad no se asocian al tipo de uso que realizan; la sintomatologia depresiva no se
asocia al género ni al tiempo de uso de esta red social; sin embargo, se puede concluir que el tipo de uso activo de Instagram se encuentra asociado a la presencia
de sintomatologia depresiva en la poblacién estudiada.

Palabras Clave: Instagram, depresion, redes sociales, adolescencia.

DEPRESSIVE SYMPTOMATOLOGY IN ADOLESCENTS ACCORDING TO TIME AND
TYPE OF USE OF THE SOCIAL NETWORK INSTAGRAM

Abstract: Teenagers are the age group that uses social media the most, with Instagram being one of the most popular among young people between 18 and 24 years
old. Although the benefits are undeniable, it has also been associated with some mental health conditions such as anxiety and depression. This article presents the
results obtained in a research whose objective was to evaluate the presence of depressive symptoms according to the use of Instagram, in terms of time and type of
use, in adolescents. A non-experimental quantitative study was carried out, with a correlational and cross-sectional scope. The sample consisted of 94 subjects between
18 and 20 years old, residing in Argentina, specifically in Greater Buenos Aires, of which 34% (n=32) were male and 66% (n=62) were female. Among the results it was
observed that: adolescents spend an average of 70.47 minutes a day using the social network Instagram; they tend to use it more actively; Gender and age are not
associated with the type of use; depressive symptoms are not associated with gender or the length of time spent using this social network; however, it can be concluded

that the type of active use of Instagram is associated with the presence of depressive symptoms in the population studied.

Keyword: Instagram, depression, social networks, adolescence.

SINTOMATOLOGIA DEPRESSIVA EM ADOLESCENTES SEGUNDO TEMPO E TIPO DE USO DA REDE SOCIAL INSTAGRAM

Resumo: Os adolescentes s&o a faixa etaria que mais utiliza as redes sociais, sendo o Instagram uma das mais escolhidas pelos jovens entre os 18 e os 24 anos.
Embora os beneficios sejam inegaveis, eles também tém sido associados a alguns problemas de salide mental, como ansiedade e depressao. Este artigo apresenta os
resultados obtidos em uma pesquisa cujo objetivo foi avaliar a presenca de sintomas depressivos de acordo com o uso do Instagram, quanto ao tempo e tipo de uso,
em adolescentes. Foi realizado um estudo quantitativo ndo experimental, de abrangéncia correlacional e transversal. A amostra foi composta por 94 sujeitos entre 18 e
20 anos, residentes na Argentina, especificamente na Grande Buenos Aires, dos quais 34% (n=32) pertenciam ao género masculino e 66% (n=62), ao feminino. Dentre
os resultados, observou-se que: os adolescentes gastam em média 70,47 minutos didrios utilizando a rede social Instagram; Tendem a um uso mais ativo; o género
e a idade néo estdo associados ao tipo de uso que fazem; os sintomas depressivos ndo estdo associados ao sexo ou tempo de utilizagdo desta rede social; contudo,

pode-se concluir que o tipo de uso ativo do Instagram esta associado a presencga de sintomas depressivos na populagéo estudada.

Palavras-chave: Instagram, depresséo, redes sociais, adolescéncia.
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INTRODUCCION

La revolucion tecnolégica dio lugar al surgimiento
de nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion. En un contexto cultural denominado
cibercultura, nace un nuevo paradigma comunicacional:
la cibercomunicacion, basado en la comunicacién
mediatizada por Internet y las redes sociales (Arab y
Diaz, 2015). La llegada de los teléfonos inteligentes
facilité el acceso al ciberespacio, posibilitando la
conexion continua. Los datos obtenidos por el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos de la Republica
Argentina (INDEC, 2024) dan cuenta del impacto y
relevancia que tiene la cibercomunicacién en este
pais: durante el cuarto trimestre de 2023 mas de 34
millones de sujetos accedieron a Internet a través de
sus teléfonos inteligentes.

En esta misma linea, datos relevados en febrero de
2024 sugieren que Argentina ocupa el cuarto lugar en
el ranking de paises con mayor tasa de penetracion
de las redes sociales en América Latina: casi el 80 %
de sus habitantes utilizan este tipo de herramientas
digitales. En cuanto a Instagram, a nivel global los
jovenes de entre 18 y 24 afios constituyen casi el
26 % de internautas con acceso a esta plataforma,
ubicandose como el segundo grupo demografico mas
grande, después de los adultos de entre 25 y 34 afios
(Statista Research Department, 2024a).

Aunque las redes sociales pueden presentar multiples
oportunidades, también pueden conllevar riesgos
y complicaciones. Los adolescentes experimentan
una verdadera transformacién subjetiva durante esta
etapa del ciclo vital, lo cual los lleva a constituirse
como un grupo etario vulnerable frente al uso de las
redes sociales. Cabe destacar que una de las tareas
psicosociales principales de esta etapa es construir
una identidad socialmente validada y, en este sentido,
las redes sociales se presentan como espacios de
socializacion (Lardies y Potes, 2022).

Multiples investigaciones (Adeyanju et al., 2021; Keles
et al., 2020; Lozano Blasco y Cortés Pascual, 2020;
Seabrook et al., 2016) dan cuenta de una correlacion
entre el uso de redes sociales y la sintomatologia
depresiva en adolescentes. Sin embargo, de acuerdo
con Adeyanju etal. (2021), el impacto negativo
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que genera Instagram en la salud mental de los
adolescentes resulta ser mayor respecto del producido
por otras redes sociales.

A partir de lo descrito, esta investigacion se propuso
como objetivo evaluar la presencia de sintomatologia
depresiva segun el uso de Instagram, en términos
de tiempo y tipo de uso, en adolescentes del Gran
Buenos Aires, Argentina. Este estudio estuvo dirigido
a adolescentes de entre 18 y 20 afios, es decir,
adolescentes en su etapa tardia, caracterizada por
la transicién a la juventud. Aunque en Argentina
la mayoria de edad se alcanza a los 18 afos (Ley
N° 26.579), es menester resaltar que no existe
unanimidad respecto de la edad de finalizacion de
la adolescencia. Algunos autores ponen el énfasis
en la emancipacién econédmica de los padres y la
constitucion del propio hogar (Moreno Fernandez,
2015), otros en la autogestion de los recursos
disponibles y la autonomia personal (Perinat Maceres
y Moreno, 2013). Dada la complejidad del concepto y
la dificultad de establecer la universalidad del término,
Moreno Fernandez (2015) y Griffa y Moreno (2015)
sefialan que podria indicarse como fecha estimada los
20 afios, dando paso luego a la juventud hasta llegar
a la adultez.

Antecedentes: En los Uultimos afios, diversos
investigadores de todo el mundo, se han preocupado
por estudiar la relaciéon entre el tiempo que los
adolescentes destinan al uso de las redes sociales y la
depresion. Un estudio realizado en Estados Unidos por
Barry et al. (2017), observd que, a mayores cuentas
en redes sociales, mayores sintomas de ansiedad y
depresion. Posteriormente, otra investigacion llevada
a cabo en India por Dhir et al. (2018) concluy6 que
el uso compulsivo de las redes sociales podria traer
como consecuencia un incremento en los niveles de
fatiga y cansancio emocional en los sujetos, lo que
desencadena en elevados niveles de depresion y
ansiedad.

En Latinoamérica, especificamente en Perd, Jeri-Yabar
et al. (2019) demostraron que un mayor uso de redes
sociales en adolescentes se correlaciona con puntajes
mas altos en la escala de Beck sobre depresion, lo que
se veria acompafiado por dificultades para establecer
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relaciones interpersonales, elevando los niveles de
depresién de los sujetos. En Colombia, Gil Vera 'y
Quintero Lépez (2020) arribaron a resultados similares
al observar que el uso excesivo de redes sociales
puede generar alteraciones emocionales, es decir, a
mayor cantidad de tiempo de uso, mayor probabilidad
de padecer depresién y ansiedad. Finalmente,
se halla otra investigacion en Chile, realizada por
Goémez Campos et al. (2021) quienes demostraron
que la ansiedad y la depresion estan relacionadas
estrechamente con un mayor uso de redes sociales
por parte de adolescentes de ambos sexos.

Es relevante sefialar que, si bien estas investigaciones
mencionadas arribaron a resultados semejantes
respecto de la existencia de una correlacion entre el
tiempo de uso de redes sociales y la sintomatologia
depresiva, no se puede confirmar una causalidad
directa entre ambas variables. Es importante
considerar también la influencia de otros factores
que pudieran influir tales como agentes ambientales
0 incluso cuestiones estructurales o de personalidad
(Adeyanju et al, 2021; Frison y Eggermont, 2016,
2017; Odgers y Jensen, 2020).

A diferencia de estos investigadores, Frison y
Eggermont (2016, 2017) centraron su atencién en
el tipo de uso que los adolescentes hacen de las
redes sociales, considerando que este constituye
una variable relevante si se busca un entendimiento
mas profundo del fendmeno. Realizaron un estudio
longitudinal y analizaron la frecuencia con la que los
adolescentes realizan publicaciones en sus perfiles o
interactlian con otros para determinar si uso es pasivo
0 activo. Como conclusidn, observaron que existe una
relacion reciproca entre el tipo de uso de Instagram
y el estado de &nimo deprimido: los adolescentes
que hacen un uso activo de Instagram presentan
niveles mas altos de estado de animo deprimido
(Frison y Eggermont, 2017). En Argentina, Lupano
Perugini y Castro Solano (2023) llevaron a cabo una
investigacion en participantes adultos, concluyeron
que el uso pasivo se correlaciona con indicadores de
malestar psicologico, aunque estaria mediado por la
comparacion social, es decir, usar pasivamente las
redes generaria mayor malestar si al ver los contenidos
publicados por otros, el sujeto tiende a compararse
con quienes los publican.
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Objetivo general: Evaluar la presencia de
sintomatologia depresiva segun el uso de Instagram,
en términos de tiempo y tipo de uso, en adolescentes
del Gran Buenos Aires, Argentina. Y como objetivos
especificos: 1- Describir el tiempo de uso de la
red social Instagram en la poblacién estudiada; 2-
Describir el tipo de uso de la red social Instagram en la
poblacion estudiada; 3- Explorar si existen diferencias
segun el género y la edad respecto del uso de la red
social Instagram, en términos de tiempo vy tipo de uso;
4- Explorar si existen diferencias en la presencia de
sintomatologia depresiva segun el género; 5- Indagar
si existe correlacion entre el tiempo de uso de la red
social Instagram y la presencia de sintomatologia
depresiva; 6- Examinar si existe correlacion entre el
tipo de uso de la red social Instagram y la presencia
de sintomatologia depresiva.

Hipotesis: H1: Existen diferencias en el tipo de
uso de la red social Instagram segun el sexo y la
edad de los participantes; H2: Existen diferencias
en la presencia de sintomatologia depresiva segun
el género; H3: Existe una correlacion entre el tiempo
que los adolescentes destinan al uso de Instagram y la
presencia de sintomatologia depresiva; H4: Existe una
correlacion entre el tipo de uso que los adolescentes
hacen de Instagram y la presencia de sintomatologia
depresiva.

METODO

Disefio: Se llevd a cabo una investigacion
cuantitativa, no experimental, de alcance correlacional
y de corte transversal (Hernandez Sampieri, 2018).
Para seleccionar a los participantes, se realizé un
muestreo no probabilistico. Como criterios de inclusion
se considerd que fueran adolescentes de entre 18 y 20
afos, residentes en Argentina, especificamente en el
Gran Buenos Aires. La muestra estuvo conformada por
un total de 94 sujetos, el 34 % (n=32) perteneciente al
género masculino y el 66 % (n=62), al femenino.

Instrumentos: A fin de dar respuesta a los objetivos
planteados, se utilizaron dos instrumentos: Se
confeccion6 un cuestionario ad-hoc considerando
las siguientes variables: (a) sociodemograficas:
género, edad, lugar de residencia; (b) tiempo de uso
de la red social Instagram: expresado por el mismo




participante en cantidad de minutos diarios; y (c) tipo
de uso: se evalua el accionar en la red social Instagram
determinada en uso activo o pasivo, elaborado a partir
de los aportes de Frison y Eggermont (2016, 2017).
El uso activo implica actividades tales como publicar
fotos, interaccionar con otros, enviar mensajes,
mientras que el uso pasivo supone mirar contenido de
otros, sin mayor interaccién. Se trata de una escala de
calificacion tipo Likert que considera el nivel de acuerdo
0 desacuerdo sobre cuatro items: (1) Dedico tiempo
a mirar las fotos de otros en Instagram; (2) Subo, de
manera frecuente, fotos a Instagram; (3) Interacciono
de manera frecuente con otros en Instagram (incluye
reaccionar a una historia, dar me gusta, comentar,
responder una historia); y (4) Frecuentemente envio
mensajes a mis amigos o conocidos a través de
Instagram.

Se utilizd el Inventario de Depresién de Beck
(BDI-2), el cual es aplicable a adolescentes y adultos
a partir de los 13 afos. Consta de 21 items que se
utilizan para analizar la gravedad de los sintomas
depresivos, abarcando el periodo de las ultimas
dos semanas (Smarr y Keefer, 2011). Se trata de un
cuestionario autoadministrable de opcion mdltiple, la
cual puntua de 0 a 3, siendo 0 la ausencia del sintoma
y 3, la mayor presencia. En este caso, se utilizo la
version argentina, cuya adaptacion fue realizada por
Brenlla y Rodriguez (2006).

Procedimiento: (a) de recoleccion de datos: se
elabord un formulario en linea a través del software
Formularios de Google. El mismo incluia ambos
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instrumentos, precedidos por el correspondiente
consentimiento  informado atendiendo a los
aspectos éticos de la investigacion (Losada, 2014).
La participacion fue libre y voluntaria y en dicho
consentimiento se explicitaron el marco y propdsito
de la investigacion, como asi también sus objetivos
e implicancias. Se solicitd a los participantes que
respondieran con total sinceridad, especificando que
sus respuestas y opiniones serian completamente
anoénimas, y su identidad preservada conforme a la
Ley 25.326. Ademas, se comunicd la posibilidad de
poder dejar de responder en cualquier momento; (b)
de analisis de datos: en principio, se descartaron
aquellos formularios cuyos participantes no cumplian
con los criterios de inclusién. Luego, los datos fueron
analizados mediante el programa IBM SPSS Statistics
28.0.1. Para responder a los objetivos 1y 2 se
utilizaron estadisticos descriptivos, medias, desvios,
porcentajes y frecuencias. Para responder a los
objetivos 3, 4 y 6 se realizé la prueba de diferencia de
medias de T de Student. Para responder al objetivo
especifico 5 se utilizo el estadistico de correlacion R de
Pearson. Para los objetivos 3, 4, 5y 6 se consideraron
como significativos aquellos estadisticos con nivel de
significacion menor a 0,05.

RESULTADOS

Tal como se observa en la Tabla 1, en relacion con el
tiempo destinado al uso de Instagram, se observo que
los adolescentes destinan una media de 70,47 minutos
diarios (ES=68,86; Min=1; Max=360). Respecto del
tipo de uso de la red social Instagram se encontré una
media de 3,77 (ES= 0,77; Min= 2; Max=5,75).

Tabla 1. Tiempo de uso y tipo de uso de Instagram

. ; ) . Percentiles
Media  Desv. Tip. Minimo Maximo
25 50 75
Tiempo de uso 70,47 68,86 1 360 20 60 90
Tipo de uso 3,77 0,77 2 5,75 3,25 3,75 4,25

En respuesta a la Hipdtesis 1 (ver Tabla 2), respecto a
los tipos de uso de Instagram segun el género (t,=-
1,727; p=,088) y la edad (t 5, =-1,113; p=,269 ) no
se encontraron diferencias significativas. Para analizar
la edad, se realizo un corte diferenciando entre dos
grupos: por un lado, las edades de 18 y 19 afios; y,

por el otro, 20 afios. Este criterio responde a que,
segun los autores consultados, la finalizacion de la
adolescencia estaria ubicada aproximadamente a los
20 anos. Considerando esta edad mas proxima a la
juventud, se busco explorar si existian diferencias, las
cuales tampoco resultaron ser significativas.
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Tabla 2. Tipo de uso de Instagram segun género y edad

Variables N M SD T (9l) P
Tiempo de uso Masculino 32 3,59 ,68
-1,727 (92) ,088
Femenino 62 3,87 79
Tipo de uso <20 23 3,61 ,82
-1,113 (305) ,269
=>20 71 3,82 74

En respuesta a la Hipétesis 2 (ver Tabla 3), no se
encontraron diferencias significativas en la presencia

de sintomatologia depresiva segun el género (t,=-
1,096; p=,276).

Tabla 3. Presencia de sintomatologia depresiva segin género

Variables N SD T (gl) P
Género Masculino 32 14,41 11,73
-1,096 (92) 276
Femenino 62 16,84 9,32

En respuesta a la Hipdtesis 3 (ver Tabla 4), no se
encontrd una relacién significativa entre el tiempo
que los adolescentes destinan al uso de la red social

Instagram y la presencia de sintomatologia depresiva
(r=-,019; p=,853; n=94).

Tabla 4. Presencia de sintomatologia depresiva segun el tiempo de uso

Tiempo de uso

Niveles de Depresién

R 1
P ,853

En respuesta a la Hipdtesis 4 (ver Tabla 5), se
encontraron diferencias significativas respecto del
tipo de uso de la red social Instagram. Los resultados
demuestran que aquellos adolescentes que tienden a

utilizar Instagram de manera activa tienden a presentar
sintomatologia depresiva respecto de aquellos que lo
utilizan de manera pasiva (t(92)=-2,727; p=,008).

Tabla 5. Presencia de sintomatologia depresiva segun el tipo de uso

Variables N SD T(9l) P
Tipo de uso <3 11 9,27
-2,727 (92) ,008
=>3 83 23,64 13,82
DISCUSION uso de Instagram, en términos de tiempo y tipo de

Datos estadisticos nacionales e internacionales dan
cuenta de que las tecnologias de la informacion y la
comunicacion se han convertido en parte de la vida
cotidiana de todos los sujetos. Los adolescentes
constituyen uno de los grupos etarios que mas utiliza
las redes sociales, siendo Instagram una de las mas
elegidas y preferidas por los jovenes de entre 18 y 24
afios. Aunque sus beneficios son innegables también
acarrean consecuencias negativas.

Esta investigacion se planteé como objetivo evaluar
la presencia de sintomatologia depresiva segun el

uso, en adolescentes argentinos, especificamente
del Gran Buenos Aires. Para ello, se llevé a cabo una
investigacion cuantitativa, no experimental, de alcance
correlacional y de corte transversal (Hernandez
Sampieri, 2018).

De acuerdo con Frison y Eggermont (2016, 2017) la
variable tipo de uso resulta ser fundamental para un
abordaje holistico de la tematica. Y asi lo demuestran
algunas investigaciones mas actuales (Perugini y
Castro Solano, 2023). De modo que se partio de
la clasificacion de tipo de uso en pasivo y activo




expresado en un continuo. Los adolescentes que
realizan un tipo de uso activo de Instagram publican
imagenes/fotos, interactlian con el contenido de otros,
intercambian mensajes, mientras que aquellos que
realizan un tipo de uso pasivo, priorizan observar
el contenido publicado por otros, relegando otras
acciones.

La muestra estuvo conformada por 94 adolescentes
de entre 18 y 20 afos, residentes en Argentina,
especificamente en el Gran Buenos Aires, de los cuales
el 34 % (n=32) pertenecian al género masculino y el 66
% (n=62), al femenino. Los datos fueron analizados a
través del programa IBM SPSS Statistics 28.0.1 y se
realizaron analisis descriptivos (frecuencias, medias
y desvios estandares), comparacion de medias entre
grupos (prueba t de Student) y correlaciones (r de
Pearson).

Respecto del primer objetivo especifico planteado,
se observd que la poblacion estudiada destina
en promedio unos 70,47 minutos diarios al uso
de Instagram. Segun datos obtenidos por Statista
Research Department (2024b) el tiempo medio
empleado a diario por los internautas en las redes
sociales a nivel mundial es de 143 minutos. Es preciso
contemplar que este dato incluye la totalidad de las
redes sociales y que la muestra analizada fue un grupo
etario comprendido entre los 16 y 64 afios de edad.

En relacion al segundo objetivo, para conocer el tipo
de uso, se computaron los puntajes del cuestionario
elaborado ad hoc segun escala tipo Likert. Esta
puntuaba de 1 a 6, siendo 1 el polo pasivo y 6 el polo
activo. El resultado obtenido muestra que el tipo de
uso promedio fue de 3,77, lo que se interpreta como
mas cercano al polo activo. De modo que podria
decirse que la poblacion estudiada tiende a hacer
un uso mas activo de la red social Instagram. En lo
concerniente al tercer objetivo, no se observaron
diferencias significativas segun el género o la edad
respecto del tipo de uso. A partir de lo cual, puede
suponerse que estas variables sociodemograficas
no resultan relevantes. Los adolescentes de ambos
géneros comprendidos en estas edades realizan un
tipo de uso similar. Por lo cual, se rechazé la hipotesis
1.
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En cuanto al cuarto objetivo, no se encontraron
diferencias significativas en la presencia de
sintomatologia depresiva segun el género, por lo
tanto, se rechazd también la hipotesis 2. En este
sentido, cabe destacar que los resultados de multiples
investigaciones no son contundentes respecto
de la relacién entre estas variables (Keles et al.,
2020). Asi mismo, los estudios que concluyeron
que las mujeres son mas propensas a desarrollar
sintomatologia depresiva por el uso de Instagram,
toman en consideracion variables mediadoras como la
comparacion social o el feedback recibido, es decir, la
autoestima basada en la validacion y aprobacion de
los demas (Adeyanju et al., 2021).

De acuerdo con el quinto objetivo, no se encontr6
correlacion entre el tiempo destinado por los
adolescentes al uso de la red social Instagram y la
presencia de sintomatologia depresiva. Motivo por el
cual se rechazo la hipétesis 3. Este hallazgo contradice
los resultados obtenidos por diversas investigaciones
cuyo foco fue puesto en la variable tiempo de uso
(Gil Vera y Quintero Lopez, 2020; Gomez Campos et
al.,2021; Jeri-Yabar et al., 2019).

Y, finalmente, con respecto al sexto objetivo, se
concluyd que existe una relacion positiva entre el tipo
de uso y la presencia de sintomatologia depresiva, lo
que confirma la hipdtesis 4. A partir de estos resultados
queda demostrado que la variable tiempo resulta tener
menor relevancia para comprender la asociacion entre
el uso de Instagram y la sintomatologia depresiva.
Esta investigacion da cuenta de que el uso activo de
Instagram se asocia a la presencia de sintomatologia
depresiva de manera simultanea. Estos resultados
concuerdan con los obtenidos por Frison y Eggermont
(2017) en Bélgica.

CONCLUSION

El tipo de uso que los jovenes hacen de las redes
sociales podria llegar a ser un indicador que permita
detectar, de manera temprana, la presencia de
alteraciones en la salud mental, dado que, segun se
ha demostrado, se presentan de manera simultanea.
Este estudio aporta conocimiento sobre la tematica a
nivel local. Conocer los riesgos que las redes sociales
traen aparejados, como asi también su impacto sobre
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la salud mental de los adolescentes, posibilita un
acompafiamiento adecuado por parte de padres y
profesionales durante esta etapa del ciclo vital.

En futuras lineas de investigacion, se podrian
considerar distintas variables y su relacion, como
puede ser autoestima, sentimientos de soledad o
niveles de ansiedad. Por otro lado, podrian examinarse
los resultados a partir del contenido al cual se
exponen al utilizar la red social. De igual manera, se
podria replicar este estudio utilizando una evaluacion
longitudinal, para observar como se modifican los
puntajes segun el tipo de uso a través del tiempo o
incluso replicarse en otras zonas geogréaficas del pais.
Para concluir, seria interesante realizar un estudio
similar, pero evaluando otras redes sociales, como por
ejemplo TikTok o X.
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Resumen: La violencia en parejas LGBTQ+ ha sido una problematica invisibilizada por razones de homofobia, discriminacion o prejuicios,
por lo que su impacto en poblacién mexicana ha sido poco explorado. Por lo tanto, el objetivo de este trabajo fue comparar las experiencias
de victimizacion y perpetracion de la violencia de pareja en funcion del sexo y la orientacion sexual en una muestra mexicana de 285 personas
cisgénero de la comunidad LGBTQ+. Se realiz6 una investigacion cuantitativa, no experimental y transversal en la que los participantes
respondieron al Dating Violence Questionnaire-R. Los resultados evidenciaron que los hombres tuvieron mayores experiencias de victimizacion y
perpetracion en casi todos los tipos de violencia en comparacion con las mujeres, mientras que los hombres gay tuvieron mayores experiencias
de violencia fisica y sexual en comparacion con pansexuales y leshianas. Los hallazgos se discuten en términos de sus posibles implicaciones
sociales y se proporcionan diversas lineas de investigacion para el desarrollo de futuros estudios sobre el problema.

Palabras Clave: violencia de pareja; comunidad LGBTQ+, diversidad sexual, México.

INTIMATE PARTNER VIOLENCE IN CISGENDER LGBTQ+ MEXICANS:
COMPARISON AMONG SEX AND SEXUAL ORIENTATIO

Abstract: Violence in LGBTQ+ couples has been an invisible problem due to homophobia, discrimination or prejudice, so its impact on the
Mexican population has been little explored. Therefore, the objective of this work was to compare the experiences of victimization and perpetration
of intimate partner violence based on sex and sexual orientation in a Mexican sample of 285 cisgender people from the LGBTQ+ community. A
quantitative, non-experimental and cross-sectional study was conducted in which participants responded to the Dating Violence Questionnaire-R.
The results showed that men had greater experiences of victimization and perpetration in almost all types of violence compared to women, while
gay men had greater experiences of physical and sexual violence compared to pansexuals and lesbians. The findings are discussed in terms of
their possible social implications and various lines of research are provided for the development of future studies on the problem.

Keyword: intimate partner violence; LGBTQ+ community, sexual diversity, Mexico.

VIOLENCIA PARCEIRA EM PESSOAS LGBTQ+ CISGENERO NO MEXICO:
COMPARACAO ENTRE SEXO E ORIENTAGAO SEXUAL

Resumo: A violéncia em casais LGBTQ+ tem sido um problema invisibilizado por motivos de homofobia, discriminagéo ou preconceito, por isso
seu impacto na populagdo mexicana tem sido pouco explorado. Portanto, o objetivo deste trabalho foi comparar as experiéncias de vitimizagéo
e perpetragdo de violéncia por parceiro intimo com base no sexo e na orientagéo sexual em uma amostra mexicana de 285 pessoas cisgénero
da comunidade LGBTQ+. Foi realizada uma pesquisa quantitativa, ndo experimental e transversal, na qual os participantes responderam ao
Questionario de Violéncia no Namoro-R. Os resultados mostraram que os homens tiveram maiores experiéncias de vitimizagao e perpetragao em
quase todos os tipos de violéncia em comparagéo com as mulheres, enquanto os homens gays tiveram maiores experiéncias de violéncia fisica
e sexual em comparagdo com pansexuais e léshicas. Os resultados sdo discutidos em termos de suas possiveis implicagbes sociais e diversas
linhas de pesquisa sao fornecidas para o desenvolvimento de estudos futuros sobre o problema.

Palavras-chave: violéncia entre parceiros intimos; Comunidade LGBTQ+, diversidade sexual, México.
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INTRODUCCION

La violencia de pareja es un fenémeno que se ha erigido
como uno de los principales temas de salud publica
por su impacto social y por las consecuencias en la
salud fisica y psicoldgica de las victimas o de cualquier
persona involucrada (Domingos & de Lira, 2024; Puente-
Martinez et al., 2016). Una reciente revision sistematica
y metanalitica reportd que aproximadamente un 37.3 %
de las mujeres ha vivido violencia de pareja al menos
una vez en su vida, siendo la de tipo psicoldgica la
mas prevalente y resaltando la depresion, ansiedad,
pensamientos suicidas y estrés psicoldgico como las
principales afectaciones en la salud mental (White et al.,
2024).

Tradicionalmente, el estudio de este problema se ha
realizado desde una perspectiva heteronormativa
(Gémez et al., 2017), centrando su atencion
Unicamente en la violencia que ocurre en las relaciones
heterosexuales donde, generalmente, se le atribuye el
rol de victima a la mujer y el de perpetrador al hombre
(Cannon & Buttell, 2015). No obstante, estudios ya han
demostrado que la violencia de pareja también puede
ocurrir en relaciones de la poblacién LGBTQ+, con
tasas similares e incluso mayores a las de personas
heterosexuales (Swan et al., 2021), por lo que existen
razones para considerar que la violencia de pareja se
manifiesta de forma distinta en esta poblacion (Ummak
etal., 2024).

Alrespecto,teoriascomoladelestrésminoritarioatribuyen

la etiologia de la violencia de pareja a factores como la
discriminacion, el estigma percibido, el ocultamiento de
la orientacion sexual y la homofobia internalizada, ya
que son barreras a las que comunmente se enfrentan
las personas LGBTQ+ y que influyen no solamente en
sus experiencias de victimizacion y perpetracion, sino
también en multiples consecuencias en su salud mental
(Trombetta & Rollé, 2023). Sin embargo, también se
ha discutido el papel de la perspectiva de género en la
manifestacion del problema. Por ejemplo, la adherencia
a los roles de género tradicionales también podria
afectar la violencia en parejas LGBTQ+ debido a que
promueven la perpetuacion de las creencias sexistas
y heteronormativas que le exigen a los hombres y
mujeres de esta poblacién apegarse a los roles que se
les han atribuido socialmente, los cuales muchas veces
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limitan su capacidad para reconocerse como victimas o
perpetradores de violencia (Cafiete et al., 2024; Kar et
al., 2023).

Aunque actualmente el cuerpo de conocimiento sobre
este fendmeno ha aumentado considerablemente,
aun existen ciertas disparidades con respecto a los
resultados presentados en multiples estudios, lo cual
podria deberse a cuestiones metodoldgicas como la
heterogeneidad de conceptos para referirse al problema,
el uso de muestras por conveniencia, el uso de diversos
instrumentos que miden la violencia en heterosexuales
y no en poblaciones LGBTQ+ en especifico, la poca
claridad de los criterios para definir a los participantes
como parte de la diversidad sexual, entre otros, los
cuales representan aspectos que dificultan comparar
resultados y extraer conclusiones referentes a los
antecedentes y consecuencias del problema (Rojas-
Alonso et al., 2023; Trombetta & Rollg, 2023).

En este sentido, revisiones sistematicas como la de
Porsch et al. (2023) han evidenciado que en diversos
estudios las mujeres bisexuales son quienes reportan
mayores experiencias de violencia de pareja en
comparacion con otras mujeres de la diversidad sexual.
En contraste, otro estudio de revision sugirié que los
hombres gay y bisexuales son quienes se encuentran
en mayor riesgo de enfrentarse a situaciones de
violencia de pareja, con tasas incluso mayores a las
de parejas heterosexuales (Callan et al., 2021). Por
su parte, en revisiones como la de Peitzmeier et al.
(2020) se acentua la importancia de incluir a personas
transgénero y transexuales en el analisis de este
fenémeno, ya que también son més propensas a sufrir
violencia por parte de sus parejas en comparacion con
las personas cisgénero, aunado a la exposicion de
ciertas vulnerabilidades relacionadas con su identidad
de género, tales como el uso incorrecto de sus
pronombres o las amenazas para sacarlas del “closet”.
Esta diversidad de resultados refleja la importancia de
profundizar en el analisis de la violencia en parejas
LGBTQ+, prestando atencion a la experiencia que cada
identidad de género y orientacion sexual vive de manera
particular.

En México, las personas de la comunidad LGBTQ+
representan aproximadamente un 5.1% de la poblacién
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(Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, 2022);
sin embargo, su consideracién dentro del estudio de
la violencia de pareja aun es escasa quiza por razones
de homofobia, discriminacion o prejuicios (Rodriguez &
Lara, 2016). A pesar de que se ha reconocido que la
violencia de pareja en este sector de la poblacién es
un problema latente (Cortés & Rodriguez, 2017), aln es
crucial aumentar las investigaciones al respecto, todo
ello con el propdsito de proporcionar conocimientos que
contribuyan al desarrollo de acciones encaminadas a la
erradicacion de la violencia en parejas LGBTQ+.

Son pocos los estudios nacionales que han buscado
acercarse a la realidad de este problema social. Algunos
de ellos han proporcionado informacion relevante sobre
la prevalencia (Lépez, 2019; Robles & Toribio, 2017),
otros han buscado identificar la relacién de la violencia
con algunos factores asociados como la homofobia
internalizada y el outness (Alderete-Aguilar et al.,
2021; Rodriguez, 2023) o las experiencias previas de
violencia en la familia de origen (Ronzdn-Tirado et al.,
2017), mientras que otros han discutido las posibles
implicaciones legales que supone la ausencia de
normativas que protejan a personas LGBTQ+ de
situaciones de violencia de pareja (Cortés & Rodriguez,
2017). No obstante, aun existen lagunas teoricas y
empiricas que requieren ser atendidas por la comunidad
cientifica, una de ellas es el andlisis diferencial de la
ocurrencia del problema que permita identificar si la
violencia de pareja puede variar dependiendo del sexo y
la orientacion sexual.

Por lo anterior, la presente investigacion tuvo por
objetivo comparar las experiencias de victimizacion y
perpetracion de la violencia de pareja en funcién del
sexo Y la orientacion sexual en mujeres y hombres
cisgénero de la comunidad LGBTQ+ mexicana. Como
hipétesis, se propuso que los hombres gay reportaran
mayores experiencias de victimizacion y perpetracion
de violencia en comparacion con las mujeres de la
diversidad sexual.

METODO

Disefio: El presente estudio se efectué desde
un enfoque cuantitativo de disefio no experimental,
transversal, ademas exploratorio y con alcance
comparativo.
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Participantes: La muestra fue seleccionada a través
de un muestreo no probabilistico y por conveniencia
donde se consideraron los siguientes criterios de
inclusién: ser mayor de edad, ser originario de México,
identificarse como hombre o mujer de la comunidad
LGBTQ+ y tener o haber tenido alguna relacion de pareja
de al menos un mes de duracion. En el caso de que las
personas reportaran no tener pareja actualmente, se les
solicité participar en la investigacion considerando su
ultima relacién de pareja.

Asi, la muestra estuvo compuesta por 285 personas
cisgénero entre los 18 y 42 afios (M= 22.31, DE= 3.96),
189 mujeres (66.3 %) y 96 hombres (33.7 %), quienes
en su mayoria se auto identificaron como bisexuales
(46.6 %), seguido de gays (23.9 %), lesbianas (17.5 %) y
pansexuales (8.8 %), resaltando también la participacion
de personas que se asumian como asexuales,
sapiosexuales, omnisexuales y demisexuales (3 %). En
lo que respecta a otras caracteristicas, la mayoria de los
participantes fueron estudiantes (63.2%), sin una pareja
actual (53 %), con relaciones pasadas o actuales de
mas de un afio de duracién (37.9 %), siendo el noviazgo
el tipo de relacién mas recurrente (71.2 %).

Instrumento: Para evaluar la violencia de pareja se
us6 el Dating Violence Questionnaire-R (DVQ-R) en su
version validada para poblacién mexicana (Martinez-
Gomez et al., 2021), mismo que se compone por 40
reactivos que miden la frecuencia de victimizacion
y perpetracion de violencia en cinco subescalas:
desapego, coercion, fisica, sexual y humillacion. Este
instrumento cuenta con una escala de respuesta
Likert que va de 0= Nunca a 4= Siempre. Para esta
investigacion se obtuvieron los valores de consistencia
interna mediante el Omega de McDonald, los cuales
oscilaron entre .74 y .86 para la victimizacion, y entre
49y .82 para la perpetracion.

Procedimiento: Debido a que la poblacién LGBTQ+
es considerada una muestra de dificil acceso (Krueger
etal., 2020), se utilizaron multiples estrategias para
la recoleccion de datos. En un primer momento, se
desarroll6 un formulario en la plataforma de Google
Forms, mismo que fue compartido mediante redes
sociales a las personas cercanas al investigador
titular que cubrieran con los criterios de inclusion.




Posteriormente, a estas personas también se les
invité a compartir el formulario con otras personas de
la comunidad. Por otro lado, se disefiaron carteles
informativos que contenian los datos de la investigacion,
al igual que la informacion del investigador titular y un
codigo QR que dirigia al formulario. Dichos carteles
fueron distribuidos de manera estratégica en distintos
puntos de la calle y en dos universidades después
de haber obtenido el permiso de las autoridades
correspondientes.

Aspectos éticos: El presente estudio se apegé
a las normas éticas establecidas por la American
Psychological Association (APA, 2017) y el Cédigo de
Etica de las y los Psicologos Mexicanos (Federacion
Nacional de Colegios, Sociedades y Asociaciones de
Psicdlogos de México, A. C., 2018). Los participantes
recibieron una carta de consentimiento informado, el
cual describid de manera detallada el propésito de la
investigacion, su derecho a rehusarse o abandonar el
estudio, la voluntariedad y la confidencialidad de sus
datos. Asimismo, en caso de que el estudio detonara
algln malestar, se proporcioné informacion sobre
algunas instituciones que ofrecen apoyo gratuito en
situaciones de violencia, discriminacion y riesgo suicida.

Andlisis de datos: En primer lugar, se calcularon
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los principales estadisticos descriptivos para el
instrumento; posteriormente, para dar respuesta a la
hipdtesis planteada en el estudio se utilizaron pruebas
no paramétricas debido al incumplimiento del criterio
de normalidad. Para la comparacion por sexo se usé la
prueba de U de Mann-Whitney, calculando el tamafio del
efecto con el coeficiente de probabilidad de superioridad
(PSest), empleando la siguiente interpretacién: efecto
pequefio > 0.56, efecto mediano > 0.64 y efecto grande

> 0.71 (Ventura-Leon, 2016). Por su parte, para la
comparacion por orientacion sexual se uso la prueba
de Kruskal Wallis, utilizando como analisis post hoc la
prueba de Dunn con ajuste de Bonferroni, misma que
es adecuada para este tipo de analisis y cuando los
tamafos de los grupos son desiguales (Dinno, 2015;
Elliott & Hynan, 2011). Los anélisis se llevaron a cabo
en el programa SPSS en su versién 25.

RESULTADOS

En la Tabla 1 se muestran los principales estadisticos
descriptivos del instrumento. Se aprecié que los valores
de media mas altos se encontraron en la victimizacion de
la violencia por desapego, seguido de la victimizacion de
la violencia por coercion, mientras que los valores mas
bajos se observaron en la perpetracién de la violencia
sexual y fisica.

Tabla 1. Estadisticos descriptivos del instrumento de violencia

Dimension X D.E. Minimo Maximo
Desapego sufrido 1.08 .98 0 4.00
Desapego cometido .64 .53 0 2.50
Coercion sufrida .65 .81 0 4.00
Coercién cometida 45 .60 0 3.50
Fisica sufrida 13 .37 0 3.00
Fisica cometida .07 .25 0 1.75
Sexual sufrida .39 .75 0 4.00
Sexual cometida .06 21 0 2.00
Humillacién sufrida A7 77 0 3.75
Humillaciéon cometida a7 .32 0 2.00

Nota. Elaboracién propia. X= Media, D.E.= Desviacion estandar.

En la Tabla 2 se presentan los resultados concernientes
a la comparacion por sexo. Al respecto, se pudo
observar que existieron diferencias estadisticamente
significativas en la mayoria de los tipos de violencia
evaluados, teniendo tamafios del efecto bajos en cada
una. En concreto, estas diferencias se manifestaron en

la victimizacién de la violencia por desapego, coercion,
fisica y sexual, asi como en la perpetracién de la
violencia por coercion, fisica, sexual y humillacion. En
todas ellas, los hombres fueron quienes reportaron
mayores incidentes de victimizacion y perpetracion de
violencia de pareja.
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Tabla 2. Violencia de pareja en funcion del sexo

Mujeres Hombres

HpL e violeieie Mdn Rango Mdn Rango v P
Desapego sufrido 75 134.93 1.25 158.88 7547.50* 0.41
Desapego cometido .50 139.89 .75 149.13 8483.50 0.46
Coercidn sufrida .25 135.24 .62 158.29 7604.50* 0.41
Coercién cometida .25 135.79 .25 157.19 7710.00* 0.42
Fisica sufrida .00 137.28 .00 154.16 7991.50% 0.44
Fisica cometida .00 139.27 .00 150.35 8386.50* 0.46
Sexual sufrida .00 136.20 .00 156.40 7786.00% 0.42
Sexual cometida .00 137.33 .00 154.16 8001.00* 0.44
Humillacién sufrida .00 137.39 .25 154.04 8012.00 0.44
Humillacién cometida .00 134.92 .00 158.91 7544.50* 0.41

Ahora bien, para la comparaciéon por orientacion
sexual se descartaron a las personas asexuales,
sapiosexuales, omnisexuales y demisexuales debido
a que las frecuencias de cada orientacion eran muy
bajas (menos de cinco casos) para compararlas con el
resto, mientras que las personas pansexuales fueron
clasificadas dentro de un mismo grupo debido a que
sus frecuencias también eran bajas y desiguales para
dividirlas entre mujeres y hombres.

Asi, en la Tabla 3 se presentan los hallazgos
correspondientes a la comparacion por orientacion
sexual. Se observaron diferencias estadisticamente

Nota. Elaboracion propia. Mdn= Mediana, U= Valor de U de Mann Whitney,
*=p< .05, PSest= Coeficiente de probabilidad de superioridad.

significativas en la victimizacién de la violencia fisica,
asi como en la perpetracion de la violencia por coercion
y la violencia sexual. En cuanto a la victimizacion
de violencia fisica, el analisis post hoc indicé que los
hombres gays reportaron mayores incidentes de este
tipo de violencia en comparacion con las personas
pansexuales (p= .038). Por otro lado, el analisis
post no pudo sustentar las diferencias significativas
encontradas para la violencia por coercion. Finalmente,
para la perpetracion de la violencia sexual el analisis
reveld que los hombres gays fueron quienes cometieron
mayormente este tipo de violencia en comparacion con
las mujeres lesbianas (p=.031).

Tabla 3. Violencia de pareja en funcion de la orientacion sexual

Mujeres Hombres Pansexuales
Tipo de violencia Lesbianas Bisexuales Gays Bisexuales H
Rango Rango Rango Rango Rango
promedio promedio promedio promedio promedio

Desapego sufrido 115.86 134.11 157.05 147.54 143.78 8.56
Desapego cometido 117.56 141.80 137.63 166.63 141.36 6.81
Coercion sufrida 120.60 137.54 155.94 148.73 121.22 7.88
Coercion cometida 120.59a 140.06a 154.15a 159.15a 105.12a 12.21*
Fisica sufrida 129.69a 137.12a 154.60b 139.90a 116.98a 10.77*
Fisica cometida 133.55 137.58 148.96 140.02 122.50 7.73
Sexual sufrida 124.27 137.23 154.03 145.00 124.00 6.80
Sexual cometida 121.58a 135.55a 148.22b 153.06a 144.80a 11.89*
Humillacién sufrida 123.86 133.60 154.91 146.75 136.58 6.32
Humillacién cometida 127.28 132.53 153.34 160.63 125.38 9.43

Nota. Elaboracion propia. H= Valor de Kruskal Wallis, *= p< .05. El andlisis post hoc se realizé
con la prueba de Dunn con ajuste de Bonferroni. Los valores con la misma letra en el superindice
no presentaron diferencias significativas entre si en el andlisis post hoc.




DISCUSION

La presente investigacion tuvo por objetivo comparar
las experiencias de victimizacion y perpetracion de la
violencia de pareja en funcién del sexo y la orientacién
sexual en mujeres y hombres cisgénero de la comunidad
LGBTQ+ mexicana. Los hallazgos permitieron confirmar
parcialmente la hipdtesis planteada para el estudio. En
primer lugar, se observo que los hombres reportaron
mayores experiencias de victimizacion y perpetracion
en la mayoria de los tipos de violencia evaluados. Esto
concuerda con algunas investigaciones nacionales e
internacionales realizadas con poblacion heterosexual
y de la diversidad sexual donde se ha observado
una mayor tendencia de los hombres a reportar mas
incidentes de violencia que las mujeres (Garcia et
al., 2018; Gémez et al., 2017; Moral & L6pez, 2013;
Nowinski & Bowen, 2012; Robles & Toribio, 2017).

Por otro lado, el analisis de comparacion entre las
distintas orientaciones sexuales también revel6 que
los hombres gays fueron quienes tuvieron mayores
experiencias de violencia de pareja en comparacion con
las personas pansexuales y las mujeres lesbianas, en
especifico en la victimizacion de la violencia fisica y la
perpetracion de la violencia sexual, respectivamente. En
cuanto a la violencia fisica, los datos concuerdan con
algunas investigaciones donde este tipo de violencia
ha sido prevalente en relaciones de pareja de hombres
gay (Pelullo et al., 2013; Saldivia et al., 2017); mientras
que, para la violencia sexual, los resultados contrastan
con otros estudios donde la victimizacion y perpetracion
de este tipo de violencia ha sido mayor en hombres
bisexuales que en gays (Swiatlo et al., 2020; Whitfield
etal., 2021).

Este patron de resultados podria evidenciar la
influencia de las normas culturales y las expectativas de
masculinidad a las que estan expuestas los hombres.
Desde este marco de referencia, se espera que los
hombres se adhieran a las normas de la masculinidad
hegemonica, tales como ser emocionalmente resilientes
y fisicamente fuertes, asi como seres dominantes que
rechacen cualquier expresion de feminidad (Reis et al.,
2024). No obstante, los hombres gays enfrentan un reto
ante la masculinidad hegemonica ya que su orientacion
sexual por si misma esta subordinada a la heteronorma,
por lo que es posible que esta poblacién use la
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violencia de pareja como un recurso para aproximarse
a la masculinidad hegeménica (Kay & Jeffries, 2010).
Esta acotacién es importante considerarla debido a
que el hecho de que un hombre viva una orientacién
y/o identidad sexual disidente no necesariamente
lo desvincula de tener un arraigo a las normativas
masculinas predominantes en la cultura (Zamorano,
2022).

Por ejemplo, en estudios como el de Harris y Mahalik
(2023) se encontr6 que la masculinidad juega un papel
importante en la perpetracién de violencia fisica entre
parejas de hombres de la diversidad sexual. De acuerdo
con estos autores, los hombres que se perciben como
subordinados a sus parejas podrian emplear la violencia
como una forma de ganar y recuperar su masculinidad.
En otro estudio se encontré que la adherencia a ciertas
normas masculinas como la agresividad, la supresion
de emociones y la evitacion de ser dependiente de
otra persona igualmente estaba relacionada con la
perpetracion de violencia fisica, sugiriendo que la
relacion entre la masculinidad y la perpetracion de
violencia en hombres heterosexuales también existe
entre gays y bisexuales (Oringher & Samuelson, 2011).
Por otro lado, en un reciente estudio cualitativo
realizado con hombres gays (Roy et al., 2024) se
discutié que las representaciones sociales sobre la
violencia de pareja, la masculinidad y el heterosexismo
dificultan la identificacion del problema. En primer lugar,
la concepcidn social que se tiene sobre la violencia de
pareja aun reproduce la idea de que este fenémeno ocurre
so6lo cuando los hombres lo ejercen hacia las mujeres y
cuando sus manifestaciones son por medio de violencia
fisica severa. En segundo lugar, la representacion social
de la masculinidad afecta la capacidad de reconocerse
como victimas, debido a que los roles que se le han
atribuido socialmente a los hombres son incompatibles
con la idea de que ellos puedan ser victimizados por
su pareja. Por ultimo, el heterosexismo también afecta
la identificacion de la violencia en parejas de hombres
gay, ya que este sistema de creencias privilegia las
visiones binarias sobre el sexo y género, asi como a la
superioridad de la masculinidad sobre la feminidad, las
cuales promueven las actitudes de homofobia y afectan
las experiencias de victimizacion.

Ahora bien, el hecho de que los hombres gays tuvieran
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mayores experiencias de perpetracion de violencia
sexual también podria tener algunas implicaciones
clinicas y de salud, ya que numerosas investigaciones
han sefalado que la violencia sexual ocurrida entre
parejas conformadas por hombres de la diversidad
sexual podria estar relacionada con el riesgo de
contagio por VIH o de alguna infeccién de transmision
sexual (Stephenson & Finneran, 2017; Storholm et al.,
2022; Wirtz et al., 2022).

En algunos estudios se ha encontrado que los hombres
de la diversidad sexual que se encuentran dentro de una
relacion abusiva son mas propensos a involucrarse en
actividades sexuales de riesgo tales como el consumo
de sustancias antes o durante la actividad sexual, asi
como el mantenimiento forzado de sexo anal sin el uso
del conddn o algun otro método de prevencion (Callan
et al., 2021; Storholm et al., 2023). Al respecto, algunos
autores han discutido que este tipo de conductas de
riesgo son resultado del apego a las ideas masculinas
mas tradicionales (Lopez-Sanchez et al., 2021), por lo
que resultaria necesario que los profesionales de la
salud atiendan este tipo de ideologias con el propdsito
de identificar aspectos que pudieran promover practicas
sexuales seguras (Plascencia-De la Torre et al., 2024).

CONCLUSIONES

La presente investigacion de caracter exploratorio y
comparativo permitié evidenciar que la violencia de
pareja es una problematica latente que afecta a la
poblacion LGBTQ+ mexicana. Los hallazgos reflejaron
que los hombres participantes, en especial los hombres
gays, son quienes vivieron mayores experiencias de
victimizacion y perpetracion de violencia fisica y sexual
en comparacion con pansexuales y lesbianas.

Estos datos proporcionan informacion relevante que
pone de manifiesto la posibilidad de que la violencia
en parejas LGBTQ+ se viva de manera diferente
dependiendo del sexo y la orientacién sexual de las
personas, lo cual refuerza la necesidad de realizar
estudios que profundicen en la experiencia de este
problema en cada identidad de género y orientacion
sexual que sea parte de la diversidad sexogenérica, ya
que es importante emplear enfoques que respondan a la
necesidad de comprender las vivencias de las personas
que no se ajustan a las normas tradicionales y que
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puedan influir en su bienestar emocional (Carranza-
Benites, 2024).

Ahora bien, esta investigacion no esta exenta a
limitaciones que son necesarias reconocer. En primer
lugar, su naturaleza cuantitativa, no experimental,
transversal y comparativa imposibilita un analisis mas
profundo de la violencia y su relacién con otros factores.
Posteriormente, la recoleccion no probabilistica y por
conveniencia de la muestra impide la generalizacion de
los resultados para el resto de la poblacion LGBTQ+ del
pais. Por otro lado, a pesar de que el instrumento utilizado
es valido para poblacién mexicana, dicha validacion no
fue realizada especificamente para personas LGBTQ+,
todo ello aunado a que uno de los factores de la escala
tuvo un valor de confiabilidad bajo, lo cual evidencia la
necesidad de contar con instrumentos disefiados para
esta poblacion.

Como futuras lineas de investigacion, seria relevante
realizar estudios que analicen la ocurrencia del problema
en otras identidades de género, principalmente en
personas no binarias y trans. Por su parte, seria
recomendable emplear enfoques cualitativos que
permitan conocer a profundidad la experiencia de las
personas, lo que ayudaria a tener una aproximacion
mas precisa de cdmo surge el problema y que factores
podrian estar involucrados.

Por ultimo, aunque es posible que los hallazgos del
estudio se deban a la adherencia de las normas
masculinas, préximos estudios deben tomar en
cuenta que existen otros factores disposicionales y
situacionales que podrian tener un rol importante en
la manifestacion de este problema (Reidy et al., 2014),
por ejemplo, el estrés psicosocial, los antecedentes
de violencia en la familia o las caracteristicas de
personalidad (Rubio-Garay et al., 2015). Asimismo,
a pesar de que el estrés minoritario es la teoria
comUnmente empleada para estudiar este problema, es
necesario que futuras investigaciones también partan
de perspectivas como el feminismo postestructuralista,
la interseccionalidad o la teoria queer, ya que estas
teorias deconstruyen el discurso binario de la violencia,
otorgando una perspectiva que reconfigura lo que
significa el poder en las parejas LGBTQ+ y la posible
interaccion entre distintas variables (Cannon et al.,




2015). Esto contribuiria a la consideracion de factores
como la homofobia, la discriminacidn, el estigma, la
identidad y orientacion sexual, el color de piel, el nivel
socioecondmico, entre otras, como posibles factores de
relevancia para la violencia en parejas LGBTQ+.
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Resumen: : El suicidio es una de las causas de muerte mas frecuentes en todo el mundo, siendo el punto final de la vida del ser humano,
por voluntad propia, el cual tiene su inicio en el pensamiento hasta llegar a la ejecucion. El objetivo del presente estudio fue analizar la relacion
entre la satisfaccion vital y el riesgo suicida en adolescentes de una unidad educativa de Cotopaxi. La metodologia utilizada fue con enfoque
cuantitativo, no experimental de corte transversal, alcance descriptivo y correlacional, con una muestra de 200 adolescentes de 12 a 18 afios. La
recoleccion de informacion se obtuvo mediante la aplicacion de dos instrumentos: la Escala de Riesgo Suicida (ERS) y la Escala de Satisfaccion
Vital (SLSS). Los resultados indicaron que, en promedio, los participantes presentan niveles moderados de riesgo suicida, con puntajes medios
en depresion-desesperanza, ideacion e intencionalidad suicida, aislamiento social y apoyo familiar; siendo que las mujeres tienen mayor riesgo
suicida en comparacion con los hombres en todas las dimensiones. Sin embargo, también mostraron un nivel relativamente alto de satisfaccion
vital. Finalmente, existe una correlacion negativa leve entre la satisfaccion vital y riesgo suicida.

Palabras Clave: Suicidio, muerte, adolescentes, satisfaccion.

LIFE SATISFACTION AND SUICIDE RISK IN ADOLESCENTS OF
AN EDUCATIONAL UNIT IN THE COTOPAXI PROVINCE

Abstract: Suicide is one of the most frequent causes of death throughout the world, being the end point of a human being’s life, by free will,
which begins in thought until reaching execution. The objective of the present study was to analyze the relationship between life satisfaction
and suicide risk in adolescents from an educational unit in Cotopaxi. The methodology used was with a quantitative, non-experimental cross-
sectional approach, descriptive and correlational scope, with a sample of 200 adolescents from 12 to 18 years old. The collection of information
is obtained through the application of two instruments: the Suicide Risk Scale (ERS) and the Life Satisfaction Scale (SLSS). The results indicated
that, on average, the participants present moderate levels of suicidal risk, with average scores in depression-hopelessness, suicidal ideation and
intentionality, social isolation and family support; being that women have a higher suicidal risk compared to men in all dimensions. However, they
also showed a relatively high level of life satisfaction. Finally, there is a negative correlation between life satisfaction and suicidal risk.

Keyword: Suicide, death, adolescents, satisfaction.

SATISFACAO DE VIDA E RISCO DE SUICIDIO EM ADOLESCENTES

Resumo: O suicidio é uma das causas de morte mais frequentes em todo o mundo, sendo o ponto final da vida de um ser humano, pelo
livre arbitrio, que comega no pensamento até chegar a execucdo. O objetivo do presente estudo foi analisar a relagao entre satisfacdo com a
vida e risco de suicidio em adolescentes de uma unidade educacional de Cotopaxi. A metodologia utilizada foi de abordagem quantitativa, ndo
experimental, transversal, de abrangéncia descritiva e correlacional, com amostra de 200 adolescentes de 12 a 18 anos. As informagdes foram
coletadas por meio da aplicacéo de dois instrumentos: a Escala de Risco de Suicidio (ERS) e a Escala de Satisfagdo com a Vida (SLSS). Os
resultados indicaram que, em média, os participantes apresentam niveis moderados de risco suicida, com pontuagdes médias em depressao-
desesperanca, ideacdo e intencionalidade suicida, isolamento social e apoio familiar; sendo que as mulheres apresentam maior risco de suicidio
em comparagéo aos homens em todas as dimensdes. No entanto, eles também mostraram um nivel relativamente alto de satisfagdo com a vida.
Finalmente, existe uma ligeira correlagéo negativa entre satisfagao com a vida e risco de suicidio.

Palavras-chave: Suicidio, morte, adolescentes, satisfacdo
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INTRODUCCION

La Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS)
asocia la salud mental con una vision de placer y
felicidad, destacando la relevancia del bienestar y
la productividad individual. En esta perspectiva, la
satisfaccién con la vida es fundamental para lograr
una existencia llena de proposito y significado. Sin
embargo, el suicidio en adolescentes es una latente
que amenaza constantemente a esta poblacién. Este
fendmeno es complejo y puede tener diversas causas,
desde problemas de salud mental como la depresion
y la ansiedad, hasta factores sociales, familiares,
académicos o ambientales. El estado de equilibrio
interno diligente implica que las personas utilizan sus
habilidades en consonancia con principios y destrezas
sociales. Esto les permite identificar, comunicar y
regular sus emociones, promoviendo una mayor
empatia con los demas (Galderisi, 2017).

El suicidio es una de las principales causas de muerte
a nivel global, siendo el resultado final de una decision
voluntaria que comienza con pensamientos y culmina
en la accion (Chavez, et al., 2020). Cada afio, alrededor
de 800.000 personas en el mundo terminan con su
vida, una cifra que supera las muertes ocasionadas por
guerras, homicidios, cancer de mama y malaria. Durante
los ultimos treinta afios, existe un notable aumento en
las tasas de suicidio en Ecuador de alrededor del 56 %,
y se observa un incremento considerable de esta tasa
de suicidios del 4.43 % a 6.91 %, segun estos datos,
son los hombres son quienes se ven mas afectados
por este fenomeno de la salud mental (Ministerio Salud
Publica, 2021).

La adolescencia es una etapa crucial en la que se
producen importantes cambios fisicos, emocionales
y sociales que impactan en la salud mental. Por esta
razon, es esencial crear un entorno favorable y protector
en la familia, la escuela y la comunidad. De no ser asi,
pueden surgir factores que afecten negativamente
la salud mental de los adolescentes (OMS, 2021).
Los adolescentes enfrentan numerosos desafios
emocionales y situaciones estresantes que pueden
llevarlos a considerar el suicidio. La presion académica,
el acoso escolar, los conflictos familiares, la identidad
sexual, el abuso de sustancias, la baja autoestima y
la falta de apoyo emocional son solo algunos de los
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factores que pueden contribuir a este riesgo. Es
esencial estar atento a los signos de advertencia, como
cambios abruptos en el comportamiento, expresiones
de desesperanza, aislamiento social o negligencia
personal. Detectar estos indicadores tempranamente y
brindar intervencidn adecuada, incluyendo la busqueda
de ayuda profesional, son cruciales para prevenir el
suicidio entre adolescentes y ofrecer el apoyo necesario
para enfrentar los desafios (Quiceno y Gomez, 2022).
Un factor de riesgo es una caracteristica identificable en
una persona 0 grupo que indica una mayor probabilidad
de sufrir un proceso patoldgico, con las particularidades
de estos factores determinando el tipo de dafio a la
salud. El riesgo suicida se manifiesta mediante ideas,
planes y comportamientos suicidas, y se clasifica en
cuatro categorias segun la gravedad de los factores
de riesgo asociados al suicidio (Tocabens, 2011). El
primer nivel implica un riesgo leve en el que no se
manifiestan intentos de suicidio ni ideacion grave. La
frecuencia, la intensidad y la duracién de los sintomas
son menores. No hay planes concretos de autolesion
ni intencion de causar la muerte. En el segundo nivel,
el riesgo es moderado, donde persisten ideas suicidas
mas intensas, pero los planes son menos detallados y
no hay una intencion clara de llevar a cabo el suicidio.
La gravedad en este nivel es intermedia y requiere
una evaluacién constante. El tercer nivel representa
un riesgo severo que implica una ideacion suicida mas
persistente y frecuente. Los planes para el suicidio
son mas detallados, con un enfoque en expresar sus
motivos y con conductas preparatorias que muestran
un minimo de control sobre sus acciones. El cuarto
nivel es el severo-extremo, con un riesgo de mortalidad
considerablemente alto, en el que intervienen
profesionales de la salud mental que implementan
estrategias terapéuticas para controlar rapidamente el
riesgo suicida (Gémez, 2012).

Ademas, las personas con mayores probabilidades
de intentar quitarse la vida son aquellas que sufren
de depresion, trastornos de ansiedad, estrés
postraumatico, dificultades amorosas, bajo rendimiento
académico, conflictos familiares, experiencias de abuso
sexual durante la infancia entre otros (Holman, 2020).
La ideacion suicida implica el conjunto de pensamientos
sobre la posibilidad o intencion de acabar con la
propia vida, ya sea con o sin una estrategia 0 método
especifico planeado (Cafién y Carmona, 2018).




Por otro lado, la satisfaccion vital en adolescentes se
refiere al grado en que los adolescentes experimentan
un sentido de bienestar y felicidad en sus vidas.
Este concepto abarca diversos aspectos, como el
bienestar emocional, la percepcion de calidad de vida,
la satisfaccion con diferentes areas de la vida como la
familia, escuela, amistades, y la sensacion de tener un
propasito o significado en la vida. Los adolescentes
pueden influir en su salud mental y emocional, asi como
en su comportamiento y rendimiento en diferentes
aspectos de la vida. Los adolescentes que se sienten
satisfechos con sus vidas tienden a tener una mejor
salud mental, relaciones sociales mas saludables y un
mejor desempefio académico (Chavarria y Barra,2014).
La importancia de la satisfaccion con la vida a lo largo de
la existencia de la persona es notable, ya que se refiere
al bienestar que experimenta un individuo en relacién
con su propia vida. La adolescencia, es una etapa de
transformaciones significativas, que desempefia un
papel fundamental en la configuracion del desarrollo
adulto (Avila y Cafias, 2023). Por esta razén, resulta
crucial comprender los niveles de satisfaccién con la
vida entre los adolescentes. Los estudios en el &mbito
del bienestar psicoldgico demuestran que la satisfaccion
con la vida no puede ser completamente explicada por
factores sociodemogréaficos como el sexo, la edad, el
estatus socioeconomico. Estos factores solo logran
explicar alrededor del 15 % de las variaciones en las
puntuaciones del bienestar (Morales, 2002).

Los niveles de satisfaccion con la vida en adolescentes
pueden influir en factores de riesgo o en la calidad de
vida en el futuro. Un adolescente que experimenta un
alto grado de satisfaccion con su vida tiende a mostrar
estabilidad psicolégica (Avila y Cafias, 2023). Dentro
del concepto de calidad de vida, la satisfaccion vital
se considera como un elemento o indicador relevante.
Segun Mikulic y Crespi (2019) los pilares fundamentales
que conforman la calidad de vida incluyen la felicidad,
el bienestar y la satisfaccion con la vida. La sensacion
de bienestar se describe como una evaluacion general
que una persona realiza acerca de su propia existencia,
contrastando lo que ha logrado y sus éxitos con las
expectativas que tenia o lo que esperaba alcanzar
(Cabafiero y Martinez, 2014).

La plenitud de vida representa uno de los marcadores
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cruciales del crecimiento positivo durante la
adolescencia y esta vinculada a la salud mental. Este
aspecto puede actuar como un elemento de proteccién
que ayuda a mejorar la capacidad de afrontamiento,
incluso en momentos de estrés o desafios adversos en
la vida (Barcelata y Rivas, 2016). La felicidad de la vida
es la percepcion individual del bienestar. En términos
simples, implica la evaluacién personal de la propia
vida en relacion con metas, expectativas o intereses
propios, influenciados directamente por el entorno
cultural en el que se vive (Vinaccia, 2019).

Como hemos visto, la satisfacciéon vital es un
factor importante en la salud mental, ya que se ha
demostrado que las personas que estan satisfechas
con su vida tienen menos probabilidades de sufrir
problemas de salud mental. En una unidad educativa
de Cotopaxi se ha identificado que los adolescentes
tienen una problematica en la satisfaccion vital por la
ausencia familiar debido a la migracién de los padres
a otros paises. Esta situacion afecta el apoyo familiar
y emocional propiciando problemas de conductas,
académicos, entre otros. En muchos casos se refieren
sentimientos de soledad y abandono. Segun el
Departamento de Consejeria Estudiantil, menciona que
existen casos de ideacion suicida e intentos de suicido
reportados y que han sido derivados al Ministerio de
Salud Publica para su intervencion. Razon por la cual
surge la necesidad de este estudio, mismo que se ve
sustentado bajo el objetivo de analizar la relacion entre
la satisfaccion vital y el riesgo suicida en adolescentes
de una unidad educativa de la provincia de Cotopaxi.
De esta manera, se procedio al levantamiento de
informacion, misma que permitié generar los reportes
finales juntos con las conclusiones del presente estudio
investigativo.

METODO

En la presente investigacion se planted un disefio no
experimental, con alcance descriptivo y correlacional,
de tipo cuantitativo y de corte transversal con el
propdsito de observar los acontecimientos naturales sin
intervenir (Sarabia, 2013). Asi mismo, tomar en cuenta
el grado de relacion que surgen entre las variables de
los participantes (Galarza, 2020). Por otro lado, describir
mediante la cuantificacion de las variables de estudio,
el comportamiento de acuerdo a las variables mediante
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los datos estadisticos (Guevara, Verdesoto y Castro,
2020). La investigacion se centro en la recopilacion y
el analisis de datos para probar hipotesis previamente
establecidas, con la medicién numérica, conteo y las
estadisticas para identificar con precision patrones de
comportamiento de acuerdo a los objetivos planteados
y en un Unico momento temporal, (Hernandez, 2014).

Participantes

Los participantes del presente estudio fueron 200
adolescentes, el 56, 5 % hombres y 43, 5 % mujeres
de una Unidad Educativa de la Provincia Cotopaxi
seleccionados por conveniencia contérminos de
inclusion y exclusion en edades comprendidas de 12
a 18 afios, de acuerdo al género 113 hombres y 87
mujeres.

Instrumentos

Se utilizé una ficha sociodemografica que incluye
la edad, género, lugar de residencia, nivel educativo,
situacién econoémica y la nacionalidad. Por otro lado,
se utilizd la Escala de riesgo suicida (ERS)
que aborda el riesgo de suicidio en adolescentes,
considerando factores como la ideacion suicida, falta
de apoyo familiar y la autolesion, que son causas
principales que afectan la convivencia y el desarrollo
de una persona en su entorno social. Su proposito es
detectar de manera oportuna indicadores de riesgo
suicida, siendo dirigida principalmente a adolescentes
de entre 13 y 20 afios. Esta escala fue administrada
de forma individual y colectiva, compuesta por 20
preguntas donde las respuestas se dividen en seis
opciones que van desde “totalmente en desacuerdo”
hasta “totalmente de acuerdo”. Estas preguntas se
centran en experiencias y situaciones vividas durante
los ultimos seis meses. Las dimensiones que abarca
esta escala incluyen la depresion, sensacion de
desesperanza, ideacion, planificacion e intenciones
suicidas, aislamiento/socializacién, relaciones
familiares y la evaluacion del riesgo suicida (Bahamon
y Alarcon, 2018). El Alfa de Cronbach de 0.934 indica
una alta confiabilidad del instrumento con una validez
de resultados de procedimiento estadistico de un 69 %
por cuatro En este estudio en referencia en el contexto
ecuatoriano se obtuvo un coeficiente de .835, lo cual
representa un valor de consistencia interna aceptable y
confirma la fiabilidad del instrumento.
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Por otro lado, se utilizé la Escala de Satisfaccion
Vital (SLSS) que evalua el nivel general de satisfaccion
que presentan las personas en la vida. Este instrumento
esta compuesto por siete items, utiliza una escala de
evaluacion Likert con siete puntos, donde 1 representa
“totalmente en desacuerdo” y 7 indica “ totalmente de
acuerdo”. Esta escala arroja puntuaciones entre 5y 35.
En este caso, una puntuacion mas alta indica un mayor
nivel de satisfaccion con la vida. Ademas, se observa
un coeficiente alfa de Cronbach de 0,839 asi como
correlaciones positivas entre todos los reactivos y una
adecuada coherencia entre los elementos y el puntaje
total ajustado, dando una confiabilidad adecuada al
instrumento. El analisis factorial revela la presencia de
un unico factor que explica el 62,3 % de la varianza
total acumulada. Este modelo fue validado mediante
ecuaciones estructurales y esta en consonancia con
la conceptualizacion tedrica de la escala (Vinaccia,
2019). El valor del Alfa de Cronbach de 0.707, segun
los estandares comunes en esta investigacion, indica
una confiabilidad aceptable.

Tratamiento ético de la informacion

Para la evaluacién y recopilacién de datos, se envio
una solicitud formal a la directora de la institucion,
pidiendo autorizacion para llevar a cabo el estudio en
la poblacion mencionada. Asimismo, se entregd a cada
uno de los adolescentes el asentimiento informado y
consentimiento informado, como parte del protocolo
ético de la investigacion, el cual fue firmado por sus
representantes legales para que pudieran participar en
el estudio.

Procesamiento de datos

Se emplearon herramientas como la matriz de datos
organizada en el programa Excel, que luego se exportd
a IBM SPSS Statistics version 26.0, permitiendo asi
el analisis de los datos de la investigacion. Para el
analisis de datos, En primera instancia se procedio a la
calificacion de las Escalas empeladas para la presente
investigacion, obteniendo los resultados mediante
el andlisis de los estadisticos descriptivos, y de esta
manera conocer el riesgo suciedad y la satisfaccion
vital en los participantes del estudio. Posteriormente,
se procedid al andlisis de la normalidad mediante el
uso de la prueba Kolmogorov Smirnov y se obtuvo el




resultado de ,135 lo que demuestra que existe una
distribucién normal de los datos, que permitié emplear
la prueba estadistica de correlacion Rho de Pearson
para conocer la relacion entre las variables estudiadas.

RESULTADOS

En el presente apartado, se expresan los resultados
obtenidos mediante el analisis descriptivo y
correlacional de la informacion obtenida en los

Tabla 1. Analisis Sociodemografico
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instrumentos aplicados y descritos en el anterior
apartado, que permitié obtener datos significativos, en
referencia a las variables analizadas. En cuanto a los
datos sociodemograficos los resultados indicaron que
la edad minima registrada fue de 12 afios, mientras
que la edad maxima fue de 18 afos. La edad media
de los participantes es de 14,47 afios. En el género se
distribuyeron los datos en 56, 5 % hombres y 43,5 %
mujeres tal como se observa en la tabla 1.

N Minimo Méaximo Media Desviacion estandar
Edad 200 12 14,47 1,773
Frecuencia  Porcentaje Po\r/;ﬁggaje Porcentaje acumulado
Sexo Hombre 113 56,5 56,5 56,5
Mujer 87 435 435 100,0
Total 200 100,0 100,0

En cuanto al analisis de la Escala de Riesgo Suicida
(tabla 2), se obtuvo como resultados que la dimensién
Depresion Desesperanza posee una media de 12.18 y
una desviacion estandar de 6.159. En cuanto a Ideacion
e Intencionalidad, los participantes reportaron una
media de 11.04 y una desviacion estandar de 6.916.
Para la variable Aislamiento Soporte, la media es de
14.77 y una desviacion estandar de 6.404. Y finalmente,
el Apoyo Familiar, presentd una media de 13.38 y una
desviacion estandar de 7.061. Estos resultados indican

Tabla 2. Estadisticos descriptivos por dimensiones

que, en promedio, los participantes tienen niveles
moderados de depresién y desesperanza, ideacion
e intencionalidad suicida, asi como percepciones
moderadas de aislamiento social y apoyo familiar.
Estos hallazgos sugieren la presencia de un riesgo
significativo de suicidio en la muestra evaluada, lo que
resalta la importancia de intervenir de manera efectiva
para abordar los sintomas depresivos, fortalecer las
redes de apoyo social y familiar, y mitigar los factores
de riesgo asociados con el suicidio.

N Minimo Maximo Media Desviacion estandar

Depresion

Desesperanza 200 3 30 12.18 6.159
Ideacién e

Intencionalidad 200 5 30 11.04 6.916
Aislamiento Soporte 200 5 30 14.77 6.404

Apoyo Familiar 200 5 30 13.38 7.061
Puntaje Total ERS 200 20 115 51.43 23.193

N vélido (por lista) 200

La Tabla 3 presenta los puntajes de la Escala de
Riesgo Suicida en una muestra de 200 individuos,
distribuidos en cuatro categorias. Los resultados
indican que el 32 % de los participantes experimentan
“Depresion Desesperanza”, el 54 % muestran “Ideacion

e Intencionalidad”, el 45 % presentan “Aislamiento
Soporte”, y el 69 % cuentan con “Apoyo Familiar”.
Los resultados de esta investigacion indicaron que el
“Apoyo Familiar “ fue el factor principal, con un indice
del 69 %.
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Tabla 3. Puntajes de la Escala de Riesgo Suicida

Frecuencia Porcentaje rOTLEIEE Porcentaje
vélido acumulado
Valido Depresion Desesperanza 32 32 32 32
Ideacion e Intencionalidad 54 54 54 54
Aislamiento Soporte 45 45 45 45
Apoyo Familiar 69 69 69 69
Total 200

Como se puede observar en la tabla 4, se realiz6 el
analisis descriptivo de la satisfaccion vital, y se obtuvo
como resultado total, una media de 29.19, lo que

sugiere que, en promedio, los participantes tienen un
nivel relativamente alto de satisfaccion vital.

Tabla 4. Estadisticos descriptivos global

N Minimo Méaximo Media Desviacién estandar
TOTAL 200 8 40 29.19 4.662
N vélido (por lista) 200

La tabla 5 presenta la distribucion de la satisfaccion vital
donde el 42.5 % de los participantes se sienten “Muy
Satisfechos”, el 41.5 % estan “Satisfechos” y el 10.0
% se consideran “Un Poco Satisfechos”. Solo el 1.5 %
reporta una satisfaccion “Neutral”, mientras que el 4.0

% se siente “Insatisfecho” y el 0.5 % “Muy Insatisfecho”.
El analisis de los datos revela que la mayoria de los
participantes reportan altos niveles de satisfaccion

vital, con un 84 % de “Muy Satisfecho” y “Satisfecho”.
Solo una pequefia fraccion de la muestra, el 4.5 %, se
encuentran “Insatisfecho” y “Muy Insatisfecho”. Estos
resultados sugieren una tendencia general hacia una
alta satisfaccion vital entre los participantes, con una
distribucién que tiende significativamente hacia una
categoria positiva de la escala.

Tabla 5. Puntajes de Satisfaccion Vital

Frecuencia Porcentaje FOTLEIEE Porcentaje
véalido acumulado
Vélido 31-35 Muy Satisfecho 85 42,5 42,5 42,5
26-30 Satisfecho 83 41,5 41,5 415
21-25 Un Poco Satisfecho 20 10,0 10,0 10,0
20 Neutral 15 15 15
15-19 Insatisfecho 4,0 4,0 4,0
5-9 Muy Insatisfecho 1 5 5 5
Total 200 100,0 100,0

Asi también, se puedo evidenciar en la tabla 6, que al
relacionar la variable sexo en cuento a los resultados
de la Escala de Riesgo Suicida, se puede observar
que la media obtenida por los hombres es de 11,15
mientras que la media de las mujeres es de 13,52. Esto
sugiere que las mujeres experimentan un mayor grado
de depresion y desesperanza en comparacion con los
hombres; asimismo, los hombres presentan una media
de 9,14 en contraste con las mujeres, que obtienen

una media de 13,51 lo que indica que las mujeres
reportan una mayor frecuencia de ideacion suicida e
intencionalidad. Ademas, la media de la satisfaccion
vital para los hombres es de 12,92 y para las mujeres
es de 17,17 lo que indica que las mujeres reportan
sentir mas aislamiento social y menor soporte general
en comparacién con los hombres, lo cual podria estar
influenciado por factores como responsabilidades
familiares, sociales y laborales, que pueden incrementar




la percepcion de soledad o falta de apoyo social fuera
del entorno familiar, y por ultimo los hombres tienen una
media de 11,68 y las mujeres una media de 15,59 lo
que sugiere que las mujeres reportan sentir un mayor
apoyo de sus familias en comparacion con los hombres.
Esto puede ser debido a diferentes roles y expectativas
sociales y culturales, donde las mujeres pueden recibir
mas apoyo emocional y logistico de la familia (Vinaccia,
2019).

También, las mujeres reportan sentir mas aislamiento
social y menor soporte general en comparacion con
los hombres, lo cual podria estar influenciado por

Tabla 6. Comparacion de medias por Sexo
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factores como responsabilidades familiares, sociales
y laborales, que pueden incrementar la percepcion
de soledad o falta de apoyo social fuera del entorno
familiar (Urrelo y Huamani, 2020).

En cuanto a la comparacién de las medias entre
estos dos sexos, se evidencia que existen diferencias
estadisticamente significativas entre hombres y
mujeres, ya que la prueba T utilizada dio como resultado
que, en la mayoria de las dimensiones, los datos
son menores a .005 con excepcion de la dimensién
Depresion-Desesperanza.

Escala de Riesgo Suicida Sexo N Media Sig. Prueba T

Depresion_Desesperanza Hombre 113 11,15 ,007
Mujer 87 13,52

Ideacion_E_Intencionalidad Hombre 113 9,14 ,000
Mujer 87 13,51

Aislamiento_Soporte Hombre 113 12,92 ,000
Mujer 87 17,17

Apoyo_Familiar Hombre 113 11,68 ,000
Mujer 87 15,59

Puntaje_Total_Ers Hombre 113 44,89 ,000
Mujer 87 59,93

En cuanto al andlisis de medias entre hombres y
muijeres de la Escala Satisfaccion Vital, como lo indica
en la tabla 7, los hombres tienen una media de 29,52
y las mujeres una media de 28,76 lo que demuestra
niveles similares de satisfaccion con sus vidas, los
valores para hombres y para mujeres en la Escala de
Satisfaccion Vital son buenos, ya que indican que los
participantes, en promedio, tienen una alta satisfaccion

Tabla 7. Comparacion de medias por Sexo

con sus vidas. Estos resultados sugieren que, en
general, los participantes estan contentos y satisfechos
con sus vidas, y no hay una diferencia significativa
entre hombres y mujeres en este aspecto. Mientras
que la prueba T, dio como resultado que no existen
diferencias estadisticamente significativas entre
hombres y mujeres, pues los valores de la significancia
superan al ,005.

Escala Satisfaccion Vital Sexo N Media Sig. Prueba T
Total Hombre 113 29,52 ,252
Mujer 87 28,76 ,250

La tabla 8 nos permite conocer la relacion entre
la satisfaccion vital y el riesgo suicida, se utiliz6 el
coeficiente de correlacion de Pearson para analizar
esta relacion en una muestra de 200 individuos. Los
resultados indicaron una correlacién negativa leve
y significativa entre la satisfaccion vital y todas las

dimensiones del riesgo suicida, con coeficientes que
oscilan entre -0,202 y -0,250, todos con valores de p <
0,01. Esto sugiere que a medida que la satisfaccion vital
disminuye, aumenta el riesgo suicida en sus diferentes
aspectos, lo que resalta la importancia de abordar la
satisfaccion vital como un factor clave en la prevencion
del suicidio.
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Tabla 8. Andlisis correlacional

En referencia al presente estudio, se ha demostrado
que las adolescentes mujeres reportan niveles
significativamente méas altos en depresion, ideacion
suicida y aislamiento social en comparacién con los
hombres. Sin embargo, también es relevante que las
mujeres perciban un mayor apoyo familiar, lo cual
podria actuar como un factor de proteccion en algunos
casos. En cuanto a la comparacion de las medias por
sexo muestran que no existen diferencias significativas
entre adolescentes hombres y mujeres. Esto es un
hallazgo importante, ya que indica que, a pesar de
las diferencias significativas en el riesgo suicida y sus
dimensiones, la percepcion global de satisfaccion vital
no tiene diferencias entre ellos.

Existen estudios que muestran resultados a cerca de la
relacion de riesgo suicida y la satisfaccion vital el cual
menciona Ebratt, Cudris, Bahamon Bonilla, Pinzon y
Navarro (2020) en su estudio realizado en Colombia con
una poblacion adolescente, se encontrd que el 63 % de
los hombres presentaba riesgo suicida, lo que indica
un nivel elevado, mientras que el 59 % de las mujeres
también se encontraba en riesgo, representando
igualmente un indicador alto. Las causas de este
comportamiento se atribuyen a un sistema familiar
disfuncional, sentimientos de desesperanza, sintomas
depresivos y la busqueda de autonomia. Mientras que
el analisis de Bienestar Psicologico arroj6 un valor
global del 61 %, lo que situa a los adolescentes en
un nivel minimo de Bienestar Psicoldgico. De acuerdo
con lo mencionado en el articulo de Ebratt, Cudris,
Bahamon Bonilla, Pinzén y Navarro (2020) y los
resultados obtenidos, se identifica de manera general
una relacion significativa.

Asimismo, Bahamén y Alarcén (2018) en el estudio
realizado en Colombia, cuyo objetivo principal fue

Depresion Ideacion e Aislamiento Apoyo Puntaje
Desesperanza  Intencionalidad Soporte Familiar Total Ers
Coeficiente : .
Rho De B Satisfaccién 202 -.239%* -.217** -222%* -.250**
Dmrenn Correlacién it .004 .001 .002 .002 .000
Sig. 200 200 200 200 200
(Bilateral)
DISCUSION evaluar el riesgo suicida en adolescentes de 13 a 18

anos a través del test Escala de Riesgo Suicida, se
refleja como factor principal la ideacién, planeacion y
autolesion siendo de mayor relevancia con un 7,37 %.
A diferencia de los resultados obtenidos del estudio
actual, donde se observa que no existe relacion
estrecha, ya que en el mayor indice en la conducta
suicida es la falta de apoyo familiar con un 7,06 %.

Por otra parte, Bafios y Fuster (2023) realizaron
un estudio con una muestra de 399 adolescentes
residentes en Lima, con un 59.4 % de participacion
femenina y una edad promedio de 17.81 afios. Este
estudio se centr6 en la ideacion suicida, definida
como pensamientos relacionados con la muerte, con
o sin planificacién de los métodos o lugares a utilizar,
destacando su prevalencia en la adolescencia, una
etapa critica en el desarrollo humano. Se encontrd que
aproximadamente 6% de la muestra planeo o intento
cometer suicidio en los Ultimos 12 meses.

Ademas, existen estudios realizados sobre la
satisfaccion vital, en el cual mencionan Avila y Cafias
(2022) que en la Unidad Educativa Fiscomisional de la
provincia de Cotopaxi con una muestra 145 adolescentes
entre 14 y 17 afios de edad, se encontr6 que el 74 %
de los adolescentes evaluados, no se encuentran
satisfechos con su vida actual lo que es diferente al
estudio realizado en una Unidad Educativa De La
Provincia Cotopaxi dando como alto en satisfaccion
vital. También, Urrelo y Huamani (2019) realizaron un
estudio en colegios publicos en la ciudad de Arequipa,
Colombia, con una muestra de 872 estudiantes del
cuarto y quinto de secundaria, dando como resultados
que el 71.8 % de la muestra se encuentra en un rango
de satisfecha y muy satisfecha, siendo los varones
quienes presentan una mayor satisfaccion; y mas aln
quienes tienen 18 afos.




CONCLUSIONES

En este articulo se identifico que la poblacion presenta
niveles moderados de riesgo suicida y un nivel
relativamente alto de satisfaccion vital. Se observan
diferencias significativas en el riesgo suicida entre
hombres y mujeres, con las mujeres reportando
mayores niveles en varias dimensiones. Ademas, existe
una correlacion negativa leve entre la satisfaccion
vital y el riesgo suicida, lo que sugiere que mejorar
la satisfaccion vital podria ser crucial para reducir el
riesgo suicida.

La comparacion de las escalas de Riesgo Suicida 'y
Satisfaccion Vital revela una diferencia significativa
en la percepcion y experiencia de la depresion y el
riesgo suicida entre adolescentes hombres y mujeres.
Mientras que las mujeres presentan mayores niveles
de desesperanza, ideacion suicida, y aislamiento social
pero también mayor percepcién de apoyo familiar.
Mientras que en los niveles de satisfaccion vital no
existe diferencias significativas entre sexos.

Finalmente, es crucial implementar programas
de soporte social y familiar que puedan reducir el
aislamiento y proporcionar un ambiente de apoyo
mas consistente para todos los adolescentes.
También es importante identificar otros factores que
estén en relacion con la ideacion suicida en futuras
investigaciones, con el fin de ampliar este campo de
estudio en la salud mental de los adolescentes.
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Resumen: El estrés académico es la respuesta emocional, fisica y mental que experimentan ciertos estudiantes debido a las demandas académicas y
personales, son reacciones que preparan a la persona para adaptarse a distintas situaciones. El presente estudio tuvo como objetivo analizar la relacion
existente entre estrés académico y funcionalidad familiar. Se utilizd una metodologia cuantitativa, con un disefio explicativo, de enfoque transversal y de
tipo correlacional. La muestra se conformé de 223 estudiantes universitarios de quinto, sexto, séptimo y octavo semestre de |a carrera de Psicologia.
Los instrumentos utilizados fueron el Inventario Sistémico Cognoscitivista para el estudio del estrés académico (SISCO SV-21) Segunda version y el
APGAR familiar. Los resultados describieron la presencia de nivel general de estrés académico del 60,8 %, en cuanto al &mbito familiar se identificaron
niveles de disfuncionalidad leve y moderado, asi mismo existe disfuncionalidad familiar leve seguido de severo sobresaliendo en el género femenino.
Ademas, se evidencid que a mayor disfuncionalidad familiar existen mayores situaciones que causan estrés académico. Por ltimo, se identificd que a mejor
funcionalidad familiar existen mayores estrategias de afrontamiento en los estudiantes universitarios, se pudo identificar como las variables analizadas
dieron como resultado la presencia de afectaciones en estudiantes provenientes de hogares disfuncionales.

Palabras Clave: estrés académico, funcionalidad familiar, estudiantes universitarios, niveles de estrés.

RELATIONSHIP BETWEEN ACADEMIC STRESS AND FAMILY FUNCTIONALITY IN UNIVERSITY STUDENTS

Abstract: Academic stress is the emotional, physical, and mental response experienced by certain students due to academic and personal demands.
These are reactions that prepare the individual to adapt to different situations. The present study aimed to analyze the relationship between academic stress
and family functionality. A quantitative methodology was used, with an explanatory design, a cross-sectional approach, and a correlational type. The sample
consisted of 223 university students from the fifth, sixth, seventh, and eighth semesters of the Psychology program. The instruments used were the Systemic
Cognitive Inventory for the study of academic stress (SISCO SV-21) Second Version and the Family APGAR. The results described the presence of a general
level of academic stress at 60.8%. Regarding the family environment, mild to moderate levels of dysfunction were identified, with mild family dysfunction
followed by severe dysfunction being more prevalent among females. Additionally, it was shown that greater family dysfunction correlates with more situations
that cause academic stress. Finally, it was identified that better family functionality is associated with more coping strate gies among university students. It was
possible to identify how the analyzed variables resulted in impairments in students coming from dysfunctional homes.

Keywords: Academic stress, family functionality, university students, levels of stress.

RELAGAO ENTRE ESTRESSE ACADEMICO E FUNCIONALIDADE FAMILIAR EM ESTUDANTES UNIVERSITARIOS

Resumo: O estresse académico € a resposta emocional, fisica € mental que determinados alunos vivenciam devido as demandas académicas e pessoais
sdo reacOes que preparam a pessoa para se adaptar a diferentes situagdes; O objetivo deste estudo foi analisar a relagéo entre estresse académico e
funcionalidade familiar. Foi utilizada metodologia quantitativa, com desenho explicativo, abordagem transversal e correlacional. A amostra foi composta por
223 universitarios cursando o quinto, sexto, sétimo e oitavo semestre do curso de Psicologia. Os instrumentos utilizados foram o Inventério Cognitivista
Sistémico para estudo do estresse académico (SISCO SV-21) segunda verséo e o APGAR de familia. Os resultados descreveram a presenca de um nivel
geral de estresse académico de 60,8%, em relagdo ao ambiente familiar foram identificados niveis de disfuncional idade leve e moderada, da mesma forma
hé disfungdo familiar leve seguida de grave, destacando-se no género feminino. Além disso, evidenciou-se que quanto maior a disfungdo familiar, maior
o0 niimero de situacdes que causam estresse académico. Por fim, identificou-se que quanto melhor a funcionalidade familiar ha maiores estratégias de
enfrentamento em estudantes universitarios, foi possivel identificar como as varidveis analisadas resultaram na presenca de efeitos em estudantes oriundos
de lares disfuncionais.

Palavras-chave: estresse académico, funcionalidade familiar, estudantes universitarios, niveis de estresse.
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INTRODUCCION

Uno de los modelos tedricos de afrontamiento al estrés
es la Teoria del Estrés y Afrontamiento de Lazarus
y Folkman (1984), quien refiere que, las personas
evaluan y responden a situaciones estresantes, esta
teoria se centra en cdmo los procesos cognitivos y
emocionales estan involucrados en la percepcion y
manejo del estrés. La Organizacion Mundial de la Salud
(OMS, 2023) conceptualiza el estrés como un estado
de tension y preocupacién mental presentado ante
una situacion con sobrecarga de actividades, los seres
humanos presentan un cierto grado de estrés como
respuesta natural a las amenazas del entorno socio
familiar y es importante identificar si hay afectacién o
no el bienestar de una persona. Se considera que, la
forma en que se procesan las experiencias influye en la
estabilidad emocional, en las relaciones interpersonales
y en la capacidad para enfrentar el estrés (Zumba y
Moreta, 2022).

El estrés académico es una respuesta frente a diferentes
demandas o acumulacién de actividades académicas,
afectando en lo bienestar emocional, fisico, social
o familiar de los estudiantes, es importancia como
profesionales de la salud mental el poder conocery
analizar cdmo los estudiantes gestionan ese ciimulo
de tensiones presentadas a lo largo de su formacion
académica (Suarez, 2020).

En una investigacion sobre estrés académico
desarrollada por Silva et al. (2020), con el objetivo
de determinar el nivel de estrés en estudiantes
universitarios obtuvo como resultado que, los
participantes presentaron un nivel de estrés moderado
y esto provoca un desequilibrio dentro de su sistema
familiar. Es asi como, se evidencia como la presencia
de estrés en estudiantes de nivel superior influye en las
relaciones familiares (Tirado, et al., 2023).

El estrés académico afecta a los estudiantes
universitarios al generar una presién excesiva para
cumplir con altas expectativas académicas, tanto
de parte de sus docentes como de ellos mismos
y de sus familias (Asenjo, 2021). Por ello en un
estudio desarrollado por Zheng et al. (2023), sobre la
asociacion de estrés académico ante los examenes
dio como resultado que existe una correlacion
positiva entre estrés académico y ansiedad ante los
examenes, asimismo las expectativas con los padres
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se correlacionan negativamente con la presencia de
estrés académico.

Liu et al., (2023), en su articulo sobre factores asociados
con el agotamiento académico y su prevalencia entre
estudiantes universitarios, tuvo como objetivo, el
evaluar el estado actual del agotamiento académico
entre los estudiantes universitarios chinos, estudio
desarrollado con 22.983 estudiantes. Obteniendo
como resultados que los estudiantes varones tuvieron
puntuaciones de agotamiento mas altas que las
mujeres, ademas, los estudiantes de grados superiores
tuvieron puntuaciones de agotamiento mas altas que
los estudiantes de grados inferiores.

Deng et al., (2022), en su articulo sobre estrés
familiar y su impacto en el nivel de depresion y
rendimiento académico, tuvo como objetivo, examinar
el impacto que tiene el estrés académico y familiar
en el rendimiento académico, dando como resultados
y confirm6 que la existencia de estrés académico y
familiar conduce a la presencia de depresion en los
estudiantes, afectando negativamente su rendimiento
académico y resultados de aprendizaje. Barbayaniis
et al., (2022), en su articulo sobre estrés académico y
bienestar mental en el COVID-19, el cual contd con una
muestra de 843 estudiantes universitarios, se plante6
el objetivo de evaluar los niveles de estrés académico
y su afectacién en la salud mental. Dando como
resultados que el estrés académico se correlaciona
significativamente con el bienestar psicoldgico de los
estudiantes universitario.

La Organizacion Panamericana de la Salud (OPS,
2003) menciona que la familia es donde se da inicio
los origenes del comportamiento, valores, normas que
contribuyen la toma de decisiones, se la considerada
como la unidad bésica de la organizacion a nivel
sociedad. La familia es la representacion de una
sociedad que va evolucionando. Trejo et al., (2020),
establece que la familia actiua como un pilar de
apoyo psicoldgico y social que ayuda a sus miembros
a enfrentar tanto los desafios internos como las
presiones externas, promoviendo la adaptacion y el
ajuste continuo en un mundo de constante cambio. En
este sentido, la familia cumple una funcién crucial de
apoyo y proteccion lo que implica ofrecer un soporte
emocional y psicolégico en momentos de crisis 0 ante
situaciones nuevas (Delfin, et al., 2020).
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La funcionalidad familiar se refiere a la capacidad de una
familia para cumplir con sus roles y responsabilidades
de manera efectiva, proporcionando un entorno en el
que sus miembros puedan desarrollarse de manera
saludable (Romero y Urra, 2022). Nufez et al., (2020),
menciona que una funcionalidad familiar saludable
puede servir como factor de proteccion contra conductas
de riesgo, mientras que una disfuncionalidad familiar
puede aumentar la vulnerabilidad a comportamientos
problematicos. Es asi como, Reyes y Oyola (2022), en
el articulo titulado funcionalidad familiar y conductas
de riesgo, estudio que conto con una poblacién de
236 estudiantes universitarios. En sus resultados se
evidencia la existencia de una relacion significativa
entre funcionalidad familiar y las conductas de riesgo
en estudiantes universitarios.

Santana et al., (2022), destaca como resultados que, la
influencia de los padres en el desarrollo de conductas
saludables o no saludables de sus hijos es determinante,
ya que considera el papel de la imitacion como un
mecanismo central en este proceso. Es asi como visto
desde una perspectiva psicologica y del desarrollo,
los padres actlian como modelos de comportamiento
para sus hijos. Tamayo et al., (2022), en su articulo
titulado funcionalidad familiar, soporte de amigos y
rendimiento académico, tuvo como objetivo describir
la relacidn entre las caracteristicas sociodemograficas
y familiares, junto con el funcionamiento familiar, el
apoyo de los pares y el desempefio académico. Fue
un estudio de corte transversal, se utilizd una muestra
de 438 estudiantes, donde obtuvo como resultados
que la identificacién de los factores que influyen en
la funcionalidad familiar y el soporte de amigos es
crucial para el desarrollo de intervenciones académicas
efectivas. Medina y Altamirano (2023), en un estudio
titulado salud mental y vinculos emocionales, cuenta
con el objetivo de analizar la trascendencia de la salud
mental y vinculos emocionales, dio como resultado
que, con el incremento poblacional de estudiantes
matriculados en educacion superior, se ha intensificado
significativamente los niveles de estrés entre los
trabajadores de este sector.

METODO

En la presente investigacion se utilizd una metodologia
cuantitativa, con un disefio de tipo explicativo, porque
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busca comprender la relacion entre las dos variables
de estudio, cuenta con un disefio no experimental
debido a que no hay una manipulacién de las variables,
tiene un enfoque transversal ya que el levantamiento
de la informacién se desarrollé por una sola vez y es
de tipo correlacional porque busca analizar la relacién
existente entre las variables.

En la poblacién se contd con 227 estudiantes de la
Universidad Estatal de Milagro, Facultad Ciencias
Sociales, Educacién Comercial y Derecho, de la
carrera de Psicologia modalidad presencial, mismos
que se encuentran legalmente matriculados y cursan
los niveles de quinto, sexto, séptimo y octavo semestre.
La muestra fue seleccionada mediante un muestreo
no probabilistico por conveniencia considerando los
parametros de inclusién y exclusion y quedd definida
en 223 estudiantes universitarios con la presencia del
74,4 % de mujeres y el 25,6 % de hombres.

Los instrumentos que contribuyeron al estudio para
el levantamiento de informacion y andlisis estadistico
fueron el Inventario Sistémico Cognoscitivista para el
estudio del estrés académico (SISCO SV-21) Segunda
version el cual consta de 23 items categorizados en
base a una escala de Likert. El instrumento posee
una confidencialidad “en alfa de Cronbach de .85. La
dimension de estresores presenta una confiabilidad
de .83; la de sintomas .87; y la de estrategias de
afrontamiento .85” estos resultados fueron probados
en México (Macias, 2018, p. 30). Por otro lado, para
analizar la funcionalidad familiar se utiliz6 el APGAR
familiar compuesto por 5 items que, en el contexto
ecuatoriano segun los autores Villavicencio et al.,
(2023), dio una puntuacién alfa de ,73, esto como
resultado de la aplicacion del instrumento en una
poblacion de la provincia de Chimborazo.

Para el analisis estadistico se utilizo el software
estadistico SPSS con el fin de analizar los datos de
manera eficiente y precisa, asegurando la validez
y confiabilidad de los resultados obtenidos en el
presente estudio. Y por ultimo el tratamiento ético de la
informacion se garantizé la confidencialidad y manejo
ético de la informacion previo y que los participantes
acepten y accedan de forma libre y voluntaria ser parte
del estudio.




RESULTADOS

En cuanto a los resultados descriptivos
sociodemograficos la edad de los participantes va
desde un 78 % que tienen una edad que oscila los 20
y 25 afos, por otra parte, un 11,7 % edades entre 26 a
30, de 31 a 25 un 5.4 %, entre 36-40 y mayores el 1,8 %
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y solo el 1,3 % fueron menores de 20 afios. Respecto al
género el 74,4 % de los sujetos de estudios son mujeres
y el 25,6 % son varones. En cuanto al semestre en el
que cursan los evaluados el 35,9 % pertenecen a nivel
superior (8vo), en tanto que, el 33,2 % son de quinto
nivel, el 16,6 % son de séptimo y el 14,3 % a sexto.

Tabla 1. Nivel de funcionalidad familiar.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje i
valido acumulado
Vaélido Funcién familiar normal 48 21,5 21,5 21,5
Disfuncion leve 67 30,0 30,0 51,6
Disfuncién moderada 57 25,6 25,6 77,1
Disfuncién severa 51 22,9 22,9 100,0
Total 223 100,0 100,0

El nivel de funcionalidad familiar fue categorizado
en 4 segmentos donde se identifico un 30 % de
Disfuncionalidad leve, seguido de Disfuncionalidad

moderada con el 25, 6 %, posterior un 22,9 % presentd
Disfuncionalidad severa y finalmente con el 21,5 % de
alumnos con Funcionalidad Familiar normal.

Tabla 2. Tabla cruzada Edad de los participantes*Nivel de funcionalidad familiar.

Funcién

Nivel de funcionalidad familiar

Disfuncién  Disfuncién  Disfuncion Total
rTorm;I leve moderada severa
Egggigaer:?:s Menos de 20  Recuento 0 0 2 1 3
% del total 0,0% 0,0% 0,9% 0,4% 1,3%
De 20 a 25 Recuento 34 53 44 43 174
% del total 15,2% 23,8% 19,7% 19,3% 78,0%
De 26 a 30 Recuento 8 8 7 3 26
% del total 3,6% 3,6% 3,1% 1,3% 11,7%
De 31a?25 Recuento 1 5 4 2 12
% del total 0,4% 2,2% 1,8% 0,9% 5,4%
De 36 a 40 Recuento 3 1 0 0 4
% del total 1,3% 0,4% 0,0% 0,0% 1,8%
Mas de 40 Recuento 2 0 0 2 4
% del total 0,9% 0,0% 0,0% 0,9% 1,8%
Total Recuento 48 67 57 51 223
% del total 21,5% 30,0% 25,6% 22,9% 100,0%

El nivel de funcionalidad familiar en relacion con la edad
presenta los resultados de las edades comprendidas
entre los 20 a 25 afos con una disfuncion leve del
23,8 % y una disfuncidn moderada del 19,7 %, seguido

de un 19,3 % presentando disfuncién severa. Dentro
del mismo rango de edad se identifica un 15,2 % que
presenta una funcionalidad familiar normal.
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Tabla 3. Tabla cruzada Género de los participantes*Nivel de funcionalidad familiar.

Nivel de funcionalidad familiar

Funcion Disfuncion  Disfunciéon  Disfuncién Total
rTorm;I leve moderada severa
Género
de los Masculino Recuento 9 18 19 11 57
participantes
% del total 4,0% 8,1% 8,5% 4,9% 25,6%
Femenino Recuento 39 49 38 40 166
% del total 17,5% 22,0% 17,0% 17,9% 74,4%
Total Recuento 48 67 57 51 223
% del total 21,5% 30,0% 25,6% 22,9% 100,0%

En la tabla de funcionalidad familiar en relacién con
el género de los participantes se identificé una mayor
prevalencia en el género femenino con un nivel de
disfuncionalidad leve del 22 %, seguido del 17,9 %

Tabla 4. Tabla cruzada Semestre en

con una disfuncion severa, posterior un 17,5 % con
funcionalidad familiar normal, por Ultimo, se identifica
una disfuncién moderada del 17 %

el que se encuentran los participantes

*Nivel de funcionalidad familiar

Nivel de funcionalidad familiar

Fun‘c[on Disfuncion Disfunciéon  Disfuncion Total
familiar
leve moderada severa
normal
Semestre en el
que se encuentran  5to nivel Recuento 20 22 19 13 74
los participantes
% del total 9,0% 9,9% 8,5% 5,8% 33,2%
6to nivel Recuento 5 10 9 8 32
% del total 2,2% 4,5% 4,0% 3,6% 14,3%
7mo nivel  Recuento 13 14 5 5 37
% del total 5,8% 6,3% 2,2% 2,2% 16,6%
8vo nivel Recuento 10 21 24 25 80
% del total 4,5% 9,4% 10,8% 11,2% 35,9%
Total Recuento 48 67 57 51 223
% del total 21,5% 30,0% 25,6% 22,9% 100,0%

Se describe la existencia de mayor prevalencia de
disfuncionalidad familiar severa en el octavo semestre
conun 11,2 %, seguido de 10,8 % disfuncion moderada.

En el quinto semestre se evidencia la presencia de
disfuncién familiar leve con él 9,9 %, seguido con un
9.0 % considerado como Funcionalidad familiar normal.

Tabla 5. Correlacion de factores de variables

DESTR DSINT DEA

Rho de Spearman FUNC ,036 -,272 ,233
,593 ,000 ,000

223 223 223




El método correlacional inferencias de Rho Spearman
muestra que existe una correlacion entre variables,
ademas se identifica que a mayor disfuncionalidad
familiar existen mayores situaciones que causan
estrés académico con una correlacion baja, también
se evidencia que al existir una buena funcionalidad
familiar se presentan reacciones sintomaticas inversa
baja, mientras que se constata que cuando hay una
buena funcionalidad del sistema familiar los alumnos
universitarios tienden a presentar mayores estrategias
de afrontamiento con una relacién positiva baja. Acorde
al Inventario SISCO SV-21 utilizado para medir niveles
de estrés académico se identificd un valor total de 60,8

% que representa la presencia de nivel general de
estrés.

DISCUSION

En los resultados totales del analisis de estrés
académico se evidencia un nivel general de estrés
académico con un 60,8 % y al tener una poblacion
mayormente del género femenino con un 74,4 % se
presume la existencia de mayor estrés académico
en mujeres universitarias. Asi mismo se encontro
similitud en un estudio realizado por Barbayannis et
al. (2022), donde describe la prevalencia de mayor
estrés académico en mujeres segun el test Perceived
Academic Stress (PAS).

En base al andlisis de los niveles de funcionalidad
familiar en estudiantes universitarios, se evidencia
la existencia de disfuncionalidad familiar leve y
moderado, resultados similares a la investigacion
de los autores Canton et al. (2022) donde describen
como resultados que en su estudio y analisis de
funcionalidad familiar evidencian que, la mayoria de
los estudiantes universitarios presentd disfuncionalidad
familiar en sus diferentes dimensiones con 65,3 %.
También se evidencian resultados afines en el estudio
de “Funcionalidad familiar y conductas de riesgo en
estudiantes universitarios de ciencias de la salud”
desarrollado por Reyes y Oyola (2022), el cual describe
en sus resultados la presencia de disfuncionalidad
familiar leve.

En el estudio al correlacionar los niveles de
funcionalidad familiar con el género de los participantes
se identifica la presencia de disfuncionalidad familiar
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leve seguido de disfuncionalidad familiar severo en el
género femenino, estudio similar descrito por Cantén et
al. (2022) menciona que “las mujeres presentan mayor
disfuncionalidad severa con un 18,7 %.” (p.1). También
se asemeja al estudio desarrollado por Pilco y Jaramillo
(2023) quien en su resultado se identifica la existencia
de disfuncionalidad familiar estudio conformado por
un nimero mayor de mujeres. Teniendo en cuenta el
analisis por semestres de los niveles de funcionalidad
familiar se evidencian en el nivel Ultimo de la carrera la
existencia de disfuncionalidad familiar severa seguido
de disfuncionalidad moderada, es asi que se presume
que a mayor nivel existe mayor disfuncionalidad familiar.
Es asi que Gusqui y Galarraga (2023) justifica en sus
resultados donde determina la existencia de un mayor
estrés académico en estudiantes de ultimo nivel con
un 90 %. Mediante una correlacion inferencial de Rho
Spearman se identifica que en la poblacion universitaria
existen mayores indices de disfuncionalidad familiar y
que esto influye en la presencia de estrés académico,
estudio similar al de Castelo et al. (2023) el cual describe
que los evaluados tenian estrés académico moderado y
percibian a su familia como moderadamente funcional.

CONCLUSIONES

Se concluye que existe una correlacion entre las
variables de funcionalidad familiar y estrés académico,
donde ademas se evidencia la presencia de
disfuncionalidad familiar y que estos conflictos causan
estrés académico en los estudiantes universitarios, y
finalmente la existencia de una buena funcionalidad en
el sistema familiar hay la presencia de estrategias de
afrontamiento con una relacién positiva baja.

En cuanto a limitaciones no se presentaron problemas
que dificulten realizar el proceso de evaluacion a los
sujetos de estudio ni tampoco en la representacion
de resultados y cumplimiento del objetivo de estudio.
Como recomendaciones después de analizados los
resultados se deben establecer estrategias para el
manejo de estrés en los académicos para sobrellevar
las diversas situaciones que generan estrés y también
buscar ayuda profesional para alivianar las dificultades
existentes en sus hogares, dado que ello puede
representar otra causa muy influyente en su desarrollo
profesional.
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Resumen: Las conductas disruptivas son comportamientos que intervienen en el funcionamiento social, familiar y académico, estas pueden presentar variaciones
entre la desobediencia y rebeldia hasta llegar a incidir en el consumo de sustancias y promover agresiones verbales o fisicas. De acuerdo con esto, es importante
destacar que el objetivo de esta investigacion fue analizar las conductas disruptivas en adolescentes de un centro de acogida en Guayaquil, Ecuador. La exploracion
se realizd bajo el enfoque cualitativo de investigacion con disefio fenomenolégico hermenéutico de corte transversal y alcance descriptivo. Las técnicas utilizadas
para la recoleccion de informacion fueron la observacion y entrevistas semiestructuradas, aplicadas a 8 adolescentes del centro de acogida, construidas a partir
de la categorizacion de las variables y sometidas a un proceso riguroso de validacion. Como resultado se identifico que las causas de estas conductas se deben
principalmente a factores familiares y sociales que intervienen en el comportamiento del adolescente promoviendo comportamientos desafiantes, desobediencia,
agresividad, problemas académicos y dificultades para controlar emociones, que afectan de manera significativa su socializacion. Se concluye que los factores
ambientales de mayor relevancia fueron antecedentes familiares de enfermedad mental o abuso de sustancias, exposicion a la violencia, sufrimiento de abuso y

negligencia.

Palabras clave: Conductas disruptivas, adolescentes, centro de acogida.

ANALYSIS OF DISRUPTIVE BEHAVIORS IN ADOLESCENTS FROM
A SHELTER IN GUAYAQUIL - ECUADOR

Abstract: Disruptive behaviors are behaviors that intervene in social, family and academic functioning, these can present variations between disobedience and
rebellion to the point of influencing substance consumption and promoting verbal or physical aggression. Accordingly, it is important to highlight that the objective of
this research was to analyze disruptive behaviors in adolescents from a shelter in Guayaquil, Ecuador. The exploration was carried out under the qualitative research
approach with a cross-sectional hermeneutic phenomenological design and descriptive scope. The techniques used to collect information were observation and semi-
structured interviews, applied to 8 adolescents from the reception center, built from the categorization of the variables and subjected to a rigorous validation process. As
a result, it was identified that the causes of these behaviors are mainly due to family and social factors that intervene in the adolescent’s behavior, promoting challenging
behaviors, disobedience, aggressiveness, academic problems and difficulties controlling emotions, which significantly affect their socialization. It is concluded that the

most relevant environmental factors were family history of mental illness or substance abuse, exposure to violence, suffering from abuse and neglect.

Keyword: Disruptive behaviors, adolescents, shelter.

ANALISE DE COMPORTAMENTOS DISRUPTIVOS EM ADOLESCENTES EM UM CENTRO DE ACOLHIMENTO EM GUAYAQUIL-EQUADOR

Resumo: Comportamentos disruptivos sdo comportamentos que intervém no funcionamento social, familiar e académico, estes podem apresentar variagdes
entre desobediéncia e rebelido a ponto de influenciar o consumo de substancias e promover agressdes verbais ou fisicas. Nesse sentido, é importante destacar
que o objetivo desta pesquisa foi analisar comportamentos disruptivos em adolescentes de um abrigo em Guayaquil, Equador. A exploracéo foi realizada sob
abordagem qualitativa de pesquisa com delineamento fenomenolégico hermenéutico transversal e escopo descritivo. As técnicas utilizadas para coleta de
informagdes foram observacdo e entrevistas semiestruturadas, aplicadas a 8 adolescentes do centro de acolhimento, construidas a partir da categorizagdo das
varidveis e submetidas a um rigoroso processo de validagdo. Como resultado, identificou-se que as causas desses comportamentos se devem principalmente
a fatores familiares e sociais que intervém no comportamento do adolescente, promovendo comportamentos desafiadores, desobediéncia, agressividade,
problemas académicos e dificuldades no controle das emogdes, que afetam significativamente a sua socializagdo. Conclui-se que os fatores ambientais mais

relevantes foram histdricos familiar de doenca mental ou abuso de substéancias, exposicéo a violéncia, sofrimento por abuso e negligéncia.

Palavras-chave: Comportamentos disruptivos, adolescentes, abrigo.
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INTRODUCCION

Es indudable la funcién que cumplen las habilidades
sociales en el desarrollo de una sana convivencia en
diversos entornos como el familiar, educativo, laboral
y profesional. Es decir, donde se desenvuelve el ser
humano, desde su nacimiento y a lo largo de toda
la vida, como miembro activo de una comunidad.
Segun los autores Salavera y Usan, (2021) sobre
las habilidades sociales indican que, constituyen
un conjunto de comportamientos aprendidos que
incluyen aspectos conductuales, cognitivos, afectivos
y se manifiestan en situaciones de interaccion
interpersonal, a través de la expresion adecuada de
sentimientos, actitudes, opiniones y necesidades,
exhibiendo respeto hacia las conductas de los
demas. En el ambito educativo, particularmente en
estudiantes que se encuentren atravesando la etapa
de la adolescencia, como plantean Méndez et al.
(2022) es fundamental fortalecer las habilidades
sociales, considerando que son recursos que
permiten a la persona interrelacionarse de manera
asertiva con su entorno.

Las afirmaciones de Culma et al. (2022) mencionan
que una caracteristica esencial de estas habilidades
se adquiere por medio del aprendizaje, no pueden
considerarse un rasgo de personalidad. En tal
sentido, el establecimiento de normas de buen
comportamiento en la temprana infancia, en el hogar
de la mano de los padres y de los docentes en el
ambiente escolar, es realmente importante para
lograr un desarrollo integral y emocional a través del
tiempo, lo cual eventualmente permite a las personas
construir interrelaciones basadas en el respeto
mutuo con sus semejantes, consolidando lazos
fraternos, amistosos, amorosos y de comparierismo
necesarios para un favorable desempefio social.

Los adolescentes en ciertas ocasiones se pueden
mostrar desafiantes o desobedientes con sus padres,
sus profesores o con otros adultos, principalmente
porque como afirma Levy (2022), la adolescencia es
el momento en que se desarrolla la independencia
y por regla general, los adolescentes ejercitan
su independencia cuestionando y quebrantando
las normas, por lo que Levy también sefala que
los comportamientos disruptivos son frecuentes
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durante la adolescencia. De acuerdo con los autores
Zambrano et al. (2022) una de las caracteristicas
de las conductas disruptivas se manifiesta por la
oposicion a la norma de manera abrupta, agresiva
e impulsiva, que, por lo general, se inician como
consecuencia de una paternidad poco efectiva y
negligente.

Indudablemente, estas situaciones requieren de
respuestas puntuales y asertivas por parte de los
entornos que pueden ejercer influencia en los
adolescentes como la familia y la escuela a través
de las figuras de padres y profesores, porque de
no ocurrir, de no lograr gestionar los problemas
conductuales segun enfatizan Castillo et al. (2019)
es probable que estas problematicas se mantengan,
0 que incluso adquieran mayor severidad. Todo
lo cual es desfavorable para logar y asegurar su
crecimiento y desarrollo en plenitud.

Dentro de ese orden de ideas, los autores antes
mencionados indican, el no cumplimiento de
instrucciones y normas establecidas, el irrespeto
entre pares y la agresividad infantil, entre otros,
son las principales conductas que impiden una sana
convivencia en las instituciones educativas. Es muy
conocido que la familia y la escuela, al ser los dos
ambientes en los que el nifio y el adolescente pasan
la mayor cantidad de tiempo, se convierten en los
contextos que tendrian mayor influencia en la etapa
de desarrollo infantil (Castillo et al., 2019).

El objetivo del presente estudio fue analizar las
conductas disruptivas en un grupo de adolescentes
en un centro de acogimiento institucional ubicado
en la ciudad de Guayaquil, Ecuador. A partir de esto
resulta pertinente indicar que los centros de acogida
son una medida transitoria regulada por el Estado,
que brindan proteccion a los nifios. Segun la norma
técnica proteccion especial acogimiento institucional
del Ministerio de Inclusién Econémica y Social
(MIES) de la Republica del Ecuador, “el acogimiento
institucional se define como una medida transitoria
de proteccion dispuesta por la autoridad judicial, en
los casos que no sea posible el acogimiento familiar,
para aquellas nifias, nifios y adolescentes que se
encuentren privados de su medio familiar...” (MIES,
2017,p.9).
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En el Ecuador el modelo de gestion y protocolos de
atencion de las casas de acogida se desarrollan bajo
un enfoque de derechos humanos, interculturalidad,
intergeneracional y de género, que permita garantizar
la atencién, proteccién integral de mujeres, nifias
y adolescentes en situacién de vulneracion, y
acompafarlas en su proceso de reparacion en de
sus proyectos de vida (Red Nacional de Casas de
Acogida del Ecuador, 2021). Los nifios y nifias que
residen en estos centros pueden provenir de familias
con dificultades para mantenerlos, haber sufrido la
pérdida de sus progenitores, o estar en situacion
de desproteccion detectada por las autoridades
publicas. Las autoridades mencionan que es posible
observar episodios de comportamientos impulsivos,
agresivos y hostiles, hacia las figuras de autoridad,
compafieros Yy, profesores, las cuales, son atribuidas
a la larga permanencia en la institucién y el desapego
afectivo manifestado por su familia biologica (Red
Nacional de Casas de Acogida del Ecuador, 2021).

Contextualizando el presente estudio, en la institucion
referida como escenario investigativo, se encontrd un
grupo de adolescentes en situacion de acogimiento,
que provienen de hogares disfuncionales y no cuentan
con el apoyo de otros familiares distintos de sus
padres, quienes puedan ofrecerles un hogar donde
puedan crecer y desarrollarse adecuadamente, tras
la obtencién del consentimiento informado por parte
de los directivos de la institucion, se logro aplicar
una entrevista semiestructurada a los adolescentes
seleccionados como muestra del estudio asi, a partir
de las respuestas emitidas se evidencié que algunas
de las madres tienen problematicas de consumo de
sustancias estupefacientes ilegales y, respecto a los
padres algunos se encuentran privados de libertad,
la situacion de pobreza extrema en sus familiares
es comun por lo que no se consideran idéneos para
cuidar de los nifios, nifas y adolescentes que se
encuentran en estas circunstancias.

METODO

La investigacion fue de tipo cualitativo con la
propuesta de construir la realidad mediante la
interaccion dinamica con los participantes en el
campo donde se desarrollan los hechos de interés
de la investigacion (Hernandez et al., 2014); de
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corte transversal ya que se observo el fendomeno
en un periodo corto de tiempo (Bolio, 2012), y de
alcance descriptivo permitiendo conocer de manera
particular y especifica las manifestaciones del
fendmeno estudiado (Hernandez y Mendoza, 2018).
Para la investigacién se eligio el disefio
fenomenologico, ofreciendo como producto “la
descripcion de un fenémeno y la experiencia
comuUn de varios participantes con respecto a este”
(Hernandez y Mendoza, 2018, p. 526), y gracias al
enfoque hermenéutico la investigacion fue centrada
en la interpretacion que el investigador otorgd a
las experiencias de las personas como resultado
de la interaccion. Es asi como se logrd detectar el
fendmeno y sus categorias, describirlo e interpretarlo.

Poblacion y Muestra

Para la investigacion cualitativa se requiere retratar
el perfil de las personas con las que se pretende
investigar, y, con base en criterios tedricos se
deben determinar las caracteristicas especificas
y relevantes que los incluya en el mismo universo
(Hernandez Gonzalez, 2021). En este sentido, se
determiné como poblacién a un grupo de 19 nifias y
21 nifios en edades entre los 6 y 18 afios de un centro
de acogimiento institucional ubicado en la ciudad
de Guayaquil, Ecuador, quienes han presentado
comportamientos considerados disruptivos. Se
definié como unidades de analisis a nifios, nifias
y adolescentes que se encuentran en acogimiento
institucional que presentan problemas de conducta
exteriorizados.

Siendo que las caracteristicas de la poblacion del
estudio se distribuyen en subgrupos de manera
irregular, resultd conveniente efectuar el muestreo
y seleccion de la muestra basado en criterios,
por lo que inicialmente se considero utilizar el
criterio de seleccion por cuotas, identificando a los
adolescentes con edades entre 14 y 18 afios como
unidades mas relevantes en el estudio (Quecedo y
Castafio, 2002). Sin embargo, durante el proceso
secuencial y dindmico se pudieron observar
indicativos que se convirtieron en foco de atencion
para el estudio, tales como los comportamientos
disruptivos mantenidos por periodos prolongados
y comportamientos de oposicion desafiante, por lo




que se decidié realizar la seleccion de la muestra
respondiendo al criterio de casos extremos
seleccionando a 8 participantes, distribuidos en
5 adolescentes en edades comprendidas entre
14 y 15 afios; 2 adolescentes entre 16 y 17 afios
y 1 adolescente de 18 afios; respecto al género 4
adolescentes son mujeres y 4 son hombres; en
cuanto a la etnia siete de los participantes son
mestizos y uno es afrodescendiente.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de
datos

En la presente investigacion como técnica de
recoleccién de datos cualitativos se utilizo la
observacion participante una lista de cotejo y una
entrevista semiestructurada. En el caso de la lista
de cotejo, es un instrumento de gran utilidad en la
investigacion cientifica ya que constituye una forma
concreta de la técnica de observacién logrando que
el investigador fije su atencién en ciertos aspectos y
se sujeten a determinadas condiciones (Hernandez
et al., 2014). Cabe resaltar que dicho instrumento
representd un apoyo valioso en la presente
investigacioén, en funciéon de que proporciona una
guia estructurada para asegurar que todos los
aspectos importantes del proceso de investigacion
de conductas disruptivas en los adolescentes del
centro de acogida se aborden de manera metddica
y completa, lo que contribuye a la calidad y la
integridad de los resultados obtenidos. Los criterios
considerados en este instrumento son atencion,
impulsividad, hiperactividad y adaptacion social.

De la misma manera, la entrevista es una técnica
de gran utilidad en la investigacion cualitativa para
recabar datos. Para Flick (2018), las entrevistas
semiestructuradas, “se asocia con la expectativa de
que es mas probable que los sujetos entrevistados
expresen sus puntos de vista.. de manera
relativamente abierta, que en una entrevista
estandarizada o un cuestionario” (p. 89). En este
particular, la entrevista ha sido construida a partir
de dos categorias de investigacién, la primera
corresponde a adolescentes en acogimiento, que
desde la perspectiva tedrica de Crespo et al. (2022)
se abordaron las subcategorias: Antecedentes
Familiares y razén de acogimiento, Participacion
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Adolescente y Preparacién para la transicion
adolescencia- adultez. La segunda categoria
corresponde a las conductas disruptivas que desde
la perspectiva de las autoras Macias y Alarcon
(2021) se consideraron tres diferentes subcategorias
correspondientes a: Alteraciones del comportamiento,
dificultades académicas y problemas emocionales.
En este sentido es importante destacar que cada una
de las subcategorias cuenta con preguntas abiertas.
La razon de la eleccion de dichas categorias
se basa en el hecho de que permite indagar de
manera profunda cuales de los factores abordados
son mas determinantes para el desarrollo de
comportamientos disruptivos por parte de los
adolescentes que se encuentran institucionalizados
en el centro de acogida contexto de la presente
indagacion. La aplicacion de las entrevistas con
observacion participante se realiz6 a cada sujeto
de investigacion, de dos horas de duracién, con un
guion de entrevista semiestructurada, enfocado en
las areas antes descritas.

Luego de la confeccion de la entrevista, se procedio
con la validacién, a fin de realizar las modificaciones
necesarias para contribuir en el perfeccionamiento
del instrumento. En este sentido, se realizd un
proceso de validacion conformado por tres etapas:
triangulacion temporal, pilotaje y validacion por
juicio de expertos (Quecedo y Castafo, 2002).
La etapa de triangulacion temporal consistid en
la elaboracion de la entrevista en dos momentos
diferentes y su posterior comparacion; la primera se
realizd en la fase inicial de la investigacién utilizando
como fundamento la teoria revisada referente al
tema, consiguiendo establecer 14 preguntas que
fueron archivadas y no consultadas por un tiempo
aproximado de 30 dias a fin de no contaminar el
proceso. Durante ese mes se profundiz6 en la revision
bibliogréfica, consiguiendo identificar las categorias
que abordan el fendmeno estudiado, por lo que se
procedi6 a elaborar la entrevista nuevamente con
base en estas categorias pudiendo confeccionar
16 preguntas. Para terminar esta primera etapa se
realiz6 la comparacion entre ambas entrevistas lo
que permitid determinar similitudes y discordancias
entre los items y los objetivos esperados por cada
uno, asi como la pertinencia de la aplicacion de cada
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pregunta. Se logro discernir la necesidad de utilizar
12 preguntas como resultado de la triangulacion
temporal.

La segunda etapa consisti6 en la aplicacion de
una prueba piloto a 10 NNA que presentaron
las caracteristicas de la muestra de estudio, lo
que permiti6 conocer si las preguntas se habian
formulado de manera clara y eran entendidas sin la
necesidad de que el entrevistador tenga que repetir
o reformularlas para facilitar su entendimiento; como
resultado del proceso en esta etapa se modificaron
2 preguntas que no resultaron faciles de entender
para 2 participantes. La etapa final de validacion
del instrumento consistié en la evaluacién por el
juicio de expertos. Escobar y Cuervo, (2008). Para
este procedimiento se contd con especialistas en
metodologia de la investigacidn y psicologos clinicos
a quienes se entregd la ficha técnica de la entrevista,
que ademas contenian los objetivos de aplicacion
del instrumento, las categorias y subcategorias
abordadas en el estudio y los items o preguntas que
recogen la informacion requerida para responder a
cada categoria. Los expertos evaluaron la coherencia,
relevancia y claridad de lenguaje de cada item con
opcion de respuesta “si” 0 “no”, incluyendo en cada
pregunta una casilla de observaciones que orienten
la modificacion de la pregunta de ser necesario. En
este proceso se modificaron 2 preguntas, quedando,
como instrumento final una entrevista conformada
por 12 preguntas para su posterior entrega y
aplicacion a los adolescentes del centro de acogida
a los cuales se encuentra dirigida esta investigacion.

Manejo ético de la informacion

Para el cumplimiento de las normas éticas se
solicitd la autorizacién de la junta directiva de la
institucion para la ejecucion del trabajo investigativo;
posteriormente se socializd el objetivo de la
investigacion con el director del centro de acogida
quien figura legalmente como representante de los
adolescentes atendidos, con la finalidad de obtener
el consentimiento informado para la aplicacion de
los instrumentos a la muestra de estudio, siendo
estos menores de edad. De la misma manera
se seleccionaron para el estudio solo a aquellos
adolescentes quienes estuvieron predispuestos a
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participar del estudio, garantizando el caracter de
confidencialidad y proteccién de la informacion.

Andlisis e Interpretacion de la Informacion
El analisis de los datos fue realizado con base en
el modelo propuesto por Miles y Huberman (1984)

el cual involucra los subprocesos de a) reduccion
de datos: Se redujo la amplitud de los datos
obtenidos inicialmente a partir de la elaboracion
del marco tedrico, los objetivos, la muestra de
estudio y los instrumentos; luego del ingreso al
campo se obtuvieron las notas de observacion,
entrevistas y todos los aportes de los participantes,
todo esto se categorizd permitiendo que los datos
sean condensados; b) presentacion de los datos:
los datos previamente reducidos se organizaron
y ensamblaron para ser presentados por medio
de la técnica de resimenes estructurados; y, ¢)
la elaboracion vy verificacion de conclusiones:
Mediante la interpretacion se otorgaron significados
a los datos presentados haciendo uso tactico de la
triangulacion, ademas, la discusion y comparacion
permitié establecer intersecciones o coincidencias
partiendo de diferentes puntos de vista del mismo
fendmeno (Stake, 1999, p.97).

RESULTADOS

Observacién participante: A continuacion, se
presentan el resumen de los resultados obtenidos de
la observacion participante, realizada en diferentes
momentos donde se evaluaron las categorias de
atencion, impulsividad, hiperactividad y adaptacion
social.

Categoria 1: Atencion

Las subcategorias de la Atencion que representaron
relevancia como unidad de analisis en el estudio
segun los resultados fueron Conversa con los
compafieros durante las actividades, Distraccion
y Desconcentracion. Estas subcategorias figuran
relacionadas por las caracteristicas similares de
cada una. Subcategoria 1: Incumplimiento de
tareas asignadas: Dos de los ocho participantes
incumplieron con las tareas que les fueron
asignadas. Subcategoria 2: Conversa con los
compaferos durante las actividades; Siete de
los ocho participantes iniciaron y mantuvieron




conversaciones ajenas a las actividades trabajadas
con otros companeros. Subcategoria 3: Falta de
autonomia; Tres de los ocho participantes no han
desarrollado autonomia en cuanto al cumplimiento
de actividades, ya que necesitaron supervision
constante para lograrlo. Subcategoria 4: Distraccion;
Seis de los ocho participantes observados se
distraen con facilidad durante las actividades
realizadas. Subcategoria 5: Desconcentracion Seis
de los ocho participantes no se concentran en las
tareas establecidas.

Categoria 2: Impulsividad

Las subcategorias de la Impulsividad que
representaron mayor relevancia como unidad de
analisis en el estudio segun los resultados fueron
Se precipita para responder y lo hace de forma
erronea, y, Actlia sin pensar. Subcategoria 1:
Inicia sin escuchar instrucciones; Tres de los ocho
participantes iniciaron las tareas sin escuchar las
instrucciones. Subcategoria 2: Poca paciencia: Dos
de los ocho participantes presentaron poca paciencia
para realizar las tareas asignadas. Subcategoria
3: Cambios repentinos de conducta: Tres de los
ocho evaluados presentan cambios repentinos
de conducta. Subcategoria 4: Se precipita para
responder y lo hace de forma errénea: Cinco de los
ocho participantes responden de manera precipitada
y errdnea. Subcategoria 5: Actua sin pensar: Cinco
de los ocho participantes actian impulsivamente si
pensar previamente en las consecuencias de sus
actos.

Categoria 3: Hiperactividad

Las cinco subcategorias de la Hiperactividad se
observaron con mucha relevancia, es asi como se
establecieron como unidad de analisis significativo
en el estudio. Subcategoria 1: Dificultad para
permanecer sentado: Cinco de los ocho participantes
tienen dificultad para permanecer sentados durante
las actividades. Subcategoria 2: Interrumpe: Seis de
los ocho participantes interrumpen a educadores y
compafieros durante las actividades. Subcategoria
3: Dificultad para regularse: Cuatro de los ocho
participantes presentan dificultar para regular
su comportamiento y adaptarlo a determinadas
situaciones. Subcategoria 4: Movimiento constante:

Erika Campoverde, andlisis de las conductas disruptivas en adolescentes

Cuatro de los ocho participantes presentan inquietud
y se mueven de manera constante. Subcategoria
5: Dificultad para inhibir respuestas inadecuadas:
Seis de los ocho participantes tienen dificultad para
inhibir respuestas inadecuadas.

Categoria 4: Adaptacion social

Las cinco subcategorias de la Adaptacion social se
observaron con mucha relevancia, es asi como se
establecieron como unidad de andlisis significativo
en el estudio. Subcategoria 1: No responde a
las normas: Cinco de los ocho participantes no
responden a las normas establecidas por el centro
de acogida. Subcategoria 2: Cambios drasticos
de humor: Cinco de los ocho participantes tienen
cambios drasticos de humor durante las actividades
realizadas. Subcategoria 3: Conducta impredecible:
Cinco de los ocho participantes presentan conducta
impredecible. Subcategoria 4: Quejas sobre
su conducta: Cinco de los ocho participantes
reciben constantes quejas acerca de su conducta.
Subcategoria 5: Resolucién de problema: Cinco
de los ocho participantes resuelven los problemas
de manera inadecuada ya sea con gritos, golpes o
ambos.

Entrevista semiestructurada: En cuanto a
los resultados de la entrevista, a continuacion, se
presenta un resumen estructurado que analiza las
conductas y el discurso de los participantes, donde
se pudieron identificar unidades de estudio, ideas y
patrones estudiados dentro de cada categoria. Para
esta labor se definieron dos categorias esenciales:
Adolescentes en acogimiento y Conductas
disruptivas.
Categoria 1 Adolescentes en
acogimiento

Subcategoria 1: Antecedentes familiares y razén de
acogimiento.

Las narrativas comunes con frecuencia alta fueron:

n o«

‘Mi mama era drogadicta”, “mama fumaba droga y no

nos paraba bola”, “mi papa esta preso y mi mama era
adicta”, “mi papa se dedicaba a lo que es el narcotico
y mi mama no nos prestaba atencion porque era
consumidora”, “mi mama no estaba con nosotros

porque estaba perdida en la droga y mi papa estaba
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preso”. “mi mama no trabajaba”, “mi abuela no tenia
para darnos de comer’, mi mamé no trabajaba”, “no

noou

habia plata para comer’, “por falta de dinero, éramos

muy pobres”. “me siento mal”, “me siento triste, a

” oo n oo

veces enojada”, “me da tristeza”, “triste a veces”,
“coraje”, “coraje cuando no veo a mi abuelo”. Por
otro lado, hubo narrativas diferentes: “nos dejaba
solos”, “yo andaba en la calle, me escapaba de la
casa’, “ella se prostituia”. “prefiero que no venga’,

“me da igual si vienen o no”.

Subcategoria 2: Participacion adolescente.
Las narrativas comunes con frecuencia alta fueron:

“con los mas grandes si me llevo bien”, “con ellos
todo bien”, “si nos llevamos bien”. “esas peladitas
son arrebatadas”, “los mas pequefios molestan”,
‘yo me separo, porque €sos manes se metian en
problemas”. “me caen mal (los educadores) porque
me gritan”, “la (educadora) de los fines de semana
son chéveres, las otras son mas estresantes”, “yo
no les paro bola para que no se metan conmigo”,
“con la de horita no me llevo bien, miente para que
nos reten, ni siquiera nos entiende”, “uno estaba
tranquilo y (la educadora) empezaba a gritar, también
cuando me insultan a mi madre”, “no hay relacion
alli, ellos ni nos ayudan en nada”. Se identificaron
narrativas diferentes como: “me caen mal algunas
(compafieras)”, “antes si peleaba hartisimo”, “nada
de irnos a golpes, solo nos insultamos”. “yo no he
tenido ningun problema (con educadores)’, “(los

educadores) se hacen los hipdcritas”.

Subcategoria 3: Preparacion para la transicion
adolescencia adultez
Las Narrativas comunes con frecuencia alta: “la

verdad no se qué es eso”, “no, no nos hablan de
eso0”, “no sé, no conozco”, cuando salga ni sé qué
voy a hacer”. Se detectaron narrativas diferentes
frente a las mismas subcategorias como: “a veces

nos dan charlas de eso”.

Categoria 2: Conductas disruptivas
Subcategoria 1: Problemas emocionales y de
relacion

Las narrativas comunes con frecuencia alta: “cuando
me retan sin razébn o molestan las nifias mas
pequefas(peleo)”, “yo tengo conductas agresivas
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porque me tengo que defender’, “me toca seguir
encerrado, entonces que se aguante los de aqui”
“‘Me siento mal’, “nunca podemos encontrar una
solucién”, “(siento) tristeza y enojo”, “las educadoras
gritan y eso me hace sentir mal”, “me siento enojada
con ganas de insultar a todo el mundo”, “me da
coraje, ganas de meterle su golpe”. Narrativas
diferentes: “no me meto en problemas, tienen que
hacerme muchas cosas para que reaccione asi”
Subcategoria 2: Dificultades académicas

Las narrativas comunes con frecuencia alta: “no me
gusta participar en actividades porque me pongo

aburrida”, “no me gusta participar ni con ellas ni con
nadie”, “no, yo no participo porque no me gusta”, “ni
me gusta’, “casi no hay eso (actividades académicas)

y pasamos aburridos”.

DISCUSION

Factores condicionantes de las conductas
disruptivas

El grupo de adolescentes manifestd que estaban
institucionalizados por diferentes problematicas de
sus familias, padres y madres, los mismos que se
encuentran inmersos en situaciones de consumo de
sustancias adictivas, ausentes o encarcelados y los
otros familiares responsables de su cuidado como
sus abuelos, abuelas, entre otros no podian hacerse
cargo de ellos a causa de las limitantes econémicas
(pobreza, no habia para comer) y ademas tenian que
trabajar para ganar su propio y limitado sustento.

Segun Martinez et al. (2021) el funcionamiento
familiar es relevante en el desarrollo emocional
y conductual del adolescente, actuando como el
soporte necesario para su desempefio individual
ante la sociedad; Sin embargo, cuando este
funcionamiento se quebranta pasa a convertirse en
un sistema conflictivo, disfuncional, estableciendo
lineas de conductas inadecuadas, para los
adolescentes.

Igualmente, Narvaez y Obando (2020), indicaron
que en el surgimiento de las conductas disruptivas
se involucran factores sociales y culturales que
influyen debido a su alta incidencia en los procesos
de adaptacién y desarrollo, predisponiéndolos
a comportamientos disruptivos. De la misma




manera, Da Silveira et al. (2024) proporciona
resultados similares afirmando que los adolescentes
dependen de cuidados y estimulos para desarrollar
comportamientos asertivos, si estos cuidados
no existen, el riesgo de desarrollar conductas
inapropiadas se incrementa.

Sentimientos asociados a las conductas disruptivas
De acuerdo con Hernandez Martinez, (2013) la
afectividad en la persona comprende desde que su
padre y madre lo conciben, hasta que envejece y
muere. Las familias que son afectivas desarrollan en
sus hijos un sano crecimiento en la adolescencia.
Este mismo autor destaca que mediante la educacién
parental se transmiten los valores y modales que
ayudaran a la sana socializacion del individuo, asi
como la motivacion del desarrollo de habilidades
intelectuales, de lo contrario sufrira crisis fuertes en
la etapa de la adolescencia.

Por otro lado, Astudillo (2023) encuentra que las
conductas disruptivas en los adolescentes se
manifiestan como consecuencia a la adaptacion a
su medio disfuncional, ya que en la mayoria de los
casos son adolescentes que pertenecen a familias
ausentes, tienen deficientes redes de apoyo, en ellos
predomina el autoconcepto negativo, el rechazo, la
violencia de género, entre otras formas de violencia;
dificultando sus interacciones sociales y potenciando
el conflicto psicologico interno.

En este sentido, segun Delgado y Campoddnico
(2024), es fundamental hacer intervenciones con los
adolescentes para ayudar a desarrollar sentimientos
de autoestima, esto se logra mediante la préactica
de acompafiamiento continuo, dialogo, confianza
y afecto que se prodiguen al joven ya que deben
contar con su apoyo ya que son los responsables
de su bienestar y dada la ausencia de una familia
funcional, debe procurar un acercamiento entre
los jovenes y sus familias biologicas, para que en
alguna medida puedan cumplir el rol de cuidado y
proteccién ya que no cuentan con sus padres.

Consecuencias asociadas a las conductas
disruptivas
Segun los autores Narvdez y Obando, (2020)
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las conductas disruptivas, traen consigo mal
comportamiento, agresividad, molestias reiteradas,
indisciplina, groserias, agresion fisica en contra de
alguin compafiero, docente o figura de autoridad, lo
que da cuenta de carencia de herramientas para el
autocontrol. En consecuencia, se entiende que en
esta dinamica el adolescente desarrolla diferentes
tipos de conductas disruptivas asertivas o agresivas,
que pueden ser innatas o adquiridas en el proceso
de aprendizaje (Penalva, 2018).

De la misma manera, Reyes y Castillo (2024),
destacan que las conductas disruptivas pueden
crear un clima negativo y poco favorecedor para
aprender y desarrollar relaciones interpersonales,
por lo que tienen un impacto desfavorable en la vida
del adolescente. Sin embargo, los mismos autores
mencionan que las estrategias de afrontamiento que
fomenten empatia e inclusién son favorecedoras a
la hora de estimular la inteligencia emocional de los
adolescentes, asi como la elaboracion y seguimiento
de normas, el uso del dialogo para la resolucion de
conflictos, entre otras estrategias. En el centro de
acogida se debe afianzar la cultura y la comunicacion
asertiva entre los pares, docentes y figura de
autoridad, en todas y cada una de las actividades
que se implementen para atender a dicho grupo
de adolescentes, por cuanto sus consecuencias se
veran reflejadas en relaciones interpersonales mas
favorables, cercanas, afectivas, efectivas y célidas
a favor del desarrollo de las habilidades sociales de
los jovenes.

Factores protectores asociados a las
conductas disruptivas

Los factores protectores son el conjunto de factores
que pueden prevenir que se desarrolle una conducta
delictiva, entre los que se encuentran factores
personales, sociales y ambientales (Nieto Morales,
s/f). Segin Gonzélez y Monterde (2024), uno de
los factores de proteccién para los adolescentes en
riesgo de vulneracion es la familia y las relaciones que
existen entre sus miembros; a la vez es interesante
conocer que una familia ausente o negligente
también puede tornarse en factor de riesgo para su
desarrollo, por lo que se insta en la reconstruccion y
fortalecimiento de los lazos familiares.
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En la misma linea tedrica, Moreno et al. (2024)
mencionan que las relaciones de apego saludable
y el apoyo de su figura principal de apego son
factores protectores contra las conductas disruptivas
de los adolescentes; desafortunadamente en el
caso de los nifios que permanecen en acogimiento
institucional no se han desarrollado estilos de apego
saludables durante la primera infancia por lo que es
imperante replantear la necesidad de proporcionar
a los adolescentes institucionalizados una figura de
apego que les brinde seguridad y apoyo durante su
desarrollo psicoemocional.

En la organizacion del centro de acogida, de la mano
del conocimiento, profesionalismo y experiencias
de los psicdlogos, docentes y demas expertos de
la instituciéon, deben gestarse continuos planes
para el fortalecimiento de los factores protectores
que permitan minimizar y eventualmente mitigar
las conductas disruptivas de los adolescentes a su
cargo, asi como también preparar a dichos jovenes
con las mejores herramientas formativas dirigidas
a su futura salida del centro para que puedan
desenvolverse acorde con los cdnones sociales
establecidos y puedan gozar de una existencia sana,
plena y feliz a los largo de su vida adulta y vejez.

CONCLUSIONES

Los resultados de la investigacion abren importantes
interrogantes para la intervencion psicologica y
plantean nuevos retos también para la investigacion.
Los datos recogidos, a partir de las entrevistas,
y observacién participante se presentan como
una fuente importante de informacién, que ayuda
a comprender mejor el proceso por el que han
pasado estos jovenes. El objetivo general de la
investigacion fue analizar las conductas disruptivas
de los adolescentes de un centro de acogida de
Guayaquil; a partir de los hallazgos se infiere que
las conductas disruptivas de los adolescentes en
situacion de acogimiento institucional responden
principalmente a factores condicionantes derivados
de las relaciones familiares disfuncionales.

Se pudo fundamentar tedricamente la intervencion

para las conductas disruptivas en adolescentes; la
percepcion de las conductas disruptivas puede variar
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dependiendo de la perspectiva de cada individuo, se
caracterizan por ser desafiantes y oposicionistas,
lo que dificulta la convivencia. Los profesionales
pueden percibir estas conductas como una limitacién
para su desempefio laboral, es fundamental que se
aborde cada caso de manera individual y se brinde la
atencion y tratamiento adecuado y a tiempo. Ademas,
que se implementen cambios en el centro para
reducir las conductas disruptivas, como establecer
normas claras y expectativas de comportamiento
en el aula, fomentar la comunicacion abierta y
respetuosa, crear un ambiente de aprendizaje
seguro y acogedor, y trabajar en colaboracién con
otros profesionales.

Se encontraron unidades de andlisis que coincidieron
en la muestra de estudio, los adolescentes ingresaron
a una edad muy temprana en el sistema de proteccion
infantil y han pasado un largo periodo en un centro
residencial, que ha supuesto practicamente toda su
infancia y una parte o la totalidad de su adolescencia.
Los factores ambientales de mayor relevancia fueron
antecedentes familiares de enfermedad mental
0 abuso de sustancias, exposicién a la violencia,
violencia doméstica, sufrimiento de abuso y/o
negligencia, entre otros.

Finalmente, se cumplié con los objetivos planteados
en la investigacion, pudiendo plasmar las
experiencias de cada participante, sus historias de
vida, sus emociones, sus deseos a futuro, procurando
rigurosidad cientifica desde la metodologia
cualitativa. Se espera que el presente estudio pueda
aportar en la caracterizacién del fendmeno de las
conductas disruptivas en adolescentes, desde la
perspectiva del acogimiento institucional, y amplie
las posibilidades de intervenciones mas efectivas
para esta poblacion.
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Resumen: El presente estudio analiza la importancia de la diversidad en la gestion del talento humano, enfocandose en el impacto dentro de las organizaciones de
la Provincia Bolivar, Ecuador- El objetivo fue examinar los factores que influyen en el desarrollo y rendimiento empresarial a través de politicas inclusivas. Para ello, se
empled una investigacion cuantitativa de tipo descriptivo y transversal con 10 instituciones publicas participantes. Se administrd un cuestionario ad-hoc, para obtener
informacion y poder evaluar las practicas de inclusion y gestion del talento. Los resultados revelaron que el 80 % de las instituciones realizan capacitaciones sobre
diversidad semestralmente, mientras que el 70 % de los empleados perciben que su institucion valora la diversidad. Ademéas, el 100 % de los encuestados consideran
que existe igualdad de oportunidades para el desarrollo profesional, y un 80 % reporta una mejora significativa en la productividad debido a la diversidad. Aunque estos
resultados son alentadores, se detecta la necesidad de profundizar en las evaluaciones y abordar las percepciones neutrales. Se concluye que la gestion efectiva de la
diversidad es un motor esencial para la innovacion y el éxito organizacional, sugiriendo la importancia de un monitoreo continuo y la adaptacion de précticas inclusivas
segun las realidades culturales y organizativas especificas.

Palabras clave: Diversidad, Inclusion, Innovacion, Rendimiento, Compromiso.

IMMIGRATION: CHILDREN’S PERCEPTIONS BASED ON NARRATIVES ON
THE EFFECTS ON INTERPERSONAL RELATIONSHIPS

Abstract: This study analyzes the importance of diversity in human talent management, focusing on the impact within organizations in the Bolivar Province, Ecuador.
The objective was to examine the factors that influence business development and performance through inclusive policies. To do so, a quantitative descriptive and
cross-sectional research was used with 10 participating public institutions. An ad-hoc questionnaire was administered to obtain information and to evaluate inclusion
and talent management practices. The results revealed that 80% of the institutions conduct diversity training on a semiannual basis, while 70% of employees perceive
that their institution values diversity. In addition, 100% of respondents consider that there is equal opportunity for professional development, and 80% report a significant
improvement in productivity due to diversity. Although these results are encouraging, there is a need to deepen the evaluations and address neutral perceptions. It is
concluded that effective diversity management is an essential driver for innovation and organizational success, suggesting the importance of continuous monitoring and
adaptation of inclusive practices according to specific cultural and organizational realities.

Keyword: Diversity, Inclusion, Innovation, Performance, Engagement.

IMPACTO DA DIVERSIDADE NA GESTAQ DE TALENTOS HUMANOS

Resumo: O presente estudo analisa a importancia da diversidade na gestdo do talento humano, com foco no impacto nas organizagdes da Provincia de
Bolivar, Equador. O objetivo foi examinar os fatores que influenciam o desenvolvimento e o desempenho empresarial por meio de politicas inclusivas. Para
tanto, utilizou-se uma pesquisa quantitativa descritiva e transversal com 10 instituicdes publicas participantes. Foi aplicado um questiondrio ad hoc para obter
informagdes e avaliar as praticas de inclusdo e gestdo de talentos. Os resultados revelaram que 80% das instituicdes realizam treinamentos sobre diversidade
semestralmente, enquanto 70% dos funcionarios percebem que sua instituicdo valoriza a diversidade. Além disso, 100% dos entrevistados consideram que
ha oportunidades iguais de desenvolvimento profissional e 80% relatam uma melhoria significativa na produtividade devido a diversidade. Embora estes
resultados sejam encorajadores, € necessério aprofundar as avaliagdes e abordar percegdes neutras. Conclui-se que a gestéo eficaz da diversidade é um
motor essencial para a inovagao e o sucesso organizacional, sugerindo a importancia do monitoramento continuo e da adaptagdo de praticas inclusivas de

acordo com realidades culturais e organizacionais especificas.

Palavras-chave: Diversidade, Inclusdo, Inovacdo, Desempenho, Comprometimento.
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INTRODUCCION

El siglo XXI ha comenzado con una notable presencia
de conceptos relacionados con la diversidad.
En este sentido la globalizacion, al promover la
homogeneizacion, también ha puesto de relieve
la importancia de considerar diversos factores
determinantes en la salud y el bienestar, abarcando
desde las variaciones demograficas hasta la
circulacion global de productos y servicios. En las
Ultimas dos décadas, la diversidad ha adquirido
una relevancia significativa. Desde una perspectiva
formativa y educativa, es crucial destacar que
la gestion del talento humano ha experimentado
variaciones y cambios sustanciales, desde la
base legal hasta los procedimientos de seleccion
en diversos ambitos de la gestién del talento
(Chiavenato, 2009). En un contexto globalizado,
las organizaciones enfrentan tanto desafios como
oportunidades para integrar a personas de diferentes
géneros, edades, etnias, religiones, orientaciones
sexuales y habilidades.

La gestion de la diversidad no solo fomenta la
justicia social, sino que también promueve la
equidad y tiene un impacto directo en el rendimiento
y la competitividad de las empresas. En el contexto
latinoamericano, y especificamente en Ecuador,
la gestion de la diversidad en el &mbito laboral ha
ganado relevancia en los Ultimos afios. Las empresas
ecuatorianas estan reconociendo cada vez mas la
importancia de crear entornos inclusivos que valoren
y utilicen la diversidad de su fuerza laboral (Ramirez,
et al., 2021). Este cambio de paradigma se refleja
en la implementacion de politicas de inclusion y
programas de capacitacion en diversidad en varias
organizaciones lideres del pais.

La aplicacion de leyes sobre diversidad e inclusion
en Ecuador van de la mano segun Ariadna (2023)
con los Indicadores Clave de Rendimiento, o KPI
por sus siglas en inglés, son herramientas vitales
en el mundo empresarial para evaluar y medir el
desempefio de una empresa, proyecto o actividad
en relacidon con sus objetivos estratégicos los cuales
han experimentado avances significativos en las
Ultimas décadas, especialmente desde la adopcion
de la Constitucion de 2008 (Asamblea Constituyente,
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2008). Este marco legal ha establecido bases
sélidas para la proteccion de grupos histéricamente
marginados, incluyendo personas con discapacidad,
comunidades indigenas y afroecuatorianas (Anton,
2018). Sin embargo, la implementacién efectiva de
estas leyes enfrenta desafios persistentes, como la
falta de recursos y la resistencia cultural en algunos
sectores de la sociedad (Granda, 2016). A pesar de
estos obstaculos, iniciativas como la Ley Organica
de Discapacidades y politicas de accion afirmativa
en educacion y empleo han mostrado resultados
prometedores en la promocion de una sociedad
mas inclusiva (Consejo Nacional para la Igualdad
de Discapacidades, 2021). No obstante, expertos
sefalan la necesidad de fortalecer los mecanismos
de monitoreo y evaluacién para garantizar una
aplicacion mas efectiva y consistente de estas leyes
en todo el pais (Torres, 2019).

En la Provincia Bolivar, situada en la region
central de Ecuador, el panorama empresarial esta
experimentando una transformacién gradual hacia
practicas mas inclusivas. Aunque los estudios
especificos sobre la gestién de la diversidad en
esta regidn son limitados, investigaciones recientes
sugieren que las empresas bolivarenses estan
empezando a reconocer el potencial de la diversidad
para impulsar la innovacién y mejorar el clima laboral
(Andrade et al., 2023).

Dado que cada individuo posee caracteristicas
Unicas, las empresas estan empezando a priorizar la
integracion de politicas de diversidad e inclusion en la
gestion del talento. Este enfoque no solo contribuye
a crear un entorno donde todas las personas se
sientan representadas, sino que también fomenta
la lucha contra la discriminacion y promueve la
igualdad de oportunidades, independientemente del
género, la edad o la cultura. Esto busca transformar
a las personas en agentes activos de cambio dentro
de las organizaciones. Para Fernandez (2019) las
habilidades humanas es la capacidad de trabajar
con otras personas, comprenderlas y motivarias,
tanto individualmente como en grupos, describe lo
que son las habilidades humanas. Muchas personas
son expertas desde un punto de vista técnico, pero
incompetentes desde el punto de vista interpersonal
lo que conlleva a la diversidad.




Segun Bersin, (2019) la diversidad en el lugar
de trabajo significa que una empresa emplea a
una amplia gama de personas diversas. En otras
palabras, una fuerza laboral diversa incluye a
trabajadores con caracteristicas diferentes, lo
que coincide con Diaz y Gonzalez (2018) con la
diversidad e inclusién en una organizacion trata de
crear una cultura organizacional lo suficientemente
fuerte para comprender las diferencias de cualquier
tipo, con programas que aseguren el bienestar de
los empleados, y donde exista un ambiente en el
que la comunicacion sea abierta y efectiva. Se trata
de fortalecer los valores culturales, fomentando la
solidaridad, el respeto, el trabajo en equipo y la ética.
Sin embargo, hay que tener en cuenta los dicho por
Fernandez (2019), que la gestién de la diversidad
no es una estrategia que se pueda replicar de la
misma manera en todas las organizaciones debido
a su caracter moldeable, pues esta estrategia debe
ser implementada de acuerdo a las caracteristicas
de los colaboradores. La diversidad del talento y
su contratacion exitosa tiene un impacto positivo
significativo en el desempefio de una empresa.
Aporta diferentes perspectivas y habilidades para
resolver problemas de manera creativa, mejora la
comprension de las necesidades de los clientes y
crea nuevas oportunidades de mercado. Ademas,
la diversidad atrae mayores oportunidades de
inversion al mejorar la posicién de una empresa
en las calificaciones de inversidn, maximiza la
motivacion, el compromiso y la lealtad del talento
al crear un sentido de pertenencia, y fortalece la
marca empleadora y la reputacion de la empresa
(Gonzalez, 2023).

Sin embargo, para generar un valor afadido
significativo, las empresas deben fomentar espacios
laborales diversos. Un entorno diverso mejora la
satisfaccién y el compromiso de los empleados,
lo cual es crucial para la pertenencia institucional.
Como sefala Garcia y Dolan (1997), “la diversidad
bien gestionada puede convertirse en una fuente
de ventaja competitiva sostenible” (p. 21). Por
consiguiente, la diversidad y la ofrecen beneficios
potenciales al mejorar la toma de decisiones y la
capacidad de resolucion de conflictos, impulsando
la creatividad y la innovacién. La nocién de que
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un grupo homogéneo es menos problematico para
una organizacion ha quedado obsoleta; hoy en
dia, es esencial abordar variables que favorezcan
el desarrollo de la empresa y abran espacios a la
competencia (Lorenzo et al., 2021).

La gestion de la diversidad no solo debe centrarse
en la inclusion de grupos tradicionalmente ausentes,
sino también en mejorar las perspectivas mentales
para fortalecer la fidelidad, el compromiso y la
pertenencia de los empleados. Asi, se potenciaran
las habilidades individuales y se contribuira
al desarrollo y mejora de las empresas. Por
consiguiente, este estudio tuvo como objetivo
analizar los factores de diversidad que influyen en
la gestion del talento humano en las organizaciones,
ubicadas en la Provincia Bolivar, Ecuador. Se
teorizan las formas en que la diversidad contribuye
al desarrollo organizacional y al rendimiento
empresarial. Ademas, se pretende describir los
desafios y las estrategias para promover entornos
laborales inclusivos. El analisis busca evidenciar
como la integracion de la diversidad puede potenciar
el desarrollo organizacional y mejorar los resultados
empresariales, proporcionando una vision integral
sobre las practicas y politicas que favorecen una
cultura organizacional inclusiva.

METODO

Se implementé un disefio cuantitativo de tipo
descriptivo y transversal, el cual fue apropiado para
recopilar datos en un solo momento y comparar
variables entre distintos grupos. En este caso, se
utilizd para examinar la diversidad y su impacto
en la gestion del talento humano dentro de las
organizaciones publicas de la Provincia Bolivar,
Ecuador.

Los participantes fueron empleados de 10
instituciones publicas seleccionadas mediante
muestreo intencional por conveniencia. El principal
instrumento ad-hoc fue un cuestionario estructurado
y validado por expertos en diversidad o en gestion del
talento humano. El cuestionario quedo estructurado
por 5 dimensiones como diversidad demografica,
politicas y practicas de diversidad, clima laboral
inclusivo, desarrollo profesional y oportunidades vy
desempefio organizacional.
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Luego de la validaciéon del contenido fue
administrado a través de la plataforma Google
Forms. El tratamiento estadistico fue principalmente
descriptivo de frecuencias con el fin de resumir las
respuestas del cuestionario. Se presentaron datos
de manera gréfica, categorizando los resultados
en dimensiones como “diversidad demografica”,
“politicas y practicas de diversidad”, “clima laboral
inclusivo”, entre otras. El manejo de la ética de la
informacion en este estudio, es la confidencialidad y
el anonimato de los encuetados, lo cual contribuyen
a proteger la privacidad de los participantes.

RESULTADOS

En relacion a la dimension de diversidad
demografica, esta incluye aspectos clave como
la edad y el género, factores esenciales para
comprender la composicion y dinamica del personal
en las instituciones publicas. Estos elementos no solo
reflejan la estructura demografica de la fuerza laboral,
sino que también influyen en la implementacion de
politicas inclusivas y en la promocién de la equidad
dentro de las organizaciones. Analizar la diversidad
demogréfica permite identificar patrones y desafios
especificos, facilitando el desarrollo de estrategias
que mejoren la representatividad y la eficacia de los
equipos de trabajo en el sector publico.

El grupo de edad més representativo fue el de 31-45
afos, con un 46 %, lo que implica que casi la mitad
de la poblacién pertenece a este, mientras que el
segundo mas grande es el de 46-60 afios, que abarca
el 33 % de la poblacion, siguiendo el de 18-30 afios
tuvo una representacion considerablemente menor,
con un 20 % y finalmente, de mas de 60 afios es el
menos representativo, con solo un 1 %. La mayoria
de los encuestados son hombres (50 %), seguidos
de mujeres (45 %), mientras que una minoria (5 %)
pertenece a la categoria de “Otro/Prefiere no decir’.
Esto refleja una mayor representacion de hombres
en comparacion con mujeres y otras identidades
de género, indicando una estructura de género
relativamente equilibrada pero aun con una ligera
predominancia masculina. La baja proporcion de
la categoria “Otro/Prefiere no decir” sugiere que
las opciones de género diversas aun son poco
representadas o reconocidas en la institucion.
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Tabla 1. Descriptivos de edad y género

Variables Grupo Porcentajes
Edad 18-30 20 %
31-45 46 %
46-60 33%
61 + 01 %
Género Masculino 50 %
Femenino 45 %
Otro 05 %

En cuanto a la dimension de politicas y practicas
de diversidad, esta incluye aspectos relacionados
con el ambito politico y las capacitaciones sobre
diversidad, elementos cruciales para comprender
y mejorar la composicion del personal en las
instituciones publicas. Estas politicas y practicas no
solo fomentan un entorno laboral inclusivo, sino que
también aseguran que todos los empleados estén
capacitados para manejar y valorar la diversidad en
sus multiples formas. El andlisis de esta dimension
fue fundamental para disefiar estrategias que
promuevan una mayor equidad y cohesion dentro de
las organizaciones del sector publico

El grafico 1 muestra que la mitad de las instituciones
(50 %) realiza estas capacitaciones de forma
trimestral, siendo ésta la frecuencia mas comun, le
siguen las capacitaciones semestrales con un 30

% y las anuales con un 20 % y por ultimo ninguna
institucion reporta realizar capacitaciones mensuales
o no realizarlas nunca. Estos datos sugieren
un compromiso significativo con la capacitacion
en diversidad e inclusién entre las instituciones
encuestadas, ya que el 80 % realiza estas actividades
al menos semestralmente. Sin embargo, existe
espacio para mejorar la frecuencia, considerando
que solo la mitad lo hace trimestralmente y ninguna
mensualmente.

El 70 % de las instituciones cuenta con una politica
formal de diversidad e inclusion, lo cual refleja un
compromiso significativo hacia la promocion de
un ambiente inclusivo y equitativo. Sin embargo,
el 30 % de las instituciones aun no tienen dicha
politica, lo que sugiere la necesidad de fomentar
la implementacién de estas medidas en estas
organizaciones. Es relevante notar que ninguna




institucién se encuentra en la fase de desarrollo de
una politica de este tipo, indicando una clara divisién
entre instituciones que han adoptado estas practicas
y aquellas que no lo han hecho.
Figura 1. Capacitaciones sobre diversidad e
inclusion

Mensualmente
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Trimestralment
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50%
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La dimension del clima laboral inclusivo abarca
aspectos clave como la valoracion y promocion de la
diversidad en el entorno de trabajo, asi como el grado
de comodidad que sienten los empleados al expresar
su identidad. Estos elementos son esenciales para
comprender y mejorar la integracion del personal en
las instituciones publicas. Evaluar esta dimension
permite identificar barreras y oportunidades, siendo
fundamental para disefiar estrategias que fomenten
una mayor equidad y cohesion dentro de las
organizaciones del sector publico.
Figura 2. Mi institucion valora y promueve la
diversidad
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El gréfico muestra que la mayoria de los
encuestados (70 %) tienen una percepcion positiva,
estando “De acuerdo” o “Totalmente de acuerdo”
con la afirmacién. Un tercio (30 %) mantiene una
posicién neutral, mientras que ningun encuestado
expresO desacuerdo. Estos resultados sugieren una
tendencia generalmente positiva en la percepcion
de los empleados sobre la valoracién y promocion
de la diversidad en su institucion. Sin embargo, el
hecho de que un 30 % se mantenga neutral podria
indicar areas de mejora en las politicas y practicas
de diversidad e inclusion.

La encuesta revela que el 70 % de los empleados
se sienten muy comodos expresando su identidad
en el trabajo, lo cual sugiere un ambiente laboral
generalmente inclusiva. Sin embargo, el 20 % que
experimenta comodidad representa un desafio
significativo para la organizacién, particularmente
preocupante es el 10 % que no se siente nada
comodo, lo que podria indicar problemas graves de
discriminacion o exclusion.

La dimensién de desarrollo profesional vy
oportunidades que abarca aspectos clave como
considera que todos los empleados tienen igualdad
de oportunidades para el desarrollo profesional,
independientemente de su origen o caracteristicas
personales y si existen programas de mentoria que
promuevan la diversidad en posiciones de liderazgo
en el entorno de trabajo. En este caso la totalidad
de los encuestados considera que en su institucion
existe igualdad de oportunidades para el desarrollo
profesional de todos los empleados, sin distinciones
basadas en origen o caracteristicas personales.

La encuesta revela que el 70 % de los encuestados
afirma la existencia de programas de mentoria para
promover la diversidad en posiciones de liderazgo,
lo cual es un indicador positivo de compromiso
organizacional con la inclusion, sin embargo,
el 20 % que responde negativamente sugiere
una brecha significativa en la implementacion o
comunicacion de estos programas y el 10 % que
indica que estos programas estan “en desarrollo”
refleja una organizacion en transicidn, posiblemente
respondiendo a demandas recientes de mayor
diversidad.
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Figura 3. Impactado la diversidad en la productivi-
dad de su institucion
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El grafico muestra que la gran mayoria de los
encuestados (90 %) percibe una mejora en la
productividad debido a la diversidad, con un 80 %
indicando una mejora significativa y un 10 % una
mejora ligera. EI 10 % restante considera que no ha
habido impacto. Notablemente, ningun encuestado
reporta un empeoramiento de la productividad.
Segln Hunt et al. (2018), “las empresas en el cuartil
superior para la diversidad de género en sus equipos
ejecutivos tienen un 21 % mas de probabilidades de
experimentar una rentabilidad superior al promedio
que las empresas en el cuarto cuartil” (p. 1). Esta
investigacion respalda la percepcion mayoritaria
en nuestros datos de que la diversidad mejora el
rendimiento organizacional.

El 80 % de los encuestados considera que la
diversidad ha contribuido de manera significativa
a la innovacion en su institucién, lo que resalta el
valor de un entorno diverso para fomentar nuevas
ideas y enfoques innovadores. El 15 % opina que
la contribucion ha sido moderada, lo cual sugiere
que, aunque perciben beneficios, estos no son tan
pronunciados. Un pequefio grupo del 5 % no percibe
ningun impacto de la diversidad en la innovacion, y
notablemente, ningln encuestado reportd un impacto
negativo. Se resumen los datos en la tabla 2.
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Tabla 1. Comparacion de grupos y dimensiones

identificadas

Dimensiones Grupo Relacién
Diversidad . .
demografica, Edad y género 31-45; H
Politicas y préacticas - o
de diversidad, C. trimestral 50 %
C Ilmq laboral Percepcién 70 %
inclusivo,
Desarrollo profesional Programas 70 %
y oportunidades 9 °
Deser_npe_no Diversidad 80 %
organizacional.

DISCUSION

Los resultados obtenidos a través de los diversos
graficos y tablas analizados revelan un panorama
generalmente positivo en cuanto a la percepcion y el
impacto de la diversidad e inclusion en las instituciones
estudiadas. Sin embargo, también se identifican areas
de oportunidad que merecen atencion. En primer
lugar, la frecuencia de capacitaciones en diversidad
e inclusion muestra un compromiso significativo,
con un 80 % de las instituciones realizando estas
actividades al menos semestralmente. Este hallazgo
es consistente con la importancia que Roberson
et al. (2017) atribuyen a la formacién continua en
estos temas para lograr un cambio organizacional
sostenible. Como sefialan Roberson et al. (2021),
“las capacitaciones frecuentes y consistentes en
diversidad e inclusién son fundamentales para crear
un cambio organizacional sostenible y fomentar un
ambiente laboral verdaderamente inclusivo” (p. 287).
Este hallazgo respalda la necesidad de mantener y
potencialmente aumentar la frecuencia de estas
capacitaciones en las instituciones analizadas.

La percepcién de que la institucién valora y
promueve la diversidad es mayoritariamente
positiva, con un 70 % de los encuestados
expresando acuerdo. No obstante, el 30 % de




respuestas neutrales sugiere que aun hay espacio
para mejorar la comunicacién y las practicas en
este ambito. Como sefiala Roberson (2006), la
percepcion positiva de las practicas de diversidad
esta directamente relacionada con la satisfaccion
laboral y el compromiso organizacional. Segun
Roberson (2006), la percepcion de los empleados
sobre las practicas de diversidad e inclusion en su
organizacion esta directamente relacionada con su
satisfaccion laboral y compromiso organizacional. La
autora sefiala que “cuando los empleados perciben
que su organizacion valora la diversidad, es mas
probable que se sientan incluidos y, por lo tanto,
mas comprometidos con la organizacion” (p. 234).
Para abordar estas disparidades, se recomienda
implementar programas de diversidad y fomentar una
cultura de dialogo abierta. Los autores concuerdan
con lo dicho por Waldman & Sparr (2023) esto no
solo mejoraria el bienestar de los empleados, sino
que también podria aumentar la innovacién y el
rendimiento organizacional.

Es notable que el 100 % de los encuestados
considera que existe igualdad de oportunidades
para el desarrollo profesional. Sin embargo,
este resultado unanime debe interpretarse con
cautela. Nishii y Mayer (2009) advierten que las
percepciones de igualdad no siempre reflejan con
precision las experiencias vividas por todos los
empleados, especialmente aquellos de grupos
subrepresentados. Finalmente, el impacto de
la diversidad en la productividad institucional
es percibido de manera positiva, con un 80 %
indicando una mejora significativa. Este hallazgo
respalda la teoria de que la diversidad, cuando se
gestiona adecuadamente, puede convertirse en un
motor de innovacion y rendimiento organizacional
(Page, 2017). Como sefalan Nishii y Mayer (2009),
“‘aunque las percepciones de igualdad son cruciales,
no siempre reflejan con precision las experiencias
vividas por todos los empleados, especialmente
aquellos de grupos subrepresentados” (p. 1412).
Como analisis de datos objetivos sobre promociones y
desarrollo profesional, asi como estudios cualitativos
que exploren las experiencias individuales de los
empleados.
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La consistencia en las respuestas positivas a través
de los diferentes aspectos evaluados sugiere que las
instituciones estan logrando avances significativos
en la implementacion de politicas y practicas de
diversidad e inclusion. Sin embargo, la presencia
de respuestas neutrales y la unanimidad en algunas
preguntas indican la necesidad de una evaluacion
mas profunda y posiblemente de métodos de
investigacion complementarios para capturar matices
y experiencias diversas. Esta distribucion subraya
la necesidad de fortalecer y ampliar los programas
existentes, asegurando una cobertura mas uniforme
y una comunicacion efectiva en toda la organizacion
lo que coincide con los autores (Ramén et al., 2007).

Para Nishii & Mayer (2009) es fundamental explorar
la dimension de desempefo organizacional, la
cual incluye aspectos clave como el impacto de la
diversidad en la productividad y la percepcion de su
contribucion a la innovacion dentro de la institucion.
Estudios demuestran que equipos diversos tienden
a resolver problemas de manera mas efectiva
y proponer soluciones innovadoras debido a la
multiplicidad de ideas. No obstante, es crucial que
estas instituciones no solo implementen politicas
de diversidad, sino que también desarrollen un
ambiente inclusivo que permita a todos los miembros
participar plenamente, lo cual maximiza el impacto
positivo en el rendimiento organizacional (Zamorano
etal., 2023).

Es importante considerar que estos resultados
podrian estar influenciados por sesgos de
deseabilidad social o por limitaciones en la muestra.
Futuros estudios podrian beneficiarse de la inclusion
de medidas objetivas de diversidad y rendimiento,
asi como de implementar otras metodologias que
permitan explorar las experiencias individuales en
mayor profundidad, mientras que los resultados
son alentadores, también sefialan la importancia de
mantener un enfoque critico y continuo en la mejora
de las practicas de diversidad e inclusion. Las
instituciones deben seguir trabajando para cerrar
la brecha entre las percepciones y las experiencias
vividas, asegurando que los beneficios de la
diversidad se materialicen de manera equitativa para
todos los miembros de la organizacion.
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El andlisis de los datos revela un panorama
alentador respecto a la implementaciéon de politicas
de diversidad e inclusion en las instituciones
evaluadas. La alta frecuencia de capacitaciones
refleja un compromiso soélido con la formacién
continua, un factor esencial para el cambio
organizacional sostenible. La percepcién general
de que las instituciones valoran la diversidad es
mayoritariamente positiva, lo cual es un buen
indicador del clima organizacional. Sin embargo,
el hecho de que un 30 % de los encuestados
mantenga una postura neutral sugiere que todavia
hay margen para mejorar en la comunicacion y en
la implementacion de practicas inclusivas. A pesar
del consenso unanime en torno a la igualdad de
oportunidades, este dato debe interpretarse con
cautela, pues las percepciones generales pueden no
capturar completamente las experiencias de todos
los empleados, especialmente aquellos de grupos
minoritarios. Ademas, el impacto positivo percibido
de la diversidad en la productividad institucional
refuerza la idea de que la diversidad bien gestionada
es un catalizador para la innovacion y el rendimiento.

En un entorno empresarial caracterizado por la
creciente interconexion y diversidad, se destaca
la relevancia estratégica de gestionar el talento
de manera inclusiva. La inclusiéon de individuos
de diferentes géneros, edades, etnias, religiones,
orientaciones sexuales y habilidades no solo
responde a imperativos éticos de justicia social, sino
que también emerge como un determinante crucial
del desempefio y la competitividad empresarial. La
diversidad en el entorno laboral no solo enriquece la
dindmica organizacional, sino que también estimula
la generacion de ideas innovadoras y soluciones
creativas. Al integrar una variedad de perspectivas y
experiencias, se facilita un abordaje mas holistico y
efectivo de los desafios empresariales, a la par que
se promueve la satisfaccion y el compromiso de los
empleados, factores determinantes para la retencion
del talento. Estos resultados concuerdan lo dicho
por Rodriguez (2020) subrayan la percepcion
ampliamente positiva sobre la diversidad como motor
de innovacion, alinedndose con investigaciones
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recientes que destacan como los entornos diversos
pueden facilitar la creatividad y la resolucion de
problemas complejos dentro de la institucion.

CONCLUSIONES

Aunque la mayoria de los empleados percibe que su
institucion valora la diversidad, es esencial intensificar
los esfuerzos de comunicacion para abordar las
percepciones neutras. Esto podria lograrse mediante
la implementacion de campafias de sensibilizacion
mas efectivas y la creacién de espacios de
didlogo abiertos. Estos espacios permitirian a los
empleados expresar sus inquietudes, sugerencias y
experiencias, fomentando un ambiente mas inclusivo
y receptivo en toda la organizacion.

Las percepciones de igualdad pueden no reflejar
completamente la realidad de todos los empleados,
especialmente aquellos en grupos minoritarios.
Por ello, se recomienda establecer mecanismos de
monitoreo y evaluacion continua. Estos deben incluir
tanto indicadores cualitativos como cuantitativos
para identificar y abordar disparidades. Un enfoque
integral permitira a las instituciones realizar ajustes
informados y garantizar que las politicas de igualdad
sean verdaderamente inclusivas y equitativas.

Para lograr una comprension méas profunda de
como se experimentan las politicas de diversidad
e inclusion, es recomendable complementar
las encuestas cuantitativas con metodologias
cualitativas. La realizacion de entrevistas en
profundidad y la formacion de grupos focales
ofrecerian insights valiosos sobre las experiencias
individuales. Esto ayudaria a captar matices y
aspectos que no se reflejan en los datos estadisticos,
enriqueciendo asi la evaluacién de las politicas
implementadas.

Es crucial que las capacitaciones sobre diversidad
e inclusion no solo sean frecuentes, sino también
efectivas en modificar comportamientos y actitudes.
Se recomienda realizar evaluaciones periddicas de
la calidad y el impacto de estas capacitaciones.
Adaptar los contenidos y métodos formativos a




las necesidades cambiantes de la organizacion
garantizard que las sesiones sean relevantes y
realmente transformadoras para los empleados.

Para reducir el impacto de sesgos de deseabilidad
social en la evaluacion de politicas de diversidad, las
instituciones deberian considerar la implementacion
de evaluaciones andnimas. Ademas, la triangulacion
de datos con fuentes externas o el uso de
indicadores objetivos puede ofrecer una perspectiva
mas equilibrada y precisa. Este enfoque permitira
obtener una visiébn mas completa y auténtica de
la efectividad de las iniciativas de inclusion en la
organizacion. Continuar con los estudios en esta
area para profundizar, los conocimientos sobre
la importancia de la diversidad y la inclusién en el
ambito laboral.
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Resumen: En la era digital actual, la Gestién del Talento Humano (GTH) enfrenta desafios significativos que exigen el desarrollo de habilidades
contemporaneas, incluidas competencias digitales, para adaptarse a las nuevas demandas organizacionales. Este estudio examind estas habilidades en
el contexto de la ciudad de Guaranda, Ecuador. La investigacion empled un enfoque mixto de tipo transversal descriptivo, involucrando el rea de Talento
Humano de diferentes instituciones publicas. Para la recoleccion de datos, se utilizé un cuestionario estructurado que abordd cinco dimensiones clave:
familiaridad con la transformacion digital, competencias digitales en GTH, capacidad de adaptacién organizacional, desafios en la implementacion de
tecnologias digitales y habilidades criticas en GTH. Los resultados evidenciaron la necesidad de fortalecer competencias digitales especificas como parte
de las habilidades contemporéaneas, promoviendo la adaptabilidad organizacional y priorizando un enfoque centrado en la experiencia del empleado, a fin de
lograr una gestion del talento mas efectiva. Se puede concluir que este estudio puede proporcionar perspectivas valiosas para el desarrollo de programas
de capacitacion y estrategias de mejora en GTH en el sector pablico de Guaranda.

Palabras clave: Gestion del Talento Humano, habilidades contemporaneas, competencias digitales, transformacion digital, adaptabilidad
organizacional, sector publico.

CONTEMPORARY SKILLS ADAPTED TO HUMAN TALENT MANAGEMENT IN THE DIGITAL AGE

Abstract: In the current digital era, Human Talent Management (HTM) faces significant challenges that demand the development of contemporary skills,
including digital competencies, to adapt to new organizational demands. This study examined these skills in the context of the city of Guaranda, Ecuador.
The research employed a mixed approach with a descriptive cross-sectional design, involving 10 Human Talent Managers from different public institutions.
For data collection, a structured questionnaire was used that addressed five key dimensions: familiarity with digital transformation, digital competencies in
HTM, organizational adaptability, challenges in implementing digital technologies, and critical skills in HTM. The results evidenced the need to strengthen
specific digital competencies as part of contemporary skills, promoting organizational adaptability and prioritizing an employee-centered approach, in order
to achieve more effective talent management. This study can provide valuable insights for the development of training programs and improvement strategies
in HTM in the public sector of Guaranda.

Keyword: Human Talent Management, contemporary skills, digital competencies, digital transformation, organizational adaptability, public sector.

HABILIDADES CONTEMPORANEAS ADAPTADAS A GESTAO DO TALENTO HUMANO NA ERA DIGITAL

Resumo: Na atual era digital, a Gestdo de Talentos Humanos (HTM) enfrenta desafios significativos que exigem o desenvolvimento de
competéncias contemporaneas, incluindo competéncias digitais, para se adaptarem as novas exigéncias organizacionais. Este estudo examinou
essas competéncias no contexto da cidade de Guaranda, Equador. A pesquisa utilizou uma abordagem transversal descritiva mista, envolvendo a
area de Talento Humano de diferentes instituicdes publicas. Para a recolha de dados foi utilizado um questionario estruturado que abordou cinco
dimensdes chave: familiaridade com a transformacéo digital, competéncias digitais em GTH, capacidade de adaptacdo organizacional, desafios
na implementacéo de tecnologias digitais e competéncias criticas em GTH. Os resultados evidenciaram a necessidade de fortalecer competéncias
digitais especificas como parte das competéncias contemporaneas, promovendo a adaptabilidade organizacional e priorizando uma abordagem
focada na experiéncia dos colaboradores, a fim de alcancar uma gestdo de talentos mais eficaz. Pode-se concluir que este estudo pode fornecer
perspectivas valiosas para o desenvolvimento de programas de formac&o e estratégias de melhoria em GTH no setor publico de Guaranda.

Palavras-chave: Gestdo de Talentos Humanos, competéncias contemporaneas, competéncias digitais, transformacdo digital, adaptabilidade
organizacional, setor publico.
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INTRODUCCION

Los avances en la tecnologia digital han ido
transformando significativamente la manera en que
las empresas funcionan en la actualidad, impulsando
cambios importantes para gestionar su recurso mas
valioso: el talento humano. Esta transformacion
ha forzado a las organizaciones a redisefiar sus
métodos de administracion, el compromiso con
los empleados y la estructura del trabajo. Como
afirma Bersin (2019), “la transformacién digital
esta redefiniendo la forma en que las empresas
administran el talento, comprometen a los
empleados y disefian el trabajo” (p. 1), indicando
que las competencias necesarias para prosperar
en este entorno en constante evolucion también
han cambiado a medida que la tecnologia avanza
rapidamente. La Gestion del Talento Humano (GTH),
que ocupa un papel central en la transformacion
digital, se encuentra en un proceso de reinvencion
para adaptarse a las nuevas realidades del entorno
laboral, y ahora requiere adoptar una mentalidad agil
y centrada en la tecnologia. Como sefialan Ulrich y
Dulebohn (2015), “la funcién de Recursos Humanos
esta experimentando una revolucion digital que
requiere nuevas competencias, roles y estructuras
de entrega” (p. 191).

Para mantenerse relevante y eficaz, la GTH
contemporanea debe adoptar una mentalidad agil,
innovadora y centrada en la tecnologia. Esto se
debe a que, en el pasado, se enfocaba en procesos
burocréticos y enfoques tradicionales, es decir, antes
de la era digital actual, se centraba mas en procesos
administrativos como tareas operativas, némina,
contrataciones, despidos, entre otros, utilizando
enfoques no tan innovadores para areas como
la capacitacion, la evaluacion y el reclutamiento.
Por tal motivo, el dominio de las herramientas y
plataformas tecnolégicas se han convertido en una
de las habilidades mas importantes en la era digital.
En esta linea, Parry y Tyson, (2014) sefialan que
los profesionales deben estar familiarizados con
las nuevas tecnologias para la gestion del talento
humano. Esto no solo permite la automatizacion de
tareas y mejora la eficiencia, sino que también una
toma de decisiones méas informada basada en datos.
La era digital requiere el desarrollo de competencias
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blandas esenciales, como la agilidad, la adaptabilidad
y la capacidad de pensamiento critico, ademas
de las competencias técnicas relacionadas con el
uso de herramientas digitales como sistemas de
reclutamiento en linea (Linkeding, Talent Solutions)
y plataformas de aprendizaje E-learning. Como
afirman Narayanan et al. (2019) , los profesionales
del area de Recursos Humanos necesitan mantener
una postura agil y adaptable, ya que el ambiente
corporativo estd en continua transformacion. Esto
implica que deben tener la capacidad de modificar
sus métodos y planes estratégicos para responder
efectivamente a los retos y posibilidades emergentes.
(Angrave, 2016).

Otra competencia clave en la era digital es la
capacidad de fomentar una cultura de innovacion y
colaboracion. Como explican Caligiuri et al. (2020),
“las organizaciones exitosas son aquellas que
abrazan la diversidad de perspectivas y fomenten
un entorno en el que los empleados se sientan
empoderados para compartir ideas y trabajar juntos
en la resolucién de problemas complejos” (p. 8). Los
recursos humanos, en este sentido, desempefian
un papel esencial en la creacion de estas culturas,
al fomentar una mentalidad de crecimiento y
comunicacion abierta, segun sugiere el estudio de
Deloitte (2019) sobre las tendencias globales de
capital humano. Esto es particularmente relevante
para coordinar equipos distribuidos geograficamente,
como sugieren Charlier et al. (2016), quienes destacan
la importancia de desarrollar habilidades para liderar
y motivar a equipos distribuidos geogréficamente,
aprovechando herramientas de colaboracion en
linea y fomentando una comunicacion efectiva” (p.
301).

El andlisis de datos también se ha convertido en
una habilidad clave en la GTH moderna por tanto
es indispensable que los profesionales adquieran
competencias solidas en analisis de datos aplicadas
al talento humano como datos sobre el desempefio,
preferencias laborales, facilitando la toma de
decisiones informadas. Ademas de estas habilidades
técnicas y blandas, la era digital exige un enfoque
centrado en el empleado y en la experiencia del
usuario. Por ultimo, es necesario que desarrollen




mecanismos y procedimientos que resulten faciles
de usar y atractivos, asegurando que la experiencia
del empleado sea satisfactoria en todas las etapas de
su ciclo laboral, abarcando desde su incorporacion
hasta su crecimiento profesional y permanencia
en la organizacion, (Angrave et al. 2016; Cascio y
Montealegre 2016),

La GTH en la era digital requiere competencias
fundamentales adaptadas a la era digital. Mientras
Roberson y Park (2019) enfatizan la necesidad de
implementar practicas inclusivas que consideren
la diversidad global de los empleados, el World
Economic Forum (2020) subraya la importancia de
que los profesionales de Recursos Humanos se
mantengan actualizados en tendencias y tecnologias
emergentes. Ulrich et al. (2017) complementan esta
vision destacando el papel crucial del liderazgo y la
comunicacion efectiva para fomentar la confianza y
colaboracién en los equipos. Por su parte, Boudreau
et al. (2015) sefialan que el éxito organizacional en
el entorno actual dependera de la capacidad para
desarrollar habilidades contemporaneas como el
dominio digital, el analisis de datos, la agilidad y la
innovacion, junto con la promocioén de una cultura
inclusiva y una mentalidad de crecimiento. A nivel
mundial, las empresas estan adoptando enfoques
innovadores y centrados en la tecnologia para
gestionar el talento. La analitica de personas, las
plataformas de aprendizaje virtual y los sistemas
de reclutamiento en linea se han convertido en
herramientas indispensables para los profesionales
de recursos humanos. Ademas, habilidades como la
agilidad, la adaptabilidad y el pensamiento critico son
cada vez mas valoradas en un entorno empresarial
en constante evolucion (World Economic Forum,
2020).

En América Latina, y especificamente en Ecuador,
la adopcién de tecnologias digitales en la GTH
enfrenta desafios particulares, como la falta de
infraestructura tecnoldgica y la resistencia al cambio.
Bravo-Ortiz y Pérez-Arévalo (2021) sefalan que,
aunque las organizaciones reconocen la importancia
de la transformacién digital, aun enfrentan grandes
obstaculos para implementarla con éxito. Asimismo,
como subrayan Sanchez-Torres y Miles (2022),

Maria Aroca, habilidades contemporaneas adaptadas

la digitalizacién debe promover la inclusion y
evitar exacerbar desigualdades, considerando las
realidades locales de cada region. Estos aspectos
son cruciales para que las empresas ecuatorianas
puedan aprovechar las oportunidades que ofrece la
tecnologia en la GTH que, si bien ha sido gradual,
se observa una creciente conciencia sobre la
importancia de la transformacién digital en este
ambito. Por lo que, se ha comenzado a invertir en
plataformas digitales para mejorar sus procesos
de reclutamiento, capacitacion y evaluacion del
desempefio. Sin embargo, aun existen desafios en
términos de infraestructura tecnoldgica y desarrollo
de habilidades digitales en el sector de recursos
humanos.

A nivel local, en la Provincia de Bolivar, en el Cantdn
Guaranda, la transicion hacia una gestion del talento
humano digitalizada presenta tanto oportunidades
como retos. Las empresas de esta region estan
explorando cémo las tecnologias digitales pueden
optimizar sus procesos de recursos humanos,
aunque la implementacion aun se encuentra en fases
iniciales. La capacitacién en habilidades digitales y
la capacidad de adaptacién a nuevas metodologias
de trabajo son areas clave que requieren atencion
en esta provincia.

Por lo tanto, la GTH en la era digital se encuentra
en un proceso de transformacion radical, que exige
nuevas competencias y un enfoque renovado en la
innovacion y el crecimiento continuo. Schwarzmiiller
et al. (2020) destacan que, en este contexto, los
lideres deben desarrollar competencias como la
agilidad cognitiva y la inteligencia emocional digital
para fomentar la innovacion en entornos virtuales
y mantenerse competitivos en un panorama en
constante evolucion. Ademds, la inteligencia artificial
y el analisis de datos son herramientas fundamentales
que facilitan la toma de decisiones estratégicas en la
GTH, aunque, como advierten Tambe et al. (2023),
estas tecnologias estan revolucionando procesos
como la seleccion de personal y la evaluacion del
desempefio, aunque advierten sobre la importancia
de mantener un enfoque centrado en el ser humano
para evitar sesgos algoritmicos. Asimismo, la
creciente dependencia de soluciones digitales para
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la gestion de recursos humanos, acelerada por la
pandemia de COVID-19, ha puesto de relieve la
necesidad de desarrollar competencias digitales en
todos los niveles de la organizacién, especialmente
en el area de recursos humanos (Carnevale y Hatak,
2020).

En este contexto, la transformacion digital ha
impactado practicamente en todas las areas de las
organizaciones, y la Gestion del Talento Humano
no es una excepcion. Para abordar las habilidades
contemporaneas requeridas en esta disciplina,
es esencial examinar las teorias y modelos que
sustentan este cambio paradigmatico como la
Teoria de la Agilidad Organizacional, propuesta
por Worley y Lawler (2018), quien enfatiza la
importancia de la adaptabilidad y la flexibilidad en
un entorno empresarial volatil e incierto donde las
organizaciones agiles son capaces de detectar y
responder rapidamente a los cambios en el entorno,
reinventando sus modelos de negocio y estrategias
segln sea necesario Esta teoria sugiere que la
Gestion del Talento Humano debe enfocarse en
desarrollar habilidades y estructuras que permitan
a las organizaciones ser mas dagiles y adaptativas.
Esto incluye la capacidad de ajustar rapidamente los
procesos de reclutamiento, desarrollo y retencion de
acuerdo con las necesidades cambiantes del mercado
laboral (Worley & Lawler, 2018). Es importante
fomentar una cultura de aprendizaje continuo y
mentalidad de crecimiento en los empleados, lo que
contribuye a que estén en constante evolucion y
crecimiento, preparandose para los retos y cambios
del entorno laboral moderno, esto los vuelve mas
valiosos, productivos y comprometidos a largo
plazo con la organizaciéon. En este contexto, como
afirman Worley y Lawler (2018), “los profesionales
de Recursos Humanos deben promover el desarrollo
de habilidades transferibles y la adaptabilidad en los
empleados, permitiéndoles prosperar en entornos de
rapido cambio” (p. 8).

Otra de las teorias en referencia es la del Modelo
de Competencias Digitales en Recursos Humanos,
propuesto por Parry y Battista (2019), que
identifica cuatro dimensiones claves: competencias
tecnoldgicas, competencias analiticas, competencias
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de gestion del cambio y competencias de disefio
de experiencias. En cuanto a las competencias
tecnoldgicas, los autores enfatizan la importancia
de dominar herramientas digitales como sistemas de
reclutamiento en linea, plataformas de aprendizaje
virtual y herramientas de analisis de datos. Las
competencias analiticas se refieren a la capacidad
de recopilar, analizar e interpretar datos relacionados
con el talento humano, con el fin de tomar
decisiones informadas y basadas en evidencia. Las
competencias de gestién del cambio implican la
habilidad de liderar y facilitar la transformacion digital
dentro de la organizacion, fomentando la adopcién
de nuevas tecnologias y practicas. Finalmente,
las competencias de disefio de experiencias se
enfocan en crear procesos y sistemas de Recursos
Humanos centrados en el empleado, aprovechando
la tecnologia para mejorar la experiencia del usuario.
La Teoria de la Experiencia del Empleado Digital,
desarrollada por Strohmeier y Parry (2020), se
centra en la importancia de crear una experiencia
positiva y atractiva para los empleados, es decir, que
el uso de herramientas digitales sea sencillo y facilite
las tareas en lugar de complicarlas, que la transicion
e integracion de tecnologia sea fluida a través de
capacitaciones, creando un entorno laboral cada vez
mas digitalizado. Esta teoria enfatiza la importancia
de la comunicacién efectiva y la participacion de
los empleados en el disefio y desarrollo de estas
experiencias digitales. Involucrar a los empleados
en este proceso puede aumentar la adopcion y el
compromiso con las nuevas tecnologias y practicas.
Esta teoria sugiere que los profesionales de Recursos
Humanos deben disefiar procesos y sistemas faciles
de usar y aprovechar la tecnologia para mejorar la
eficiencia y la satisfaccion de los empleados. Esto
incluye el uso de herramientas digitales, plataformas
de aprendizaje en linea y sistemas de reconocimiento
y recompensas digitales.

Estas tres teorias proporcionan un marco solido
para comprender las habilidades contemporaneas
requeridas en la Gestion del Talento Humano en la
era digital. La Teoria de la Agilidad Organizacional
destaca la importancia de la adaptabilidad y el
aprendizaje continuo, el Modelo de Competencias
Digitales en Recursos Humanos identifica las




habilidades clave necesarias que los profesionales
de Recursos Humanos deben desarrollar, y la Teoria
de la Experiencia del Empleado Digital enfatiza
la importancia de crear experiencias digitales
atractivas y centradas en el empleado. Juntas, estas
teorias ofrecen una base soélida para abordar los
desafios y oportunidades de la transformacién digital
en la Gestion del Talento Humano. En este contexto
de transformacion digital y nuevos desafios para la
GTH, surge la siguiente pregunta de investigacion:

¢ Cuales son las competencias digitales clave que los
profesionales de recursos humanos en la Provincia
de Bolivar necesitan desarrollar para adaptarse
exitosamente a la era digital y mejorar la eficacia de
la gestion del talento en sus organizaciones? Para
abordar esta pregunta, el objetivo principal de este
estudio fue identificar y analizar las competencias
digitales esenciales que los profesionales de
recursos humanos en la Provincia de Bolivar deben
adquirir y fortalecer para impulsar la transformacion
digital en la gestion del talento humano y contribuir
al éxito organizacional en la era digital. Este objetivo
no solo busca proporcionar una comprension mas
profunda de las necesidades especificas de la
region en términos de habilidades digitales en el
ambito de los recursos humanos, sino también
sentar las bases para el desarrollo de programas de
capacitacion y estrategias de mejora que permitan
a las organizaciones de la Provincia de Bolivar
mantenerse competitivas en un entorno empresarial
cada vez mas digitalizado.

METODO

El presente estudio se enmarcd en un enfoque
mixto, de tipo descriptivo y trasversal para
abordar la compleja realidad de las habilidades
contemporaneas en la Gestion del Talento Humano
(GTH) en la era digital, describir el estado actual e
identificar patrones, tendencias en las préacticas de
gestion del talento humano en la era digital. Para
la revision de la literatura se utilizd la revision
sistematica de documentos en bases de datos de
acceso libre proporcionando un marco sélido para
explorar las habilidades contemporaneas en GTH en
el contexto de la era digital. La poblacion objetivo
consisti6 en Gerentes de instituciones publicas de
Guaranda., un entorno urbano en desarrollo que
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ofrece un contexto Unico para examinar la adaptacion
de las practicas de GTH a las demandas de la era
digital. Se seleccion6 una muestra intencional y por
conveniencia de 10 gerentes, representando diversas
entidades gubernamentales, lo que permitié hacer
un andlisis en profundidad de tipo fenomenoldgico
de las percepciones y practicas en GTH en el sector
publico local.

Para el andlisis cualitativo se disefi¢ un cuestionario
ad-hoc compuesto por preguntas cerradas, que
abordé cinco dimensiones claves: Familiaridad con
la transformacion digital, Competencias digitales
en GTH, Capacidad de adaptacién organizacional,
Habilidades criticas en GTH contemporénea. Se
utiliz6 como técnica la entrevista semiestructurada
participante con cada gerente en sus respectivos
lugares de trabajo. Este método permitié obtener
aclaraciones inmediatas y la obtencidon de respuestas
mas reflexivas. Las entrevistas tuvieron una duracion
promedio de 45 minutos y se llevaron a cabo en un
periodo de tres semanas. Para el andlisis cuantitativo,
se emplearon técnicas estadisticas descriptivas,
incluyendo frecuencias, porcentajes y medidas
de tendencia central. Estos andlisis se realizaron
utilizando software estadistico especializado.
Por ultimo, se considero el tratamiento ético de la
informacién garantizando el manejo adecuado de la
informacion previo consentimiento informado de los
participantes, garantizando la privacidad y alto nivel
de confidencialidad.

RESULTADOS

Los datos sociodemograficos de la muestra
proporcionaron una visién integral de los perfiles
de los gerentes, con un 50 % de los participantes
hombres y un 50 % mujeres. La mayoria de los
gerentes (60 %) contaba con un titulo universitario,
mientras que el 40 % poseia un postgrado. En
términos de experiencia, el 50 % de los participantes
tenia entre 6 y 10 afos en el area de Gestion del
Talento Humano. Estos datos sociodemograficos
sugieren que las percepciones y necesidades de
capacitacion digital pueden estar influenciadas por el
nivel educativo y los afios de experiencia, lo cual es
relevante para el disefio de programas de formacion
mas especificos y adaptados a los perfiles de los
gerentes.
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Competencias Digitales: El analisis muestra
importantes desafios y oportunidades en la
preparacion digital de los profesionales de RRHH
en Guaranda. El 50 % de los profesionales de
RRHH evaltan sus competencias digitales como
“moderadas”, mientras que el 40 % las consideran
“bajas” 10 % “muy bajas”. En cuanto a la familiaridad
con la transformacién digital, el 80 % se encuentra
poco o nada familiarizado con estos conceptos,
aunque el 100 % utiliza herramientas digitales con
frecuencia (50 % siempre, 50 % a menudo). Entre
las herramientas consideradas esenciales, el 40 %
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menciona el software de gestion de RRHH, un 30 %
utiliza plataformas de reclutamiento en linea y otro 30

% emplea plataformas de e-learning. Ademas, el 60

% ha recibido formacién en competencias digitales,
mientras que el 40 % aln carece de capacitacion
formal. Los datos indican una discrepancia notable
entre el uso frecuente de herramientas digitales
y una comprension estratégica limitada sobre la
transformacion digital, lo que sugiere la necesidad
de fortalecer las competencias digitales en el sector
para alinear la gestion del talento humano con las
demandas de la era digital.

Tabla 1. Descriptivos de frecuencias de las Competencias Digitales

Variables Moderada Baja Nula
Competencias digitales 50 % 40 % 10 %
0, 0,
transformacion digital B 80% 20%
50 % 50 % -
0, - 0,
RRHH 40 % 60 %
. 30 % - 70 %
linea
Uso de plataformas de e-learning 30 % - 70 %
Capacitacion 60 % - 40 %

Adaptacién y Cambio Organizacional:
El analisis de la capacidad de adaptacion a la
digitalizaciéon de GTH evidencia que el 50 %
de los encuestados considera su capacidad de
adaptacion como moderada, mientras que el 40 %
la evalua como alta y el 10 % como muy alta. Entre
los principales desafios destacan la resistencia al
cambio (40 %), limitaciones presupuestarias (30 %)
y falta de capacitacion (30 %). Respecto al apoyo

Moderada (50%)
50.0%

10.0% o
Limitacionas Precibasedtian 44 030%)

40.0%

Ata (40%)

Capacidad de Adaptacion a la Digitalizacién  Principales Desafios en la Digitalizacién

Nota: Uso de herramientas digitales 100 %

institucional, el 60 % de los encuestados lo recibe
actualmente, un 20 % reporta que esta en desarrollo
y el 20 % restante carece de apoyo. Estos resultados
sugieren que, aunque el 90 % de los profesionales
de RRHH percibe una capacidad de adaptacion al
menos moderada, persisten desafios importantes,
particularmente en términos de resistencia al cambio
y carencias de capacitacién, a pesar del apoyo en
desarrollo para la digitalizaciéon en el 80% de las
organizaciones.

Figura 1. Adaptacion y Cambio Organizacional

Apoyo Institucional a la Digitalizacion

Resistencia al Cambio {4Mtibe Apoya (60%)

A0.0%

0.0%

0%

No Recibe Apoya [20%)

Falla de Capacitacin (30%)
En Desarrolla {20%)




Habilidades contemporaneas en la
Era Digital: El analisis de las habilidades
contemporaneas en la era digital resalta la
importancia que los profesionales atribuyen a estas
competencias, con un 80 % de los encuestados
considerandolas muy o extremadamente importantes
(50 % muy importantes y 30 % extremadamente
importantes). Entre las habilidades criticas, se
destacan el dominio de herramientas digitales y el

Figura 1. Habilidades contemporaneas en la Era Digital

Importancia de las Competencias

No especificado (20%

0%

Nivel de preparacion para la Gestion del
Talento Humano en la Era Digital: El andlisis
del nivel de preparacion para la Gestion del Talento
Humano en la Era Digital muestra que el 80 % de
los encuestados se considera preparado para
ello, mientras que el 20 % se siente parcialmente
preparado. Es significativo que ningun encuestado
se declare completamente no preparado (0 %). Estos
resultados sugieren un alto nivel de confianza en la
capacidad de adaptacion entre los profesionales de
RRHH en Guaranda, con una pequefa proporcion
que reconoce la necesidad de desarrollo adicional.
La ausencia de profesionales que se sientan
completamente no preparados resalta una base
solida para la implementacion de practicas modernas
en la gestion del talento humano, aunque subraya
también la importancia de la formacién continua para
una preparacion completa en el sector.

Tabla 2. Nivel de preparacion para la Gestion del

Talento Humano en la Era Digital

Variables Porcentajes
Preparados 80 %
Parcialmente preparados 20 %

No preparados 0%
Total 100 %

Habilidades Criticas
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liderazgo en entornos digitales (30 % cada uno),
seguidos por competencias analiticas (20 %). Para
desarrollar habilidades de liderazgo, un 30 % utiliza
e-learning, un 20 % recurre a consultores externos
y un preocupante 40 % no implementa preparacion
especifica. Estos datos reflejan una alta valoracion
de las competencias contemporaneas en RRHH, asi
como una necesidad de mejorar los esfuerzos en
el desarrollo de liderazgo para adaptarse de forma
eficaz a la era digital.

no% S,

DISCUSION

Los hallazgos de esta investigacion, sustentados
mediante la triangulacion de resultados, revelan un
panorama complejo sobre la adaptacion de la GTH
en Guaranda en el contexto de la era digital. La
triangulacién se realizé a través de la comparacion
de resultados cuantitativos, y cualitativos lo cual
permitié validar y enriquecer las interpretaciones.
El analisis cuantitativo muestra que, aunque el
100 % de los encuestados usan herramientas
digitales con frecuencia, el 80 % se considera poco
0 nada familiarizado con la transformacion digital.
Este hallazgo se triangula con datos cualitativos
obtenidos en la entrevista semiestructurada
participante que sugieren una comprension limitada
del alcance estratégico de la digitalizacion en
GTH, reforzando lo propuesto por Worley y Lawler
(2018), quienes enfatizan la importancia de una
adaptabilidad estratégica en entornos de cambio
constante. Ademas, el estudio identificé que los
profesionales de RRHH se enfocan principalmente
en el uso de herramientas como software de
gestion y plataformas de reclutamiento, en lugar
de competencias avanzadas como el analisis de
datos. Este resultado concuerda con el Modelo de
Competencias Digitales de Parry y Battista (2019),
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que establece que la gestion del talento en entornos
digitales requiere habilidades tecnoldgicas vy
analiticas mas sofisticadas.

Por otra parte, el liderazgo en entornos digitales
emerge como un factor clave para facilitar la
transformacién digital en GTH. De acuerdo con
Ulrich et al. (2022), los lideres deben desarrollar
competencias especificas como la comunicacion
efectiva y la toma de decisiones basadas en datos,
para poder guiar a sus equipos en este proceso de
constante cambio. En este sentido, el fortalecimiento
de habilidades de liderazgo, especialmente en
contextos tecnoldgicos, podria complementar los
esfuerzos de adaptacion organizacional y promover
una implementacion mas efectiva de herramientas
digitales. La resistencia al cambio, mencionada
como uno de los principales desafios, fue
respaldada tanto por el analisis cuantitativo como
por la literatura revisada, indicando la necesidad de
fortalecer competencias de gestion del cambio para
facilitar la transformacién digital en GTH. Esto se
alinea con la Teoria de la Experiencia del Empleado
Digital de Strohmeier y Parry (2020), que subraya la
importancia de crear experiencias laborales positivas
y atractivas en entornos digitales, lo cual facilita la
adaptacion organizacional.

Finalmente, la preparacion para integrar habilidades
contemporaneas, reportada como “moderada” por
la mayoria, refleja una autopercepcion positiva
pero potencialmente sobreestimada respecto
a las competencias especificas requeridas. La
triangulacion con la revision de literatura destaca
que, aunque los profesionales en Guaranda
muestran disposicion, se necesitan programas de
capacitacion focalizados para reducir la brecha
entre la autoevaluacion y la competencia real en
habilidades digitales. Este enfoque de triangulacion
permiti6 una comprension mas clara de los
resultados, evidenciando tanto los avances como
las areas de mejora necesarias para que el GTH en
Guaranda se adapte exitosamente a las demandas
de la era digital.

CONCLUSIONES
Este estudio proporciona una vision valiosa sobre el
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estado actual de las habilidades contemporéneas en
GTH en Guaranda, revelando tanto avances como
dreas de oportunidad. Se concluye que: Existe una
adopcion significativa de herramientas digitales en
GTH, pero falta una comprension estratégica mas
amplia de la transformacion digital, considerando que
las competencias digitales entre los profesionales
de RRHH en Guaranda son predominantemente
moderadas, con una necesidad clara de desarrollo
en areas como analisis de datos y disefio de
experiencias digitales.

La resistencia al cambio y la falta de capacitacion
emergencomoobstaculosclaveparalatransformacion
digital en GTH. Existe una brecha entre la percepcion
de adaptabilidad y las competencias digitales reales,
lo que sugiere la necesidad de una evaluacion méas
critica de las capacidades actuales. Finalmente, el
desarrollo de liderazgo en entornos digitales es un
area que requiere atencion prioritaria para facilitar la
transformacion digital efectiva en GTH.

Estas recomendaciones buscan abordar las brechas
identificadas y preparar mejor a los profesionales
de RRHH en Guaranda para los desafios de la
era digital, promoviendo una transformacion mas
estratégica y efectiva de la Gestién del Talento
Humano: Por otro lado, desarrollar un plan de
gestion del cambio especifico para la transformacion
digital en GTH, abordando la resistencia al cambio y
fomentando una cultura de innovacion.

Ademéds, se sugiere invertir en el desarrollo de
habilidades analiticas y de manejo de datos entre
los profesionales de RRHH para aprovechar mejor
las herramientas digitales disponibles. Disefar
programas de liderazgo digital, enfocados en
desarrollar las competencias necesarias para guiar
equipos en entornos cada vez mas digitalizados e
implementar un sistema de evaluacion continua de
competencias digitales en GTH para identificar y
abordar brechas de habilidades de manera proactiva.
Crear y poner en marcha un programa de aprendizaje
sobre el uso de tecnologias modernas en la gestion
de personal. Este programa no debe limitarse solo a
ensefiar cdmo usar nuevas herramientas, sino que
también debe ayudar a entender cémo la tecnologia
estd cambiando la forma en que se trabaja con las




personas en las organizaciones. Es importante que
los profesionales de RRHH aprendan tanto sobre
las herramientas como sobre las nuevas formas de
pensar y trabajar en el mundo digital. El programa
podria incluir clases, talleres practicos y proyectos
que ayuden a aplicar lo aprendido en el trabajo
diario. También seria util invitar a expertos para
compartir sus experiencias y conocimientos. Lo
mas importante es que este aprendizaje ayude a
los profesionales de RRHH a sentirse mas comodos
y capaces en un entorno de trabajo cada vez mas
tecnoldgico.
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Resumen: El sistema de apego se conforma en relaciones familiares cercanas y cumple funciones fundamentales en el desarrollo psicoldgico. Por ello, esta revision
sistemética tuvo como objetivo describir asociaciones y predicciones de estudios longitudinales sobre la prevencion basada en el apego con muestras de al menos una
unidad familiar (UF), publicados entre el 2002 y 2023, rastreados hasta el 23 de julio del 2023 en: Scopus; Web of Science; ProQuest Central; Science Direct; PubMed;
PsycNet, y Scholar Google. Se presentan los resultados de los 24 trabajos incluidos (n = 5124 UF) que describen 11 programas preventivos. Los resultados mostraron
que los programas informaron eficacia e impacto preventivo positivo a largo plazo sobre dimensiones claves asociadas al apego y al funcionamiento familiar, como:
mayor seguridad en el apego, incremento de la sensibilidad parental, disminucién de la conflictivo familiar, aumento de las capacidades parentales y disminucion de la
sintomatologia. Por otro lado, la inseguridad en el apego se predijo por factores contextuales (riesgo psicosocial y econdmico, disfuncionalidad familiar y sintomatologia
de los cuidadores) y por practicas de crianza insensibles y duras. Se discuten las limitaciones sobre los contextos de aplicacion de los programas, sesgos de género

y los beneficios de la perspectiva familiar.

Palabras clave: prevencion; apego; familia; revision sistematica; longitudinal.

ATTACHMENT AND FAMILY-BASED PREVENTION: A SYSTEMATIC REVIEW OF LONGITUDINAL STUDIES

Abstract: The attachment system is formed in close family relationships and plays fundamental roles in psychological development. Therefore, this systematic
review aimed to describe associations and predictions from longitudinal studies on attachment-based prevention with samples of at least one family unit (FU), published
between 2002 and 2023, and tracked up to July 23, 2023, in: Scopus; Web of Science; ProQuest Central; Science Direct; PubMed; PsycNet, and Google Scholar.
The results of the 24 included studies (n = 5124 FU) describing 11 preventive programs are presented. The results showed that the programs reported efficacy and
positive long-term preventive impacts on key dimensions associated with attachment and family functioning, such as: increased attachment security, enhanced parental
sensitivity, reduced family conflict, increased parenting capacities, and decreased psychological symptoms. On the other hand, attachment insecurity was predicted
by contextual factors (psychosocial and economic risk, family dysfunction, and caregiver symptoms) and by insensitive and harsh parenting practices. The limitations

regarding the contexts of program application, gender biases, and the benefits of the family perspective are discussed.

Keyword: prevention; attachment; family; systematic review; longitudinal.

PREVENGAO BASEADA NO APEGO E NA FAMILIA: UMA REVISAO SISTEMATICA DE ESTUDOS LONGITUDINAIS

Resumo: O sistema de apego é formado por relagées familiares préximas e cumpre fungdes fundamentais no desenvolvimento psicoldgico. Portanto, esta revisao
sistemética teve como objetivo descrever associagdes e previsdes de estudos longitudinais sobre prevencéo baseada no apego com amostras de pelo menos uma
unidade familiar (UF), publicados entre 2002 e 2023, acompanhados até 23 de julho de 2023. Em: Scopus; Web da Ciéncia; ProQuestCentral; Ciéncia Direta; PubMed;
PsycNet e Google Académico. Sao apresentados os resultados dos 24 estudos incluidos (n = 5.124 UF) que descrevem 11 programas preventivos. Os resultados
mostraram que os programas relataram eficacia e impacto preventivo positivo a longo prazo nas principais dimensdes associadas ao apego e ao funcionamento
familiar, tais como: maior seguranca no apego, aumento da sensibilidade parental, diminuicdo do conflito familiar, aumento do cuidado parental e redugao de sintomas.
Por outro lado, a inseguranca de apego foi prevista por fatores contextuais (risco psicossocial € econdmico, disfungao familiar e sintomas do cuidador) e por préticas
parentais insensiveis e severas. Sdo discutidas as limitagdes dos contextos de aplicagéo dos programas, os preconceitos de género e os beneficios da perspectiva

familiar.

Palavras-chave: prevencéo; anexo; familia; revisao sistematica; longitudinal.
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INTRODUCCION:

El sistema de apego de los nifios y nifias se forma en
la relacion temprana con sus cuidadores principales
(Bowlby, 1969/1982) y es un elemento clave en el
desarrollo psicobioldgico infantil (Fonseca-Rondon
et al., 2023), fundamentalmente en los dominios
de la regulacién emocional, la autosuficiencia y la
competencia social, teniendo efectos significativos
a edades posteriores (Sroufe et al., 2005), y siendo
la inseguridad del apego un factor identificable de
riesgo para la aparicion de diversa psicopatologia,
mientras que la seguridad puede contribuir a su
mejora (Mikulincer y Shaver, 2012).

Si bien el apego en la infancia se conforma dentro
de la familia, el foco principal de estudio ha sido la
relacion madre-hijo, siendo reciente el estudio del rol
de la familia como sistema completo en sus multiples
relaciones (Brassard y Johnson, 2016), y es por ello
que existen menos investigaciones que estudien la
relacion entre el apego y el funcionamiento familiar,
y menos aun que lo hagan a partir de estudios
longitudinales que midan el impacto preventivo
integrado de ambas variables, a pesar de que su
necesidad de integracion se reclama desde hace
tiempo (Stevenson-Hinde, 1990). A su vez, focalizar
exclusivamente en la relacién madre-hijo/a, no solo
deja al margen la influencia de las otras relaciones
como factores de riesgo o proteccion, sino que
también puede conllevar sesgos de género en
las investigaciones (Ruiz-Cantero et al., 2007),
pudiendo responsabilizar en demasia a la madre por
sus posibles influencias psicopatolégicas.

En este marco, cabe destacar que la Organizacion
Mundial de la Salud (2022) recientemente llama la
atencion sobre el incremento de la sintomatologia
mental, los déficits presupuestarios destinados a su
atencion, y destaca la necesidad de hacer foco en la
atencion primaria y la prevencion de la salud mental,
mencionando que cada vez hay mas pruebas de que
las intervenciones preventivas pueden ser costo-
eficaces, tal como refieren Mihalopoulos et al. (2011).
Considerando estos aspectos, la aplicacion de
la prevencion temprana basada en el apego y
las relaciones familiares puede ser un enfoque
prometedor por varias razones: la enorme evidencia
que ha comprobado la relacién entre la inseguridad

Volumen 9, N° 016, enero a junio 2025. pp. 79 - 96.

en el apego y la psicopatologia (Bakermans-
Kranenburg y van |Jzendoorn, 2009), la relativa
estabilidad de los patrones de apego hasta la edad
adulta con mayores posibilidades de modificacion
a edades tempranas (Fraley, 2019), la utilidad del
apego seguro y el funcionamiento familiar como
moderadores del riesgo psicosocial (EI-Sheikh y
Buckhalt, 2003), y las crecientes evidencias de
sobre la relacion entre el apego y el funcionamiento
familiar (Bogels y Brechman-Toussaint, 2006;
Hill, et al., 2003; Kozlowska y Hanney, 2002),
tanto en muestras generales (Kenny y Donaldson,
1991), como en muestra clinicas (Cocola, 2022),
habiéndose incluso creado modelos terapéuticos y
preventivos que integran ambas variables (Brassard
y Johnson, 2016; Diamond et al., 2016).

En la bisqueda de antecedentes resultaron escasas
las revisiones sistematicas que incluyeran estudios
longitudinales sobre intervenciones preventivas
basadas en el apego, no obstante se han encontrado
algunas revisiones con poblaciones especificas: con
nifios adoptados (Dalgaard et al., 2022) o sobre la
prevencion el apego desorganizado (Bakermans-
Kranenburg et al., 2005), que dan cuenta de
la mejora de las funciones parentales y de la
seguridad del apego en los nifios y nifias a partir
de las intervenciones, pero resaltan la necesidad
de mayor numero de estudios longitudinales que
comprueben estas tendencias. Estos resultados
coinciden con un meta-andlisis en donde los
autores se preguntaron: jEs eficaz la intervencion
preventiva temprana para mejorar la sensibilidad
de los padres y la seguridad del apego infantil y, de
ser asi, qué tipo de intervencion tiene mas éxito?, y
llegaron a la conclusion de que las intervenciones
basadas en el apego fueron efectivas para modificar
ambos aspectos (parentalidad y apego de los
hijos), y que las mas efectivas en incrementar la
sensibilidad en los cuidados fueron también las mas
efectivas en incrementar la seguridad del apego,
destacando asi el papel causal de la sensibilidad
de los cuidadores (Bakermans-Kranenburg et al.,
2003). Otras revisiones de interés informan la
relacion entre la inseguridad en el apego infantil, el
funcionamiento familiar y la psicopatologia posterior,
p.ej., en trastornos depresivos (Dagan et al., 2018) o




también en trastornos de alimentacion (Giles et al.,
2021; Saltzman y Liechty, 2016), aunque no incluyen
solamente estudios longitudinales. Mas alla de estos
hallazgos, no se tiene conocimientos sobre revisiones
sistematicas que estudien la prevenciéon basada en
el apego y la familia y que integren exclusivamente
estudios longitudinales con unidades familiares.
Realizar una revision como la que aqui se presenta
permite analizar las recurrencias y divergencias entre
los estudios que monitorean la evolucidon del apego y
la dindmica familiar, identificando el impacto a largo
plazo de las intervenciones preventivas basadas en
este enfoque, asi como detectar factores predictores
tempranos de psicopatologia, y factores protectores
y de riesgo que influyen en la seguridad del apego
y la funcionalidad familiar. Conocer estos aspectos
permite ajustar los programas preventivos en cuanto
a utilidad, contenido, direccion, sistemas de inclusion
y momentos clave de aplicacidn, proporcionando una
vision mas profunda e integradora que la habitual.

Es por lo mencionado que la presente revision
sistematica tuvo por objetivo: describir las
asociaciones y predicciones encontradas por
estudios longitudinales publicados en los ultimos
20 afios, y que estudiaron la prevencion basada en
el apego y la familia, con muestras compuestas por
al menos una unidad familiar (UF). Las preguntas
de investigacién que se persiguieron fueron:
¢Qué resultados muestran las investigaciones
longitudinales sobre la prevencién basada en el
apego v la familia? 4 En qué aspectos contribuyen
los programas preventivos basados en este enfoque
y cuales son sus limitaciones? ;Cual es la prediccion
entre el apego y la familia que sefialan con respecto
al desarrollo de psicopatologia? ¢Qué tipo de
unidades familiares incluyen en sus estudios?

METODO

Disefo

El presente estudio se realizd siguiendo los
estandares de la declaracion PRISMA para revisiones
sistematicas (Page et al., 2021). Se efectu6 una
busqueda sistematica y exhaustiva para identificar
articulos cientificos que proporcionen resultados
con respecto a la prevencion basada en el apego
y la familia a partir de seguimientos realizados por
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disefios de estudios longitudinales prospectivos y
retrospectivos (Bailar et al., 1992).

Procedimiento

Criterios de Elegibilidad y Exclusion

Los criterios de elegibilidad para la seleccion de
los estudios fueron: que incluyan informacién sobre
las tres variables de estudio: prevencion, apego
y familia; que sea un articulo revisado por pares
y publicado en una revista cientifica durante los
Ultimos 20 afios (entre el 2002 y el 2023); que en sus
muestras incluyeran al menos una unidad familiar
(UF) con al menos dos miembros de la familia, y que
existiera al menos una generacién de distancia entre
ellos (p. ej., diada madre-hijo), pudiendo iniciarse el
contacto incluso durante el embarazo de la madre;
que el disefio de estudio sea longitudinal, sin un
minimo ni maximo de tiempo de seguimiento, ni otras
limitaciones en el disefo.

Mientras que los criterios de exclusion que se
mantuvieron fueron: que no posea una clara
explicitacion de la temporalidad del seguimiento;
que el hijo o hija tuviera mas de 3 afios al momento
del primer contacto familiar; que no cumplan con
los criterios éticos promovidos por el Committee
on Ethics Publication (COPE); que sean una
revision sistematica o meta-analisis; que no aporten
resultados con respecto a las variables de estudio
seleccionadas, y aquellos que estaban duplicados.

Fuentes de Informacion

Inicialmente se realiz6 una busqueda bibliografica en
seis bases de datos: Scopus, Web Of Science
(WOS), PubMed, ProQuest Central,
Science Direct, y Apa PsycNet. Luego se
agregaron articulos relevantes provenientes de la
busqueda en Scholar Google. Toda la informacion
fue rastreada por ultima vez el dia 23 de julio del
2023, y se incluyeron articulos publicados desde el
afo 2002 hasta la fecha de busqueda.

Estrategias de Busqueda, Seleccién de los
Estudios y Extraccion de Datos

En las seis bases de datos originales se
implementaron los mismos términos y cadena
de busqueda: “Prevention OR Preventive AND
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Attachment AND Family AND longitudinal”, sin
filtros. Luego, se buscoé que estuvieran incluidos
como tema, es decir: en el titulo o en el abstract
0 en las palabras claves, para lo cual se aplicaron
los filtros correspondientes en cada base, ya que
todas permitian esta estrategia de busqueda, sin
aplicar limites en cuanto al idioma o al lugar en
donde se realizd la investigacidon. Posteriormente,
se examind cada titulo, resumen y palabras claves
de los articulos, para luego recuperar y evaluar
los articulos de texto completo, y extraer los datos
relevantes de cada estudio mediante un formulario
de extraccion de datos.

De este trabajo se obtuvieron inicialmente 70.980
resultados provenientes de las 6 bases de datos
originales, de los cuales se redujeron a 438 luego
de aplicar los filtros por tema (resultados en titulo,

resumen o palabras claves), y a 250 luego de
aplicar el filtro de la fecha de publicacion (2002-
2023). Al eliminar los duplicados, 130 publicaciones
fueron evaluadas para decidir su elegibilidad y
seleccién segun criterios antes mencionado. De
estas investigaciones, 17 cumplieron con los
criterios. A partir de ello, 7 nuevas publicaciones
fueron agregadas desde el motor académico de
busqueda Google Scholar. Para ello, los términos
y cadena de busqueda fueron los mismos que se
utilizaron originalmente, y estos articulos agregados
fueron seleccionados considerando su recurrencia
en las referencias de los articulos seleccionados
originalmente y la relevancia del estudio. De esta
forma, 24 articulos fueron finalmente elegidos para
la presente revision. La Figura 1 resume el proceso
del cribado definitivo.

Tabla 1. Diagrama de flujo del proceso de inclusion de los estudios en la revision sistematica

[ Identificacion de dios a través de bases de datos y registros ] Registros adicionales
incluidos a través de otras
S fuentes
Registros identificacados desde
Bases de Datos (n =70,980): A v
§ Scopus (n = 36,550) Reglstrps removidos por
§ Web of Science (n = 115) herramientas de
g PubMed (n = 187) | —» | automatizacion antes del
c ProQuest Central (n = 24,038) cnbaQo de acuerdo a los titulos
3 Science Direct (n = 9,886) y resumenes (n = 70,542)
ApaPsycNet (n = 204) Schoolar Google (n = 7)
i '
Registros excluidos por no
" ; : ———— | haber sido publicados entre el
Registros cribados (n = 438) 2002 y 2023 (n=188)
Registros excluidos por
duplicados (n=120)
Publicaciones evaluadas para T g
decidir su elegibilidad | » | Publicaciones excluidas
(n=130) (n=113):
-}
} Es una revisién sistematica
= (n=13)
o
No es un estudio
longitudinal (n =5)
No hay al menos una
unidad familiar identificable
(n=48)
No es una publicacion
evaluada por pares (n =14)
Abarca otras areas que no
Y son la psicologia (n=12)
—— No estudia las variables
» apego y familia (n=21)
;g Estudios incluidos en la presente
3 revision sistematica =
] (n=24) <
=




RESULTADOS

De los 24 articulos seleccionados, 10 arrojaron
resultados sobre 11 programas preventivos,
mientras que 14 informaron hallazgos prospectivos
y retrospectivos de estudios que incluyeron las
variables de investigacion, a los cuales en adelante
se denominara: estudios longitudinales sobre
en el apego y la familia. Se opt6 por incluir
ambas clasificaciones, ya que las dos aportan
informacién relevante: mientras que una estudia
directamente las modalidades de intervenciones
preventivas, su eficacia y su impacto a largo plazo,
la otra aporta informacién mas amplia y naturalista
sobre la relacion entre el apego, el funcionamiento
familiar y la sintomatologia psicologica, permitiendo
asi identificar factores predictivos que orienten
la prevencion. En conclusién, la combinaciéon de
ambas clasificaciones en la revision refuerza la
comprensién tanto de como prevenir como de qué
prevenir. Todos los casos fueron evaluados a partir
de disefios longitudinales. Los 24 articulos finalmente
seleccionados, en su conjunto, incluyen un N total
de 5124 UF. Los datos principales de estos estudios
se presentan en las Tablas 1,2y 3.

Resultados de los Estudios Longitudinales
de Programas Preventivos

Tal como presenta la Tabla 1, en el 90% de los casos
fueron llevadas a cabo en paises del hemisferio norte,
con alto nivel de desarrollo, siendo Alemania el pais
que presentd mayor cantidad de publicaciones (n =
4), seguido por Estados Unidos (n = 2), Irlanda (n =
1), Noruega (n = 1), Suiza (n = 1), y, en el hemisferio
sur: Brasil (n =1).

Con respecto a la metodologia, a excepciéon de un
estudio con un disefio de caso Unico (Mura et al.,
2012), el resto (90%) fue de comparacién entre
grupos previa y posteriormente a la aplicacion del
programa, y en su mayoria las muestras estuvieron
compuestas por las diadas madre-hijo/a (n = 6),
seguidos por madre-padre-hijo/a (n = 4), mientras
gue no se encontraron muestras compuestas por
mas cantidad de cuidadores o miembros de la
familia. Los hijos e hijas de la fueron en el 90% de
los casos infantes pequefios (desde la semana 13
de gestacién hasta los 2 afios en la linea base de
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la investigacion), a excepcion de un estudio que
incluy6 preadolescentes (Broning et al., 2016).
Las muestras que recibieron las intervenciones
incluyeron en su mayoria (70%) a UF con riesgo
psicosocial y/o econdémico (Broning et al., 2016;
Cicchetti et al., 2006; Guild et al., 2021; Murta et al.,
2012; Neuhauser et al., 2018; Sierau et al., 2016;
Suess et al., 2016).

En cuanto a los instrumentos, se aprecia la utilizacion
de medidas mixtas en la mayoria de los estudios,
combinando autoinformes, escalas, observaciones
en ambientes naturales y de laboratorio, etc. Entre
ellos, destaca la vigencia del Procedimiento
de la Situacion Extrafia (SSP), utilizado en 5
estudios (Cerezo et al., 2013; Cicchetti et al., 2006;
Guild et al., 2021; Suess et al., 2016; Walter et al.,
2019). Por su parte, la duracion del seguimiento fue
de un minimo de una semana y un maximo de 7 afios
(M =2.11 afos).

El 90% de los programas fueron aplicados
principalmente durante los primeros dos afios del
hijo/a menor de la UF, incluso iniciando durante el
embarazo de la cuidadora principal (Heifedt et al.,
2020; Sierau et al., 2016; Walter et al., 2019). En
todos los casos, los programas preventivos tuvieron
un impacto positivo en distintos dominios de las
variables apego y familia, tales como: sensibilidad
materna (Guild et al., 2021; Hgifgdt et al., 2020;
Neuhauser et al., 2018); seguridad en el apego
(Cerezo et al., 2013; Cicchetti et al., 2006; Guild et
al., 2021; Sierau et al., 2016; (Suess et al., 2016;
Walter et al., 2019), apoyo social (Sierau et al., 2016);
funcionalidad familiar (Broning et al., 2016];
Murta et al., 2012), autoeficacia parental (Cerezo et
al., 2013), disminucién de la desorganizacion
del apego (Cicchetti et al., 2006; Suess et al.,
2016) y disminucion de la sintomatologia de
los hijos (Broning et al., 2016; Guild et al., 2021),
y desarrollo del lenguaje (Neuhauser et al., 2018).

No obstante, las mejoras tuvieron sus limitaciones.
En algunos las mediaciones entre las variables
medidas fueron débiles: sensibilidad materna y
desarrollo del lenguaje (Neuhauser et al., 2018),
apego seguro estable a un largo plazo mayor que 12
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meses (Suess et al., 2016); o el impacto positivo fue
mayor en uno de los grupos: de alto riesgo mas que
en riesgo bajo (Bréning et al., 2016), apego seguro
en el padre mas que en la madre (Walter et al.,
2019). Incluso, unos pocos estudios no encontraron
mediaciones significativas entre la intervencion
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preventiva y algunas de sus variables del estudio:
intervencion sobre la depresion y estrés parental
(Heifgdt et al., 2020); intervencion sobre el nivel de
angustia parental (Cerezo et al., 2013), intervencion
sobre el consumo de sustancias (Broning et al.,

2016).

Tabla 1. Estudios longitudinales sobre programas preventivos basados en el apego y la familia.

. Nombre del
Cita/ .
. Disefio del Muestra/ Programa
Pais . Instrumento - Resultados relevantes
estudio N de UF Duracion del
Base e
seguimiento
Londitu- Nifios (M = CTC Programa
Broning et dina% mul- 12.2) con SPS-J de Fortale-
al. (2016) ticéntrico sus padres FACES IV cimiento de Se reportaron 11 mejoras en nifios con
Alemania controlado socialmente ESI las Familias exposicion a riesgo alto.
Scopus aleatorio vulnerables. LQ100 ILK (SFP).
292 SWE 2 afios
Programg de Los resultados mostraron efectos de las
. apoyo psico- . : )
Cerezo et Longitu- B dosis para el sentido de competencia de
. Madres e PSOC l6gico entre o "
al. (2013) dinal se- - los padres. La proporcion de nifios con
. hijo/as menor  CAPI padres e A
Irlanda cuencial de - apego seguro fue significativamente ma-
de 18 meses. SSP hijos (PCPS). ; ;
Scopus cohortes Entre 3 v 15 yor en los grupos con dosis media y alta
y del programa.
meses
Psicoterapia
Longitudi- Bebés de CTQ Infanto Pa- Los grupos IPP y PPl indicaron aumentos

. ) 9 12 meses PAAS rental (IPP). significativos en la seguridad del apego,

Cicchettiet nal alea- > o .
) de familias MBQ Intervencion no se encontraron cambios en los grupos
al., 2006. torio de - . .
maltratantes  AAPI Psicoeducati-  de control y estandar. El apego desorga-
EEUU compara- p )
S. Google  cion entre y sus SBS va para Pa- nizado se mantuvo estable en el grupo de
’ IUDOS madres. PSI dres (PPI). control, mientras que disminuy6 en la IPP
grup 137 SSP lafioy?2 y en la PPI.
meses
Los nifios pequefios de madres con de-
Guild et al. Madres cony DIS-III-R . ) presion mostraron tasas significativamen-
T ) L Psicoterapia . ) : )
2021. Longitudi-  sindepresién BDI 1yl te més altas de cambio hacia la seguridad
. para Padres e .
EEUU nal pros- con sus hijjos  SSP - del apego. La CPP colabor6 en incremen-
- ~ Hijos (CPP). . .
ProQuest pectivo pequefios MCI 7 afios tar la calidez materna y demostré efectos
Central 198 SCIPD a largo plazo sobre la ira 'y el comporta-
miento problematico del nifio.
Observacion El grup_q que P?”'?'PO de la mtlervencmn
N aprendio significativamente mas que el
. Longitudi- EPDS del compor- - o
Hoifadt et Madres y ) grupo de comparacion en relacion a las
nal, con- PSI tamiento del o P o .
al., 2020. padres con . ; sefiales de sus hijos sobre el suefio, la in-
trolado por = PRF recién nacido - . .
Noruega sus hijos. teraccion social y el llanto. Los beneficios
grupos no MPAS (NBO). Entre .
Scopus . 196 fueron escasos para los sintomas depre-
aleatorios MCQ 6 mesesy 1 - . -
o sivos, el estrés de los padres y la relacion
afio. - ;
madre-hijo auto informada.
Programa
. ISNA Psicoedu- . P .
Murta et . Una pareja . La pareja mostré satisfaccion con el pro-

l., 2012 Longitu- Su primera €S cativo de rama, y utilizé la informacion recibida
al, 2912. dinal de ysup MRS Transicisna ~ Jrama ¥y o . L
Brasil P hija. ) con impacto positivo en varios dominios
Scopus casounico IMAJL la Paternidad relacionales y parentales

P PEP (PPTP). yp :
6 meses
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Neuhauser  Longitu- m%(irz\j:gz Mejora en la sensibilidad materna, y en
etal, dinal de dijas) en Bayley-Ill Padrescomo el lenguaje expresivo en el tercer afio de
2018. compara- [iesdo CARE-Index Maestros vida. El estrés psicosocial familiar tiene un
Web of cién entre sic%social HBS (PAT). 3afios  efecto negativo significativo en todos los
Sciencie grupos 244 ' resultados del lenguaje.
El grupo de tratamiento mostré pequefios
Longi- Madre tamarfios de efecto positivos pero signi-
. tudinal, primeriza e ficativos con respecto a la autoeficacia
Sierau et . L e
ensayo hijo/a con MAAS Asociacion de los padres. La autoeficacia y los sen-
al., 2016. L L ,
- controlado  factores PS-8 familia-Enfer-  timientos de apego mostraron fue méas
Alemania - : o ;
ProQuest aleatorio de riesgo MBRS meras (NFP).  positivo en el grupo de tratamiento. Las
Central (ECA)y econdmicosy IRl 2 afios madres de alto riesgo mostraron mayores
multicén- sociales. puntuaciones de apoyo social y sus hijos
trico 755 presentaron puntuaciones de desarrollo
més altas.
Hijos y . diadas S ianificati
o madres ssp Pasos‘haua Las diadas : TEEP mostraron significati-
Suess et Longitudi- .. una crian- vamente mas patrones de apego seguro
. jovenes en AQS ; . o o .
al., 2016. nal cua si riesao de PSI-SE za eficaz y en la situacion extrafia cuando los bebés
Alemania experimen- 9 placentera tenfan 12 meses. En ambos momentos el
abusoy AAPI . ;
S. Google tal - . (STEEP) 2 grupo STEEP mostré menores niveles de
negligencia. EPS ~ R
78 afios desorganizacion en el apego.
Hubo una diferencia significativa entre
los grupos en términos de apego seguro
Madres y Educacion entre el bebé y su padre, pero no en tér-
P TAQ o . .
Walter et Longitudi-  padres de PDS Familiarpara  minos de apego entre el bebé y su madre.
al., 2019. nal cuasi bajo riesgo BDI el Apego Se-  En SAFE, el 84,6% de los bebés tenian
Alemania experimen- y sus hijos guro (SAFE).  un apego seguro a su padre, en compara-
o FB-Z ~ -
S. Google  tal. pequefios. Ssp lafioy3 cion con el 65,8% en el grupo de control.
181 meses. La proporcién de apego seguro entre el

bebé y la madre fue del 66,7% en el grupo
SAFE y del 64,0% en el grupo de control.

Nota. CTC = Communities That Care Youth Survey-Questionnaire; SPSJ-J = Cuestionario para el cribado de trastornos mentales en la
adolescencia; FACES-4 = Family Adaptability and Cohesion Evaluation Scale-4; ESI = Inventario de Estilo Parental; LQ100 ILK = Inven-
tario para registrar la calidad de vida en nifios y jévenes; SWE = General Self Efficacy Scale; PSOC = Parental Sense of Competence;
CAPI = Child Abuse Potential Inventory; SSP = Strange Situation Procedure; CTQ = Childhood Trauma Questionnaire; PAAS = Percep-
tions of Adult Attachment Scale; MBQ = Maternal Behavior Q-Set; AAPI = Adult-Adolescent Parenting Inventory; SBS = Social Support
Behaviors Scale; PSI = Parenting Stress Inventory; DIS-1II-R = Diagnostic Interview Schedule, Version I, Revised; BDI-l y BDI-Il =
Beck Depression Inventory | y Il; MCI = Mother-Child Interaction; SCIPD = System for Coding Interactions in Parent-Child Dyads; SCIFF
= System for Coding Interactions and Family Functioning; EDPS = Edinburgh Postnatal Depression Scale; PS| = Parenting Stress
Index; PRF = Parental Reflective Functioning Questionnaire; MPAS = Maternal Postnatal Attachment Scale; MCQ = Maternal Postnatal
Attachment Scale; ISNA = Interview Script for Needs Assessment; CS = Checklist of Stressors; MRS = Mapa de la Red Social; IMAJL =
Instrument of Marital Affection and Joint Life; PEP = Process Evaluation Protocol; Baylei-Ill = Baileys Scale of Infant and Toddler Deve-
lopment; HBS = Heidelberg Belastungsskala Stress Scale; PS-SV = Parenting Scale, short version; MBRS = Maternal Behavior Rating
Scale-Revised; IRI = Interpersonal Reactivity Index; MAAS = Maternal Antenatal Attachment Scale; AQS = Attachment Q-short; PSI-SF
= Parental Stress Index Short Form; EPDS = Edinburgh Postnatal Depression Scale; TAQ = Traumatic Antecedentes Questionnaire;
PDS = Posttraumatic Stress Diagnostic Scale; FB-Z = Zweierbeziehungsbogen Questionnaire

A su vez, como sefiala la Tabla 2, se utilizaron
programas originales de prevencion tanto universal
(n = 6) como especifica (n = 5) para grupos de
riesgo (violencia, embarazo adolescente, etc.).
Las intervenciones preventivas fueron de tipo
orientativas: brindar informacién de acuerdo a las

necesidades familiares; educativas: capacitar a los
cuidadores en base a programas preestablecidos;

terapéuticas: tratamientos psicologicos
tempranos, y mixtas: incluir combinaciéon de
intervenciones.
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Tabla 2. Caracteristicas de las intervenciones de los programas preventivos incluidos.

Frecuenciade la

Programa  Tipo de prevencion Categoria Personal a cargo
intervencion.
Educadores,
SFP Universal Educativa consejeros 7 sesiones durante 7 semanas.
capacitados.
PCPS Universal Orientativa S;ﬁjfssmnales dela 6 visitas trimestrales.
PPI Especifica Educativa Enfermeras. 49 visitas semanales.
IPP Especifica Terapéutica Psicoterapeutas. 46 sesiones semanales.
IPP Especifica Terapéutica Psicoterapeutas. 46 sesiones semanales.
NBO Universal Orientativa SPerlchfssmnales dela 4 sesiones semanales.
PPTP Universal Orientativa Profesionales dela 9 visitas.
salud.
Padres educadores  Una visita y reuniones grupales
PAT Universal Educativa certificados en el
cada 3 meses.
programa.
Orientativa/ Trabajadores Visitas cada 15 dias durante
NFP Especifica Educativa Sociales, parteras y el~embara_zo y los 2 primeros
enfermeras. afos de vida.
STEEP Especifica Orientativa Faullte_adores 1 afio de |ntery§n0|ones sin
capacitados. intervalos definidos.
Educativa . 10 sesiones grupales de dia
. . . Profesionales de la . -
SAFE Universal Orientativa completo, y tres sesiones indi-
P salud. . =
Terapéutica viduales hasta el ler afio.

Resultados de los Estudios Longitudinales
basados en el Apego y la Familia

Como se aprecia en la Tabla 3, el 100% de los trabajos
fueron llevadas a cabo en paises desarrollados,
siendo Estados Unidos el pais en donde se
encontraron mayor cantidad de publicaciones
(n = 8), seguido por Alemania (n = 2), ltalia (n =
2), Australia (n = 1), Bélgica (n = 1) y Canada (n
= 1). En cuanto a los aspectos metodoldgicos, el
50% de las muestras estuvieron compuestas por la
diada mama-hijo/a (n = 7), y el 50% restante por
madre-padre-hijo/a (n = 7), y tampoco se hallaron
muestras que incluyan mas cantidad de cuidadores
u otros miembros de la familia. Gran parte de
las UF estuvieron compuestas por poblaciones
consideradas de riesgo (64%, n = 9), mientras que
el resto fueron de poblacidn general. En cuanto a los
instrumentos, en su mayoria se aplicaron multiples
escalas, acompafiadas por entrevistas ad hoc y, en
algunos casos, situaciones estructuradas de juego o
juego libre. Aquellos mas implementados fueron: el
Cuestionario de Apego Q-Sort (AQS), el Inventario

de Sintomas Infantiles (CSI-4), y el Procedimiento
de la Situacion Extrafia (SSP). La duracién del
seguimiento tuvo un minimo de una semana, y un
maximo de 20 afios (M = 8.33 afos).

De las investigaciones se destaca un vinculo a
largo plazo entre el apego seguro temprano Yy:
mayores niveles de desarrollo psicoldgico (Landi
et al., 2020); menores niveles de psicopatologia
o0 sintomatologia psicoldgica, por ejemplo, con el
consumo de sustancias (De La Rosa et al., 2015);
mayores indicadores de conductas colaborativas
entre cuidadores e hijos (Kochanska, 2015),
menores conductas sexuales de riesgo tanto en
hombres como en mujeres (Simons et al., 2016), y
menores conductas externalizantes, medido incluso
de forma intergeneracional (Brook et al., 2012). A
su vez, distintos tipos de apoyo (social y parental)
durante la crianza estuvieron asociados a menores
sintomatologias y conductas de riesgo posteriores
(Appleyard, et al., 2007; Simons et al., 2016). De
forma similar, el apoyo parental de la pareja pudo




reducir las consecuencias negativas del agotamiento
por la crianza en las madres (Gillis y Roskam, 2019).

En contrapartida, los contextos de riesgo para los
hijos fueron predictores del apego inseguro, y en
estos contextos la sensibilidad de los cuidadores
medio significativamente con la seguridad de apego
y el menor impacto por el riesgo familiar (Gerlach et
al,, 2022). En esta linea, la insensibilidad y dureza en
la crianza se asoci6 con una sensibilidad al rechazo
y evitacién que presentaron en la adolescencia
los hijos (Godleski et al., 2019). Por otra parte, en
algunos casos la sensibilidad no estuvo asociada a
la seguridad del apego, por ejemplo, en los padres
varones, donde fue mayor la relacién entre el juego
suave desafiante y la posterior seguridad de apego
(Grossmann et al., 2002).

Facundo Cdcola, prevencion basada en el apego y la familia —

La conflictiva y disfuncionalidad familiar se relaciond
con la inseguridad en el apego y problemas de
internalizacién posteriores (Brock y Kochanska,
2016). De forma similar, mayores niveles de maltrato
infantil tuvo asociaciones significativas con la
posterior desorganizacion de apego, conductas
violentas y confusion roles relacionales (Khoury et al.,
2020); asi como el agotamiento en la crianza dificultd
la relacion del hijo/a con la madre y el padre (Gillis
y Roskam, 2019) y la sobreproteccion y ansiedad en
la crianza predijo la ansiedad e inhibicién de los hijos
(Hudson et al., 2019). Por ultimo, menores niveles
de desarrollo psicologico en los hijos se asociaron
a la sintomatologia de los cuidadores durante la
crianza, como la depresion (Landi et al., 2020) o el
alcoholismo (De La Rosa et al., 2015).

Tabla 3. Estudios longitudinales basados en el apego y la familia.

Cita/ Disefio Muestra / Instrumento
Pais del /D. de se- Resultados relevantes
. N de UF -
Base estudio guimiento
Bebés y sus ssp Una mayor cantidad y calidad del apoyo
.. madres primerizas social hacia los nifios predijeron niveles
Longitudi- . MTPS . -
Appleyard, nal pros- en riesgo de tener TRE mas bajos de problemas de conducta por
et al., 2007. ecfi)vo problemas de HOME internalizacion o externalizacién. La inte-
P ' crianza. o rrupcion del apoyo se asocié con cambios
10 afios . e
184 negativos transitorios.
Los conflictos matrimoniales desadaptati-
vos aumentaron los problemas de interna-
Brock y Madres, o o . .
- - CPS lizacion 8 afios después debido a la se-
Kochanska, Longitudi- padres y nifios, ) o
. AQS-3 guridad de apego socavada de las nifas,
2016. nal pros-  provenientes de . ; :
. . CSl-4 mientras que las consecuencias emocio-
EEUU pectivo. areas rurales. = . -
8 afios nales negativas del conflicto aumentaron
S. Google 102 . R
los problemas de internalizacion tanto para
nifios como para nifias.
El comportamiento externalizante durante
la adolescencia tuvo una relacion signifi-
cativa negativa con el apego mutuo a los
Madres y padres padres. El comportamiento externalizante
Brook et al., N de la siaui - |
2012 Longitudi- con al menos un Muiltiples e la siguiente generacion tuvo una rela-
EEUU nal pros-  hijo entre los 4 y 20 afios cion significativa negativa también con el
Scopus pectivo. 18 afios. apego hacia sus padres. La relacion de
P 390 apego mutuo entre el hijo/a y sus padres
en la adolescencia temprana tuvo una
asociacion negativa con el comportamiento
externalizante del hijo/a en la edad adulta.
Madres primerizas Grabacion La seguridad del apego fue mayor en
De Falco et Lonaitudi- Y sus hijos de de iuedo las diadas con solo el factor de riesgo
al., 2014. nal gros- hasta 18 meses, Iiere E?AS demogréafico. La seguridad del apego de
Italia eCtFi)VO familias de riesgo AQS los nifios en diadas que presentaban solo
Scopus P ’ psicosocial. 2 afios factor de riesgo psicosocial no diferia signi-
40 ficativamente de los otros dos grupos.
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Longitudi-  Madres adultas

nal multi-  latinasy sus hijas
nivel. adultas
Longitudi-

nal pros- Nifio/a (M = 15
pectivo meses) y su

secuencial cuidador principal.

de cohor- 197
tes.

Longitudi-  Pareja con al

nal menos un hijo
multi entre los 10y 36
informan-  meses.
te. 157
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227
Longitudi- Madre§ y padres
y su hijo/a de un
nal pros- =
ectivo ano.
p . 44
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IPPA
HDLF
6 afos

KiD: 0-3
AQS
Situacion de
juego
Escalas de
sensibilidad
BSITD-3
7afos

PBI

AQS
PPSQ

1 semana

QFI
UM-CIDI
CESD
PIGS
FUS
CTS
CRPBI
CRSQ
12 afios

SCIP
SSP
SAT
AMSS
AAl
ACR

16 afios

Mayor seguridad en el apego se asoci6
con una disminucién en los indicadores
de tragos mensual de alcohol y con una
menor una menor probabilidad de ser un
consumidor dependiente de alcohol u otras
drogas.

La capacidad de respuesta y apoyo pa-
ternal mostraron asociaciones altamente
positivas con la seguridad de apego. Un
alto nivel de riesgo predijo negativamente
el desarrollo temprano del apego de los ni-
fios. La sensibilidad de los padres jugd un
doble papel: medié sobre los efectos del
riesgo en la seguridad del apego y modero
amortiguando las consecuencias adversas
del riesgo familiar, impidiendo el desarrollo
de una menor seguridad.

El agotamiento relacionado con la crianza
de los hijos tuvo un impacto negativo en la
calidad de la relacién padres-hijos, tanto
para madres como para padres.

La depresion materna se asocié con nive-
les més altos de imprevisibilidad y conflicto
familiar durante la primera infancia y ni-
flez. Una mayor imprevisibilidad materna
predijo menores expectativas ansiosas de
rechazo, lo que se asocio en la evitacion
de apego. La agresion entre padres predijo
gue los adolescentes esperaban con enojo
el rechazo y tendia a asociarse con ex-
pectativas ansiosas de rechazo. La dureza
materna y el control materno se asociaron
a la sensibilidad al rechazo posterior en los
hijos. Los problemas con el alcohol de los
padres durante la infancia del nifio se aso-
ciaron con la depresién materna, conflicto
familiar, el aumento de la dureza materna
y la reduccion de la calidez y sensibilidad
materna.

El desafio suave que estimula la explora-
cion en sesiones de juego entre el padre y
el bebé, fue mejor predictor a largo plazo
de la seguridad en el apego del hijo que
el procedimiento de la situacion extrafia,
a diferencia de las madres, en donde la
calidad de apego temprana fue un mejor
predictor a largo plazo. Los padres que
valoraban las relaciones de apego eran
mas sensibles, comprensivos y desafian-
tes durante el juego con sus hijos en la
infancia.
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hijos provenientes
de areas rurales.
100

Madres con
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42
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y su cuidador
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629
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STSC
MADI

PPS

FMSS
PSSP

PAS 8 afios

HOMIRS
SSP

AS
MCDC
EA
GPACS
18 afios

AQS
AQS
CSl-4
PML

8 afios

EPQ-R
SCL-R-90
AQS
GMDS

2 afos 3
meses

FACHS.
SCS
PDS
ECR-R
6 afios

Los nifios y nifias en edad preescolar
tenian mas probabilidad de presentar
sintomas de ansiedad con el tiempo cuan-
do: 1) presentaban inhibiciones, Il) historia
de trastornos de ansiedad en sus madres,
1) niveles altos de sobreproteccion ma-
terna. El mayor riesgo de ansiedad en los
nifios inhibidos disminuye a medida que
los niveles de sobreproteccion materna
descienden.

La gravedad del maltrato infantil evaluada
en la adolescencia se vinculé con hostili-
dad materna en la infancia, con el retrai-
miento materno en la infancia y en la nifiez
media, con el apego infantil desorganizado
en la nifiez media y adolescencia, y con
las interacciones hostiles y confusion de
roles en la adolescencia tardia.

La postura activa de ejercer una influencia
positiva sélida en la socializacién mutua-
mente cooperativa entre los padres y los
hijos es un constructo latente, observable
en diversos contextos, y longitudinalmente
estable; se origina dentro de una relacién
temprana segura entre padres e hijos; y
promueve una cascada futura positiva.

Niveles mas altos de sintomas depresivos
maternos durante el embarazo se asocia-
ron con un menor desarrollo psicolégico
infantil a los 3 meses. El nivel de sintomas
depresivos maternos tanto durante el
embarazo como a los 6 meses también
influye en la prediccion de los resultados
del nifio a los 24 meses. Los nifios con un
mayor nivel de seguridad de apego hacia
su madre mostraron puntuaciones mas
altas de desarrollo psicolégico.

La teoria del control social, del autocontrol,
el aprendizaje social y la teoria del apego
estuvieron significativamente asociados al
comportamiento sexual de riesgo tanto en
hombre como en mujeres. No se encontré
evidencia que apoye para la teoria del
problema de conducta. El apoyo parental
fue el comportamiento parental mas influ-
yente para reducir las conductas sexuales
de riesgo.

Nota. SSP= Strange Situation Procedure; TRF = Teacher Report Form; CPS = Mothers and fathers completed Conflict and Problem-
Solving Scales; AQS-3 = Attachment Q-Sort-3; CSI-4 = Mothers and fathers completed Child Symptom Inventory-4; EAS = Emotional
Availability Scales; AQS = Attachment Q-Sort; IPPA = Inventory of Parent and Peer Attachment; HDLF = Health and Daily Living Form;
BSITD-3 = Bayley Scale of Infant and Toddler Development-3rth Edition; KID-3 = Infantes en Alemania-3; NICHD = National Institute
of Child Health and Human Development; PBI = Parental Burnout Inventory; PPSQ = Partner Parental Support Questionnaire; MADI
= Maternal Anxiety Disorder Interview; PPS = Parent Protection Scale; QFI = Quantity-frequency of alcohol use index; UN-CIDI =
University of Michigan Composite International Diagnostic Interview; CESD = Center for Epidemiological Studies Depression Scale in
infancy; PIGS = Play Interaction Global Scale; FUS = The family Unpredictability Scale; CTS = Conflict Tactics Scale; CRPBI = Children
‘s Report of Parental Behavior Inventory; CRSQ = Children’s Rejection Sensitivity Questionnaire; SCIP = Sensitive and Challenging
Interactive Play Scale; SAT = Separation Anxiety Test; AMSS = Ainsworth’s Maternal Sensitivity Scale; AAI = Adult Attachment Interview;
ACRI = Attachment and Current Relationship Interview; STSC = Short Temperament Scale for Children; FMSS = Five-Minute Speech
Sample; PSSP = Preschool Strange Situations Procedure Preschool Anxiety Scale = PAS; HOMIRS = Home observation of Maternal
Interaction Rating Scale; AMBICANCE = Atypical Maternal Behavior Instrument for Assessment and Classification; MCDC = Middel Chil-
dhood Disorganization and Control Scales; EA = Emotional Availability; GPACS = Goal-Corrected Partnership in adolescence Coding
System; CSI-4 = Child Symptom Inventory-4; EPQ-R = Eysenck Personality Questionnaire-Revised Short-Form; SCL-R-90 = Symptom
Checklist-90-Revised; GMDS = Griffiths Mental Development Scales; FACHS = Family and Community Health Study; SCS = Self Con-

trol Scale; PDS = Pubertal Development Scale; ECR-R = Experiences in Close Relationship-Revised.
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DISCUSION

La presente revision sistematica tuvo como
objetivo describir las asociaciones y predicciones
encontradas por estudios longitudinales que
indagaron la prevencion sobre el apego y la familia
con muestras compuestas por al menos una unidad
familiar (UF), publicados entre el 2002-2023. Luego
del proceso de cribado, 24 estudios fueron incluidos,
de los cuales 10 informaron sobre programas
preventivos, y los 14 restantes fueron estudios
longitudinales  retrospectivos y  prospectivos
sobre el apego y la familia. En el 96% de los
casos, y de forma similar entre ambos tipos de
estudios, las investigaciones fueron realizadas en
paises desarrollados, e incluyeron en gran medida
muestras de riesgo psicosocial, aunque también se
incluyeron muestras generales.

Con respecto a los programas preventivos,
estos pudieron ubicarse en 4 categorias, de acuerdo
con su enfoque principal de intervencion: orientativa;
educativa; terapéutica o mixtas. Dicha clasificacion
corresponde con el objetivo que buscaron alcanzar
los programas para obtener impacto preventivo,
es decir cuadl fue el modelo de transmision
para las intervenciones basadas en el apego
(Berlin et al., 2016): a través de la modificacion
de las representaciones internas de apego de los
cuidadores, donde se implementan intervenciones
de tipo terapéuticas u orientativas, o mediante
las modificaciones de las conductas, donde
preponderan las intervenciones basadas en brindar
informacion. Las intervenciones de los programas
comenzaron a edades muy tempranas de los hijos,
y se focalizaron en la diada madre-hijo/a, seguida
por la relacion madre-padre-hijo/a, sin encontrarse
estudios que incluyan a mas miembros del sistema
familiar en las muestras. En esta linea, los programas
también variaron en cuanto a la cantidad de las
intervenciones, desde 7 (Bréning et al., 2016), hasta
56 (Guild et al., 2021). El debate de fondo sobre la
cantidad de intervenciones se da entre los modelos
preventivos que se basan en el enfoque menos, es
mas, que apuntan a los beneficios de la brevedad de
las intervenciones (Bakermans-Kranenburg, et al.,
2003), o mas es mejor, que dan cuenta de que
el impacto es mayor cuando se usa una frecuencia
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mayor (Nievar et al., 2010). En la presente revision,
ambos tipos de programas mostraron resultados
prometedores.

Mas alla de la diversidad nombrada, de su revision
se desprende un hallazgo compartido: todos los
programas informaron impactos preventivos positivos
a largo plazo sobre dimensiones claves asociadas al
apego y la familia, tales como: mayor seguridad
en el apego (Cerezo et al., 2013; Cicchetti et al.,
2006; Guild et al., 2021; Sierau et al., 2016; Suess
et al.,, 2016; Walter et al., 2019), incremento de
la sensibilidad (Guild et al., 2021; Hoifadt et
al., 2020, Neuhauser et al., 2018) y disminucion
de la conflictiva familiar y aumento de las
capacidades parentales asociada a mejoras
en las relaciones cercanas y disminucion de la
sintomatologia (Broning et al., 2016; Cerezo et
al., 2013; Murta et al., 2012). En resumen, estos
programas preventivos han demostrado ser eficaces
y lograr impactos positivos en aspectos elementales
del desarrollo humano, como es el vinculo de apego
y el contexto primario de apoyo, como la familia,
fundamentalmente en grupos de riesgo psicosocial.
Esto coincide con revisiones anteriores donde se
sefiala que las intervenciones basadas en el apego
han demostrado fomentar apegos seguros y reducir
el riesgo de desarrollar o mantener apegos inseguros
(Berlin et al., 2016) o cambiar la trayectoria de los
apegos desorganizados (Bakermans-Kranenburg
et al., 2005), como asi también en las revisiones
que indican la utilidad preventiva que tiene trabajar
desde un enfoque integrativo apego-sistemas
familiares para la prevencion de cuadros graves
(Prabhu et al., 2010).

Por otra parte, mientras que algunos programas
han sido probados en su eficacia numerosas veces,
como el CPP (Berlin et al., 2016; Cichetti et al., 2000;
Lieberman et al., 2005), nuevos enfoques como el
SAFE (Walter et al., 2019) también dan resultados
positivos y destacan por la integracion vy flexibilidad
de intervenciones, salvando asi las limitaciones de
los anteriores. Por ello, y en consonancia con lo
mencionado por quienes aplicaron el STEEP (Suess
et al., 2016), pareciera que un enfoque complejo-
integrativo que contemple los distintos tipos de




prevencion (universales y especificas), basado
en una légica multidimensional de los modelos
de transmision (cambios representacionales y
conductuales), para distintos grupos (generales y de
riesgo), que implemente diferentes intervenciones
(terapéuticos, educativos y orientativos) con una
duracién flexible, y que incluya tanto a las principales
figuras de apego como al resto del sistema familiar y
otras figuras para promover el apoyo social, podria
tener aun mejores resultados y llegar a grupos mas
amplios de personas.

Los resultados de los programas preventivos que se
basen en la integraciéon apego-sistemas familiares,
también encuentran fundamento en los otros 14
estudios longitudinales revisados, ya que de su
andlisis se aprecian tres niveles contextuales como
predictores de la inseguridad en el apego en los
nifos, nifias y adolescentes: el riesgo psicosocial
y econoémico (Appleyard, et al., 2007; De Falco et
al., 2014; Landi et al., 2020); la disfuncionalidad
familiar (Brock y Kochanska, 2016; Gerlach et al.,
2022; Gillis y Roskam, 2019; Khoury et al., 2020),
y la sintomatologia psicoldgica de sus principales
cuidadores a edades tempranas de los hijos (De
La Rosa et al., 2015; Godleski et al., 2019; Landi et
al., 2020). Estos hallazgos, se vinculan con la teoria
de la seguridad emocional, postulada por Davies y
Cummings (1994), quienes alertaron sobre cémo el
conflicto familiar dafa la confianza y la seguridad
en todo el sistema relacional, y, en contrapartida,
mejorar la funcionalidad familiar permite ganar
seguridad emocional y asi elevar los niveles de
desarrollo de los nifios y nifias (Cummings y Schatz,
2012). A su vez, también se hallaron asociaciones
entre las practicas parentales insensibles y duras en
la infancia y la inseguridad de apego y sintomatologia
a edades posteriores (Godleski et al., 2019),
transmitida de generacion en generacion (Brook et
al., 2012). Por el contrario, la sensibilidad parece
amortiguar los factores de riesgo social y contribuir
al desarrollo de apegos seguros (Gerlach et al.,
2022), aunque también se encontraron variaciones
entre madres y padres en cuanto a las practicas que
favorecen la seguridad (Grossmann et al., 2002).
Por lo cual, entrenar a los madres y padres tanto
en la sensibilidad como en el desafio suave para
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favorecer la autonomia, podria ser beneficioso para
todo el grupo familiar y prevenir la transmisién de
inseguridades de apego de forma intergeneracional.
Si bien los resultados mencionados han permitido
responder a las preguntas de investigacion e indican
el potencial de la prevencion basada en el apego y
la familia, la revision no deja de tener limitaciones a
considerar. Por un lado, el bajo nimero de programas
preventivos incluidos hace que sea necesario
sumar mayor cantidad de programas medidos
longitudinalmente para apreciar su potencialidad
de forma mas completa. A su vez, no se realizaron
analisis meta-analiticos que permitan comparar su
efectividad estadistica, por lo cual este proceso
seria necesario en futuras revisiones.

Otros dos aspectos a destacar como limitaciones
son que los estudios, en su gran mayoria, incluyeron
solamente diadas madre-hijo/a o el subsistema
madre-padre-hijo/a, sin incorporar a otros integrantes
importantes del sistema familiar, como puede ser
hermanos o abuelos. También, es posible que haya
riesgo de sesgo de género (Upchurch, 2020) en los
resultados informados, ya que las inseguridades de
apego y sintomatologia se estudia principalmente
en la diada madre-mujer-hijo o hija, pudiendo
cargar responsabilidades exclusivamente en la
mujer-madre. Esto excluye del andlisis la particion
de otros cuidadores, y no considera aspectos
contextuales que pueden generar desigualdades
y sintomatologias en las mujeres (McLanahan y
Percheski, 2008). A su vez, hay evidencia que
informa que en parejas homoparentales se dan
relaciones de apego de la misma manera que en
familias heteroparentales (Balma et al., 2023), y
que tanto hombres como mujeres pueden ejercer
practicas parentales sensibles hacia sus hijos e hijas
(van Polanen et al., 2017), lo cual parecia indicar
que el apego tiene mas que ver con las practicas
que con el género de quien las ejerce. Por lo tanto,
y en sintonia con la revision de Bretherton (2010),
futuros estudios deberian contemplar estos aspectos
y beneficiarse de la incorporacion de todo el sistema
familiar y de estimular la participaciéon sensible y
alentadora tanto del padre como de otras figuras de
apego en la crianza, como asi la participacién activa
y colaborativa de todo el sistema para incrementar
los niveles de funcionalidad familiar.
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Por dltimo, la aplicacion de los programas preventivos
presentados puede conllevar limitaciones en
paises con menores niveles de desarrollo, en
donde los cuidadores se encuentran atravesados
por numerosos factores estresantes, ademas de
las propias tensiones que suele tener las madres
y padres durante la crianza temprana (Nystrom y
Ohrling, 2004), siendo esto un posible obstaculo
para una crianza placentera (Suess et al., 2016). Por
ello, deben integrarse los aportes de estos estudios
con programas e investigaciones desarrollados
localmente, para que puedan adecuarse a
las necesidades especificas de cada region.
Posiblemente, los paises en desarrollo tengan que
optar por programas con menor cantidad de visitas
domiciliarias y mas intervenciones comunitarias,
aspectos que disminuirian los costos de aplicacion.
Mas alla de estas limitaciones, la presente
revisidn aporta gran evidencia sobre los beneficios
psicologicos a largo plazo de la implementacion
de la prevencién basada en el apego desde una
perspectiva familiar.

CONCLUSIONES

La presente revision sistematica tuvo como objetivo
describir asociaciones y predicciones de estudios
longitudinales sobre la prevencién basada en el
apego con muestras de al menos una unidad familiar
(UF), en los ultimos 20 afios. Luego del proceso de
cribado, se relevaron 24 articulos encontrados en
diversas bases de datos cientificas. La inseguridad
en el apego se predijo tanto por factores contextuales
(riesgo psicosocial y econdmico, disfuncionalidad
familiar y sintomatologia de los cuidadores en la
primera infancia) como por practicas de crianza
insensibles y duras durante la nifiez. Por su parte,
los 11 programas preventivos han demostrado ser
eficaces y lograr impactos positivos a largo plazo en
aspectos elementales del desarrollo humano, tales
como: mayor seguridad en el apego, incremento de
la sensibilidad parental, disminucion del conflictivo
familiar, aumento de las capacidades parentales
y disminucion de la sintomatologia psicologica,
todo ello, fundamentalmente en grupos de riesgo
psicosocial.

A partir de estos hallazgos, seria enriquecedor que
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futuras lineas de investigacion expandan los estudios
a paises en vias de desarrollo; exploren como las
variables culturales y de género influyen en las
practicas de crianza y el apego; y amplien el enfoque
de prevencion mas alld de la diada madre-hijo,
incorporando a otros miembros familiares y redes de
apoyo. El presente trabajo no recibié financiacion
especifica de agencias del sector publico, comercial
o de organismos no gubernamentales. El autor
declara no tener ningun conflicto de intereses.

REFERENCIAS

Appleyard, K., Egeland, B., & Sroufe, L. A. (2007). Direct
social support for young high risk children: Relations
with behavioral and emotional outcomes across
time. Journal of Abnormal Child Psychology,
35, 443-457. https://doi.org/10.1007/s10802-007-
9102-y

Bailar Il, J.C, Louis T. A., Lavori P.W, & Polansky M.
A. (1992). Classification for Biomedical Research
Reports. En Bailar Ill, J.C., Mosteller F. Medical
uses of statistics. 2nd edition. NEJM Books.

Bakermans-Kranenburg, M. J., Van ljzendoorn, M. H.,
& Juffer, F. (2003). Less is more: meta-analyses
of sensitivity and attachment interventions in early
childhood. Psychological Bulletin, 129(2), 195
215. https://doi.org/10.1037/0033-2909.129.2.195

Bakermans-Kranenburg, M. J., Van lJzendoorn, M. H., &
Juffer, F. (2005). Disorganized infant attachment and
preventive interventions: A review and meta-analysis.
Infant Mental Health Journal: Official
Publication of The World Association for
Infant Mental Health, 26(3), 191-216. https://
doi.org/10.1002/imh;j.20046

Bakermans-Kranenburg, M. J., & van lJzendoorn, M. H.
(2009). The first 10,000 Adult Attachment Interviews:
Distributions of adult attachment representations in
clinical and non-clinical groups. Attachment &
Human Development, 11(3), 223-263. https://
doi.org/10.1080/14616730902814762

Balma, C. J., Losada, A. V., & Ceberio, M. R. (15 de
Octubre del 2023). Roles parentales y figuras
de apego en nifios y nifias criados en familias
homoparentales. Enciclopedia Argentina de
Salud Mental. http://www.enciclopediasaludmental.
org.ar/trabajo.php?idt=183&idtt=277

Berlin, L. J., Zeanah, C. H., & Lieberman, A. F. (2016).




Prevention and intervention programs to support
early attachment security: A move to the level of the
community. Handbook of attachment: theory,
research, and clinical applications. (3.2 ed.,
pp. 739-758). The Guilford Press.

Bogels, S. M., & Brechman-Toussaint, M. L. (2006).
Family issues in child anxiety: Attachment, family
functioning, parental rearing and beliefs. Clinical
Psychology Review, 26(7), 834-856. https:/
doi.org/10.1016/j.cpr.2005.08.001

Bowlby, J. (1969). Attachment and Loss. Vol. I.
Attachment. Londres: The Hogarth Press.

Brassard, A., & Johnson, S. (2016). Couple and
Family Therapy: An Attachment Perspective.
En Handbook of Attachment. Theory,
Research and Clinical Applications. (3.2 ed.,
pp. 805-823). The Guilford Press.

Bretherton, I. (2010). Fathers in attachment theory and
research: A review. Early Child Development
and Care, 180(1-2), 9-23. https://doi.
org/10.1080/030044309034 14661

Brock, R. L., & Kochanska, G. (2016). Interparental
conflict, children’s security with parents, and long-
term risk of internalizing problems: A longitudinal
study from ages 2 to 10. Development and
Psychopathology, 28(1), 45-54. https://doi.
org/10.1017/S0954579415000279

Broning, S., Sack, P. M., Thomsen, M., & Thomasius, R.
(2016). Children with Multiple Risk Factor Exposition
Benefit from the German “Strengthening Families
Program”. Praxis der Kinderpsychologie und
Kinderpsychiatrie, 65(7), 550-566. https://doi.
org/10.13109/prkk.2016.65.7.550

Brook, J. S., Lee, J. Y., Finch, S. J., & Brown, E. N.
(2012). The association of externalizing behavior
and parent-child relationships: An intergenerational
study. Journal of Child and Family Studies,
21, 418427. https://doi.org/10.1007/s10826-011-
9493-9

Cerezo, M. A., Dasi, C., & Ruiz, J. C. (2013). Supporting
parenting of infants: Evaluating outcomes for
parents and children in a community-based program.
Evaluation and Program Planning, 37, 12-20.
https://doi.org/10.1016/j.evalprogplan.2012.12.003

Cicchetti, D., Rogosch, F. A., & Toth, S. L. (2000).
The efficacy of toddler-parent psychotherapy for
fostering cognitive development in offspring of
depressed mothers. Journal of Abnormal

Facundo Cdcola, prevencion basada en el apego y la familia —

Child Psychology, 28, 135-148. https://doi.
org/10.1023/A:1005118713814

Cicchetti, D., Rogosch, F.A., & Toth, S. L. (2006). Fostering
secure attachment in infants in maltreating families
through preventive interventions. Development
and Psychopathology, 18(3), 623-649. https:/
doi.org/10.1017/S0954579406060329

Cocola, F. (2022). Apego, regulacién emocional
y funcionamiento familiar en adultos con
trastornos por consumo de cocaina. Revista de
psicopatologia y psicologia clinica, 27(1),
59-72. https://doi.org/10.5944/rppc.30820

Cummings, E. M., & Schatz, J. N. (2012). Family
conflict, emotional security, and child development:
translating research findings into a prevention
program for community families. Clinical Child
and Family Psychology Review, 15, 14-27.
https://doi.org/10.1007/s10567-012-0112-0

Dagan, O., Facompré, C. R., & Bernard, K. (2018).
Adult attachment representations and depressive
symptoms: A meta-analysis. Journal of
Affective Disorders, 236, 274-290. https://doi.
org/10.1016/j.jad.2018.04.091

Dalgaard, N. T., Filges, T., Viinholt, B. C., & Pontoppidan,
M. (2022). Parenting interventions to support parent/
child attachment and psychosocial adjustment
in foster and adoptive parents and children: A
systematic review. Campbell Systematic
Reviews, 18(1), €1209. https://doi.org/10.1002/
cl2.1209

Davies, P. T., & Cummings, E. M. (1994). Marital
conflict and child adjustment: An emotional
security hypothesis. Psychological Bulletin,
116(3), 387-411. https://doi.org/10.1037/0033-
2909.116.3.387

Diamond, G., Russon, J., & Levy, S. (2016). Attachment-
based family therapy: A review of the empirical
support. Family Process, 55(3), 595-610.
https://doi.org/10.1111/famp.12241

El-Sheikh, M., & Buckhalt, J. A. (2003). Parental problem
drinking and children’s adjustment: attachment and
family functioning as moderators and mediators of
risk. Journal of family Psychology, 17(4), 510-
520. https://doi.org/10.1037/0893-3200.17.4.510

De Falco, S., Emer, A., Martini, L., Rigo, P., Pruner,
S., & Venuti, P. (2014). Predictors of mother-child
interaction quality and child attachment security
in at-risk families. Frontiers in Psychology,




pSicoLoGia

UNEMI

5, Article n898, 1-10. https://doi.org/10.3389/
fpsyg.2014.00898

Fonseca-Rondén, A. C., Fajardo-Guzman, L. N,
Gutiérrez-Royo, C. L., Mogollén-Pulido, V., Grau-
Gonzélez, |. A., & Ortega, L. (2023). Experiencias
adversas y protectoras durante el desarrollo
temprano: Un modelo transaccional de mecanismos
psicobiolégicos. Revista de Psicopatologia y
Psicologia Clinica, 28(2), 151-165. https://doi.
org/10.5944/rppc.36344

Fraley, R. C. (2019). Attachment in adulthood: Recent
developments, emerging debates, and future
directions. Annual Review of Psychology,
70, 401-422. https://doi.org/10.1146/annurev-
psych-010418-102813

Gerlach, J., FoRel, J. M., Vierhaus, M., Sann, A.,
Eickhorst, A., Zimmermann, P., & Spangler, G. (2022).
Family risk and early attachment development:
The differential role of parental sensitivity. Infant
Mental Health Journal, 43(2), 340-356. https://
doi.org/10.1002/imhj.21964

Giles, E. M., Cross, A. S., Matthews, R. V., & Lacey, J.
H. (2021). Disturbed families or families disturbed: a
reconsideration. Eating and Weight Disorders-
Studies on Anorexia, Bulimia and Obesity,
27, 11-19. https://doi.org/10.1007/s40519-021-
01160-1

Gillis, A., & Roskam, I. (2019). Daily exhaustion and
support in parenting: Impact on the quality of the
parent-child relationship. Journal of Child and
Family Studies, 28, 2007-2016. https://doi.
org/10.1007/s10826-019-01428-2

Godleski, S. A., Eiden, R. D., Kachadourian, L., &
Lucke, J. F. (2019). Etiological pathways to rejection
sensitivity in a high-risk sample. Personality and
Social Psychology Bulletin, 45(5), 715-727.
https://doi.org/10.1177/0146167218795486

Grossmann, K., Grossmann, K. E., Fremmer-Bombik, E.,
Kindler, H., Scheuerer-Englisch, H., & Zimmermann,
A. P. (2002). The uniqueness of the child-father
attachment relationship: Fathers’ sensitive and
challenging play as a pivotal variable in a 16-year
longitudinal study. Social Development, 11(3),
301-337. https://doi.org/10.1111/1467-9507.00202

Guild, D. J., Alto, M. E., Handley, E. D., Rogosch, F.,
Cicchetti, D., & Toth, S. L. (2021). Attachment and
affect between mothers with depression and their
children: Longitudinal outcomes of child parent

Volumen 9, N° 016, enero a junio 2025. pp. 79 - 96.

psychotherapy. Research on Child and
Adolescent Psychopathology, 49, 563-577.
https://doi.org/10.1007/s10802-020-00681-0

Hill, J., Fonagy, P., Safier, E., & Sargent, J. (2003).
The ecology of attachment in the family. Family
Process, 42(2), 205-221. https://doi.org/10.1111/
j-1545-5300.2003.42202.x

Heifgdt, R. S., Nordahl, D., Landsem, I. P., Csifcsak,
G., Bohne, A, Pfuhl, G, ... & Wang, C. E. A.
(2020). Newborn behavioral observation, maternal
stress, depressive symptoms and the mother-
infant relationship: results from the northern babies
longitudinal study (NorBaby). BMC Psychiatry,
20(1), 1-14. https://doi.org/10.1186/s12888-020-
02669-y

Hudson, J. L., Murayama, K., Meteyard, L., Morris, T.,
& Dodd, H. F. (2019). Early childhood predictors
of anxiety in early adolescence. Journal of
Abnormal Child Psychology, 47(7), 1121-
1133. https://doi.org/10.1007/s10802-018-0495-6

Kenny, M. E., & Donaldson, G.A. (1991). Contributions of
parental attachment and family structure to the social
and psychological functioning of first-year college
students. Journal of Counseling Psychology,
38(4), 479-486. hitps://doi.org/10.1037/0022-
0167.38.4.479

Khoury, J. E., Rajamani, M., Bureau, J. F., Easterbrooks,
M. A., & Lyons-Ruth, K. (2020). Aspects of parent-
child interaction from infancy to late adolescence
are associated with severity of childhood
maltreatment through age 18. International
Journal of Environmental Research and
Public Health, 17(11), 3749, 1-20. https://doi.
org/10.3390/ijerph 17113749

Kochanska, G., Kim, S., & Boldt, L. J. (2015). (Positive)
power to the child: The role of children’s willing
stance toward parents in developmental cascades
from toddler age to early preadolescence.
Development and Psychopathology,
27(4pt1), 987-1005. https://doi.org/10.1017/
S0954579415000644

Kozlowska, K., & Hanney, L. (2002). The network
perspective: An integration of attachment and
family systems theories. Family Process,
41(3), 285-312. https:/idoi.org/10.1111/j.1545-
5300.2002.41303.x

Landi, I., Giannotti, M., Venuti, P., & De Falco, S.




(2020). Maternal and family predictors of infant
psychological development in at-risk families:
A multilevel longitudinal study. Research in
Nursing & Health, 43(1), 17-27. https://doi.
org/10.1002/nur.21989
Lieberman, A. F., Van Horn, P., & Ippen, C. G. (2005).
Toward evidence-based treatment: Child-parent
psychotherapy with preschoolers exposed to
marital violence. Journal of the American
Academy of Child & Adolescent Psychiatry,
44(12), 1241-1248. https://doi.org/10.1097/01.
chi.0000181047.59702.58
McLanahan, S., & Percheski, C. (2008). Family structure
and the reproduction of inequalities. Annu. Rev.
Sociol, 34, 257-276. https://doi.org/10.1146/
annurev.soc.34.040507.134549
Mihalopoulos, C., Vos, T., Pirkis, J., & Carter, R. (2011).
The economic analysis of prevention in mental
health programs. Annual Review of Clinical
Psychology, 7, 169-201. https://doi.org/10.1146/
annurev-clinpsy-032210-104601
Mikulincer, M., Florian, V., Cowan, P. A., & Cowan, C. P.
(2002). Attachment security in couple relationships:
A systemic model and its implications for family
dynamics. Family Process, 41(3), 405-434.
https://doi.org/10.1111/j.1545-5300.2002.41309.x
Mikulincer, M., & Shaver, P. R. (2012). An attachment
perspective on psychopathology. World
Psychiatry, 11(1), 11-15. https://doi.org/10.1016/j.
wpsyc.2012.01.003
Murta, S. G., Rodrigues, A. C., Rosa, I. D. O., & Paulo,
S. G. D. (2012). Evaluation of a psycho-educational
parenthood transition program. Paidéia
(Ribeirdo Preto), 22, 403-412. https://doi.
org/10.1590/0102.3772E35NSPE11
Neuhauser, A., Ramseier, E., Schaub, S., Burkhardt, S.
C., & Lanfranchi, A. (2018). Mediating role of maternal
sensitivity: enhancing language development in at-
risk families. Infant Mental Health Journal,
39(5), 522-536. https://doi.org/10.1002/imhj.21738
Nievar, M. A., Van Egeren, L. A,, & Pollard, S. (2010).
A meta-analysis of home visiting programs:
Moderators of improvements in maternal behavior.
Infant Mental Health Journal, 31(5), 499-520.
https://doi.org/10.1002/imhj.20269
Nystrém, K., & Ohrling, K. (2004). Parenthood
experiences during the child’s first year: literature

Facundo Cdcola, prevencion basada en el apego y la familia —

review. Journal of Advanced Nursing,
46(3), 319-33. https://doi.org/10.1111/}.1365-
2648.2004.02991.x

Organizacion Mundial de la Salud (OMS). (2022).
Informe mundial sobre salud mental:
transformar la salud mental para todos.
Panorama general [World mental health report:
transforming mental health for all. Executive
summary]. https://iris.who.int/bitstream/ha
ndle/10665/356118/9789240051966-spa.
pdf?sequence=1

Page, M. J., McKenzie, J. E., Bossuyt, P. M., Boutron,
., Hoffmann, T. C., Mulrow, C. D., Shamseer, L.,
Tetzlaff, J. M., Akl, E. A., Brennan, S. E., Chou,
R., Glanville, J., Grimshaw, J. M., Hrobjartsson,
A., Lalu, M. M., Li, T., Loder, E. W., Mayo-Wilson,
E., McDonald, S., Moher, D. (2021). The PRISMA
2020 statement: An updated guideline for reporting
systematic reviews. BMJ (Clinical Research
Ed.), 372(71), Article n71. https://doi.org/10.1136/
bmj.n71

Prabhu, S. L., Molinari, V., Bowers, T., & Lomax, J.
(2010). Role of the family in suicide prevention:
An attachment and family systems perspective.
Bulletin of the Menninger Clinic, 74(4), 301-
327. https://doi.org/10.1521/bumc.2010.74.4.301

De LaRosa, M., Huang, H., Rojas, P., Dillon, F. R., Lopez-
Quintero, C., Li, T., & Ravelo, G. J. (2015). Influence
of mother-daughter attachment on substance use:
A longitudinal study of a Latina community-based
sample. Journal of Studies on Alcohol and
Drugs, 76(2), 307-316. https://doi.org/10.15288/
jsad.2015.76.307

Ruiz-Cantero, M. T., Vives-Cases, C., Artazcoz, L.,
Delgado, A., Calvente, M. D. M. G., Miqueo, C.,
... & Valls, C. (2007). A framework to analyse
gender bias in epidemiological research. Journal
of Epidemiology & Community Health,
61(Suppl 2), ii46-ii53. http://dx.doi.org/10.1136/
jech.2007.062034

Saltzman, J. A., & Liechty, J. M. (2016). Family
correlates of childhood binge eating: A systematic
review. Eating Behaviors, 22, 62-71. https://doi.
org/10.1016/j.eatbeh.2016.03.027

Sierau, S., Déhne, V., Brand, T., Kurtz, V., von Klitzing,
K., & Jungmann, T. (2016). Effects of home visitation
on maternal competencies, family environment,
and child development: a randomized controlled



http://dx.doi.org/10.1136/

Revista

PSICOLOGIA

UNEMI

trial. Prevention Science, 17, 40-51. https://doi.
org/10.1007/s11121-015-0573-8

Simons, L. G., Sutton, T. E., Simons, R. L., Gibbons,
F. X., & Murry, V. M. (2016). Mechanisms that link
parenting practices to adolescents’ risky sexual
behavior: A test of six competing theories. Journal
of Youth and Adolescence, 45, 255-270.
https://doi.org/10.1007/s10964-015-0409-7

Sroufe, A. L., Egeland. B., Carlson, A. E., Collins, A.
W. (2005). The Development of the person:
the minnesota study of risk and adaptation
from birth to adulthood. The Guilford Press

Stevenson-Hinde, J. (1990). Attachment within
family systems: An overview. Infant Mental
Health Journal, 11(3), 218-227. https://doi.
o0rg/10.1002/1097-0355(199023)11:3<218::AID-
IMHJ2280110304>3.0.CO;2-1

Suess, G. J., Bohlen, U., Carlson, E. A., Spangler,
G., & Frumentia Maier, M. (2016). Effectiveness
of attachment based STEEP™ intervention in a
German high-risk sample. Attachment & Human

Volumen 9, N° 016, enero a junio 2025. pp. 79 - 96.

Development, 18(5), 443-460. https://doi.org/10
.1080/14616734.2016.1165265

Upchurch, M. (2020). Gender bias in research.
Companion to Women’s and
Gender Studies, 139-154. htitps:/doi.
org/10.1002/9781119315063.ch7

van Polanen, M., Colonnesi, C., Fukkink, R. G., &
Tavecchio, L. W. (2017). Is caregiver gender
important for boys and girls? Gender-specific child-
caregiver interactions and attachment relationships.
Early Education and Development, 28(5), 559-
571. https://doi.org/10.1080/10409289.2016.1
258928

Walter, I., Landers, S., Quehenberger, J., Carlson,
E., & Brisch, K. H. (2019). * The efficacy of the
attachment-based SAFE® prevention program:
a randomized control trial including mothers and
fathers. Attachment & Human Development,
21(5), 510-531. https://doi.org/10.1080/14616734.2
019.1582599




REVISTA PSICOLOGIA UNEMI
Volumen 9, N° 016, enero a junio 2025. pp. 97 - 110.
https://doi.org/10.29076/issn.2602-8379vol9iss16.2025pp97-110p

ROL DOCENTE PARA EL APRENDIZAJE PROFUNDO DE LOS ESTUDIANTES DEL SISTEMA ESCOLAR:
UNA REVISION SISTEMATICA
Omar Baquedano San José'
(Recibido en julio 2024; aceptado en octubre 2024)

'Posdoctor en Psicologia en Metodologia de la investigacién de revision. Doctor en Educacion. Master en Neuropsicologia en el Ambito Educativo y Master
en Recursos Humanos. Licenciado en Educacion y Profesor de Educacion General Bésica Direccion y Gerencia Educacional con especializacion en Gestion
Educacional, Diplomado en Liderazgo Sistémico; Psicologia Educacional; Neuropsicopedagogia en la Primera Infancia; Docencia Universitaria; Gestion
Educativa; Alta Gerencia; Pedagogia Basada en Competencias ORCID https://orcid.org/0009-0003-4477-1851

omar.andres.baquedano@uflouniversidad.edu.ar

Resumen: Este estudio aborda el aprendizaje profundo de estudiantes en el sistema escolar, uno de los dos enfoques del aprendizaje, junto al superficial; y forma
parte, de las llamadas nuevas pedagogias, cuyo enfoque reformula los roles y asociaciones tradicionales del aprendizaje. El Objetivo de este trabajo ha sido
analizar publicaciones que aborden la tematica, el rol docente, para ello se realizd una revision sistematica empleando el método PRISMA con bisquedas en 3 bases
de datos. El criterio de seleccion fue la pertinencia tematica, articulos publicados 2014-2024, el titulo, el resumen, en espafiol. Resultados: Se incluyen 26 articulos
que portan investigaciones y produccion académica. Discusion: el rol docente y el modelo educativo orienta a estrategias basadas en el aprendizaje profundo situando
al centro del proceso a la persona del estudiante, los niveles de implementacion son diversos y responden a los propios estados de madurez o de aprendizaje de las
organizaciones escolares. Conclusiones: los aportes de este estudio buscan guiar a los docentes en su quehacer personal y profesional, a las politicas educativas y
estrategias de gestion escolar para mejorar las practicas de ensefianza, llegando a un aprendizaje profundo y multidimensional en los estudiantes.

Palabras clave: Aprendizaje Profundo; interaccion pedagdgica; rol docente; sistema escolar.

TEACHER ROLE FOR DEEP LEARNING OF STUDENTS IN THE SCHOOL SYSTEM: A SYSTEMATIC REVIEW

Abstract: This study addresses the deep learning of students in the school system, one of the two approaches to learning, along with the superficial; and is part
of the so-called new pedagogies, whose approach reformulates the traditional roles and associations of learning. The objective of this work has been to analyze
publications that address the topic. the teaching role, for this a systematic review was carried out using the PRISMA method with searches in 3 databases. The selection
criterion was thematic relevance, articles published 2014-2024, the title, the abstract, in Spanish. Results: 26 articles are included that contain research and academic
production. Discussion: the teaching role and the educational model guide strategies based on deep learning, placing the student at the center of the process; the
levels of implementation are diverse and respond to the school organizations’ own states of maturity or learning. Conclusions: the contributions of this study seek to
guide teachers in their personal and professional work, educational policies and school management strategies to improve teaching practices, achieving deep and

multidimensional learning in students.

Keyword: deep learning; pedagogical interaction; teaching role; school system.

PAPEL DO PROFESSOR NA APRENDIZAGEM PROFUNDA DOS ALUNOS NO SISTEMA ESCOLAR:
UMA REVISAO SISTEMATICA

Resumo: Este estudo aborda a aprendizagem profunda dos alunos da rede escolar, uma das duas abordagens de aprendizagem, junto com a superficial; e faz
parte das chamadas novas pedagogias, cuja abordagem reformula os papéis e associagées tradicionais de aprendizagem. O objetivo deste trabalho foi analisar
publicagdes que abordam o tema, a funcdo docente, para isso foi realizada uma revisao sistematica utilizando o método PRISMA com buscas em 3 bases de
dados. O critério de seleg@o foi a relevancia tematica, artigos publicados 2014-2024, o titulo, o resumo, em espanhol. Resultados: foram incluidos 26 artigos
que contém pesquisas e producdo académica. Discussdo: o papel docente e o modelo educativo orientam estratégias baseadas na aprendizagem profunda,
colocando o aluno no centro do processo; os niveis de implementagdo sdo diversos e respondem aos proprios estados de maturidade ou aprendizagem das
organizagdes escolares; Conclusdes: as contribuicdes deste estudo buscam orientar os professores em seu trabalho pessoal e profissional, nas politicas

educacionais e nas estratégias de gestdo escolar para melhorar as praticas docentes, alcancando uma aprendizagem profunda e multidimensional nos alunos.

Palavras-chave: Aprendizagem Profunda; interacdo pedagogica; papel docente; sistema escolar.
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Acompanfar los procesos de aprendizajes de
estudiantes del sistema escolar, plantea algunos
desafios en la sociedad actual, considerando las
condiciones sistémicas de la escuela -como de la
sociedad en su conjunto- y las caracteristicas propias
de la persona que aprende, es decir, del estudiante.
El docente, como actor y agente de cambio, es capaz
de identificar, los dos enfoques de aprendizaje:
profundo, superficial (Biggs, 1993; Hargreaves
y Fink, 2006; Entwistle, 2001), y comprender los
procesos cognitivos de los escolares, generando
posibilidades de aprendizaje. Por lo cual, el rol
docente para el aprendizaje profundo en estudiantes
del sistema escolar, es una accion en ejecucion
(Soca, et al., 2020).

El sistema educativo, estd comenzando a cambiar,
y surgen nuevas pedagogias que apuntan a lograr
un aprendizaje profundo a gran escala, que ya se
esta aplicando al interior de las aulas, escuelas y en
algunos sistemas educativos (Fullan y Langworthy,
2014), cuyo proposito es reformular no solos los
roles y relaciones para el aprendizaje, sino también
las condiciones para el aprendizaje-ensefianza al
interior de las organizaciones, proponiendo una
transformacion en las interacciones que ocurren
dentro de la propia cultura escolar y por generar las
condiciones favorables para que ocurran cambios en
las representaciones sociales y el propio quehacer
docente (Quiroga y Lara Ordenes, 2023; Blanco,
Martiny Bizelli, 2024; Fullan y Langworthy, 2014).

La nueva pedagogia, es consecuencia de las
asociaciones existentes entre el estudiante y el
docente para el aprendizaje y va mas alla de una
estrategia de ensefianza. Es un potente modelo
de ensefanza-aprendizaje, facilitado por las
herramientas y los recursos digitales presentes en
ambientes de aprendizaje a lo largo del sistema
escolar, desde el nivel inicial al secundario. Por lo
cual, el aprendizaje en profundidad, desarrolla las
disposiciones para aprender, crear y hacer en los
estudiantes y joévenes en concordancia con sus
necesidades actuales y futuras, es decir, relacion
proceso-resultado y dar sentido a problematicas
que interesan, generando motivaciéon por aprender y
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aplicando lo aprendido en situaciones que involucran
el mundo real (Alvarez et al., 2019; Cortez, 2018;
Fullan, 2020; Martinez, et al., 2016; Ortega y
Herndndez, 2015; Pozo y Simonetti, 2018; Rincon-
Gallardo, 2019).

El aprendizaje profundo, se relaciona con las
conexiones de conceptos e ideas, el nivel de
razonamiento alcanzado y el uso de procesos
de automonitoreo que los estudiantes necesitan
desplegar para responder a los desafios educativos
(Cristi-Gonzalez et al, 2023), que implica en su
desarrollo cuatro dominios: practicas pedagdgicas
basadas en el desarrollo de pedagogias activas,
alianzas de aprendizajes, entornos de aprendizaje
y apalancamiento digital (Fullan et al., 2019;
Pereyras, 2018). De esta manera, se propone
una revision sistematica de articulos que aporten
analisis relacionados con aprendizaje profundo, las
interacciones pedagogicas con foco en rol docente.
Para toda la revision sistematica se implementa
PRISMA y PICOS para la seleccién de los articulos
que contienen el tema y la descripcion de los
resultados (Moher et al., 2007).

Para abordar el rol docente, en el contexto del
aprendizaje profundo, este se ajustd al enfoque de
las nuevas pedagogias, sin desmedro de reconocer
que existen variadas definiciones y/o caracteristicas
dependiendo de la linea de pensamiento. En tal
sentido, se describen cuatro de estos roles que
emergen en las nuevas asociaciones para el
aprendizaje: 1) las relaciones, 2) las aspiraciones
de los estudiantes, 3) la retroalimentacion y 4)
aprender a aprender y la tutoria entre pares (Fullan
y Langworthy, 2013), los cuales claramente sefialan
la relacion virtuosa que ha de existir entre los
docentes y los estudiantes, para el primero de ellos
con caracteristicas de capacidad pedagogica y en
cuanto al estudiante en su aprendizaje profundo.

La clave, es que el docente asuma un rol muy
proactivo en el acto educativo, entendiendo
este como un proceso de aprendizaje, utilizando
estrategias que funcionen para el estudiante en
particular o en una tarea especifica.




METODO

La revision sistematica se constituye como la sintesis
estructurada de la evidencia cientifica que responde
una pregunta (Moreno et al., 2018, Losada et al.,
2022, Marmo et al., 2022). Este estudio toma como
guia el método PICOS para seleccionar los articulos
sobre el aprendizaje profundo de los estudiantes en
el sistema escolar. En primer lugar, se definieron
las palabras clave empleadas como cadena para
las busquedas en tanto, para la elaboracién de la
metodologia se utilizaron los items de la declaracion
PRISMA 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 y 14 (Urrdtia y
Bonfil, 2010).

Las bases de datos han sido Redalyc; SciELO; y
Dialnet, ya que cuentan con articulos en espariol,
cumplen con un riguroso proceso de arbitraje.
Ademas, son bases abiertas y cuentan con articulos
relevantes al tema abordado. En primer lugar, se
definieron las palabras claves empleadas como
cadena para las busquedas. Los criterios de inclusion
han sido: articulos de investigacion, de reflexion, de
revision, reporte de caso; que el Titulo y/o Resumen
del articulo de manera explicita contenga las
palabras aprendizaje profundo o interaccion
pedagdgica; que las palabras claves se
encuentren contextualizadas con el sistema escolar
en alguno de los tres niveles, es decir, educacion
inicial, primaria y secundaria; escrito en espafiol;
en una temporalizacién de 10 afios -incluyendo-
excepcionalmente a tres articulos. Por su parte, los
criterios de exclusion considerados son articulos que
abordan la tematica en educacion informal; como en
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nivel de educacién superior -terciaria o profesional-
u otro; otros campos y/o disciplinas de estudios
tales como: construcciéon, medicina, estudios
longitudinales y mas; otros tipos de articulos:
editorial, cartas al editor, resefas bibliograficas,
ejercicios de practica de imagenoldgica, y articulos
cortes; otros idiomas.

El periodo comprendido entre el 2014 y 2024 se
consideré mas adecuado a la realidad actual en
cuanto a las investigaciones publicadas en el
area del aprendizaje profundo, por ser un campo
relativamente nuevo. Con base en los términos claves
‘aprendizaje profundo”, ‘interacciones pedagdgicas”
y “aprendizaje”, se buscaron, de manera apartada,
resultados en espafiol con el operador booleano
AND.

Inicialmente se obtuvieron 78 articulos de las
bases de datos consultadas, relacion “aprendizaje
profundo” AND “escuela”, se procede a buscar
“interacciones pedagdgicas” AND “aprendizaje” que
evidencia 49 resultados. La plataforma Redalyc
presentd una gran cantidad de resultados, por lo que
se aplicaron los filtros presencia de las ideas fuerza
(aprendizaje profundofinteraccion pedagdgica) en los
titulos o resimenes, que abordan el acto educativo
en sistemas escolares de educacion inicial-primaria-
secundaria que se encuentran escritos en espafiol,
considerando paises latinoamericanos y Espafia,
publicados los ultimos 10 afios -incluyendo 3
articulos de afios anteriores- dos del afio 2008 y
uno afio 2007 pertinentes a la revision. Después de
aplicar los criterios de exclusién, se obtuvieron los
resultados representados en la Figura 1.

Figura 1. Diagrama de flujo de la basqueda de informacion
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La revision consider6 en primera instancia las
palabras claves de busqueda definidas, para
proceder a una lectura en profundidad, basado en
los criterios que sirvieron para incluir o excluir los
articulos en el andlisis final: 1) los titulos y/o los
resumenes de los articulos resultaron adecuados al
tema; 2) los resiimenes guardan pertinencia con las
palabras claves; 3) presentaban una coincidencia
con las palabras claves y término de busqueda.
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Los articulos seleccionados pueden ser verificados
a través de los hallazgos presentados en la Tabla
1 que compete a los 26 articulos finales. Ademas,
durante la busqueda se encontraron tres casos de
cita duplicada.

RESULTADOS
Se presenta la informacién y/o producto pertinente a
los objetivos del estudio y los hallazgos en secuencia

l6gica.
Tabla 1. Sintesis de informacion extraida de textos seleccionados.
Autor/afio/
Base de Titulo Muestra Resultados Relevantes
datos
Trabajo colaborativo entre docentes,
como un proceso en el cual se aprende;
Liderazgo pedagdgico: transformacion de la practica docente;
Hidalgo una experiencia de cambios y mejoras son permanentes;
y Villagra colaboraciony aprendi- 81 docentes, de 1 centro conformacion de comunidades profesional
(2023) zaje profesional de un escolar de la Regidonde La  de aprendizaje; bisqueda permanente
centro escolar en con-  Araucania en Chile. de practicas que propicien el aprendizaje
REDALYC texto de la pandemia profundo.
por COVID-19. Aprendizaje Profundo como constructo:
elemento de desarrollo profesional docente;
y como un elemento propiamente tal.
La ensefianza de las
SaezyRuiz  ciencias naturales a 46 maestros de 28 paises
(2014) través de la videocon- Internacional: PeF:'l:l Conceptualiza el aprendizaje profundo y lo
ferencia interactiva. ?\//’Iéxico Es aﬁé otrés precisa como un elemento diferenciador.
REDALYC Estudio de caso en +ESP y :
educacion primaria.
Aborda el AP como: Habilidades del
- Proceso de aprendizaje ) pensamiento; Experiencia de aprendizaje;
Mejia profundo de una alum- Mues‘tra L Tlpo de Vision.
(2021) L estudio. Estudio de caso. . N
na de primaria en un Observacion El articulo presenta la experiencia de
REDALYC contexto de alta margi- México ’ una estudiante del sistema escolar, que
nacion 1. logra desarrollar AP: dominio, identidad y
creatividad.
Es un estudio de caso, con metodologia
Resignificacion del 9 docentes de aula v 144 cualitativa. Y considera elementos del
Gonzalezet proceso evaluativo: la estudiantes que curgaban aprendizaje profundo relevantes, tales como
al. (2023) experiencia de un pro- Linto sextqo rado de enfoque, liderazgo colaborativo, propdsito.
yecto de aprendizaje gducac)i/én rin?aria La presente investigacion, contempla el
REDALYC escolary colaboracion P ’ aprendizaje profundo como un enfoque,
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profesional.

Chile

resignifica la interaccion pedagdgica,
resignifica.




Ortega
(2017)

REDALYC

Turraetal.
(2022)

REDALYC

Camacho
(2008)

REDALYC

Valbuena
(2008)

REDALYC

Federico Ortega Es-
trada Principios e im-
plicaciones del Nuevo
Modelo Educativo.

Disefio y validacion de
una escala de percep-
cién de los estudiantes
sobre la cultura de
evaluacion como apren-
dizaje.

La ensefianza de

la quimica desde el
modelo integrado de
aprendizaje profundo,
MIAP. Fortalezas y
debilidades.

Desarrollo de activida-
des enelaulay el pro-
ceso de construccion
del conocimiento en
alumnos de Educacién
Basica.
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Aborda el aprendizaje profundo, como un
enfoque.
Compara el nuevo modelo educativo/NME
y la propuesta curricular/PC. Identificando
el aprendizaje profundo como un elemento
relevante para la calidad de la educacion,
México el derecho a la educacién, la inclusion, la
equidad, y las barreras para el aprendizaje.
Aborda, ademéas del aprendizaje profundo,
el aprendizaje significativo, y el aprendizaje
socioemocional. Lo cual, permite realizar
un andlisis de las implicancias de llevar a la
practica dichos enfoques.

El aprendizaje profundo, permite generar
cambios en las rutinas de aprendizaje; en el
guehacer organizacional; en los docentes
y estudiantes lo que se comprende cémo
reformular. Ademas, promueve la autonomia

505 estudiantes de del estudiante como sujeto pensante que se
educacion primaria y auto-conoce y convive con el entorno y sus
secundaria de laregion de  cambios y participa de la vida real.

La Araucania, Chile. Reflexiona sobre las oportunidades de

aprendizaje profundo desde el area de

la evaluacién, entendiendo las nuevas
pedagogias.

Invita a repensar las practicas pedagogicas
y el propio aprendizaje profundo.

Aborda el aprendizaje profundo, desde

su conceptualizacion, reconociendo que

aborda las habilidades del pensamiento.

Reconociendo que es un enfoque dentro de

la nueva pedagogia.

Reformula (roles y rutinas de ensefianza-
Chile aprendizaje)

Es un andlisis del aprendizaje profundo en

la Pontificia Universidad Catodlica de Chile

gue reconoce fortalezas y debilidades del

modelo y en relacion a la ensefianza de la

guimicay presenta algunas consideraciones

a la practica educativa.

Claridad respecto al aprendizaje profundo
como conceptualizacion, en su propoésito

y en el desarrollo de la autonomia del
estudiante.

El estudio propone orientar la accion
educativa del docente hacia la
implementacion de aprendizajes activos
centrados en la persona del estudiante para

331 alumnosy 30 la comprension del aprendizaje profundo.
ocentes Obj: analizar el desarrollo de las actividades
Venezuela

en el aulay el proceso de construccion del
conocimiento en alumnos de educacién
bésica en las instituciones ubicadas en el
Municipio Sucre, Estado Zulia. México.
Res.: reflejan que las actividades planteadas
por el docente en el aula no promueven
procesos de construccion y generacion de
conocimientos.
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Morillo et al.

(2014) N_uev_a propuesta orga-
nizacional para las insti-

REDALYC tuciones educativas.
Cognicion epistémica
y comprensién de

. multiples documentos:

Berrios L

(2021) Descripcion de las
representaciones de

REDALYC estudlantgs de nivel
secundario desde un
modelo multidimensio-
nal.

fzaégze)t al. Transitar hacia la eva-
luacién como aprendi-

SCIELO zae.

Alvarez et al. -

(2019) La exploracion en el de-
sarrollo del aprendizaje

SCIELO profundo.
Caracterizacion del en-

Soler et al. foque'de aprendizaje en

(2018) estudiantes que cursan
la asignatura quimica

SCIELO en el grado undécimo

en el municipio de Soa-
cha, Colombia.
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Venezuela

Chile

Chile

México

Colombia

Trabaja los temas de reformular (roles,
rutinas de aprendizaje organizacional,
docentes y estudiantes); aborda las
condiciones: liderazgo colaborativo,
cultura que valora los procesos de mejora;
e identifica el propésito del aprendizaje
profundo.

Investigacion que aborda la nueva
propuesta organizacional de las
instituciones educativas, explicitando que
la gestion actual no propicia aprendizaje
profundo e innovadoras.

Se aborda el aprendizaje profundo desde el
desarrollo de habilidades del pensamiento y
desde su propio propésito.

Logro de aprendizaje profundo, calidad del
uso de la informacion y de la inteligencia
artificial.

Se identifican categorias y dimensiones

de la cognicion epistémica en un grupo

de estudiantes y se describen en funcién

de una actividad relacionada con la
comprension de mdltiples documentos

Desarrolla el aprendizaje profundo en las
tematicas de enfoque; en su capacidad de
reformular las condiciones del liderazgo
colaborativo, cultura de mejora y tiene
precision en su prop6sito.

La investigacion, es parte del cambio de
enfoque del quehacer educativo y de su
cultura escolar, que piensa y se mejora a

si mismo, a sus practicas y estrategias.

Por lo cual, el rol de los actores, y pone en
marcha el enfoque de aprendizaje profundo.
Destacandose, los procesos metacognitivos
de los docentes, la retroalimentacion, la
evaluacion como una oportunidad de mejora
y aprendizaje, el desarrollo de nicleos
pedagogicos.

Articulo que expone con precision el
aprendizaje profundo en su enfoque y

lo contextualiza entre las metodologias
activas para el aprendizaje, exponiendo el
vinculo entre el conocimiento existente y el
nuevo, en su dimension creativa. Valorando,
el vinculo, la interaccién pedagdgica, la
participacion y la participacion de saberes.
Esboza la posibilidad del docente de
explorar los conocimientos del estudiante.

Se instala desde la conceptualizacion del
aprendizaje profundo.

El articulo sefiala que existe una tendencia
mayor alcance del enfoque de aprendizaje
profundo en mujeres.

Experiencia de analisis de aplicacion de
cuestionario CEA en estudiantes que cursan
la asignatura quimica en el grado undécimo
en el municipio de Soacha, Colombia




Figueroa et
al. (2023)

REDALYC

Benavides et
al. (2023)

REDALYC

Herrera
(2023)

REDALYC

Maray et al.
(2022)

REDALYC

Ravanal
(2022)

REDALYC

¢ Qué interacciones pe-
dagogicas ofrecen los
“buenos profesores”?:
una mirada desde la
voz del estudiantado.

Gestién de aula de las
educadoras de Educa-
cion inicial en Chile.

Perspectivas de inves-
tigacion reciente sobre
retroalimentacion en el
aula: Consideraciones
para un enfoque peda-
gogico y dialégico.

Instalacion de un pro-
ceso de observacion
de aula: experienciay
desafios.

Focos de la practica

reflexiva: algunos pen-
dientes necesarios de
atender segun la expe-
riencia con profesores
de Biologia en servicio.
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53 estudiantes de
educacion media de
un colegio particular de
Villarrica, region de la
Araucania, Chile.

40 educadoras de
trayectoria laboral
relevante en aula, que

se desempefian en
establecimientos de alta
vulnerabilidad (superiores
al 50%), de la region del
Maule, Chile.

Chile

10 de los 15
establecimientos
educacionales
pertenecientes a la
Corporacién Municipal de
Pefalolén, en la Region
Metropolitana de Santiago
de Chile.

Chile

Aborda las interacciones pedagdgicas,
considerando aquellas que se centran

en lo afectivo; en la convivencia; y en lo
cognitivo. De esta forma, el estudiantado
destaco practicas docentes esencialmente
dialdgicas, con foco en el reconocimiento,
acogidas a la singularidad y las diferencias
y el desarrollo de habilidades del
pensamiento, destacando la relevancia que
tiene el profesorado en el fortalecimiento
de sus trayectorias educativas. Objetivo
analizar las caracteristicas que el
estudiantado otorga a las interacciones
pedagogicas que ofrecen los “buenos
profesores”.

Pone énfasis en los roles y las rutinas de
aprendizaje: la gestion organizacional, los
docentes y los estudiantes

Evidencia sus practicas de gestion del
aula, destacando la importancia de mejorar
en esta materia, fortaleciendo logros

y estrategias formativas, disposicion

para aprender y cambiar la cultura
organizacional.

Desarrolla el enfoque pedagégico y
dialogico para indagar sobre la interaccion
entre docente-estudiante y las formas

en que participan, interpretan y utilizan

la informacion, la retroalimentacion del
estudiantado para construir conocimiento,
interaccion pedagdgica, comunidad que
aprende y retroalimentacion.

Observacion de aula en contexto presencial
post pandemia, Releva la importancia

que posee la reflexion profesional sobre

las interacciones pedagdgicas, desde

dos dimensiones: reflexion conjunta de

los equipos docentes y los desafios de
liderazgo pedagogico que poseen los
equipos directivos de establecimientos
educacionales.

A partir de la experiencia de docentes de
asignatura, reflexiona sobre las propias
practicas docentes, deteniéndose en pensar
en nuevos focos para la practica reflexiva.
Entendida esta, como la posibilidad

de ampliar las comprensiones sobre la
ensefianza, contribuyendo al fortalecimiento
de la relacion analitica que el profesorado
puede hacer (o hace) con sus acciones,
para desentrafiar los implicitos de una
situacion de ensefianza significada, y de esa
forma, potenciar su aprendizaje profesional
docente.
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El discurso docente
en clases de lenguaje
y matematicas en un
tercero basico chileno:
un estudio de caso.

Percepcion docente
sobre el rol de los facto-
res intrapersonales en
el mejoramiento de sus
practicas pedagdgicas.

Representaciones de
género de profesores
y profesoras de mate-
matica, y su incidencia
en los resultados aca-
démicos de alumnos y
alumnas.

Calidad de las Interac-
ciones entre Educado-
ras y Nifios/as en Jardi-
nes Infantiles Publicos
en Santiago.

El Rol del Género en
las Interacciones Pe-
dagdgicas de Aulas de
Matematica Chilenas.

Volumen 9, N° 016, enero a junio 2025. pp. 97 - 110.

Chile

6 entrevistas docentes de
la Region Metropolitana
de Chile

Chile

230 parvulos en 16 salas
de clase de nivel medio
menor de 14 comunas de
la Region Metropolitana
de Chile.

20 profesores/as.

Se filmaron 40 clases de
matematica de 7° basico
de escuelas municipales
chilenas.

Explicita que para el desarrollo de
habilidades en el estudiante es necesario
conocer las interacciones entre estudiantes
y el profesorado. Dado que, este es
fundamental para el proceso de ensefianza-
aprendizaje, puesto que la calidad de las
interacciones dentro del aula definira los
procesos pedagogicos.

Aborda las practicas docentes con un
destacado desempefio en el aula. Se
presentan los resultados derivados de

la codificacién abierta y axial, donde las
relaciones entre los factores intrapersonales
y el mejoramiento de las practicas
pedagdgicas son fundamentales. Los
resultados destacan el rol de los rasgos
personales y del sistema de creencias
como categorias centrales que intervienen
en el cambio de las practicas pedagdgicas,
discutiendo la importancia de avanzar en
modelos que contribuyan desde un enfoque
sistémico y complejo en la comprension de
la personay las préacticas docentes.

Las expectativas y creencias mediatizan las
interacciones pedagogicas que establecen
en el trabajo cotidiano y regular de aula con
sus alumnos y alumnas, condicionando asi
el aprendizaje matematico de las mujeres.

Las interacciones al interior de las salas de
clase preescolares definen la calidad de la
educacion temprana.

El estudio explicita que no se encontrd
correlacion entre calidad de las
interacciones y caracteristicas de las
agentes educativas, como edad, experiencia
laboral, nivel educacional o estudios
complementarios a su preparacion inicial, y
caracteristicas de las aulas, como cantidad
de nifios/as en la sala.

El estudio busco determinar si existen
diferencias de género en las interacciones
en el aula y se indagé en la relacion

entre creencias docentes y practicas
pedagogicas.

No existen diferencias en estas practicas
entre docentes hombres y mujeres.
Ademas, se encontré evidencia inicial

de una concordancia entre creencias y
practicas en los/as docentes que reportaron
estereotipos explicitos de género respecto
del aprendizaje en matematica.




La experiencia de
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En contextos de educacién parvularia, se
indaga en las bases conceptuales de la
mediacion pedagogica, buscando establecer
nexos con perspectivas socioculturales

y abordando los criterios de mediacion a
partir de ejemplificaciones de actuaciones
pedagdbgicas.

Modalidad de interaccion, a través de
casos que permitan ilustrar el valor de la
interaccion mediada y la relevancia del
rol mediador en el desarrollo cognitivo y
socioemocional de los nifios y nifas.

Experiencia del programa de desarrollo
profesional docente/PDPD enmarcado en la
carrera docente de la politica publica.

Si bien se implementa y desarrolla, los
resultados no impactan positivamente en el
quehacer docente.

Los resultados arrojan que la mayoria de
las aulas se mantuvieron en un bajo nivel

Figueroa aprendizaje mediado en
(2021) la educacion parvularia Chile
criterios para el enrique-
DIALNET cimiento de las interac-
ciones pedagogicas.
Cambio en la calidad
Torresetal.  de las interacciones 85 aulas de nivel
(2022) pedagogicas en Edu- parvulario de contextos
cacion Infantil tras un vulnerables de Santiago
DIALNET programa de desarrollo  de Chile.
profesional.
Martinez El uso del arte como
de Ubago mediador del aprendi- .
- 3 proyectos educativos.
(2017) zaje en la etapa escolar Espafia
(Infantil, Primaria, Se- P
DIALNET cundaria y Bachillerato)

de calidad, incluso aquellas que recibieron
la intervencién. Ademas, se observé una
disminucion significativa de calidad en
apoyo emocional en el grupo control.

Investigacion doctoral, que aborda la
optimizacion de una educacion integral e
innovadora en la escuela. Revisando tres
experiencias de proyectos de mejora: arte
y cultura; estudio multidisciplinar dibujo
cientifico; y recorrido didactico-artistico
nombrado Caminando por el arte.

La propuesta, considera la capacidad

de convivir, enriquecer el aprendizaje,
formacién integral acorde a la diversidad

y las areas del conocimiento a través del
arte como guia para conocer y aprehender.
Ademas, fomenta la interdisciplinariedad, la
aportacion personal-académica y sitda en
valor las visiones.

Sefiala: “Experimentacién, sin la cual no hay
aprendizaje profundo”.

Fuente: elaboracion propia.

De las caracteristicas de los articulos seleccionados,
se presentan 19 investigaciones aplicadas y 7
revisiones. Las muestras y unidades de analisis
correspondiente al discurso o percepcién se
presentan desde tres aristas: del estudiante,
representado en 6 de los 26 articulos; desde la
perspectiva de los docentes en 10 articulos y de
caracter mixto que considera ambas perspectivas
10 articulos. La procedencia de los articulos en
revision corresponde a los siguientes paises: Chile
(n=18), Colombia (n=1), Espafia (n=1), México (n=3),
Venezuela (n=2) y uno de cardcter internacional con
28 paises (Austria, Bulgaria, Croacia, Republica

Checa, Dinamarca, Finlandia, Francia, Alemania,
Grecia, Hungria, Italia, Lituania, Noruega, Polonia,
Portugal, Rusia, Espafa, Reino Unido, Brasil,
México, Peru, Estados Unidos, India, Pakistan,
Suréfrica, Tanzania, Australia y Nueva Zelanda). No
se encuentran articulos del Uruguay, siendo éste el
pais que lleva la primacia en la tematica desde la
propia politica publica en educacién.

A su vez, 14 de 26 documentos mencionan
aprendizaje profundo como un constructo o
conceptualizacién (n=3), habilidad de pensamiento
(n=3), experiencia de aprendizaje (n=1), visiéon de
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aprendizaje de manera compartida que considera el
ambito intrapersonal, interpersonal, cognitivo (n=1),
enfoque como nueva pedagogia o liderazgo para el
cambio o bien estilo de aprendizaje (n=4), como eje
que reformula los roles y las rutinas de aprendizaje
(n=4), condiciones del liderazgo colaborativo
como de la cultura de la mejora continua (n=4),
propésito del aprendizaje profundo: preparar a los
estudiantes en habilidades que conectan con el
mundo real (n=4), autonomia del estudiante para
pensar-autoconocerse-convivir autovigilantemente-
participar de los saberes (n=2) y finalmente la técnica
de las 6 C: creatividad-comunicacion-colaboracion-
pensamiento critico-caracter-ciudadania (n=1).
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Por su parte, 12 de 26 documentos mencionan
interaccién pedagogica en relacion a aprendizaje
en general y no especificamente a profundo, como
un constructo o conceptualizacién (n=2), sistema de
experiencia (n=2), como desarrollo organizacional
(n=2), enfoque como nueva pedagogia o liderazgo
para el cambio o bien estilo de aprendizaje (n=2),
como eje que reformula los roles y las rutinas
de aprendizaje (n=2), condiciones del liderazgo
colaborativo como de la cultura de la mejora continua
(n=1) y por ultimo, el propdsito de la interaccion
pedagogica y el aprendizaje (n=1).

Tabla 2. Roles docentes que estan emergiendo en las nuevas asociaciones del aprendizaje

Nuevos roles

Nuevas pedagogias

Las relaciones humanas ocupan un lugar nuevo y mas central en la expe-

Las relaciones.

riencia del aprendizaje. La experiencia de aprendizaje esta profundamente

arraigada en la relacién virtuosa entre docente y estudiante.

Ayudar al estudiante a descubrir y determinar las experiencias que mejor

Las aspiraciones de los
estudiantes.
avanzar hacia ellas.

se adaptan a su persona, es decir ser un mentor empatico que se preo-
cupa por ayudar a los estudiantes a encontrar sus propias aspiraciones y

La retroalimentacion.

Estudiantes y docentes deben desarrollar un entendimiento comin acerca
de como progresa el aprendizaje y en particular en la evaluacion de esos
avances, ajustando y perfeccionando sobre la marcha. También, contribuye
al desarrollo de las habilidades basicas que necesitan los estudiantes para
enfrentar dificultades.

Ello requiere que el estudiante comience a definir sus propios objetivos
de aprendizaje y criterios de éxito, monitoreen su propio aprendizaje,
examinen criticamente su trabajo e incorporen retroalimentacion a sus

Aprender a aprendery la
tutoria entre pares.

compafieros y docentes, padres u otras personas. Y utilicen todo esto, para
profundizar en su conocimiento de como funcionan en el proceso de apren-

dizaje. La tutoria entre pares es un poderoso vehiculo para desarrollar la
conciencia y el dominio. Accién que aplica, tanto para estudiantes como

para docentes.

Desde la perspectiva del rol docente, es posible
sefialar que los cuatro tipos de roles sefialados por
(Fullan y Langworthy, 2013) se encuentran presente
en los 21 articulos trabajados, obviamente de manera
aleatoria segun sea el foco de la investigacion y/o
de la revision, pudiendo referirse a mas de un tipo
de rol como ha ocurrido en 8 textos, 6 de manera
directa y 2 de manera indirecta. Especificamente,
en relacion al rol docente en el enfoque de nuevas
pedagogias, queda evidenciado que el primer rol
que corresponde a las relaciones, se identifica
en 18 articulos; el segundo rol aspiraciones de los
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estudiantes esta presente en 6 articulos; el tercer rol
retroalimentacion tiene 8 referencias y finalmente
el rol de aprender a aprender y la tutoria
entre pares se enuncia en 8 articulos.

DISCUSION

Es posible precisar que, de los 26 articulos
seleccionado, ellos abordan el rol docente en el
aprendizaje profundo de los estudiantes en el sistema
escolar. Mas bien, tanto aquellos articulos que
tienen relacién directa con “aprendizaje profundo” y
“escuela”, abordan la tematica principalmente en tres




ambitos: el primero de ellos en una etapa inicial de
acercamiento al enfoque de las nuevas pedagogias
como constructo o conceptualizacién, y ademas como
una habilidad del pensamiento lo que hace relacion
a uno de los dos estilos de aprendizaje: profundo
o superficial; el segundo ambito, es aquel que se
encuentra en nivel de implementacion y aprendizaje
colaborativo, es decir, aquel que reflexiona sobre sus
propias practicas teniendo presente el aprendizaje
profundo, la intrapersonal- interpersonal-cognitivo,
los roles y las rutinas de aprendizaje: organizacional,
docente, estudiante; existiendo asi, un tercer
ambito de consciencia del enfoque, que a su vez
tendria dos instancia: instalacién y nuevo enfoque
propiamente tal, ello ocurre porque las condiciones
organizacionales son favorables y se avanza para
instalar una cultura de aprendizaje organizacional
con un liderazgo colaborativo convocando a
todos hacia la cultura que valora los procesos
de mejoramiento, y las caracteristicas del nuevo
enfoque centrado en preparar a los estudiantes
en habilidades que lo conecten con el mundo real
y una metodologia adecuada para el desarrollo del
pensar-autoconocimiento- convivir y participar en los
saberes para la vida, a lo menos con la ejecucion de
las 6 C en el quehacer del aprendizaje-ensefianza
mediado por el rol docente.

El rol docente, es comprendido como la funcion
0 papel que asume el docente en el contexto
educativo, el cual es complejo porque abarca
multiples dimensiones y que tiene efectos
importantes en la sociedad. Entonces, éste implica
por una parte la responsabilidad de transmitir los
saberes disciplinares que ensefia y, ademas, asumir
el compromiso de formar y desarrollar actitudes,
valores y habilidades que contribuyan al desarrollo
integral de los estudiantes. Desde la mirada de la
educacion 4.0 emocionar para ensefiar
y aprender, el rol docente es ser un mentor,
que posee las cualidades del siglo XXI, capaz de
esforzarse por saber; conocer, hacer y ser, y no solo
contar con competencias para acceder o hacer uso
de las conexiones o dispositivos (Apolo et al. 2023).

El modelo pedagégico actual, se orienta a estrategias
basadas en el aprendizaje profundo y que pone

Omar Baquedano, rol docente para el aprendizaje profundo —

al centro del proceso a la persona del estudiante
(Soler et al., 2008), es decir, considera estrategias
metodoldgicas activas e innovadoras que reflexiona
el rol docente en las dimensiones disciplinares
y sociolaboral de las personas. En particular, el
Ministerio de Educacién de Chile/MINEDUC sefiala
el rol docente, como la funcién del educador y
su relacién con el estudiante para que éste sea
capaz de conducir su vida en forma plena, siendo
capaz de convivir y participar en forma responsable,
actuar de manera tolerante, solidario, democratico y
activa en la comunidad, trabajando y contribuyendo
en el desarrollo del pais (Ley General de Educacién/
LGE N° 20.379 en su art. 2°).

El rol docente presentado en los resultados de
este articulo cobija los elementos centrales de las
funciones o papel que se espera de un profesional
de la educacion en contextos educativos del sistema
escolar, en los niveles inicial, primaria y secundaria.
Los hallazgos revelan que existen experiencias
educativas que consideran el aprendizaje profundo
en sus practicas, discursos o en su aprendizaje
organizacional; que las metodologias y las practicas
pedagodgicas activas son implementadas, tales
como aprendizaje basado en proyectos/ABP y estas
tienen buena adopcion por parte de los actores,
promoviendo especialmente una participacion mas
profunda de los estudiantes. Sin embargo, los ejes
de evaluacion formativa y retroalimentacion continua
son areas en desarrollo, porque su abordaje es
parcial o incipiente, dificultando el monitoreo del
progreso. Se evidencian también brechas en generar
un clima socioemocional positivo, donde la relacion
vituosa entre docente estudiantes, y/o la sinergia
en el espacio educativo de manera sistémica que
permita el aprender y desaprender, la valoracion de
la opinién divergente, del error como herramienta
de aprendizaje y el dialogo como constructo
socio-educativo. Por su parte, la tecnologia esta
subutilizada como recurso didactico, que facilita el
actuar docente.

CONCLUSIONES

La educacion es el medio por el cual, la persona
del estudiante es capaz de conducir su vida en
forma plena, habiendo desarrollado sus habilidades
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socioemocionales y aquellas que le conecten
con el mundo real. Los docentes, como las
propias comunidades educativas escolares, estan
experimento nuevas oportunidades de ensefianza,
y como ha quedado evidenciado, desean avanzar
hacia aprendizajes profundos en sus educandos.

En los articulos trabajados, se aborda el aprendizaje
profundo, como una oportunidad y/o estrategia
formal que pone en marcha la exploracion activa,
la conexion entre conocimientos previos y nuevos
que presenta el estudiante, y la aplicacién practica
en diferentes contextos sean a nivel de educacion
inicial, primaria o secundaria, lo que acelera el
proceso de aprendizaje y aumenta la motivacion de
los estudiantes y el didlogo entre docentes. También
se ha sefialado, que es una posibilidad, para integrar
al saber disciplinar las dimensiones intrapersonales
e interpersonales, promoviendo un cambio en las
practicas docentes y la gestion escolar. Los roles
docentes, se reconstruyen de manera individual y
colectivas, las relaciones entre educador y educando
se co-construyen de manera dialogica y virtuosa, las
interacciones pedagdgicas son activas y humanas.

En conclusion, los articulos constatan que cuando los
docentes y estudiantes conectan con el aprendizaje,
éste es natural, instintivo e integrado a sus propias
aspiraciones y a su mundo, es decir, la accion
pedagogica impacta significativamente el aprendizaje
integral de los estudiantes alcanzando un nivel
profundo y no superficial, por ello, la importancia
del rol docente. Es necesario, avanzar y fortalecer
aquellas practicas de aprendizaje-ensefianza que
propicien la motivacién, evaluacion formativa, la
retroalimentacion, habilidades blandas y aprendizaje
activo situado, tanto para estudiantes como para
docentes y obviamente en entornos educativos
favorables a la cultura que valora los procesos de
mejoramiento. Ello incluye, capacitar a los docentes
en nuevas metodologias y mejores relaciones con
la tecnologia, es posible sefialar que este estudio
busca guiar a los docentes en su quehacer personal
y profesional, a las politicas educativas y estrategias
de gestion escolar para mejorar las practicas de
ensefianza, llegando a un aprendizaje profundo y
multidimensional en los estudiantes
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Resumen: La pedagogia moderna esta centrada en el estudiante, el mismo que tiene una participacion activa, constructiva, significativa, cognitiva y autorregulada.
Motivo por el cual esta investigacion estuvo centrada en determinar la relevancia y contribuciones de las investigaciones cientificas referente al aprendizaje
autorregulado en estudiantes de violin en el contexto académico desde el afio 2006 hasta el afio 2023. Se utilizd el disefio cualitativo de revisiones sisteméticas con
el método PRISMA, el mismo que permitio realizar un anélisis en profundidad de 30 estudios encontrados en 4 bases de datos de acceso abierto. Entre los resultados
se encontraron estudios de investigaciones mixtas, documentales, de grupos focales, cualitativas y cuantitativas. Las contribuciones mas importantes estuvieron en
relacion a la automotivacion, autodeterminacion en la adquisicion del aprendizaje autorregulado en 9 paises como Espafia, Colombia, México, Chile y Argentina, Brasil,
Ecuador, Perl y Costa Rica. Se concluye que los hallazgos destacaron la importancia del aprendizaje autorregulado y la imperiosa necesidad de fomentar este tipo de
aprendizaje en las intervenciones educativas en el rea de violin en el contexto ecuatoriano.

Palabras clave: Autorregulacion, Proceso académico, Competencias cognitivas, Aprendizaje del violin.

SELF-REGULATED LEARNING IN VIOLIN STUDENTS: A SYSTEMATIC REVIEW

Abstract: Modern pedagogy is centered on the student, who has an active, constructive, meaningful, cognitive and self-regulated participation. For this reason, this
research was focused on determining the relevance and contributions of scientific research regarding self-regulated learning in violin students in the academic context
from 2006 to 2023. The qualitative design of systematic reviews with the PRISMA method was used, which allowed an in-depth analysis of 30 studies found in 4 open
access databases. Among the results were mixed research studies, documentary, focus groups, qualitative and quantitative. The most important contributions were in
relation to self-motivation, self-determination in the acquisition of self-regulated learning in 9 countries such as Spain, Colombia, Mexico, Chile and Argentina, Brazil,
Ecuador, Peru and Costa Rica. It is concluded that the findings highlighted the importance of self-regulated learning and the urgent need to promote this type of learning

in educational interventions in the violin area in the Ecuadorian context.

Keyword: Self-regulation, Academic process, Cognitive skills, Violin learning.

APRENDIZAGEM AUTOREGULADA EM ALUNOS DE VIOLINO: UMA REVISAO SISTEMATICA

Resumo: A pedagogia moderna esta centrada no aluno, que tem uma participagéo ativa, construtiva, significativa, cognitiva e autorregulada. Razéo pela qual esta
pesquisa se concentrou em determinar a relevancia e as contribuigdes da pesquisa cientifica sobre a aprendizagem autorregulada em estudantes de violino no contexto
académico de 2006 a 2023. Utilizou-se o desenho qualitativo de revisées sistematicas com o método PRISMA, o mesmo que permitiu uma andlise aprofundada de 30
estudos encontrados em 4 bases de dados de acesso aberto. Entre os resultados estavam pesquisas mistas, documentais, grupos focais, qualitativos e quantitativos.
As contribuicdes mais importantes foram em relagdo a automotivacao, autodeterminagdo na aquisicao de aprendizagem autorregulada em 9 paises como Espanha,
Colombia, México, Chile e Argentina Brasil, Equador, Peru e Costa Rica. Conclui-se que os resultados destacaram a importancia da aprendizagem autorregulada e a

necessidade imperiosa de promover este tipo de aprendizagem nas intervencdes educativas na érea do violino no contexto equatoriano.

Palavras-chave: Autorregulagdo, Processo académico, Habilidades cognitivas, Aprendizagem de violino.
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INTRODUCCION

El proceso educativo ha cambiado en estos ultimos
tiempos, en cuanto a modelos educativos como en
teorias psicopedagdgicas aplicadas en la ensefanza
aprendizaje, asi como el aprendizaje cooperativo,
significativo, constructivista, aprendizaje social,
sociocultural y aprendizaje autorregulado, entre
otros (Montalvo y Torres, 2004; Roman y Gaitero,
2017; Valle-Arias et al., 2010).

Por otro lado, dentro del campo de la educacién
musical el estudio del violin se ha incrementado
en estos Ultimos tiempos de tal manera que es
fundamental incorporar una pedagogia adecuada
para la formacion profesional de los violinistas,
considerando que el violin es un instrumento muy
exigente se requiere mucha disciplina y horas de
practica para desarrollar una técnica adecuada
y dominio del instrumento. Asi, el aprendizaje
autorregulado se considera un recurso importante
para el desarrollo integral de un estudiante de
violin. El aprendizaje autorregulado alude a un
procedimiento por el cual los estudiantes adquieren
habilidades y conocimientos de manera auténoma,
es decir; deben tomar la iniciativa en planificar,
observar y estimar su aprendizaje personal.

En particular, los estudiantes de violin requieren un
alto grado de motivacion y autorregulacion para lograr
el éxito en su formacion, deben lograr empoderarse
del instrumento hasta llegar a consolidar la
instrumentacion de una pieza musical con precision y
alta calidad en la composicion de manera armoniosa.
Motivo por el cual este estudio tuvo como objetivo,
determinar la relevancia de las investigaciones en
relacion al aprendizaje autorregulado en el contexto
académico del violin a través de una revision
sistematica con el método PRISMA, (2020) en el
contexto académico desde el afio 2006 hasta el
afo 2023 Identificar articulos relacionados con el
aprendizaje autorregulado en el &rea musical hasta
el 2023, describir competencias cognitivas de los
estudiantes en el proceso de autorregulacion en el
aprendizaje de violin y determinar la incidencia de la
autorregulacion en el proceso académico.

El aprendizaje autorregulado hace alusion al
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procedimiento por el cual los estudiantes controlan y
regulan su propio aprendizaje de manera autonoma
y efectiva. en este caso se considero6 el concepto
de Barry Zimmerman, (2002) quien lo conceptualiza
como “el proceso por el cual los alumnos se motivan
y se dirigen a si mismos para lograr objetivos
de aprendizaje mediante el uso de habilidades
cognitivas, comportamentales y afectivas” (p. 67). El
aprender de manera autorregulada implica establecer
metas de aprendizaje, seleccionen y empleen
estrategias de estudio adecuadas, monitoreen su
propio progreso y se evallen a si mismos. Por ese
motivo, ser gestor de su propio aprendizaje influye
en el rendimiento académico y en la satisfaccion del
proceso de aprendizaje (Wolf Smith 2017; Daura
2022).

La capacidad de autorregular su propio aprendizaje se
distingue por su compromiso dindamico en el proceso
educativo. Esto impulsa el fomento de habilidades
metacognitivas y la autogeneracién de motivacion
hacia el estudio, factores que tienen repercusion en
el desempefio académico y la asimilacién profunda
del conocimiento (Cabero Almenara, 2013; Cerda y
Osses, 2012; Daura, 2013; Torrano, et al., 2017).
Sumado al aprendizaje significativo que se enfoca en
la creacion de relaciones significativas y relevantes
de la informacion recién adquirida y los conocimientos
previos del estudiante. Segun Ausubel, (1983) uno
de los tedricos mas importantes de este tipo de
aprendizaje, el aprender de manera significativa es
la accion de incorporar la informacién reciente en la
estructura del pensamiento del estudiante de modo
que la informacién generada no cause conflicto con
el conocimiento previo.

Aporta al estudio el aprendizaje colaborativo que
promueve la participacion y el intercambio entre los
estudiantes con el fin de alcanzar una comprension
profunda. En el marco de la ensefianza musical el
aprendizaje colaborativo se aplica para desarrollar
habilidades musicales y promover la apreciacion
y comprension de la musica. En este proceso los
estudiantes se organizan en equipos reducidos o en
parejas, y se asignan tareas o proyectos relacionado
con la musica. Uno de los beneficios del enfoque
colaborativo en la ensefianza musical es que permite




a los estudiantes aprender de sus compafieros. Cada
miembro del grupo puede tener diferentes fortalezas
y habilidades, lo que enriquece la experiencia de
aprendizaje. Por ejemplo, un estudiante puede ser
habil en tocar un instrumento, mientras que otro
puede tener conocimientos teoricos solidos. Al
colaborar, los estudiantes pueden complementarse
mutuamente y aprender unos de otros.

Los procesos cognitivos y metacognitivos sustentados
en la teoria del procesamiento de informacion aportan
a la comprension del aprendizaje autorregulado
desde la percepcion, atencién, memoria, codificacion
y recuperacion ademas de la toma de decisiones,
razonamiento, pensamiento critico y la capacidad de
resolver problemas dichas funciones interactian y
trabajan juntas para permitir que los seres humanos
procesan informaciéon de manera efectiva y realicen
tareas complejas, (Anderson, 2010; Flavell, 1979).
Sumado a la autoreflexiéon sobre el propio proceso
de pensamiento, permite planificar, supervisar y
evaluar su aprendizaje, corregir errores, asi como
también mejorar su comprension y retencion de la
informacién.

También aporta a este estudio la teoria de la
motivacion humana, procesos psicolégicos y
emocionales que impulsan a una persona a actuar
de cierta manera como perseguir determinados
objetivos y mantener el esfuerzo y la persistencia
para alcanzar objetivos. Segun sus metas, (Ryan
y Deci, 2020), La motivacion intrinseca, impulsada
por intereses personales y el disfrute de la actividad
en si misma, y la extrinseca, influenciada por
elementos externos, tales como recompensas y
reconocimientos. El violin por otro lado, pertenece a
la familia de las cuerdas frotadas de los instrumentos
musicales. El sonido del violin se produce cuando
las cuerdas son frotadas con un arco, lo que hace
que vibren y produzcan una nota musical. El violin es
uno de los instrumentos mas populares y versatiles
en la musica clasica, utilizado tanto en orquestas
sinfénicas como en musica de camara y solista
(Cervantes, 2018). Esta perspectiva pedagdgica
se centra en el crecimiento completo del individuo,
incluyendo aspectos cognitivos, emocionales y
sociales (Lépez Fernandez et al., 2021; Rocha,
2021).

Saulo Sanchez, aprendizaje autorregulado en estudiantes

Una de las principales teorias que sustentan este
estudio es el humanismo aplicado a la educacion
musical la misma que radica en la concepcion
de que el estudiante ocupa un lugar central en su
propio aprendizaje y que el rol del docente deberia
ser el de un facilitador de informacion mas que
el de un transmisor de informacién. (Rodriguez
Cavazos, 2013). Otra teoria relacionada es la
teoria de la autorrealizacion de (Maslow, 1968;
Maslow, 2016). También es necesario considerar el
desarrollo de las destrezas musicales o habilidades
técnicas y expresivas que se requieren para tocar
un instrumento o cantar, y que permiten al musico
producir un sonido coherente y expresivo. (Ersozlu
y Miksza, 2015).

Por tanto, la pedagogia moderna postula una
estrecha interaccion entre el estudiante y el profesor.
Segln Cepeda Romero et al., (2017) esta pedagogia
adopta una postura critica frente a la racionalidad
e impone modelos culturales. En la perspectiva
de Freire, (2006) la psicologia moderna no puede
comprender plenamente la complejidad del proceso
educativo, ya que ignora el papel fundamental de la
cultura, la historia y las relaciones de poder en la
educacion. Este aboga por una pedagogia critica
que tenga en cuenta estas dimensiones en la que
el estudiante desarrolle una conciencia critica de su
realidad y participe activamente en la transformacion
de su mundo (Berlanga, 2022; Rodriguez et al.,
2007).

METODO

Disefio

La metodologia empleada en el estudio fue un disefio
cualitativo de enfoque descriptivo, con el proposito
de caracterizar la condicién epistemoldgica del
aprendizaje autorregulado en estudiantes de violin
en todos los niveles educativos entre un corte
temporal de los afios 2006 al 2023.

Técnica de recoleccion de informacion

Para este trabajo se considerd hacer uso de
un analisis de contenido como estrategia de
recolecciéon de datos para descubrir tendencias y
conceptos emergentes que guardan relacién con las
variables aprendizaje autorregulado y estudiantes
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de violin. Asi, se pudo explorar entre los contenidos
seleccionados las conexiones y relaciones entre
diferentes elementos utiles para comprender los
procesos cognitivos, personales, motivacionales
y contextuales que intervienen en la instruccion
autorregulada de la practica del violin.

El analisis de contenido se realizo a través de la
metodologia de investigacion en revision sistematica
(PRISMA, 2020) que implica una planificacion
cuidadosa, una busqueda exhaustiva de la literatura,
la seleccion rigurosa de estudios relevantes, la
evaluacion critica de la calidad metodolédgica de
los estudios y la sintesis de los resultados para
responder a una pregunta de investigacion especifica
a una hipbtesis u objetivos planteados. Este enfoque
utiliza criterios de inclusion y exclusién predefinidos,
y proporciona una evaluacioén critica y transparente
de la calidad metodolégica de los estudios incluidos.

Procesamiento de busqueda de informacion
Se utilizaron las bases de datos de acceso abierto
con criterios de blsqueda empleados en dos etapas.
La 1° etapa fueron determinados por palabras
claves relacionadas al aprendizaje autorregulado,
aprendizaje autorregulado en estudiantes de
violin y estudiantes de violin, las mismas que se
efectuaron en las bases de acceso abierto de REBID
y REDALYC y permitieron determinar, seleccionar
e incluir las primeras unidades de andlisis para la
presente investigacion. En REBID no se encontraron
resultados en la busqueda por lo tanto no se
seleccion6 ninguna unidad de analisis, mientras
que se seleccionaron 15 unidades en REDALYC.
En la 2° etapa, se hizo uso de los mismos criterios
de busqueda antes mencionados en las bases de
acceso abierto de SCIELO donde se seleccionaron

8 unidades y en Google Académico 7 unidades
de andlisis sumando un total de 30 articulos
considerados como las unidades de analisis para
esta investigacion las mismas que estas descritas
en el diagrama de flujo.

Tratamiento de la informacién

Para el tratamiento de la informacion se aplicaron
criterios de busqueda como general, filtrada, cribada
y cribado definitivo, finalmente se estuvo 30 unidades
de analisis, las mismas que fueron sometidas a un
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analisis en profundidad. Se identificaron articulos
duplicados y triplicados los que fueron retirados de
la muestra. Las unidades de anélisis seleccionadas
tuvieron como denominador comdn el idioma espafiol
excluyendo otros idiomas, Finalmente, dentro de
este proceso metodologico para visualizar los datos
relevantes obtenidos en el proceso de blisqueda fue
necesario la utilizacion de diagrama de flujo y tablas
descriptivas de los contenidos encontrados.

RESULTADOS

La primera fase de revision realizada en REBID
con la palabra aprendizaje autorregulado arrojé
42204 articulos, de los cuales 226 se realiz6 una
lectura rapida y 6 en profundidad, pero ninguno
estuvo relacionado con el tema de estudio ya que
los detectados estaban repetidos en la base anterior
o0 duplicados en la misma base. Con la segunda
palabra aprendizaje autorregulado en estudiantes de
violin no se encontraron resultados.

También en Redalyc con la palabra aprendizaje
autorregulado se encontraron 122012 articulos
350 filtrados, 150 cribados o lectura rapida y 35
cribado definitivo se seleccionaron 15 con la lectura
en profundidad. Con la palabra aprendizaje
autorregulado  en  estudiantes de  violin
se obtuvieron 525063 articulos 220 filtrados 10
cribados o lectura rapida quedando 7 seleccionados
como unidades de andlisis. El total de unidades en
Redalyc fueron 22 articulos (n=22).

La segunda revision se realizé en la base de SCIELO
990 con la palabra aprendizaje autorregulado
y ninguna con la frase de aprendizaje
autorregulado  en  estudiantes de  violin.
Se realizd una lectura répida de 10 articulos y 2
lectura en profundidad y se seleccion6 (n=1) una
unidad de analisis para el estudio. En Google
Scholar con la palabra aprendizaje autorregulado se
encontraron 1.240 resultados filtrados 150 cribados
y 15 lectura en profundidad de los cuales (n=7)
fueron seleccionados para el estudio. Al sumar se
obtuvieron 30 unidades para continuar con el analisis
y discusion de resultados. Ver diagrama de flujo de
la busqueda. Los resultados totales de la busqueda
fueron 570067 unidades filtradas, 946 cribadas, 58
cribado definitivo con lectura en profundidad y 30
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El resultado obtenido fue de 25 unidades de analisis
representadas en el diagrama; encontrando un total
de muestras de 3.960.965, un total de articulos
filtrados de 3505.382, articulos cribados de 44 y
articulos cribados definitivos de 25. Este diagrama es
un proceso sistematico de busqueda de informacion
a través del método Prisma,

Figura 1. Diagrama de flujo de la busqueda en las bases de acceso libre.

Las unidades después de ser analizadas y
sometidas a una lectura en profundidad se pudo
detectar algunas contribuciones relevantes referente
a la sobreproteccion familiar y su incidencia en el
desarrollo de habilidades sociales.

PALABRAS CLAVES Busqueda
Aprendizaje general 42204
v autorregulado . Filtrado 226
. REBID ¥ Aprendizaje —» Cribado — 6 0
autorregulado en Cribado 0
l estudiantes de vinlin definitivo =
igrl-:wﬁgj:jz CLAVES Busqueda 525.063
4 REDALYC Y autorregulado . general 350 | 15
0 F —
Abrendizsie . iltrado 150
autorregulado en g::gggg 15
1 estudiantes de violin definitivo =
PALABRAS CLAVES Busqueda 590 ]
v scieto ¥ Aprendizaje : general 2
autorregulado Filtrado .
Aprendizaje —* Cribado 8
1 autorregulado en Cribado
estudiantes de violin definiti
- 1.240
v v PALABRAS CLAVES Blsqueda 150 | 7
GOOGLE SCOLAR Aprendizaje . general l—» 15
autorregulado — Fitrado 7
Aprendizaje Cribado
autorregulado en Cribado
estudiantes de violin definitivo

‘30'

4;| Total, de unidades de analisis incluidos para el estudio |

El método mas utilizado en las 30 unidades de analisis
encontradas en relacion al aprendizaje autorregulado
en estudiantes de violin son 9 de investigaciones
cualitativas  (11,12,15,16,22,23,24,26,30) 8 de
investigaciones de tipo documental (3,4,5,7,8,9,10,17)
5 de investigaciones cuantitativas (6,13,19,27,29), 4

de disefios mixtos (2,18,21,25), 2 de investigaciones
instrumentales (14,20) y 2 de grupos focales (1,28)
que se detallan en la tabla 1. Cabe indicar que
ninguna de las 30 unidades de anélisis utiliza el
método PRISMA en las investigaciones.

Tabla 1. Tipos de investigacion utilizadas.

Método Frecuencia porcentaje
Revision documental 8 29 %
Cuantitativa 5 15 %
Cualitativa 9 32%
Mixta 4 12 %
Grupos focales 2 6 %
Instrumental 2 6 %

Otro aspecto que fue necesario describir fue la
procedencia de las investigaciones referente
al aprendizaje autorregulado en estudiantes de
violin con las dos palabras de busqueda por un
lado aprendizaje autorregulado y aprendizaje
autorregulado en estudiantes de violin de las 30

unidades de analisis fueron realizadas en 9 paises
como Espafa con (n=9), Colombia (n=5), México
(n=4), Chile n=4, Argentina (n=3), Peru (n=1),
Ecuador (n=1) y Costa Rica (n=1) tal como se
representa en la tabla 2.
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Tabla 2. Paises de origen de las unidades de andlisis.

Paises Frecuencia porcentaje Paises Frecuencia porcentaje
Espafa 9 27 % Brasil 1 3%
Colombia 5 15% Pera 1 3%
México 5 15% Ecuador 1 3%
Chile 4 12 % Costa Rica 1 3%
Argentina 3 9 %

Total 30 unidades 100 %

En la tabla 3 se encuentra las contribuciones de
las 30 unidades de analisis distribuidas en 1, 9, 14
que muestran las caracteristicas del proceso de
ensefianza en relacion a la experiencia adquirida en
la practica musicas; en el 2, 3, 5, 8, 12, 17, 21,
29 hace referencia a las estrategias cognitivas,
motivacionales y emocionales como potenciador
de la autorregulacién del aprendizaje; en 4, 7, 9,
11, 26 describe la responsabilidad del docente de
implementar estrategias autorregulatorias en clases;

en 6, 10, 11, 13, 16, 18 se enfoca en el estudiante de
como percibe, evalla, planifica y ejecuta su propio
aprendizaje; en el 11, 24, 25, 28 se centra en el uso
de plataformas digitales, portafolios virtuales y el
adiestramiento de la practica autorregulatoria; en
el 15, 27, 30 hacen relacion de las competencias
autorregulatorias y la inteligencia emocional; en el
20 se realiza la validez de una escala de medicion y
en el 19, 22, 23 relaciona la pandemia, la virtualidad
y diferencias de género.

Tabla 3. Resultados de las contribuciones de las 30 unidades de analisis.

I\ Base/Revista porcentaje Paises
Aportan con las caracteristicas del pro-
ceso de ensefianza y las experiencias
obtenidas tras la practica de un instru-
Redalyc ) ~ El aprendizaje de un ins- mento musical que podria optimizar los
1 Revista de Psicologia, Chi-  trumento musical como el procesos atencionales. El compromiso
le. Méndez Lorca y Angulo, S . i . . ;
(2018) violin mejora la atencion del participante con el instrumento dio
' sostenida como resultado un mejor rendimiento
en los violinistas que de los demés co-
laboradores asociado con el aprendizaje
autorregulado.
Se analizé la relacion asociada a la apli-
cacion de destrezas para la autorregula-
Redalyc ) 9 e . )
: - Estrategias de autorregula- cion del aprendizaje satisfactorio de la
Revista Electrénica en Edu- ., M . - .
s . cion del aprendizaje en es- musica. Los resultados evidenciaron que
2 cacién y Pedagogia, . L . ; .
. p tudiantes de musica del Co- implementar estrategias pedagogicas
Colombia. Gonzalez et al., . S o . 2
(2021) legio Republica Dominicana potencia el volumen de conocimientos
' de Bogota y habilidades autorregulatoria para el
aprendizaje. impulsado a través de pro-
cesos metacognitivos y motivacionales.
Analizan las implicaciones que contiene
una instrucciéon auténoma y cémo des-
Redalyc tacar dichas competencias en el aula
Papeles del psicélogo El aprendizaie autorrequla de clases. Afirmaron que la ensefianza
3 Espafia. Nufiez et al., do cc?mo me djio 9 autorregulatoria ofrece respuesta a las
(2006). insuficiencias educativas relacionadas a
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la formacion profesional y dominio de un
instrumento musical, de tal manera que
sean capaces de obtener aprendizaje
mas duradero.




10

Redalyc
Dialogo Educacional Brasil.
Pérez, (2010).

Redalyc

Revista |nteramericana de
Psicologia Espana. Valle et

al., (2010).

Redalyc

International Journal of De-
velopmental and Educatio-
nal Psychology, Espafia.
Fernandez et al., (2010).

Redalyc

Revista Latinoamericana de
Estudios Educativos Colom-
bia. Revel Chion, y Gonza-
lez Galli, (2007)

Redalyc

Reyista Peruana de Psico-
logia,

Peru. Lamas Rojas, (2008).

Redalyc

Revista de Medios y Educa-
cion, Sevilla,

Espafia. Chaves Barboza et
al., 2016).

Redalyc
Revista de Investigacion
Educativa de la REDIECH,
México. Chan Y Leodn,
(2017).
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Docencia para facilitar el
aprendizaje activo y auto-
rregulado

Motivacion y Aprendizaje
Autorregulado

Autorregulacion del apren-
dizaje en estudiantes uni-
versitarios

Estrategias de aprendizaje y
autorregulacion

Aprendizaje autorregulado,
motivacion y rendimiento
académico

Acciones para la autorre-
gulacién del aprendizaje en
entornos personales

Exploracion del proceso de
aprendizaje autorregulado
de estudiantes universita-
rios mayahablantes

Explora la significacién autorregulatoria
por los pedagogos durante sus clases,
ademas del entrenamiento, para la au-
tomatizacion del aprendizaje. El docente
puede facilitar el interaprendizaje y la au-
torregulacion orientado a la organizacion
curricular y al desarrollo de estrategias
cognitivas a través de la abstraccion y
comprobacion realizadas por el educan-
do.

Analiza el grado de relevancia de la esti-
mulacion en el aprendizaje a través de la
motivacion, y sus mecanismos que son
apropiados por los educandos y que de
alguna manera propicia el aprendizaje
autorregulado a partir de otras formula-
ciones derivadas por alumnos de educa-
cién superior.

Pone énfasis en la manera en que los
educandos autorregulan su ensefianza
en el proceso educativo, como planifica,
ejecuta y se autoevalla en relacién al
instrumento y los avances o retrocesos
gue tenga en un considerado tiempo de
préactica. Para ello, utiliz6 el Inventario de
Procesos de Autorregulacion del Apren-
dizaje (IPAA) con una muestra de 559
estudiantes universitarios

Destaca los procesos metacognitivos
con el fin de gestionar el proceso edu-
cativo de parte de los estudiantes. Con-
cluye que el docente debe reflexionar de
qué ensefiar y cémo hacerlo para que
el estudiante gestione su propio apren-
dizaje.

Recalca la dindmica relacional efectiva
entre el aprendizaje autorregulado des-
de sus tres componentes como estrate-
gias metacognitivas; cognitivas, la tra-
yectoria y auto observacion del esfuerzo
para promover su propio aprendizaje.

Analizan la autoreflexion y pensamiento
critico y el aporte significativo en la ad-
quisicion del aprendizaje autorregulado.
Da importancia al papel del docente,
concluye que los estudiantes tienen con-
fianza en su propia capacidad de auto-
rregular el aprendizaje; eso denota una
positiva percepcion de autoeficacia.

Determinan que la automatizacion re-
gulatoria es una tematica que hay que
analizar detenidamente para interpretar
apropiadamente los determinantes del
aprendizaje como eje y receptaculo del
mismo. Pone énfasis directamente en la
auto planificacion, ejecucion de lo planifi-
cado y autorreflexion del propio aprendi-
zaje en los estudiantes que conllevan a
un aprendizaje autorregulado.
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Revista

11

12

13

14

15

16

17

UNEMI

Redalyc

Revista Perfiles Educativos,
México. Diaz Mujica et al.,

(2017).

Redalyc
Estudios Pedagdgicos, Chi-
le. Zulma Lanz, (2006).

Redalyc
International  Journal  of

Developmental and Edu-
cational Psychology, Espa-

fla. Fernandez y Bernardo,
(2011).

Redalyc

Revista Latinoamericana de
Estudios Educativos Colom-
bia. Granados Lo6pez y Ga-
llego Lépez, (2016).

Redalyc
Revista Educacion, Costa
Rica. Hendrie Kupczyszyn,

y Bastacini, (2020)

Redalyc

Revista Theory into
practice. Zimmerman,
B.J.,(2021).

Redalyc

Anales_de Psicologia, Es-
paha. Panadero y Tapia,

(2014)
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Impacto de un entrenamien-
to en aprendizaje autorregu-
lado en estudiantes univer-
sitarios

Aprendizaje autorregulado:
el lugar de la cognicion, la
metacognicién y la motiva-
cion

Autoeficacia en la autorre-
gulacién del aprendizaje de
estudiantes universitarios

Motivacién, aprendizaje au-
torregulado y estrategias de
aprendizaje en estudiantes
de tres Universidades de
Caldas y Risaralda

Autorregulacién en  estu-
diantes universitarios: Es-
trategias de aprendizaje,
motivacion y emociones

Becoming a self-regulated
learner: An overview.

¢,Cémo se autorregulan
nuestros alumnos? Revi-
sion del modelo ciclico de
Zimmerman sobre autorre-
gulacion del aprendizaje

Estudiaron el entrenamiento, adiestra-
miento y la constancia de la practica
para obtener un aprendizaje autorregu-
lado parten de los aciertos de la autoefi-
cacia autorregulatoria con el uso de pla-
taforma virtual Moodle, confrontando dos
modalidades: con y sin apoyo docente,
concluye que con apoyo se acrecienta la
autoeficacia autorregulatoria.

Se examina la repeticién, las coinciden-
cias de ciertas conductas que se interre-
lacionan e interceptan en el proceso de
organizacion y planificacién del aprendi-
zaje autorregulado: como la cognicion,
discernimiento, la metacognicion, la
autoreflexion del conocimiento y la mo-
tivacion personal que lo lleva al ejerci-
cio continuo hasta lograr la calidad del
aprendizaje

Afirman que los principales desafios a
los que se enfrentan las universidades
en la actualidad es conseguir que los
universitarios obtengan capacidades y
potencialidades suficientes para pose-
sionarse del proceso de aprendizaje de
manera responsable y auténoma, por
otro lado analizan el paralelismo de la
percepcion y de la autoeficacia en el au-
tomatismo, apropiacion e inherencia de
estrategias de autorregulacion

Establece recomendaciones direcciona-
das a la utilizacion e incorporacion de
escalas de medicion motivacional agru-
padas segun la tarea y practica que opti-
mizan la autoeficacia para el aprendiza-
je, la culminacién de la aplicacion de las
estrategias del aprendizaje dependen de
tanto combinen y direcciones los aspec-
tos antes mencionados ejecutados en
los procesos de autorregulacion.

Hacen hincapié en el manejo de des-
trezas, habilidades, competencias que
potencian el aprendizaje, en relacion a
inteligencia emocional del estudiante en
el transcurso de la automatizacion del
aprendizaje.

Define al aprendizaje autorregulado
como un proceso por el cual los estu-
diantes logran sus objetivos, lo divide
en tres fases: planificacion ejecucion y
autoreflexion.

El automatismo de las destrezas y habi-
lidades permite obtener un aprendizaje
significativo y transferible a través de los
intercambios grupales. Los esquemas
de autorregulacion se fundamentan en
teorias holisticas se relaciona la base
socio-cognitiva con las influencias mu-
tuas entre la motivacion y el aprendizaje
autorregulado.
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19

20

21

22

23

Redalyc

Revista Educacion, Argenti-
na. Hendrie Kupczyszyn, y

Bastacini, (2020).

Redalyc

Revista Educacion, Argenti-
na. Daura, F., Montserrat y

Barni, (2022).

Redalyc

Revista Iberoamericana de
Diagnostico 'y Evaluacion
- e Avaliacao Psicoldgica,
Chile. Pérez, et al, (2017).

Redalyc
Revista de Ciencias Socia-
les, Ecuador. Tapia Sosa,
(2022).

Redalyc

Temas actuales en investi-
gacion educativa, México.
Garcia Montero y Bustos
Cordova, (2021).

SCIELO
Revista mexicana de inves-

tigaciéon educativa Chile.
Séaez-Delgado, et al., (2023)
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Autorregulaciéon en estu-
diantes universitarios: Es-
trategias de aprendizaje,
motivacion y emociones.

Incidencia de las horas de
estudio sobre los perfiles
de aprendizaje autorregula-
do en estudiantes de nivel
medio

Propiedades Psicométricas
del Inventario de Proce-
sos de Autorregulacion del
Aprendizaje en Estudiantes
Universitarios Chilenos

Aprendizaje cognoscitivo
impulsor de la autorregula-
cion en la construccion del
conocimiento

La autorregulacion  del
aprendizaje en tiempos de
pandemia: una alternativa
viable en el marco de los
procesos educativos actua-
les

Dialogos sobre educacion.

Fomento de la autorregula-
cion del aprendizaje desde
una comprensién cualitativa
durante la pandemia de CO-
VID-19

Este trabajo considera el proceso de
autorregulacion académica en univer-
sitarios, segun las tacticas empleadas
dentro de la enseflanza aprendizaje,
sumado a las emociones y creencias
motivacionales percibidas. se evalué la
espontaneidad de los recursos e instan-
cia motivacionales, afectivas de cada
estudiante antes y después de efectuar
un trabajo determinado y en un segundo
momento confronta las estrategias de
aprendizaje percibidas.

En este estudio se relatan las diferen-
cias existentes en la autorregulacion del
aprendizaje en funcion de la pertenencia
institucional y del género en estudiantes
de nivel medio, analizaron los perfiles
de autorregulacion del aprendizaje que
posee el educando y su afectacién en el
tiempo y la seleccién de las horas selec-
cionadas para la préactica.

En este estudio se relatan las diferen-
cias existentes en la autorregulacion del
aprendizaje en funcion de la pertenencia
institucional y del género en estudiantes
de nivel medio, analizaron los perfiles
de autorregulacion del aprendizaje que
posee el educando y su afectacién en el
tiempo y la seleccion de las horas selec-
cionadas para la préactica.

Se considerd los procesos cognitivos en
el transcurso del proceso educativo, el
andlisis evidencia una serie de funciones
especificas que contienen un proceso de
razonamiento, procesamiento de infor-
macion y generacion de respuesta inme-
diatas impulsor de la autorregulacion en
la construccion del conocimiento.

En respuesta a los desafios plantea-
dos por la pandemia de COVID-19 y la
consiguiente necesidad de ensefianza
remota y virtual, se establecio el obje-
tivo de crear un conjunto de métodos y
enfoques destinados a mejorar las habi-
lidades de autorregulacion de los estu-
diantes en la gestion de sus experiencias
de aprendizaje dentro del marco de una
comunidad de aprendizaje.

Los enfoques pedagdgicos que fomen-
tan el aprendizaje autorregulado en el
contexto de la ensefianza remota de
emergencia debido a la pandemia de
COVID-19. Los hallazgos identificaron
ciertas deficiencias en la manera en que
los docentes conceptualizan el aprendi-
zaje autorregulado. Ademas, de la exis-
tencia de barreras tecnolégicas.
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24
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26

27
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29

UNEMI

Google académico
Colombia Parra Rincoén,
(2022).

Google académico
Espafia. Calatayud, (2021).

Google académico

Revista de Estudios Filos6-
ficos del Centro de Estudios
Humanisticos de la UANL,
México. Cazares, (2021).

Google académico
Reyista electronica de Es-
paha “Léeme”. Bernad,

(2021).

Google académico
Colombia. Cubillos Marti-
nez, (2019).

Google académico
Espafia. Garcia Martinez,
(2010).
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Implementacién del portafo-
lio digital como herramienta
de autoevaluacion para fa-
vorecer el aprendizaje auto-
rregulado en estudiantes de
percusion de un programa
de licenciatura en masica.

Valoracion educativa de un
software para el adiestra-
miento y evaluaciéon de la
entonacién en instrumentos
musicales de cuerda frota-
da.

Creencias epistemoldgicas
y responsabilidad en la en-
sefianza del violin.

Inteligencia emocional per-
cibida, motivacion de logro y
rendimiento escolar en estu-
diantes de conservatorio de
musica.

Estrategias metacognitivas
en ambientes virtuales de
aprendizaje para el fortale-
cimiento de habilidades au-
ditivas musicales.

Evaluacion de las estrate-
gias metacognitivas en el
aprendizaje de contenidos
musicales y su relacion con
el rendimiento académico
musical.

El estudio tuvo como objetivo explorar
las experiencias de estos estudiantes de
musica durante su formacion profesio-
nal, centrandose particularmente en la
evaluacion de grabaciones audiovisua-
les de sus interpretaciones con instru-
mentos de percusion, la evaluacion de
grabaciones audiovisuales posteriores a
interpretaciones musicales mejora la ob-
jetividad y la calidad de los procesos de
autoevaluacion de los estudiantes.

El estudio examina la entonacion en el
marco de las teorias motivacionales,
incluidas la expectativa-valor, la autoefi-
cacia y las metas de logro, utilizando un
enfoque cualitativo. Analiza el niumero y
frecuencia de las caracteristicas de au-
torregulacion, pero estas diferencias pa-
recen tener resultados positivos en sus
experiencias de aprendizaje.

Por otra parte, comparando las estrate-
gias de aprendizaje autorregulado re-
portadas por el estudiante y las creen-
cias epistemolégicas que adoptan, los
resultados indican una fuerte conexion
entre las creencias epistemoldgicas de
los profesores y sus responsabilidades
profesionales. especialmente dentro del
ambito de la educacion musical,

Este estudio investiga la conexién entre
la inteligencia emocional percibida de
los estudiantes y su motivacion para lo-
grar el éxito académico, en violin, viola,
violonchelo y contrabajo. Los hallazgos
indican que a mayor inteligencia emo-
cional, mejor capacidad para gestionar y
superar estados emocionales negativos.

Este estudio investiga el impacto de la
integracion de estrategias metacogni-
tivas a través de entornos virtuales de
aprendizaje en la mejora de las habilida-
des auditivas musicales entre nifios, Los
hallazgos de la investigacion subrayan
la importancia de incorporar estrategias
metacognitivas en el proceso de apren-
dizaje, particularmente en el desarrollo
de las habilidades auditivas musicales.

Se examina el compromiso metacogni-
tivo de estudiantes que estudian instru-
mentos musicales en niveles intermedios
y avanzados y evalla su correlacion con
su desempefio académico en musica.
Los resultados indican que las compren-
siones de los estudiantes sobre sus pro-
cesos cognitivos en relacion con sus ac-
tividades musicales estan relacionadas
positivamente con sus calificaciones en
los cursos de instrumentos musicales.




Google académico
30 Espafa. Cuartero Oliveros

Autoeficacia musical y an-
siedad escénica: variables
relacionadas en musicos en

Saulo Sanchez, aprendizaje autorregulado en estudiantes

Relaciona la autoeficacia para explicar el
éxito académico y ansiedad que ejercen
una influencia sustancial. Este estudio
revela el vinculo con la interpretacion de
la autoeficacia musical y los sentimien-

et al., 2017 i . . .
formacion tos de impotencia y aspectos cognitivos
de la ansiedad escénica y diferencias de
género.
DISCUSION 570067 unidades filtradas, 946 cribadas, 58 cribado

De acuerdo a los resultados las unidades de andlisis
datan desde el afo 2006 con aproximadamente un
articulo por afio a excepcion del 2010 y 2017 que
se encontraron 4 unidades de analisis, 2021 con
cinco unidades de analisis. Esto evidencia la poca
produccion cientifica que existe sobre las variables
de estudio de este trabajo.

Los aspectos que sobresalen de este analisis
de contenido en profundidad son los aportes
pedagogicos, didacticos y psicopedagogicos que
puede desarrollar el estudiante de violin durante el
proceso de aprendizaje. La mayor parte de estos
aportes significativos asociados al aprendizaje
autorregulado en estudiantes de violin provienen de
Espafia, con 10 unidades de analisis, México con 6,
Colombia con 5, Argentina con 2 y Chile, Ecuador,
Pert y Costa Rica con 1. Con estos resultados se
evidencia que la mayor produccion cientifica en
relacion a las variables se encontré en Espafa.

El aprendizaje autorregulado ha sido estudiado
desde diferentes perspectivas y asociado a procesos
metacognitivos, cognitivos y motivacionales en todos
los niveles educativos desde los niveles iniciales,
intermedio hasta los universitarios (Daura et al.,
2022; Diaz Mujica et al., 2017; Chan y Ledn Islas,
2017; Fernandez et al., 2010; Zulma Lanz, 2006).
Ademas, las estrategias vinculadas con este tipo
de aprendizaje influyen de manera positiva en el
rendimiento académico, el desarrollo personal y
grupal, asi como en la autoeficacia del aprendizaje
de los estudiantes de violin (Bernad, 2021; Garcia
Martinez, 2010; Lamas Rojas, 2008). La formacion
musical autorregulada no ha sido profundamente
estudiada, ya que son pocos los articulos que realizan
investigaciones en este campo. Cabe recalcar que
esta investigacion es la primera revisién sistematica
relacionada al tema de estudio. Esta afirmacion
se basa en los resultados totales de la busqueda

definitivo con lectura en profundidad y 30 unidades
de andlisis de las cuales 27 tuvieron relacion con el
aprendizaje autorregulado en el proceso educativo y
3 estuvieron vinculados directamente al aprendizaje
autorregulado del violin.

Entre las 21 unidades de analisis se pudo agrupar
de acuerdo a la intencionalidad de la investigacion
en tres subcategorias: en la primera subcategoria
se tomo en cuenta al aprendizaje autorregulado
como medio y finalidad de la educacion desde la
perspectiva del docente (Nufiez et al., 2006; Garcia
Montero y Bustos Cordova, 2021; Pérez, 2010;
Panadero y Tapia, 2014; Bernal, 2021; Sosa, 2022;
Bustos Coérdova, 2021; Saez-Delgado, et al., 2023).
En la segunda subcategoria se abarco las
investigaciones del aprendizaje autorregulado a
nivel universitario, dicha poblaciéon objetiva se
diferencia de los niveles iniciales e intermedios ya
que presentan diferentes caracteristicas como el
empoderamiento, compromiso, entre otros (Diaz
Mujica et al., 2017; Chan Martin y Ledn Islas, 2017,
Fernandez et al., 2010; Ferndndez y Bernardo, 2011;
Zulma Lanz, 2006).

Finalmente, la Ultima subcategoria estd en relacion
a los diferentes tipos de motivacion y su incidencia
en el proceso de aprendizaje autorregulado como la
motivacién intrinseca, extrinseca y trascendente que
llevan a los estudiantes a la adquisicién del dominio
y aprendizaje del instrumento (Lamas Rojas, 2008;
Granados Lépez y Gallego Lopez,.2016; Hendrie
Kupczyszyn, y Bastacini, 2020; Valle et al., 2010).

Dentro de las nueve unidades de analisis se incluy6
la investigaciéon realizada por Méndez Lorca y
Angulo (2018), que explord la atencion sostenida
como un componente del proceso meta cognitivo
y de autorregulacion en la ensefianza del violin.
Lépez Calatayud (2021) evaludé un software para
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la formacién y la estimacion de la entonacion en
instrumentos de cuerda frotada. Los softwares en el
campo musical tuvieron desde su aparicion buena
acogida como otra forma de motivar al estudiante
en su proceso de aprendizaje ya que permite
grabar, reproducir las elaboraciones musicales
eficientemente en la practica del instrumento.
Finalmente, Cazares (2021) exploré la relacion entre
las creencias epistemologicas y la responsabilidad
de autorregular el aprendizaje en estudiantes de
violin.

En las investigaciones con grupos focales referente
al aprendizaje autorregulado y el violin se recalca
que la practica de este instrumento mejora la
atencion sostenida en adultos. Se encontré una
mejora en el aprendizaje y el rendimiento de los
violinistas mayor que los demas participantes
asociado con el aprendizaje autorregulado (Méndez
Lorca y Angulo, 2018). Por otro lado, el aprendizaje
autorregulado asocia el uso de diferentes estrategias
metacognitivas mediadas por ambientes virtuales de
aprendizaje y el desarrollo de habilidades auditivas
musicales en la tercera infancia (Cubillos Martinez,
2019; Revel Chion, y Gonzélez Galli, 2007; Cé&zares,
(2021).

Otros de los resultados encontrados fue la capacidad
de autorregular el aprendizaje a través del uso de
estrategias pedagdgicas que potencian el aprendizaje
musical. Asi, el estudiante es el protagonista de
su propio aprendizaje por lo que es capaz de
construir su propio conocimiento activando procesos
metacognitivos y motivacionales que fortalecen su
autonomia como ser humano (Cely-Gonzélez, et al.,
2021). El musico instrumentista con autonomia en
su formacién responde a las diferentes necesidades
de manera continua. Por lo tanto, el aprendizaje
autorregulado repercute en la psicoeducaciéon e
incluso mas alla de la vida académica (Nufez et al.,
2006; Lamas Rojas, 2008; Pérez, 2010; Fernandez
etal.,, 2010; Valle et al., 2010).

Se hace énfasis en la retroalimentacion del profesor
durante el proceso educativo, genera confianza en
si mismo, capacidad de autorregular el aprendizaje;
y percepcion de autoeficacia autorregulatoria, pone
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énfasis en la auto planificacion, ejecucién de lo
planificado y autorreflexion del propio aprendizaje en
los estudiantes (Chaves Barboza et al., 2016; Chan
Martin y Leon Islas, 2017; Diaz Mujica et al., 2017,
Zulma Lanz, 2006 Fernandez y Bernardo, 2011).

CONCLUSIONES

Este andlisis en profundidad permiti+o determinar
la relevancia del aprendizaje autorregulado en
estudiantes de violin a través del analisis de 30
estudios relacionados a las variables y contribuciones
significativas de las investigaciones cientificas
realizadas por varios autores de diferentes contextos
que hacen referencia al aprendizaje autorregulado
en estudiantes de violin en el contexto educativo de
nivel inicial, intermedio y superior desde el afio 2006
hasta el 2023.

Para poder sintetizar las contribuciones obtenidas se
tomo6 como punto de partida el objetivo general que
fue determinar la relevancia y contribuciones de las
investigaciones cientificas referente al aprendizaje
autorregulado en estudiantes de violin en el contexto
académico. Este objetivo permiti6 de manera
especifica identificar articulos relacionados con el
aprendizaje autorregulado en la musica, describir
las competencias cognitivas de los estudiantes en el
proceso de autorregulacion y determinar la incidencia
de la autorregulacion en el proceso académico.

Para cumplir el objetivo especifico 1, se realiz una
exploracion bibliogréfica en varias bases de datos
de acceso abierto haciendo uso de un analisis de
contenido en profundidad con el método PRISMA
que de manera detallada posibilité la identificacion
de diversos articulos vinculados al aprendizaje
autorregulado en el ambito musical desde el afio
2006 hasta el afio 2023. Esta exploracion y analisis
de las 30 unidades de andlisis seleccionadas reveld
una creciente atencién e interés en el tema, lo que
en este trabajo permiti6 demostrar la importancia y
relevancia en la comunidad académica.

En cuanto al segundo objetivo especifico, se logro
ofrecer una descripcion de las habilidades cognitivas,
metacognitivas, motivacionales y emocionales
presentes en los estudiantes que participaron en el




proceso de autorregulacién durante el aprendizaje
del violin. Los hallazgos destacaron la importancia
de habilidades cognitivas y metacognitivas como
la organizacion, planificacion, la autoevaluacion,
autorreflexion, autodisciplina y la automotivacion, las
cuales son fundamentales para que los estudiantes
puedan regular su propio aprendizaje de manera
efectiva. Entre las actitudes motivacionales fue de
mucha importancia las motivaciones intrinsecas
extrinsecas y trascendentales, ademas de la
direccion del docente en el proceso educativo.

Finalmente, el objetivo especifico 3 permitio
determinar la influencia de la autorregulacion
en el desarrollo correcto de los escolares en
relacion al instrumento de violin. El analisis de
contenido indicé que la autorregulacion ejerce
un efecto positivo en la adquisicién de aptitudes,
actitudes, destrezas, habilidades, competencias
y potencialidades musicales y el crecimiento
personal de los estudiantes que trasciende al
contexto con actividades musicales desarrolladas
en la comunidad. Ademas, se identificaron factores
personales, sociales y educativos que puedan
afectar el grado de autorregulacion del aprendizaje
del instrumento musical.

Es relevante destacar que este estudio se centro
de manera particular en el analisis de contenidos
a través de la revision sistemdtica con el método
PRISMA en los temas relacionados con el aprendizaje
autorregulado en estudiantes de violin por lo que
se recomienda realizar estudios adicionales que
abarquen las mismas variables en relacion al
instrumento de violin, ademas hacer comparaciones
con el aprendizaje de otros instrumentos musicales
y en diferentes contextos educativos, a fin de ampliar
aun mas la comprensién y entendimiento sobre el
tema.

Se encontrd una limitacidn en relacion a la cobertura
temporal la misma se limité desde el afio 2006 hasta
el 2023, lo que podria haber dejado fuera algunos
estudios relevantes debido a la disponibilidad
limitada de informacion. No obstante, este trabajo
de investigacién proporciona perspectivas valiosas
para futuros estudios. En primer lugar, se sugiere
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realizar un estudio de campo con disefio cuantitativo
y mixtos de tipo correlacional para obtener otros
resultados que pueden aportar al desarrollo de las
competencias y potencialidades para el aprendizaje
del instrumento. También, se recomienda llevar a
cabo estudios longitudinales y transversales para
seguir el progreso de los estudiantes a lo largo del
tiempo y comprender mejor como se desarrolla y
cambia la autorregulacion en el aprendizaje del violin.
Por ultimo, seria valioso disefiar instrumentos de
medicién especificos e implementar intervenciones
educativas orientadas a fomentar el aprendizaje
autorregulado para asi evaluar su efectividad en el
aprendizaje del violin.
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Resumen: El presente trabajo tuvo como base comprender la necesidad de los habitos alimentarios en infantes, es asi que la alimentacion es un tema sustantivo
para la salud, el bienestar y desarrollo integral, razon por la cual el objetivo fue analizar los habitos alimentarios y el desarrollo integral de nifios y nifias de 4 afios. Se
utilizé el disefio cualitativo de tipo descriptivo, no experimental, analitico mediante una revisién sistemética en funcion al método PRISMA obteniendo 24 unidades de
andlisis. Los resultados de la revision sistematica indican que las investigaciones han sido publicadas en revistas especializadas de las Ciencias de la Salud, ademas
mostraron que las familias no practican habitos alimentarios saludables. En conclusion, la revision en profundidad arroja que existe una alta prevalencia entre los malos
hébitos alimenticios y el riesgo de padecer sobrepeso y obesidad, asi como de la aparicion de futuras enfermedades crénicas no transmisibles afectando el desarrollo

infantil integral y los condicionan a diversas formas de malnutricion.

Palabras clave: Habitos Alimentarios; Desarrollo Integral; Infante; Descriptivo; Método PRISMA.

SYSTEMATIC REVIEW: EATING HABITS AND THE INTEGRAL DEVELOPMENT OF 4-YEAR-OLD BOYS AND GIRLS

Abstract: The present work was based on understanding the need for eating habits in infants, so that food is a substantive issue for health, well-being and integral
development, which is why the objective was to analyze the eating habits and integral development of 4-year-old boys and girls. The qualitative design of a descriptive,
non-experimental, analytical type was used through a systematic review based on the PRISMA method, obtaining 24 units of analysis. The results of the systematic
review indicate that the research has been published in specialized journals of Health Sciences, and also showed that families do not practice healthy eating habits. In
conclusion, the in-depth review shows that there is a high prevalence between bad eating habits and the risk of suffering from overweight and obesity, as well as the

appearance of future chronic non-communicable diseases affecting integral child development and conditioning them to various forms of malnutrition.

Keyword: Eating habits; Integral development; Infant; Descriptive; PRISMA Method.

REVISAO SISTEMATICA: HABITOS ALIMENTARES E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DE MENINOS E MENINAS DE 4 ANOS

Resumo: O presente trabalho baseou-se na compreensao da necessidade de habitos alimentares em lactentes, assim, a alimentacdo € uma questdo substantiva
para a saude, o bem-estar e o desenvolvimento integral, por isso o objetivo foi analisar os habitos alimentares e o desenvolvimento integral de 4- meninos e meninas
de um ano. Utilizou-se um desenho qualitativo analitico, descritivo, ndo experimental, por meio de uma revisdo sistematica baseada no método PRISMA, obtendo-se
24 unidades de andlise. Os resultados da revisdo sistematica indicam que a pesquisa foi publicada em revistas especializadas em Ciéncias da Saude, e também
mostrou que as familias ndo praticam habitos alimentares saudaveis. Em conclusdo, a revisao aprofundada mostra que existe uma elevada prevaléncia entre os
maus habitos alimentares e o risco de sofrer de excesso de peso e obesidade, bem como o aparecimento de futuras doengas cronicas néo transmissiveis, afetando o

desenvolvimento integral da crianga e condicionando-a a diversas formas de desnutrigao.

Palavras-chave: Habitos Alimentares; Desenvolvimento Integral; Infantil; Descritivo; Método PRISMA.
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INTRODUCCION

El trabajo tuvo como eje principal realizar una
revision sistematica sobre los habitos alimentarios
y su repercusion en el desarrollo integral de nifios
y nifias de 4 afos. Los habitos alimentarios son
una de las formas mas importantes de mejorar la
salud. Se definen como un conjunto de acciones y
comportamientos colectivos que influyen en la forma
en que se selecciona, prepara y se consume el
alimento especifico, el cual debe cumplir con el valor
nutricional para que el organismo pueda obtener
la energia suficiente para realizar sus funciones
(Pasmifo, 2023). Segun los autores Gordillo et
al., (2019) sostienen que la adopcién de buenos
hébitos alimentarios durante la infancia, favorecerd
el mantenimiento, en la edad adulta, de los mismos,
contribuyendo a la prevencién de enfermedades
cardiovasculares, diabetes, obesidad y algunos tipos
de canceres.

Definitivamente el desarrollo integral de los nifios
y nifias trascienden las dimensiones mentales,
fisicas, sociales y emocionales de su crecimiento.
Por lo tanto, el objetivo de este estudio fue analizar
los habitos alimentarios y el desarrollo integral de
nifos y nifas de 4 anos. Puesto que como padres
y educadores es necesario comprometerse en
comprender y nutrir cada faceta del nifio y sentar
las bases para que estos nifios se desarrollen como
individuos sanos y equilibrados. Motivo por el cual se
inici6 una revision documental previa, para fomentar
las bases tedricas de la investigacion. En efecto,
esta formacién se logra plenamente si el desarrollo
de capacidades, habilidades, actitudes, intereses,
se inicia en las edades mas tempranas, por lo que
se considera un objetivo educativo esencial desde la
primera infancia.

Este estudio fue importante y relevante porque
toma medidas para reorientar aquellos aspectos
que pueden ser desorientados por las madres y
cuidadores de estos infantes contribuyendo a su sano
crecimiento asi lo verificaron Gordillo et al., (2019)
en Espafia, donde analizaron la prevalencia del
sobrepeso y la obesidad entre estudiantes polacos,
rondan el 14 % que estan en condiciones de obesidad.
Asimismo, identifican la falta de actividad fisica, el
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sedentarismo y una dieta rica en energia como las
principales causas del exceso de acumulacion de
grasa corporal en los nifios. Por consiguiente, Oviedo
y Benites (2022) en Perd, revelaron estudios de los
habitos alimenticios en escolares de educacion
inicial en tiempos de pandemia COVID-19, en donde
demostraron lo valioso de la alimentacion durante los
primeros afios de vida de cualquier ser humano para
obtener un desarrollo optimo. Mientras que Cedefio
y Castro (2022) en Portoviejo, Ecuador analizaron
las actividades pedagégicas que ayudan a fomentar
los h&bitos de una buena alimentacién. Resaltando
entre los resultados, que es importante que los
docentes apliquen estrategias de caracter ludico
para fortalecer a la comunidad educativa sobre los
conocimientos de buenos habitos alimenticios que
potencializaran el desarrollo de los estudiantes.

Con respecto a la formacion de habitos alimentarios y
estilos de vida saludable el estudio de Hernandez et
al,, (2012) conforman un area prioritaria en proponer
y orientar una alimentacién adecuada desde la
infancia para prevenir enfermedades, desordenes
de alimentacion, desnutricién, sobrepeso e incluso
la muerte, proponiendo responsabilidad de la familia
e institucién velar y garantizar estas condiciones.
Resulta de gran importancia el conocimiento de
los estilos de vida saludables en los nifios, nifias y
adolescentes, puesto que la identificaciéon temprana
de alteraciones en uno o varios de sus componentes
permitirda implementar medidas de intervencion
especificas para mejorar dichos procesos y contribuir
al desarrollo 6ptimo de los infantes.

Segun Osorio et al., (2002) el desarrollo infantil
integral permite el desenvolvimiento, crecimiento
y maduracion progresiva que tienen los infantes
en todas sus areas de desarrollo dentro de los 5
primero afios de vida y prioriza la importancia de
proveer a los infantes de ambientes familiares,
sociales, educativos y comunitarios estimulantes
para el optimo desarrollo de las potencialidades de
capacidades de los nifios. Un adecuado desarrollo
infantil integral forma parte de las bases de la
personalidad que guiaran a lo largo de la vida de
los infantes. Como lo hace notar Zabalza (2018), el
desarrollo infantil integral influye en factores externos




e internos de los infantes, el contexto sociocultural,
la comunidad, la cultura, las experiencias educativas
y el nucleo familiar asociados a la genética, la
nutricion, el crecimiento fisico y la maduracién del
sistema nervioso.

En base a lo anterior es indiscutible lo valioso que
es la alimentacioén en el desarrollo integral de los
humanos durante los primeros afios de vida, por
ello Louro, (2005) propone el modelo de salud del
grupo familiar en donde traza la importancia de la
atencion a la salud de la familia constituyendo una
necesidad si se desea progresar en las estrategias
de promocion, prevencion y recuperacidon de la salud
en la atencion primaria.

METODO

El presente estudio utilizo el disefio cualitativo de tipo
descriptivo, que permiti6 describir caracteristicas
fundamentales del fenémeno, utilizando criterios
sistematicos, también el estudio fue no experimental
donde se observo los fendbmenos tal y como se
dieron en su contexto natural, para después
analizarlos, en base a los indicadores del método
PRISMA, (2020) siguiendo los pasos de calidad para
la revision sistematica. Se han utilizado 19 items de
un total de 27, segln esta metodologia. Los items
que no se tomaron en cuenta, fueron excluidos dado
que refieren a estudios de corte meta analitico, y
difieren de los objetivos de este estudio (Matthew et
al., 2020).

El proceso se inicié con busqueda de informacion
en cinco bases cientificas de acceso abierto como:
Dialnet, Redalyc, Refseek, Researchgate y Portal
Regional en Salud. Con una busqueda minuciosa
a través de palabras claves, busqueda general,
filtrado, cribado y cribado definitivo cuyo resultado
fueron 25 unidades de analisis representados en
diagramas v tablas, al final se establecio la discusion
de los resultados, conclusiones y limitaciones del
estudio.

Una vez establecidos los objetivos se desarrollaron
los items relacionados con el tema, resumen
estructurado, justificacion, objetivo, criterios de
elegibilidad, fuentes de informacion, busqueda,
seleccion de los estudios, proceso de extraccion de
datos, lista de datos, analisis adicionales, seleccion
de estudios, caracteristicas de los estudios,
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resultados de los estudios individuales, sintesis de
los resultados, andlisis adicionales, resumen de la
evidencia, limitaciones y conclusiones. Los apartados
que se excluyeron son: protocolo y registro, riesgo
de sesgo en los estudios individuales, medidas de
resumen, sintesis de resultados, riesgo de sesgo
entre los estudios, riesgo de sesgo en los estudios
y financiacién.

Se realizd una busqueda general del tema de
investigacién sin ningun tipo de filtros, al recoger
la informacion sobre el tema se decidié agregar
filtros para que la busqueda sea mas especifica y
se enfoque en temas unicamente relacionados con
la problematica en cuestion, las palabras clave que
se usaron en la busqueda general fueron: Habitos
alimentarios, habitos alimenticios y repercusion
en el desarrollo integral de los nifios y nifias de 4
afios, en el cribado definitivo: Habitos Alimentarios
y Desarrollo Integral. La blusqueda arrojé un total
de 3,516,665.24 resultados totales de las cinco
bases de datos mencionadas anteriormente. Una
vez realizada la busqueda del tema en las bases
elegidas, se utilizaron filtros especificos de inclusion
y exclusiéon. Entre estos filtros se incluyen los
siguiente: Idioma: espafiol; Fecha de publicacion:
2018-2023; Areas de estudio: Psicologia, Salud y
Educacion; Paises de publicacion en América Latina:
México, Chile, Ecuador, Colombia, Cuba, Venezuela,
Argentina, Peru, Brasil y del continente europeo:
Espafia. Los textos han sido articulos cientificos.

Al aplicar los filtros mencionados anteriormente,
rapidamente las cantidades se modificaron,
mostrando resultados considerablemente menores.
Después de obtener los resultados definitivos se
analizaron cada uno de los articulos con el fin de
encontrar aquellos que sean totalmente afines a
la investigacion, posteriormente se escogieron
los articulos definitivos. La distribuciéon segun las
bases de datos fue: Dialnet 5, Redalyc 5, Refseek
5, Researchgate 5 y Portal Regional en Salud 5. En
total se obtuvieron 11.653 articulos filtrados, de los
cuales 2.779 fueron excluidas y el total de articulos
cribados fueron 177. Por lo tanto, se han trabajado
con 24 articulos cientificos. (Ver Figura 1 Diagrama).

RESULTADOS
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Figura 1. Diagrama de flujo de la busqueda de informacion en las distintas fases de revision

NUMERO TOTAL ENCONTRADOS NUMERO DEARTICULOS CON FILTROS CRIBADO CRIBADO DEFINITIVO
PALABRA DEBUSQUEDA Idioma Espafiol, inglés, Portugués fecha de 2019-2021
Hibitos alimentarios y su repercusion en ol desarrollo integral de los nifios y nifias de 4 afios
RESEARCHGAT] n=2550 RESEARCHGATI n=153 RESEARCHGATI  n=0 RESEARCHGATI  n=0
DIALNET n=67 DIALNET n=29 DIALNET n=0 DIALNET n=0
REDALYC 0= 23374 REDALYC =1,000 REDALYC n=0 REDALYC n=0
REFSEEK n=20,000 REFSEEK n=1260 REFSEEK n=T5 REFSEEK n=5
Portal Regional en § n=83 Portal Regional en § n=39 PortalRegionalen 8 n=0 Portal Regionalen S n=0
NUMERO TOTAL DEENCONTRADOS. NUMERO DEARTICULOS CON FILTROS CRIBADO CRIBADO DEFINITIVO
Hihitos alimentarios Idioma Espafiol, inglés, Portugués fecha de 2019-2021
RESEARCHGAT] n=£,000 RESEARCHGATI n=350 RESEARCHGAT!  n=30 RESEARCHGATI  n=
DIALNET n=3,055 DIALNET n=1992 DIALNET n=10 DIALNET =
REDALYC n=9256 REDALYC n=236 REDALYC n=36 REDALYC n=
REFSEEK n= 3.440.000 REFSEEK n=1248 REFSEEK n=0 REFSEEK n=
Portal Regional en § n=59.242 Portal Regional en & n=152 PortalRegionalen 8 n=20 Portal Regionalen S n=4
NUMERO DE REGISTRO NUMERO DEARTICULOS CON FILTROS CRIBADO CRIBADO DEFINITIVO
Desarrollo integral de los nifios y nifias de 4 afios Idioma Espafiol, inglés, Portugués fecha de 2019-2021
RESEARCHGAT! n=0 RESEARCHGATI! n=0 RESEARCHGATI n=0 RESEARCHGATI n=0
DIALNET = 18,647 DIALNET n=2,034 DIALNET n=2 DIALNET n=1
REDALYC n=9246 REDALYC n=3,145 REDALYC =3 REDALYC n=1
REFSEEK n=0 REFSEEK. n=0 REFSEEK =0 REFSEEK n=0
Portal Regional en 8 n=10 Portal Regional en 8 n=15 Portal Regionalen 8 n=1 Portal Regionalen & n=1
TOTALDE ARTICULOS FILTRADC 11,683 TOTAL CRIBAD( 177
Total muestras 3.516,665.24 TOTAL ARTICULOS EXCLUIDOS 2779  TOTALCRIBADOS DEFNIT 25
total de articulos repetidos
TOTAL ARTICULOS RELEV 25

la busqueda general dan un total
mientras que la busqueda por

pais y afio quedo en 11,653, en el primer cribado
se obtuvo 177 resultados, quedando con un cribado

unidades de andlisis

definitivo de 24 unidades de anélisis en el proceso
de la busqueda que favorecieron para documentar
la investigacion.

Tabla 1. Resultados de las contribuciones de las 24 unidades de analisis

Base/ afio/ pais/revista/
idioma

Tema/autor/s

Contribuciones relevantes
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1. Dialnet

2019

Ecuador

Revista Electronica Educa-
re

Espafiol

2. Dialnet
2015
Venezuela
Paradigma
Espafiol

Caracterizacion  antropo-
métrica infante - juvenil y
su relacién nutricional en el
sector de monte Sinai, Gua-
yaquil - Ecuador.

Gordillo, M. y Sanchez, O.

La educacién alimentaria y
nutricional en el contexto de
la educacion inicial.

(De la Cruz Sanchez, 2015).

Determind la caracterizacion antropomeétrica en rela-
cién con el estado nutricional de la poblacion infanto-
juvenil. Segun los indicadores edad/pesol/talla/peri-
metro cefalico e IMC, se revel6 que el 42,31 % de los
infanto-juveniles del sector presentaba algin grado
de desnutricién. El analisis mostré que el 45,49 %
tenia un peso considerado normal, mientras que el
12,19 % presentaba sobrepeso u obesidad.

Se presentan un conjunto de reflexiones sobre la
Educacion Alimentaria y Nutricional en el contexto
de la Educacion Inicial con énfasis en: el componen-
te nutricional, los habitos alimentarios, las estrate-
gias didacticas, la cultura alimentaria y las politicas
publicas. Entre los hallazgos se destacan: la nece-
sidad de un abordaje integral de la alimentacion y
nutricion en educacién; el valor de la dieta para la
infancia; los habitos alimentarios y su relacion con
los estilos de vida; la importancia de la cultura ali-
mentaria, entre otros.




3. Dialnet

2011

Brasil

Revista Electrénica trimes-
tral de enfermeria

Espafiol

4. Dialnet
2022
México
Retos
Espafiol

5. Redalyc

2011

Venezuela

Revista Chilena de Nutri-
cién

Espafiol

6. Redalyc

2009

Colombia

Revista Latinoamericana de
Ciencias Sociales, Nifiez y
Juventud

Espafiol

7. Redalyc

2014

México

Acta de Investigacion Psi-
coldgica

Espafiol

8. Redalyc

2017

Chile

Revista de psicologia
Espafiol

Percepciones y practicas
de madres de pré-escolares
brasilefios acerca de la ali-
mentacion de los hijos.
(Sanchez y Andrade, 2011).

Factores psicosociales aso-
ciados con la alimentacion
saludable y la practica de
actividad fisica en escola-
res.

(Fuentes, 2022).

Habitos alimentarios, activi-
dad fisica y su relacién con
el estado nutricional-antro-
pométrico de preescolares.
(Coromoto et al. 2011).

Las transiciones escolares:
una

oportunidad de desarrollo
integral para nifios y nifias.
(Alvarado y Suérez, 2009).

Preferencias alimentarias y
su asociacion con alimentos
saludables y no saludables
en nifios preescolares.
(Campos Rivera, y Reyes
Lagunes, 2014).

Conductas y actitudes ali-
mentarias anémalas y cali-
dad de vida relacionada con
la salud en nifios.

(Franco et al. 2017).
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Se identifican dificultades relacionadas con los cam-
bios propios del desarrollo infantil, y las madres recu-
rren a estrategias perjudiciales como el cambalache,
la insistencia, el castigo y la coerciéon. Se observa
una mejora en la conducta alimentaria de los nifios
gue asisten a la preescuela, especialmente aquellos
en el periodo integral, lo que sugiere el impacto posi-
tivo de la institucion en este aspecto, concluyen que
las preescuelas deberian implementar programas
de salud en colaboracion con el Sistema Unico de
Salud del pais.

Los hallazgos de este estudio respaldan iniciativas
para promover précticas saludables de preparacion
de comidas como parte de estrategias viables de
promocioén de la nutricién y la salud. Puesto que la
participacion de los nifios en actividades de prepa-
racion de comidas saludables ha surgido como una
estrategia potencial para promover conductas ali-
mentarias saludables entre los nifios.

En este estudio se refleja como la etapa preescolar
podria ser la época ideal en la vida para aplicar me-
didas preventivas Por ello, implementar estrategias
para fomentar tanto el incremento del nivel de activi-
dad fisica, particularmente en el sexo femenino, asi
como corregir los inadecuados habitos alimentarios
seria beneficioso para evitar la aparicion de ECNTA
desde etapas tempranas de la vida.

El estudio revela la importancia de la expresion cor-
poral en el desarrollo integral del nifio preescolar
desde una perspectiva de la dialéctica materialista,
teniendo en cuenta las insuficiencias en su imple-
mentacion y los conocimientos que aporta. Da rele-
vancia a la expresion corporal, ademés destaca los
beneficios para el desarrollo integral de los nifios y
sefialando desafios en su aplicacion practica.

Reconoce la importancia de comprender las prefe-
rencias alimentarias en nifios pequefios como base
para prevenir la seleccion de alimentos no saluda-
bles. Los resultados indican que los nifios prefieren
el grupo de azucares y frutas. No les gustan las ver-
duras e identifican como alimentos saludables a las
frutas y verduras, y como alimentos no saludables
los azlcares y las grasas. El conocimiento que los
nifios tienen sobre qué alimentos puede ayudar a la
seleccion de alimentos que proporcionen mayores
beneficios a su salud.

El propésito principal de la investigacion fue identi-
ficar el peso corporal y calidad de vida relacionada
con la salud en una muestra de 398 nifios. compues-
ta por 203 mujeres (51 %) y 195 varones (49 %).
Concluyen que los nifios con sobrepeso, presenta-
ron CAAA, e influyeron en la calidad de vida
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9. Redalyc
2011
Cuba
VARONA
Espafiol

10. RefSeek
2023

Cuba

Revista Mapa
Espafiol

11. RefSeek

2019

Espafia

International Journal of De-
velopmental and Educatio-
nal Psychology

Espafiol

12. RefSeek
2022

Ecuador
MQRInvestigar
Espafiol

13. RefSeek

2018

Colombia

Archivos Venezolanos de
Farmacologia y Terapéutica
Espafiol

La expresion corporal en el
desarrollo integral de

la personalidad del nifio de
edad preescolar.

(Garcia Torrell, 2011).

Orientacién familiar y el de-
sarrollo de habitos alimen-
tarios desde un enfoque de
Ciencia tecnologia y socie-
dad.

(Jiménez et al. 2023).

La obesidad infantil: analisis
de los habitos alimentarios y
actividad fisica.

(Gordillo et al. 2019).

Actividades  pedagdgicas
para fomentar habitos ali-
mentacion saludable en los
nifios del subnivel Il de Edu-
cacion Inicial.

(Cedefio Rosado, y Castro
Bermudez, 2022).

Caracterizaciones sociode-
mograficas,

hébitos alimentarios y activi-
dad fisica de

estudiantes de primaria de
una institucion

educativa publica del sector
urbano.

(Montenegro Rivera, y Mar-
tinez Merlo, 2018).

El objetivo estuvo en relacion a la importancia de la
expresion corporal en la educacion preescolar como
una herramienta para el desarrollo integral del nifio,
pero también sefiala desafios y limitaciones en su
implementacién practica. Asimismo, mediante la ex-
presion corporal se contribuye a formar cualidades
morales en los nifios, como amor a la naturaleza,
solidaridad, responsabilidad, colectivismo y apreciar
lo bello.

Confirma la importancia de la educacién de los pa-
dres, el modelaje a seguir y el entorno alimentario
hogarefio en los habitos alimentarios saludables
de los adolescentes desde un enfoque de ciencia,
tecnologia y sociedad. Identifican factores familiares
comunes y factores culturales o sociales especificos
gue influyen en los habitos alimentarios de los ado-
lescentes.

Se analiza la prevalencia del sobrepeso en los
adolescentes polacos, que ronda el 14 %. Esto evi-
dencia la gravedad del problema y la necesidad de
comprender los factores que contribuyen a la obe-
sidad infantil. Identifica la falta de actividad fisica,
sedentarismo, dieta rica en energia, comportamien-
tos alimentarios inadecuados y la deficiencia de los
nutrientes necesarios, contribuyen a la obesidad
infantil. Es asi que se concluye que el apoyo emo-
cional es crucial para los nifios que luchan contra la
obesidad.

El presente estudio tuvo como objetivo, analizar las
actividades pedagégicas que ayudan a fomentar
los habitos de una buena alimentacion en los es-
tudiantes del subnivel Il de educacion inicial de la
unidad Educativa Azuay #13 del canton Portoviejo,
resaltando que es importante que los docentes apli-
guen estrategias ludicas eficientes que promuevan
el conocimiento sobre la alimentacién saludable, y
favorable para su desarrollo, del mismo modo im-
plementan actividades que contienen canciones y
cuentos, asi como también charlas familiares para
que la alimentacion en el hogar también sea sana.

Este estudio tuvo como objetivo principal caracte-
rizar los datos sociodemograficos, habitos alimen-
tarios y actividad fisica de estudiantes de primaria
en una institucién publica urbana de la ciudad de
Barranquilla-Colombia. Los resultados obtenidos
sefialan que el sobrepeso y la obesidad de los ni-
fios entre 6 a 11 afios se debe mayormente a los
malos habitos alimenticios, siendo la principal causa
la inadecuada estrategia pedagdgica y educativa de
promocion de salud y la prevencion de enfermeda-
des que ofrecen las instituciones acerca de una ali-
mentacion saludable.




14. RefSeek

2012

México

Revista chilena de nutricion
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El estudio revisé el papel de la familia, y anuncios
publicitarios, en la adopcién/modificacion de los ha-
bitos alimentarios de los nifios. Debido a que los co-
merciales alimentarios han modificado los patrones
de consumo, originando la obesidad infantil, enfatiza
la importancia de actividad preventiva entre padres
y profesores.

El objetivo del estudio fue ejecutar un andlisis de li-
teratura sobre los habitos alimenticios en nifios que
cursan los primeros ciclos de la educacion bésica,
como resultado consideraron que los buenos ha-
bitos alimenticios, desde temprana edad ayudan a
mantener una salud mental y fisica adecuada, evi-
tando el sobrepeso y la obesidad.

Este trabajo demuestra que los establecimien-
tos educativos son un lugar (aparte del hogar) en
los que los nifios pasan la mayor parte del tiempo.
Como resultado se obtuvo que existe rechazo ha-
cia los alimentos ultra procesados; de igual forma,
la mayoria desconoce los menus escolares de la
Institucion. Este estudio concluye que, los infantes
no estan exentos de ingerir alimentos poco nutritivos
debido a la falta de control de los progenitores.

Realizaron una reflexion sobre la preponderancia de
estimular habitos alimenticios sanos en el sistema
educacional preescolar, concluye que la estimula-
cion de habitos alimenticios sanos, es una tarea in-
eludible que deben acometer diariamente los padres
en el hogar y en el entorno escolar, de la mano de
los docentes de preescolar para coadyuvar en el de-
sarrollo integral de nifios y nifias.

Se realizé la comparacion, segun la frecuencia de
ejercicio fisico por semana y el estatus corporal,
los escolares con peso normal presentaron mayor
adherencia y menor grado de insatisfacciéon con la
imagen corporal; otro grupo reporté mejores resulta-
dos en el rendimiento muscular y mejores patrones
alimentarios, menor grado de insatisfaccion con la
imagen corporal.

Se analiz6 el indice de Masa Corporal (IMC), entre
obesidad infantil y el uso del servicio de comedor
escolar y verificar que el menu del comedor esco-
lar es adecuado en cuanto al contenido calérico y el
porcentaje de principios inmediatos. Por otro, lado
destaca el papel fundamental de la familia y cuida-
dores en los comedores escolares; fomentando ha-
bitos saludables (ejercicio y dieta equilibrada) para
poder prevenir patologias.

Tratan sobre la importancia del desarrollo del nifio en
etapa preescolar, en donde mejoraron el aprendiza-
je, la participacion, las aptitudes verbales e intelec-
tuales, las destrezas sociales, la salud y la nutricion.
Todo esto con la implementacion de un programa
educativo de promocion a la salud para docentes y
padres de familia; el cual genero entornos y ambien-
tes saludables que contribuyeron a mejorar la salud
y la calidad de vida en el contexto escolar, y la adop-
cién de estilos de vida saludables en el largo plazo,
en un 90% de los nifios en edad preescolar.
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Cambios en los habitos de

Lo relevante de esta investigacion fue que se la
evaluacion del estado nutricional del alumnado de
la escuela primaria a “Dr. Juan José Paso” de la ciu-
dad de La Calera, Provincia de Cérdoba (Argentina),
resultando un 30 % con mala nutricion. Por ello inte-
graron acciones participativas y socioeducativas de
promocion de buenos habitos alimentarios en torno
a una concepcion de salud integral con actividades
lidicas recreativas: juegos para el inicio, titeres, dra-
matizacion para el desarrollo y cierre con activida-
des para evaluar lo aprehendido.

El propésito del estudio fue probar un modelo de
intervencion orientado a fomentar estilos de vida
saludables en preescolares con énfasis en habitos
alimentarios y actividad fisica. EI modelo considerd
educacion alimentaria y fomento de la actividad fi-
sica, desarrollada por el personal institucional pre-
viamente capacitado y en una modificacion de la
alimentacion institucional.

El articulo proporciona evidencia sobre los benefi-
cios educativos y de salud de la alimentacién esco-
lar para nifios y adolescentes en paises de ingresos
bajos y medianos. El grupo de comparacién estuvo
formado por participantes que no recibieron alimen-
tacion escolar y los que si recibieron, los resultados
demuestran las diferentes composiciones de alimen-
tos, para programa actualizado.

El objetivo de este trabajo fue describir el marco cul-
tural en que se establecen las elecciones de alimen-
tacion, las interrelaciones que se pueden dar entre
sus determinantes antropoldgicos, biolégicos, y el
impacto que tendrian estas decisiones alimentarias
aprendidas durante la infancia. Asimismo, enmarca
estrategias preventivas de educacion nutricional cul-
tural a padres de familia de nifios de preescolar para
promover estilos de vidas saludables.

Se han analizado 24 unidades de analisis cada uno
con sus particularidades y diferentes perspectivas,
en donde la revision priorizo, adicionalmente a
las palabras claves de busqueda definidas, una
lectura mas profunda, inicialmente basado en tres
criterios que sirvieron para incluir o excluir articulos
en el analisis final: 1) los titulos de los articulos
resultaron adecuados al tema; 2) Guardaban
pertinencia tematica en el resumen con resultados
compatibles; 3) Presentaban una coincidencia con
las palabras clave y términos de busqueda. Dicho
esto, la sistematizacion se realizd teniendo en
cuenta las siguientes dimensiones: Base, Afo, Pais,
Revista, Idioma, Tema, Autor/s y las contribuciones
relevantes. Para ordenar los articulos se establecid
como criterio, agruparlos por revista. La informacion
mencionada se reporta en la tabla 1.
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Esta investigacion ha presentado una revision
sistematica de articulos que aportan analisis
relacionados con los habitos alimenticios y desarrollo
integral. Precisamente considerando los tipos de
estudios hay una gran variedad de metodologias,
que ha permitido analizar esta problematica desde
distintos enfoques y con mayor profundidad. En
primer lugar, el abordaje de la mala alimentacidon que
existe en los primeros afios de vida, por lo que afecta
radicalmente en la etapa adulta. Por consiguiente, los
estudios fueron desarrollados en distintas disciplinas
cientificas como Ciencias Sociales, Ciencias de los
Alimentos y Ciencias de la Salud, tuvieron como
poblacion focal a nifios y nifias de 1 a 5 afios.

Asimismo, se pronuncian varios articulos con
tematicas que fortalezcan los programas informativos
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de buena alimentacioén para prevenir problemas, los  desarrollo integral de los nifios. Entonces, basado en
cuales se manejen con actividades ludicas. También,  las busquedas, las contribuciones presentadas en
hay un estudio de revisidn sistematica de estudios  la tabla 2 resaltan las aportaciones de las distintas
cualitativos, con un enfoque de Ciencia Tecnologia  unidades de analisis detallandolas por pais, numero
y Sociedad, el cual potencia la formacién de habitos  de articulos y contribuciones.

alimentarios con indicadores que contribuyan al

Tabla 2. Andlisis de las contribuciones por pais

Numero de

Pais p
articulos

Contribuciones por pais

Las pautas de la alimentacion de los mexicanos se han transformado en
las dltimas cuatro décadas, impactando negativamente en el estado nu-
tricional de los nifios y nifias, y aumentando su vulnerabilidad a enferme-
dades no transmisibles. Es asi que las investigaciones se concentran en

4 fomentar programas y proyectos en donde se capaciten en primer lugar
a docentes y padres, puesto que seran los portavoces de la divulgacion
de estos estilos de vida saludables de buenos habitos alimenticios que
produzcan en toda la comunidad educativa una adopcion de habitos sa-
ludable en los infantes/familias, para que asi los nifios y nifias tengan un
desarrollo adecuado.

México

Se describe el marco cultural en que se establecen las elecciones de ali-
mentacion. Asimismo, enmarcan estrategias preventivas de educacion nu-
tricional a padres de familia de nifios de preescolar para promover estilos
de vidas saludables, donde la manera cultural de comer la pueden conver-
tir en un proceso mas sano para sus hijos. Por lo cual destacan un modelo
de educacion alimentaria y fomento de la actividad fisica, desarrollada por
el personal institucional previamente capacitado y en una modificacion de
la alimentacion institucional, para mejora de habitos en los prescolares.

Chile 4

Enmarcan salud y los factores de nutricién, como determinante para ga-
rantizar un adecuado estado fisico, mental y académico, aspectos indis-
pensables para el desarrollo individual y social de cualquier persona. se
ensefia a los padrea a crear habitos alimentarios saludables durante la
infancia, para lograr un correcto crecimiento y desarrollo de los nifios, lo
cual es fundamental para evitar enfermedades crénicas en la edad adulta.

Ecuador 4

Las investigaciones analizan el contexto de los programas de alimentacion
escolar, con el proposito de garantizar una alimentacion diaria, variada,
balanceada, de calidad y adecuada a los requerimientos nutricionales, ca-
léricos y energéticos especificos a cada grupo etéreo, y al turno y/o régi-
men escolar, a través de un menu y dieta contextualizada, con pertinencia
socio-cultural y en correspondencia con la disponibilidad de los productos
e insumos alimenticios caracteristicos de las regiones, y al mismo tiempo
promover una accién pedagdgica que permita que este acto se convierta
en una experiencia educativa para la formacion de habitos alimentarios en
la poblacién escolar atendida por el Sistema Educativo.

Costa Rica 2

La obesidad infantil ha incrementado su prevalencia en Espafia, el 39%
de las nifias y el 38% de los nifios de 2 a 6 afios presentaron sobrepeso y
obesidad. Los estudios resaltan la una relacion significativa entre actividad
fisica y sobrecarga ponderal, los habitos alimentarios y el sedentarismo,
junto con la actividad fisica, son posiblemente los tres pilares sobre los
gue se asienta el complejo fendmeno de la obesidad infantil, en el con-
texto de un ambiente obeso génico que rodea al menor. La modificacion
de estos tres factores es probablemente el objetivo para trabajar desde
la consulta, para disminuir la incidencia y prevalencia de malnutricién por
exceso.

Espafa 2
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Los estudios analizan los habitos alimentarios, estado nutricional y nivel
de actividad fisica en la etapa escolar, esto puede definir su composicion
corporal y su estado de salud. Los resultados obtenidos de acuerdo a
los datos sociodemograficos de los estudiantes de primaria, sefialan que

Colombia 2 el sobrepeso y la obesidad de los nifios entre 6 a 11 afios se debe ma-
yormente a los malos habitos alimenticios, siendo la principal causa la
inadecuada estrategia pedagogica y educativa de promocioén de salud y la
prevencion de enfermedades que ofrecen las instituciones acerca de una
alimentacion saludable.

Los trabajos tienen como finalidad presentar la importancia de implemen-
tar buenos habitos saludables en la alimentacion de nifios y nifias de eda-
des entre 4 y 6 afios, como estrategia pedagogica que contribuya a la

Cuba 2 formacion de estas practicas en los padres de familia y docentes de las
Institucion e, en donde se implementaran acciones que permitan mejorar
dichos habitos, por medio de diferentes teorias e investigaciones sobre el
tema a partir de las ciencias tecnologia y sociedad.

Se presentan un conjunto de reflexiones sobre la Educacion Alimentaria y
Nutricional en el contexto de la Educacién Inicial con énfasis en: el com-
ponente nutricional, los habitos alimentarios, las estrategias didacticas, la
cultura alimentaria y las politicas publicas del pais. Por ende, los trabajos
demuestran que el nifio preescolar desarrolla una etapa de amplia recep-
cion de la informacion en la que va formando rasgos de su personalidad
y actitudes saludables, serd necesario un aumento de la concienciacién
colectiva de promocion a la salud en los nifios preescolares.

Venezuela 2

El estudio desataca que en el pais; una gran parte de nifios y nifias que
no se han visto nunca afectados por una hambruna estan malnutridos.
Puesto que encontraron dietas pobres en nutrientes, los malos habitos
alimentarios influidos por factores socioculturales, tradiciones familiares,
entre otros, de ahi la importancia de la promocion participativa de los in-
tegrantes de las comunidades educativos en realizar actividades ludicas
sobre educacién alimentaria nutricional, para asi mejorar el plan nutricio-
nal de los nifios y nifias.

Argentina 1

El objetivo del estudio fue ejecutar un analisis de literatura publicada so-
bre los habitos alimenticios en nifios que cursan los primeros ciclos de la
educacion basica, como resultado consideraron que los buenos habitos
alimenticios, desde temprana edad ayudan a mantener una salud mental
y fisica adecuada, evitando el sobrepeso y la obesidad. De este modo
concluyen, que se requiere que los programas en educacién para la sa-
lud tengan como apoyo las teorias actuales y se puedan aplicar en todos
los centros Educativos, desarrollando un trabajo conjunto, incorporando a
los padres de familia y profesores, asi como, modificando conductas que
afectan. la salud de los estudiantes.

Pert 1

El articulo ofrece una vision detallada de las percepciones y practicas ma-
ternas relacionadas con la alimentacion de nifios en preescolar en Brasil,
seflalando desafios y oportunidades para mejorar la salud y los habitos
alimentarios en este grupo de edad. Se identifican dificultades relaciona-
das con los cambios propios del desarrollo infantil, y las madres recurren
Brasil 1 a estrategias perjudiciales como el cambalache, la insistencia, el castigo y
la coercion. Se observa una mejora en la conducta alimentaria de los nifios
que asisten a la preescuela, especialmente aquellos en el periodo integral,
lo que sugiere el impacto positivo de la institucion en este aspecto. Puesto
que concluyen que las preescuelas brasilefias deberian implementar pro-
gramas de salud en colaboracion con el Sistema Unico de Salud del pais.

Los resultados encontrados en México en el estado vulnerabilidad a enfermedades no trasmisibles,
nutricional de los nifios y nifias y aumentando su las investigaciones mexicanas, se enfocaron en
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programas que capaciten a docentes y padres
para fomentar estilos de vida saludables y habitos
alimentarios adecuados en la comunidad educativa.
Po otro lado en Chile se centran en describir el
marco cultural de las elecciones alimentarias y
desarrollar estrategias de educacion nutricional para
padres, promoviendo estilos de vida saludables y
modificando la alimentacién institucional. Luego
en Ecuador destaca la importancia de caracterizar
los habitos alimentarios y el estado nutricional
en preescolares. Se enfoca en la promocion de la
salud y prevencion de enfermedades, con un énfasis
crucial en la influencia de los padres en la seleccion
y consumo de alimentos. Enseguida en Costa Rica
analizan los programas de alimentaciéon escolar
para garantizar una alimentacion diaria y variada,
promoviendo una experiencia educativa que forme
habitos alimentarios en la poblacion escolar.

Otro punto es Espafia donde se resalta el aumento
de la obesidad infantil y la relacién entre actividad
fisica, habitos alimentarios y sedentarismo. Aboga
por modificar estos factores para disminuir la
desnutricion por exceso en nifios. Desde otra
perspectiva en Colombia examinan los habitos
alimentarios, estado nutricional y nivel de actividad
fisica en la etapa escolar, identificando que el
sobrepeso y la obesidad se deben principalmente
a malos habitos alimenticios y deficiencias en
las estrategias educativas. Ademas, Cuba busca
implementar habitos saludables en la alimentacion
de nifios de 4 a 6 afios a través de estrategias
pedagdgicas, involucrando a padres y docentes en
la formacidn de practicas alimentarias saludables.

En Venezuela reflexionan sobre la Educacion
Alimentaria y Nutricional en la Educacién Inicial,
destacando la necesidad de aumentar la conciencia
colectiva para promover la salud de los nifios
en preescolares acciones mediante el cuidado y
la transmision de buenos habitos alimentarios.
Asimismo, Argentina sefiala que muchos nifios
desnutridos no han experimentado hambruna,
sino que sufren de malos habitos alimentarios
influenciados por factores socioculturales y
tradiciones familiares. Es mas Perl Resalta la
importancia de buenos habitos alimenticios desde
temprana edad para mantener una salud mental y
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fisica adecuada, proponiendo programas educativos
colaborativos con padres y profesores. Y por Ultimo
Brasil que examina las percepciones y préacticas
maternas relacionadas con la alimentacién en
preescolar, destacando desafios y oportunidades
para mejorar habitos alimentarios y sugiere el
impacto positivo de la preescuela en la conducta
alimentaria de los nifios.

DISCUSION

El propodsito de esta revision sistematica de
la literatura cientifica fue analizar los habitos
alimentarios y el desarrollo integral, en donde se
pudo apreciar lo valioso que es la alimentacion
durante los primeros afios de vida de cualquier ser
humano, puesto que optimizan el desarrollo integral
del nifio y para que aquello sede es responsabilidad
sustancial de los padres contribuyendo a su sano
crecimiento asi lo verifican Jiménez et al., (2023)
proporcionan una revision sistematica de estudios
cualitativos sobre cémo la familia influye en los
habitos alimentarios de los adolescentes en términos
de conocimientos, actitudes y practicas. La revision
confirma la importancia de la educacion de los
padres, el modelaje a seguir y el entorno alimentario
hogarefio en los habitos alimentarios de sus hijos.

Dentro de los habitos alimenticios poco saludables
se pueden apreciar que en varios paises las
conductas alimenticias se han ido desorientando,
en donde las familias no se encuentran informadas
sobre habitos saludables, es asi que va generando
nifios malnutridos y obesos, lo cual van perjudicando
el desarrollo infantil integral, puesto que el entorno
alimentario hogarefio en los habitos alimentarios se
ha transformado en consumir comida procesada. En
esta misma linea se concuerda con los investigadores
Gémez et al., (2023) revelan la revision sistematica
de programas de intervencion para promover habitos
saludables, de manera que la obesidad es uno de
los problemas mas graves del siglo XXI, puesto que
los nifios crecen en un entorno donde no se sabe
fomentar la practica de buenos habitos alimenticios
y deporte.

Por Ultimo, Maza et al., (2022) analizan la literatura con
los habitos alimenticios de los jovenes universitarios

137




Revista

UNEMI

que se caracteriza por ser poco variada y de baja
calidad nutricional. En este sentido, destacan que
los habitos alimenticios que ellos adquirieron en
su nifiez y juventud fueron pocos variados a lo que
se establecen en las tablas nutricionales, creando
en ellos ese estilo de alimentacion poco saludable,
coincidiendo en esta conclusion es oportuno que los
habitos alimenticios estén determinados por el estilo
de vida adquirido desde la infancia que, a su vez, se
ven influenciados por factores como las costumbres,
la cultura y el ambiente externo; de modo que en el
proceso de crecimiento se puedan tomar decisiones
alimenticias favorables.

CONCLUSIONES

En conclusion, la revision sistematica sobre habitos
alimentarios y desarrollo integral proporciona una
vision exhaustiva y estructurada de la interaccion
entre la alimentacion y diversos aspectos del
crecimiento humano. La sintesis de la evidencia
disponible destaca la importancia critica de los
habitos alimentarios en el desarrollo fisico, mental
y emocional de los individuos, particularmente
en etapas tempranas de la vida. Los resultados
emergentes revelan que una alimentacion
equilibrada no solo contribuye al bienestar fisico,
sino que también desempefia un papel fundamental
en el desarrollo cognitivo y emocional.

Asimismo, la identificacion de aspectos relacionados
con los habitos alimentarios de las familias, y por
ende de los nifios y nifas de 4 afos, es esencial
para comprender y abordar de manera efectiva la
influencia de la alimentacion en esta etapa crucial
del desarrollo. La revision sistemética de la literatura
revela la interconexion entre los habitos alimentarios
familiares y la formacion de patrones alimentarios
en los nifios pequefios. La calidad de la dieta, los
modelos a seguir en el hogar y la disponibilidad de
alimentos nutritivos emergen como factores clave
que moldean las elecciones alimentarias de los
nifios en esta fase crucial de crecimiento.

Es esencial reconocer la diversidad cultural
y socioeconoémica en la formacion de habitos
alimentarios familiares, ya que esto sugiere la
necesidad de estrategias de intervencion adaptadas
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a contextos especificos. La colaboracion entre
profesionales de la salud, educadores y comunidades
puede desempeiar un papel crucial en el disefio
e implementacion de programas educativos que
abordan no solo la eleccién de alimentos, sino
también la comprension de la nutricibn como
un componente integral del bienestar familiar.
Este conocimiento puede orientar intervenciones
personalizadas y programas educativos destinados
a fomentar una alimentacion saludable y contribuir
al bienestar general de los nifios en esta etapa
crucial de su Ademas, se sugiere la necesidad de
aplicar estrategias de prevencién y promocion de
salud alimenticia en el ambito escolar, con nuevos
estudios tedricos de caracter practico. En este
sentido, cualquier intervencion dirigida a minimizar
los niveles de obesidad, malnutricion, malos habitos
alimenticios deben incluir contenidos dirigidos a
mantener una alimentacion saludable que mejore el
desarrollo de los nifios.

Finalmente, las limitaciones del trabajo se asociaron
al no haber ingresado a bases de datos privados.
Otra de las limitaciones podria estar relacionada a
que solo se utilizo articulos en idioma espafiol lo
cual se limito la revision. Finalmente, otro de los
limitantes seria el no haber agregado un estudio
de disefio mixto o longitudinal, los cuales hubieran
permitido que tuviéremos un resultado cuantitativo
que pueda fortalecer los resultados cualitativos del
presente trabajo.
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Resumen: La relacion entre la alimentacion y el rendimiento escolar en nifios de 4 a 5 afios es una cuestion vital para su desarrollo y bienestar.
Reconociendo la importancia de esta etapa de rapido crecimiento fisico y cognitivo, este trabajo de investigacion tuvo como objetivo analizar cémo una
dieta equilibrada, rica en nutrientes esenciales, influye en el rendimiento académico. Se adopta un disefio cualitativo de tipo descriptivo no experimental,
siguiendo el método PRISMA de revisién sistematica. Se realiza una blsqueda exhaustiva en bases de datos cientificos de acceso abierto como Redalyc,
Scielo, DOAJ, Google académico, Elsevier, utilizando palabras claves en un proceso de filtrado privado y privado definitivo, seleccionando 25 unidades de
analisis En conclusion luego de la revision en profundidad se identificaron patrones y tendencias en la relacion entre la alimentacion y el rendimiento escolar.
en nifios de 4 a 5 afios.

Palabras clave: Alimentacion, Incidencia, Rendimiento Escolar, Nifios, Inicial.

SYSTEMATIC REVIEW: NUTRITION AND ITS IMPACT ON SCHOOL PERFORMANCE IN CHILDREN IN EARLY CHILDHOOD

Abstract: The relationship between nutrition and academic performance in children aged 4 to 5 years is a vital issue for their development and well-being.
Recognizing the importance of this stage of rapid physical and cognitive growth, this research work aimed to analyze how a balanced diet, rich in essential
nutrients, influences academic performance. A non-experimental descriptive qualitative design is adopted, following the PRISMA method of systematic
review. An exhaustive search is carried out in open access scientific databases such as Redalyc, Scielo, DOAJ, Google Scholar, Elsevier, using keywords in
a private and final private filtering process, selecting 25 units of analysis. In conclusion, after the in-depth review, patterns and trends were identified in the
relationship between nutrition and academic performance in children aged 4 to 5 years.

Keyword: Nutrition, Incidence, School Performance, Children, Initial.

REVISAO SISTEMATICA: A ALIMENTAGCAO E SEU IMPACTO NO DESEMPENHO ESCOLAR DE CRIANGAS DO ENSINO INICIAL

Resumo: A relagdo entre nutrico e desempenho escolar em criancas de 4 a 5 anos é uma questao vital para o seu desenvolvimento e bem-estar.
Reconhecendo a importancia desta fase de rapido crescimento fisico e cognitivo, este trabalho de investigagao teve como objetivo analisar como uma
alimentacéo equilibrada, rica em nutrientes essenciais, influencia o desempenho académico. Adota-se um desenho qualitativo descritivo ndo experimental,
seguindo o método PRISMA de revisdo sistematica. E realizada uma busca exaustiva em bases de dados cientificos de acesso aberto como Redalyc, Scielo,
DOAJ, Google Academic, Elsevier, utilizando palavras-chave em processo definitivo de filtragem privada e privada, selecionando 25 unidades de anélise.
Em concluséo apés a revisdo em profundidade, padrées e foram identificadas tendéncias na relagdo entre nutrigdo e desempenho escolar. em criancas de
4 a5anos.

Palavras-chave: Nutrigdo, Incidéncia, Desempenho Escolar, Criangas, Inicial.
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INTRODUCCION

La alimentacion en los nifios de 4-5 afios es un aspecto
fundamental en el desarrollo y bienestar. Durante
esta etapa, los pequefos estan experimentando un
rapido crecimiento fisico y cognitivo, lo que hace que
sus necesidades nutricionales sean particularmente
importantes.  Una  alimentacion  adecuada
proporciona los nutrientes esenciales necesarios
para el desarrollo del cerebro, el fortalecimiento
de los huesos y la promocién de una buena salud
en general. Los nifios de esta edad deben recibir
una dieta equilibrada que incluya una variedad de
alimentos, como frutas, verduras, proteinas, granos
enteros y productos lacteos. Es esencial garantizar
un aporte adecuado de vitaminas y minerales para
apoyar su crecimiento y desarrollo (Ocafia, 2020).

El rendimiento escolar en los nifios de inicial esta
intrinsecamente relacionado con su alimentacion.
Los nifios que reciben una dieta equilibrada tienen
mas energia y capacidad de concentracién, lo que
les permite participar activamente en las actividades
escolares. Por otro lado, los nifios que no reciben
una alimentacion adecuada pueden experimentar
dificultades en el aprendizaje, falta de atencién
y fatiga. La nutricién juega un papel esencial en
el desarrollo cognitivo de los nifios en esta etapa
temprana, ya que el cerebro estd en constante
crecimiento y necesita los nutrientes adecuados
para funcionar de manera 6ptima (Cedefio-Escobar,
2020). En esa linea, el objetivo de este trabajo
fue analizar a través de revision sistematica a la
alimentacién y su incidencia rendimiento escolar de
los nifios de 4 a 5 afios

La alimentacion y su incidencia en el rendimiento
escolar de nifios de 4 a 5 afios a nivel mundial es
innegable. Segun datos de la Organizacién Mundial
de la Salud (OMS), la desnutricion y la mala
alimentacion son responsables de aproximadamente
el 45% de las muertes de niflos menores de cinco
afos en todo el mundo. Ademas, estudios de
la UNESCO indican que la desnutricién infantil
afecta negativamente la capacidad cognitiva y el
rendimiento escolar, lo que perpetua el ciclo de la
pobreza y la desigualdad. En términos de cifras,
se estima que mas de 149 millones de nifios en el
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mundo sufren retraso en el crecimiento debido a la
desnutricién cronica, lo que afecta directamente su
capacidad para aprender y tener un buen desempefio
académico. La atencion a la alimentacion en la
primera infancia es esencial para el desarrollo de
habilidades cognitivas y sociales, lo que convierte
este tema en una preocupacion global.

En América Latina, la problematica de Ia
alimentacion y su impacto en el rendimiento
escolar también es significativa. La region enfrenta
desafios particulares, como la coexistencia de la
desnutricién y la obesidad infantil. Segin datos de
la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Alimentacion y la Agricultura (FAO), alrededor del
7% de los nifilos menores de cinco afios en América
Latina y el Caribe sufren de desnutricién crénica,
mientras que la prevalencia de la obesidad infantil ha
aumentado drasticamente en las Ultimas décadas,
afectando a un 23% de los nifios en la region.
Estos desequilibrios nutricionales tienen un impacto
directo en el rendimiento escolar y la capacidad
de aprendizaje de los nifios latinoamericanos, lo
que subraya la urgente necesidad de abordar esta
problemética a nivel regional.

En el contexto especifico de Ecuador, las estadisticas
sobre la relacion entre la alimentacion y el rendimiento
escolar en nifios de 4 a 5 afios son de gran relevancia.
Segun el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos
(INEC) de Ecuador, la desnutricion infantil sigue
siendo un problema significativo en el pais, afectando
a aproximadamente el 23% de los nifios menores de
cinco afos. Ademas, la prevalencia de la obesidad
infantil también ha aumentado en los ultimos afios.
Estas cifras alarmantes tienen un impacto directo
en la calidad de vida y el éxito académico de los
nifos ecuatorianos en edad preescolar. Por lo tanto,
realizar una revision sistematica de la literatura
cientifica en el contexto ecuatoriano es crucial para
comprender mejor la situacién local y proponer
politicas y programas efectivos que aborden esta
problematica y mejoren el rendimiento escolar de los
nifos en este grupo de edad.

La contribucién fundamental de este trabajo de
investigacion radica en su capacidad para arrojar luz




sobre un problema critico que afecta a la educacion
y el desarrollo de los nifios en todo el mundo. La
revision sistemética de la literatura cientifica sobre
la relacién entre la alimentacion y el rendimiento
escolar en nifios de 4 a 5 afios, en el periodo de
2018 a 2023, permitio reunir y analizar de manera
exhaustiva las evidencias disponibles en este campo.
Las contribuciones encontradas son vitales para
promover un mejor desarrollo cognitivo y académico
en los nifios de inicial, lo que a su vez tendra un
impacto positivo en su futuro y en la sociedad en su
conjunto.

Luego de lo observado surgieron las siguientes
interrogantes. ;Como influye la alimentacion en
el rendimiento escolar de los nifios en los nifos
de 4 a 5 afios y cudles son sus beneficios? ¢Por
qué es importante que los padres de familia envien
loncheras saludables en los nifios de 4 a 5 afios?
¢ Cuadles son las mejores practicas alimenticias y
recomendaciones que utilizarias para que los nifios
de 4 a 5 afios? Estas preguntas buscaron abordar la
incertidumbre existente en cuanto a la influencia de
la alimentacién en el desempefio académico de los
nifios de inicial y establece el enfoque especifico de
la revision sistematica.

METODO

El disefio de investigacion utilizado fue cualitativo
descriptivo utilizando la técnica de revision
sistematica para analisis de investigaciones
empiricas PRISMA (2020)

La seleccion de los estudios que cumplieron con
los criterios de inclusion y exclusién establecidos
para la revision fueron 25 unidades de analisis.
La seleccion se realizd de manera sistematica y
transparente, una vez seleccionados los estudios,
se procedid a realizar un analisis critico de su

Pili Acosta, revision sistematica: la alimentacion y su incidencia —

metodologia y calidad. Se evalud aspectos como
el disefio del estudio, la poblacion estudiada, los
métodos utilizados y la validez de los resultados. Se
sintetizaran los hallazgos clave de cada estudio en
relacion con la alimentacién y el rendimiento escolar
de los nifios de inicial. El objetivo principal es obtener
una comprension en profundidad de la relacion entre
la alimentacion y el rendimiento escolar en nifios de
4 a 5 afos en el periodo de 2018 a 2023, a partir
de la sintesis de la evidencia cualitativa disponible,
palabras claves entre otros.

RESULTADOS

El procedimiento se enfocd en el periodo temporal
del 2018-2023. La busqueda de la bibliografia se la
realizé en las bases de datos Redalyc, Scielo, DOAJ,
Elsevier, Google Académico; que son accesibles y de
uso al publico. (Ver diagrama de flujo). Después de
este proceso exhaustivo, se identificaron 25 articulos
que cumplian con todos los criterios establecidos
y aportaban datos e informacién valiosa para la
investigacion. Estos articulos proporcionaron una
base solida para realizar una revision sistematica
y un analisis profundo sobre la relacion entre la
alimentacion y el rendimiento escolar en nifios de
inicial. Este proceso meticuloso aseguré que la
seleccion de articulos fuera relevante, actualizada, vy
de alta calidad, proporcionando una base solida para
el andlisis y las conclusiones de la investigacion. Se
llevo a cabo una busqueda general utilizando las
palabras clave en las bases de datos seleccionadas.
Esta busqueda produjo una cantidad de 1389.03
articulos, fueron excluidos 30.331, realizando asi
un filtrado de 33.556, posteriormente se realizd
un cribado encontrando 225 articulos, y el total de
articulos obtenidos en el cribado final fueron 25 para
el analisis de la revision sistematica.
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Figura 1. Diagrama de flujo
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Los resultados de las contribuciones de 25 unidades
de analisis relacionadas con la nutricién infantil y su
impacto en el rendimiento académico y el desarrollo.
Cada entrada incluye informacion sobre la base
de datos utilizada (como Redalyc, Scielo, Doaj,
Elsevier, Google Académico), el afio, el pais, la
revista, el idioma, el tema tratado, los autores y las
contribuciones relevantes de cada estudio.

Los temas varian, pero se centran principalmente
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R TOTAL CRIBADOS 2 25
033 TOTAL CRIBADDS DEFRITR, il
TOTAL ARTICULOS RELEVANTES 25

en la importancia de la nutricion adecuada en los
primeros afios de vida y su relacion con el rendimiento
académico y el desarrollo saludable de los nifios.
Algunos estudios destacan factores especificos como
la lactancia materna, la alimentacion complementaria,
y los riesgos asociados a la obesidad infantil.
También se mencionan intervenciones para mejorar
la nutricion infantil y estrategias de salud publica
para abordar estos temas.

Tabla 1. Resultados de las contribuciones de las 25 unidades de analisis

Base/afio/pais/
revista/idioma

o

Tema/autor/s

Contribuciones relevantes

Aplicacion de practicas clave:
lactancia materna, alimentacion

REDALYC . . .
complementaria, micronutrientes,
L (ZZ?DZEOMBIA desarrollo mental y social de
nifios menores de 5 afos
(Madero et al., 2021)
REDALYC Factores asociados a la anemia
2 2019 en nifios ecuatorianos de 1 a 4
ESPANA afios Guaman et al., 2019
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La investigacion propuesta destaca la importancia

de la lactancia materna, la introduccién de alimentos
complementarios y el uso de micronutrientes
esenciales, el estudio aborda la formacion de habitos
alimenticios y busca prevenir problemas de nutricion.
Con un énfasis en la calidad y cantidad de alimentos,
asi como en la incorporacion de la actividad fisica, s y
promoviendo su bienestar a lo largo de la vida.

Lo relevante de esta investigacion fue el enfoque del
aprendizaje que explica desde las neurociencias y que
los factores importantes son: el bajo nivel educativo
de la madre, la pertenencia a la clase socioeconémica
mas baja y el sistema de subsidio médico. El

estudio destaca la importancia de proporcionar una
nutricion adecuada en los primeros afios de vida para
garantizar un crecimiento y desarrollo 6ptimos.
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REDALYC
2018
VENEZUELA

REDALYC
2018
PERU

REDALYC
2013
CUBA

REDALYC
2022
MEXICO

ELSEVIER
2021
CHILE

REDALYC
2021
CUBA

DOAJ
2020
ECUADOR

DOAJ
2023
ESPARA

Factores asociados a la desnu-
tricion aguda severa en nifios y
nifias de 0 a 5 afios en el Munici-
pio de Palmira Afio 2018
Granada et al., 2018

Determinantes de la salud en
nifios menores de 5 afios
Heredia, 2018

Factores de riesgo relacionados
con la obesidad en nifias y nifios
menores de 5 afios

Andlisis de la relacién entre el
desarrollo infantil y el rendimien-
to académico Caso de estudio:
Jardines de nifios de la zona
escolar No.04

Influencias familiares en las
practicas de alimentacion ma-
terna a nifios preescolares de
familia vulnerables (Molina, et al
., 2021).

Incidencia de la sobreproteccion
familiar en el desarrollo auténo-
mo del nifio de Inicial 1y 2
Anchundia Paredes y Navarrete
Pita, 2021

La alimentacién como factor
influyente en el rendimiento
académico de los nifios de edu-
cacion basica

La segregacion escolar y su

impacto en el rendimiento acadé-
mico del alumnado de Educacion
primaria Cabrera y Bianchi, 2023

Pili Acosta, revision sistematica: la alimentacion y su incidencia —

El estudio encontré cuatro factores asociados con
la anemia infantil: la vida rural, las deficiencias de
micronutrientes, el bajo peso al nacer y el parto
prematuro. El andlisis de regresion identificé el bajo
peso al nacer como el factor méas asociado con la
anemia.

De manera grupal pudimos analizar que la mayoria

de los nifios eran mujeres y tenian entre 1y 4 afios.

El nivel educativo de la madre fue mayoritariamente
completo/no completo de secundaria. En més de

un tercio de los casos, los ingresos del hogar eran
bajos. La mayoria de las personas participaron en
examenes de salud y tenian esquemas de vacunacion
completos. No cuentan con apoyo social organizado y
s6lo pueden recibir apoyo de sus familiares.

Lo significativo de esta investigacion es que tuvo un
enfoque de salud sobre todo en las identificaciones
de las sefiales de alerta que manifiestan nifias nifios y
jévenes como consecuencia del uso potencialmente
problemaético de los videojuegos.

La prevalencia de la obesidad y el sobrepeso en

los nifios estd aumentando, y los malos habitos
alimenticios son factores contribuyentes. Los factores
de riesgo para la obesidad en los nifios incluyen la
alimentacion con biberén, los antecedentes familiares
de obesidad, el tratamiento inadecuado para la
anorexia fisiolégica y los malos héabitos alimenticios.

Se encontré que los malos habitos dietéticos, incluida
una dieta alta en grasas refinadas y azlcares,
contribuyen a la ingesta excesiva de nutrientes y al
desarrollo de obesidad en los nifios.que puede ser
antecedente para enfermedades como la anorexia
fisiolégica y los malos habitos alimenticios.

Los factores de riesgo para la obesidad en los nifios
incluyen la alimentacién con biberdn, los antecedentes
familiares de obesidad, el tratamiento inadecuado
para la anorexia fisiol6gica y los malos habitos
alimenticios.

La contribucion de este articulo menciona que los
juegos mas populares tienen un contenido violento
que hace pensar estan relacionados con los reiterados
episodios de violencia protagonizados por las
personas menores de edad. También esta enfocado
a comprender la percepcion de los menores de edad
hacia la violencia en los medios, esto se convierte

en un elemento crucial para informar politicas y
practicas que promuevan un equilibrio saludable entre
el entretenimiento y la seguridad emocional de la
juventud contemporanea.

Analiz6 los malos héabitos alimenticios, y desarrollo
de la obesidad en los nifios. Los factores de riesgo
de obesidad en los nifios incluyen la alimentacion con
biberén, los antecedentes familiares de obesidad, el
tratamiento inadecuado de la anorexia fisiologica y los
malos habitos alimenticios
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Google Académico
2019
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Google Académico
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Google Académico
2020 ECUADOR

Google Académico
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Rendimiento escolar y formacién
integral Martinez y Otero Pérez,
2020

Propuesta Educativa sobre Ali-
mentacion para la prevencion de
malnutricion dirigidas a madres
con hijos menores de 5 afios

Seguridad alimentaria y estado
nutricional en nifios vinculados a
centros de desarrollo infantil
(Rids, et al ., 2022)

Habitos Alimentarios en el rendi-
miento académico de los nifios
de preescolares

(Conde et al., 2020)

Influencia del estado nutricional
en el rendimiento académico de
una Institucion Educativa

Santos (Holguin, y Rivera, 2022)

Familia: Factor clave en el rendi-
miento escolar de estudiantes de
primaria en Colombia

(Guerra Mufioz, y Parra Dita,
2020)

Importancia de la participacion
Familiar en la educacion de los
estudiantes del nivel inicial
Mendoza y Cardenas , 2022

Influencia de las practicas edu-
cativas en los problemas alimen-
tarios preescolares

Barraza y Espoleta

Alimentacion y rendimiento aca-
démico, una combinacion Trans-
cendental Rosas et al., 2023

La obesidad en los nifios incluyen la alimentacién con
biberdn, los antecedentes familiares de obesidad,

el tratamiento inadecuado de la anorexia fisiol6gica
y los malos habitos alimenticios como influyen en el
rendimiento académico

Una contribucién importante fue que el uso excesivo
de videojuegos en nifios conlleva a que adquieran
conductas poco satisfactorias, algunos videojuegos
contienen contenido violento, sexual o inapropiado
para ciertas edades la exposicion a este tipo de
contenido puede influir en el desarrollo de actitudes y
comportamientos no deseados en los nifios.

Los malos habitos alimenticios, incluida una dieta
rica en grasas refinadas y azlcares, contribuyen a

la ingesta excesiva de nutrientes y al desarrollo de

la obesidad en los nifios. Los factores de riesgo de
obesidad en los nifios incluyen la alimentacién con
biberdn, los antecedentes familiares de obesidad, el
tratamiento inadecuado de la anorexia fisiologica y los
malos habitos alimenticios.

En base al andlisis de la propuesta de investigacion
pudimos analizar que el acto de comer no solo es
impulso biolégico, menciona que esto es algo mas
que una cuestion de costumbres y de aprendizaje. La
alimentacién favorece a nuestro cuerpo con la energia
que necesitamos diario para funcionar reconociendo
también que los alimentos forman parte de nuestras
culturas y tradiciones.

La prevalencia de la obesidad y el sobrepeso en los
nifios esta aumentando, lo que pone de relieve la
necesidad de intervenciones para promover habitos
alimenticios saludables

En esta investigacion destacan que la participacion
de los padres debe de ser permanente en el proceso
de aprendizaje de sus hijos. También recalcan que la
union entre la familia y la institucionalidad permiten
garantizar un mejor aprendizaje de calidad.

En base a la investigacion estacan que, si las familias
participan en la vida escolar de los hijos, los nifios
de esta edad desarrollan el amor por el aprendizaje
al igual que cuando el maestro se enfoca en mejorar
e incluir mas al padre de familia podria aumentar el
aprendizaje individual de cada nifio.

Ante la propuesta investigativa se busca posicionar

a las practicas alimentarias desde una perspectiva
que pueda orientar la planificacion e interpretacion de
investigaciones aplicadas para afrontar los desafios
de salud.

En esta investigacion se evidencian que los
estudiantes necesitan cambios en su alimentacién
favoreciendo asi su rendimiento escolar a pesar
de obtener resultados buenos y muy buenos es
necesario implementar una mejor alimentacion, ya
que la alimentacion y el rendimiento académico en
conjunto se debe trabajar para obtener mayores
beneficios y mejores resultados.




Alimentacion saludable como
factor influyente en el rendimien-

Pili Acosta,

DIALNET .
to escolar de los estudiantes
20 2017 S .
de instituciones educativas en
Ecuador
Ecuador
Nufiez et al., 2017
DIALNET La malnutriciény su rela(:lo_rlen
el desarrollo cognitivo en nifios
21 2020 de la primera infancia Ocafa y
ECUADOR Sayay, 2020
DIALNET El de_s,ayuno es_colar; unainter-
vencion educativa en alimenta-
22 2017 - L,
ESPARA cion y nutricion saludable
Cubero, et al., 2017
Desempefio académico y su
2 %legELo relacién con la calidad de vida 'y
MEXICO habitos saludables
Dominguez et al 2019
SCIELO Caracterizacion de los habitos
24 2019 alimentarios y estado nutricional
ECUADOR de preescolares.
Comparacién de la conducta ali-
SCIELO mentaria en nifios de diferentes
25 2018 establecimientos educacionales
CHILE y estado nutricional

Encina et al., 2018

revision sistematica: la alimentacion y suincidencia —

La alimentacion es la ingesta de alimentos para
obtener los nutrientes que el cuerpo necesita. Una
buena alimentacion debe ser suficiente, completa y
equilibrada. La nutricion es el proceso de absorcion

y asimilacién de nutrientes por el organismo. Una
buena nutricién incluye vitaminas, minerales y calorias
suficientes.

La nutricion adecuada desde la gestacion es
fundamental para el desarrollo fisico, psicologico,
social y cognitivo de los nifios. En los primeros afios
de vida el cerebro alcanza el 90% de su tamafio
adulto. La desnutricién en esta etapa impacta el
desarrollo intelectual.

El desayuno completo y saludable, con lacteos,
cereales y fruta, es basico para el crecimiento y
mejora el rendimiento fisico e intelectual. Saltarse

el desayuno o que sea de mala calidad afecta la
memoria, atencion y capacidad de resolver problemas.

Se evalu6 habitos alimentarios, antropometria y
estado nutricional donde el 85 % de los padres
reportaron dificultades para adquirir alimentos.

La dieta de los preescolares fue hiperglucidica,
hipoproteica, alta en sodio y baja en hierro y zinc.
Consumian pocos alimentos de alto valor proteico.

Lo fundamental de esta investigacion es el uso
excesivo de videojuegos y los problemas asociados
al mismo constituye una realidad cotidiana que
exige ser estudiada y prevenida ya que se asocia a
consecuencias negativas para la integridad fisica y
psiquica de la poblacién mas joven.

Los escolares con obesidad mostraron mayor puntaje
en dimensiones de conducta alimentaria asociadas
a proingesta (mayor apetito, ingesta ante emociones
negativas, etc.). También fueron mas répidos para
comer y con menor respuesta a la saciedad.

En la revision sistematica sobre la alimentacion y su
incidencia en el rendimiento escolar de nifios de inicial
(4 a 5 afios), las contribuciones de 25 unidades de
analisis por paises revelaron aspectos significativos.
En Colombia, se enfatizéd la importancia de la
nutricion en el desarrollo infantil y se recomendo
intervenciones educativas. En Espafia, se abordd
desde distintas perspectivas como la desnutricion y
la obesidad, resaltando la necesidad de una nutricién
infantil integral. Desde Venezuela, se destaco la
conexion entre anemia y deficiencia de hierro. Peru
resaltd la influencia de factores sociodemograficos
en la salud y rendimiento escolar. México aportd

informacion sobre los factores de riesgo de obesidad
infantil. Chile subrayd la prevalencia de malnutricion
y la necesidad de abordar factores socioeconémicos.
Los estudios de Ecuador se centraron en la relacion
entre nutricion y rendimiento escolar, enfatizando la
obesidad infantil. Bolivia y Cuba también destacaron
la prevalencia de obesidad infantil y la necesidad de
intervenciones educativas y de salud publica. Cada
pais aportd una perspectiva Unica, resaltando la
importancia de la nutricion temprana y su impacto en
el rendimiento escolar, con énfasis en la necesidad
de intervenciones y politicas adaptadas a cada
contexto.
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Tabla 2. Contribuciones por paises.

NUmero de

Pais .
articulos

Contribuciones por pais

Ambos articulos son consistentes en enfatizar la importancia de

Colombia 2

la nutricién para el desarrollo infantil saludable y en recomendar

intervenciones educativas para mejorar las practicas nutricionales de
madres y cuidadores.

Los tres articulos espafioles abordan la nutricion infantil desde distintas

Espafa 4

perspectivas. El primero destaca la desnutricion, el segundo se centra
en la obesidad y el tercero destaca la importancia del desayuno

saludable, proponiendo intervenciones especificas.

La investigacion resalta la conexién entre la anemia y la deficiencia

Venezuela 1

de hierro, subrayando la importancia de estrategias de salud publica

integrales. Aunque la muestra es limitada y proviene de una sola

institucion.

Este articulo destaca la influencia significativa de las caracteristicas

Perd 1

sociodemogréficas, ambientales y nutricionales en la salud y rendimiento

escolar de nifios en una comunidad rural de Ecuador.

Cuatro articulos brindan informacion relevante sobre los factores de
riesgo de la obesidad infantil, incluida la alimentacién con biberén, los

México 4

antecedentes familiares de obesidad, la anorexia fisiologica y los malos

héabitos alimentarios, y sugieren la necesidad de intervenciones para
promover hébitos alimentarios saludables desde la infancia.

La contribucién de Chile destaca la alta prevalencia de malnutricién
por exceso, especialmente en entornos escolares, con diferencias

Chile 2

significativas entre colegios publicos y privados. El énfasis en las

conductas alimentarias asociadas a la obesidad en nifios proporciona
informacion clave para intervenciones preventivas.

Los siete articulos son consistentes al enfatizar la importancia de la

Ecuador 7

nutricion para el rendimiento escolar de los nifios en edad preescolar
y al demostrar un vinculo entre los malos habitos alimentarios y la
obesidad infantil.

Este estudio destaca la conexién entre los malos habitos alimenticios,
como una dieta alta en grasas y azlcares, y el desarrollo de la

Bolivia 2

obesidad en nifios preescolares. Identifica factores de riesgo, como

la alimentacion con biberén y antecedentes familiares de obesidad,
resaltando la necesidad de intervenciones especificas.

La prevalencia creciente de obesidad infantil y malos habitos
alimenticios destaca la necesidad de intervenciones efectivas. Cuba,

Cuba 2

reconocida por su enfogque en la educacion nutricional, ha implementado

programas exitosos para promover una alimentacion saludable y
prevenir la obesidad en nifios.

DISCUSION

Estos estudios proporcionan evidencia de la
importancia de la alimentacion en el rendimiento
escolar de nifios de inicial, resaltando la necesidad
de promover habitos alimenticios saludables en esta
etapa y considerar las diferencias socioecondémicas
en las intervenciones relacionadas con la
alimentacion y el rendimiento académico.
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El estudio de la alimentacion y su incidencia en
el rendimiento escolar en nifios de 4 a 5 afios
estudiaron el impacto del programa de alimentacion
nacional realizado por Ticona (2020) el mismo que
sefiala que la primera infancia es un periodo crucial
para el desarrollo cognitivo y académico. Por tanto,
es necesario realizar una permanente evaluacion de
la calidad de la alimentacion, medida por el indice
de Calidad de la Dieta, ya que esta se asocia con el
rendimiento académico.




Por otro lado, Rivas (2021) se enfoca en la relacion
entre el consumo de desayuno y el rendimiento
académico en nifios preescolares, plantea que
el desayuno puede influir en la capacidad de
concentracion y el rendimiento escolar. Su objetivo
fue evaluar si el consumo regular de un desayuno
saludable se relaciona con un mejor rendimiento
académico en nifios de inicial. Asimismo, para Torres,
(2019) en su estudio: “ Malnutricion y rendimiento
escolar en nifios de educacion primaria “, analizd
como la calidad de la alimentacién y los factores
socioecondmicos se relacionan con el rendimiento
académico en nifos de 4 a 5 afios. Se plantea que
el contexto economico de las familias puede influir
en la alimentacion y el rendimiento. Su objetivo fue
evaluar la influencia de la calidad de la alimentacion
y el nivel socioecondmico en el rendimiento escolar
de nifios preescolares.

Estos son los principales patrones, tendencias
y diferencias entre los estudios encontrados.
Al realizar esta revision sistematica, se utiliza
esta informacion para comparar y contrastar los
estudios previos y analizar coémo contribuyen a
la comprension general de la relacion entre la
alimentacion y el rendimiento escolar en nifios de 4 a
5 afios. Estos estudios proporcionan evidencia solida
de que una alimentacion de calidad y saludable
esta positivamente relacionada con el rendimiento
académico en nifios de 4 a 5 afios. Sin embargo,
también resaltan la importancia de considerar el
contexto socioeconémico al abordar esta relacion.
Estos hallazgos respaldan la relevancia de llevar
a cabo una revision sistematica para sintetizar y
profundizar en la evidencia disponible sobre la
alimentacion y su incidencia en el rendimiento
escolar en nifios de esta edad.

CONCLUSIONES

Al finalizar la investigacion, se concluy6d que se
lograron cumplir con los objetivos establecidos en
este estudio de revision sistematica que fue analizar
de manera exhaustiva y actualizada la relacion entre
la alimentacion y el rendimiento escolar en nifios
de 4 a 5 anos en el periodo de 2013 a 2023. Se
identificaron estudios cientificos relevantes que
investigaron esta relacion en el periodo de tiempo

Pili Acosta, revision sistematica: la alimentacion y su incidencia —

especificado, lo que permitid obtener una vision
completa de la literatura cientifica disponible. Se
encontraron y seleccionaron estudios pertinentes
que examinaron la influencia de la alimentacion en
el rendimiento escolar de los nifios de inicial (4 a 5
afios) durante el periodo de estudio. La metodologia
y calidad de los estudios seleccionados se evaluaron
utilizando criterios especificos de seleccién, lo que
garantizo la validez y confiabilidad de la evidencia
recopilada.

En cuanto a las conclusiones sobre los patrones
en las investigaciones, se observaron patrones
consistentes en la literatura cientifica revisada.
En general, se encontré que una alimentacion de
calidad y saludable estd positivamente relacionada
con un mejor rendimiento escolar en nifios de 4 a
5 afios. Varios estudios respaldaron esta relacion,
destacando la importancia de una dieta equilibrada y
el consumo regular de alimentos nutritivos.

Sin embargo, también se identificaron algunas
diferencias en los enfoques de los estudios, como
la consideracion de factores socioecondémicos
en algunos de ellos. Estas diferencias resaltan
la importancia de tener en cuenta el contexto
socioecondmico al analizar la relacion entre la
alimentacion y el rendimiento escolar en esta
poblacion. En sintesis, esta revision sistematica
logré cumplir con sus objetivos, identificando y
evaluando estudios relevantes y proporcionando una
vision clara de la relacién entre la alimentacion y el
rendimiento escolar en nifios de 4 a 5 afios durante el
periodo de 2018 a 2023. Las conclusiones refuerzan
la importancia de promover una alimentacién
saludable en esta etapa de la infancia como una
estrategia para mejorar el rendimiento académico.

En cuanto al perfeccionamiento docente, esta
revision sistematica ha resaltado la importancia de
que los educadores fortalezcan su perfil profesional
en lo que respecta a la alimentacion y su impacto en
el rendimiento escolar de los nifios de 4 a 5 afios.
Se recomienda que los docentes se mantengan
actualizados sobre las investigaciones y hallazgos
en este campo, de manera que puedan incorporar
estrategias educativas relacionadas con la promocion
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de una alimentacion saludable en el entorno escolar.
Esto incluye la capacitacidon en la identificacion de
sefiales de posibles problemas alimentarios en los
estudiantes y la implementacion de programas de
educacion nutricional.

Para los estudiantes, es crucial fomentar la
conciencia sobre la importancia de una alimentacion
equilibrada y nutritiva desde una edad temprana.
Se recomienda que se implementen programas
educativos dirigidos a los nifios de inicial (4 a 5 afios)
que promuevan la comprension de los beneficios
de una dieta saludable y como esto puede influir
positivamente en su rendimiento escolar. Ademas,
se deben alentar practicas alimentarias adecuadas,
como el consumo regular de desayuno y la eleccion
de alimentos nutritivos en el entorno escolar.

En relacion a las unidades educativas, se sugiere que
estas instituciones adopten politicas y programas
que fomenten un entorno escolar saludable y
propicio para una alimentacion adecuada. Esto
puede incluir la implementacion de programas
de alimentaciéon escolar que ofrezcan comidas
equilibradas y nutritivas a los estudiantes. Ademas,
se debe promover la colaboracién con las familias
de los nifios para garantizar una alimentacion
saludable tanto en el hogar como en la escuela.
Sintetizando, las recomendaciones abogan por una
colaboracion integral entre docentes, estudiantes y
unidades educativas para mejorar la relacién entre
la alimentacion y el rendimiento escolar en los nifios
de 4 a 5 afios.

Una de las limitaciones identificadas en esta revision
sistematica fue la falta de estudios longitudinales
que investigaran la relacién entre la alimentacion y
el rendimiento escolar en nifios de 4 a 5 afios. La
mayoria de los estudios incluidos en la revision se
basaron en disefios transversales o retrospectivos,
lo que limitd la capacidad para establecer relaciones
de causa y efecto a lo largo del tiempo. Ademas, se
encontrd que la mayoria de los estudios se centraron
en aspectos especificos de la alimentacién, como
el desayuno o la calidad de la dieta, en lugar de
abordar de manera integral la alimentacion en
el entorno escolar. Esto sugiere la necesidad de
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investigaciones futuras que adopten enfoques
longitudinales y consideren una variedad de factores
relacionados con la alimentacidn y su influencia en el
rendimiento escolar en nifios de inicial.
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Normas de Publicacién de la Revista Psicologia UNEMI
La Revista PSICOLOGIA UNEMI es una revista cientifica indexada y arbitrada, de publicacion
semestral, dirigida a la comunidad cientifica, que publica principalmente trabajos originales de investigacion
cientifica, dosier, cientificos y revisiones sistematicas en idioma espafol, inglés y portugués. El objetivo
es divulgar los conocimientos nuevos y las ultimas producciones cientificas de las ciencias psicologicas y
ciencias afines, a nivel nacional e internacional.

CONDICIONES GENERALES

Las contribuciones que se publiquen en PSICOLOGIA UNEMI deben estar enmarcadas en los requisitos
fijados en la presente Normativa y aceptadas por el Comité Editorial. Todos los trabajos deben ser originales
e inéditos, en idioma espafiol, inglés y portugués; los mismos que no deben estar en proceso de arbitraje
por otras revistas. Los derechos de publicacién de los trabajos son propiedad de PSICOLOGIA UNEMI,
se autoriza la reproduccion total o parcial de los articulos, siempre y cuando se cumplan las condiciones
siguientes: sin fines comerciales, no se realicen alteraciones de sus contenidos y se cite la informacion
completa (nombre y apellido del autor, Psicologia UNEMI, nimero de volumen, nimero de ejemplar, doi,
URL exacto del documento citado). Los autores deberan indicar nombre y apellido, titulo académico, lugar
de trabajo o filiacion laboral, cargo que desempefan, cdédigo ORCID, direccion completa, incluyendo teléfono
y correo electronico. Las opiniones de los autores son de su exclusiva responsabilidad y la revista no se
solidariza con doctrinas, ideas o pensamientos expresados en ellos.

CONTRIBUCIONES

El Comité Editorial acepta contribuciones cientificas originales e innovadoras para publicacion en las
distintas areas de la Revista Psicologia UNEMI como: Articulos cientificos, bibliométricas, dosier, articulos de
investigacién en revision, entre otros.

Los Articulos Cientificos de investigaciones empiricas: son el resultado de trabajos de
investigacion que pueden ser de disefio cualitativo, cuantitativo y mixto de tipo exploratorio, descriptivo,
correlacional, explicativo entre otros. en el que se han obtenido resultados, discusion y conclusiones que
signifiquen un aporte innovador en las ciencias sociales y del comportamiento o afines.

Los Articulos de investigacion en revisién bibliométricas y sistematicas: Los articulos de
investigacion en revision sistematica son estudios de revision que buscan abarcar el conocimiento especifico
y profundo con transparencia, claridad, rigor cientifico, clasificados en metaanalisis, estudios narrativos y
de revisién sistematica historia y evidencia cientifica, publicaciones, metanalitica en red. Los articulos
bibliométricos son estudios descriptivos, evaluacion y supervision o monitoreo que proporcionan informacion
sobre los resultados del proceso investigador, volumen, evolucién, visibilidad y estructura, de manera que se
pueda valorar la contribucién cientifica y el impacto tanto de la investigacion como de las fuentes, se aplica
en tres niveles: micro o individual (investigador), meso (institucion) y macro (pais o region). Por otro lado,
una revision sistematica es un tipo de investigacion cientifica en la que la unidad de andlisis son los estudios
originales primarios sobre una misma tematica, ofreciendo una perspectiva global y fiable del tema objeto de
estudio

Dossier de investigacion/Research dossier son documentos relevantes o conjunto de documentos,
planes, procedimientos, informes, registros entre otros, que incluyen toda la informacion requerida sobre un
tema concreto, que certifican que un determinado proceso se ha realizado conforme a los estandares de
calidad cientifica. Esta seccion compila un conjunto de articulos arbitrados que giran en torno a un tema
central, el que es tratado con profundidad y desde distintos enfoques. Las convocatorias a presentacion de
articulos para esta seccion tienen fechas de cierre, por lo que se sugiere consultar las distintas convocatorias.

PRESENTACION

Todas las contribuciones deben ser enviadas en formato electrénico. La redaccién del manuscrito debe
realizarse en espafiol, inglés y portugués. Este debe ser redactado en tercera persona y tiempo verbal
presente. El mismo debe ser escrito utilizando el procesador de texto Microsoft Office Word® tipiadas a una
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sola columna, a interlineado simple, con un espaciado posterior entre parrafos de 6 puntos, en papel tamafio
A4 (21,0 x 29,7 cm), tipo de letra Times New Roman, tamafio 12, justificado, con sangria y con margenes de
2,5 cm en todos los lados: inferior, superior, izquierdo y derecho.

Los articulos cientificos de revision sistematica deben tener una extensién minima de 4 paginas y 15 como
maximo con 50 referencias como minimo segin APA 7. Los articulos de investigacion empirica deben tener
minimo 30 referencias bibliograficas, de igual manera los articulos de divulgacion, dosieres. Las ilustraciones,
graficos, dibujos y fotografias seran denominadas Figuras y seran presentadas en formatos jpg. Las figuras
deben ser en original, elaboradas por los autores. No se aceptan figuras escaneadas. Las fotografias deben
ser de alta resolucion, nitidas y bien contrastadas, sin zonas demasiado oscuras o extremadamente claras.
Las tablasy las figuras se deben enumerar (cada una) consecutivamente en nimeros arabigos, en letra
Times New Roman, tamafio 10. Estas deben ser incluidas lo mas proximo posible a su referencia en el texto,
con su respectivo titulo en la parte superior si es una tabla o inferior si es una figura. En el caso de que la
informacion contenida sea tomada de otro autor, se debe colocar la fuente. Todas las ecuaciones y férmulas
deben ser generadas por editores de ecuaciones actualizados y enumeradas consecutivamente con numeros
arabigos, colocados entre paréntesis en el lado derecho. Los simbolos matematicos deben ser muy claros
y legibles. Las unidades deben ser colocadas en el Sistema Métrico Decimal y Sistema Internacional de
Medida. Si se emplean siglas y abreviaturas poco conocidas, se indicara su significado la primera vez que se
mencionen en el texto y en las demas menciones bastara con la sigla o la abreviatura.

COMPOSICION

En el caso del articulo cientifico de investigacion empirica y los de investigacion en revisidn debera ordenarse
en las siguientes partes:

Titulo Espafol, inglés y portugués: Deben ser breve, preciso y codificable, sin abreviaturas,
paréntesis, férmulas, ni caracteres desconocidos. Debe contener la menor cantidad de palabras (extension
maxima de 15 palabras) que expresen el contenido del manuscrito y pueda ser registrado en indices
internacionales.

Datos de los autores. Debe indicar el primer nombre y primer apellido. Se recomienda para una correcta
indizacion del articulo en las bases internacionales, la adopcion de un nombre y un solo apellido para nombres
y apellidos poco comunes, o bien el nombre y los dos apellidos unidos por un guion para los mas comunes
(Ej. Maria Pérez-Acosta). En otro archivo se debe indicar la informacion completa de cada autor: nombre y
apellido, titulo académico, lugar de trabajo, cargo que desempefia y direccion completa, incluyendo numero
de teléfono, fax e imprescindible correo electrénico y cédigo Orcid.

Resumen en espafiol y Palabras clave. Debe sefialar una breve introduccion (dos lineas) el objetivo
o finalidad de la investigacion (dos lineas) y una sintesis de la metodologia o procedimiento (tres lineas),
resultados (cuatro lineas) y conclusiones mas relevantes (dos o tres lineas). Tendrd una extension méaxima de
200 palabras en un solo parrafo con interlineado sencillo. No debe contener referencias bibliogréficas, tablas,
figuras o ecuaciones. Al final del resumen incluir de 3 a 10 palabras clave o descriptores significativos, con la
finalidad de su inclusion en los indices internacionales.

Titulo, Resumen y Palabras clave en inglés (Abstract y Keywords). Son la traduccion al
inglés del titulo, resumen y palabras clave presentadas en espafol.

Titulo, Resumen y Palabras clave en portugués (resumoy Palavras-chave) Es la traduccion del
espafiol al portugués del titulo, resumen y palabras clave.

Introduccion. Se presenta en forma concisa una descripcion del problema y la presentacién de las variables
de estudio, el objetivo del trabajo, una sintesis de su fundamento tedrico a nivel mundial, latinoamericano y a
nivel del pais y la metodologia empleada en base a las hipotesis, y preguntas de investigacion. Se debe hacer
mencion ademas del contenido del desarrollo del manuscrito, sin especificar los resultados y las conclusiones
del trabajo.

Método: se describe el disefio y tipo de investigacion, la poblacién, muestra y seleccion de la muestra,
instrumentos y la validacion de los mismos y se explica el procedimiento de cémo se realiz6 el trabajo, se
describen el procesamiento estadistico o fenomenoldgico segun el tipo de investigacién ademas se describe

el procedimiento ético de la investigacion.
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Resultados: se presenta la informacion y/o producto pertinente a los objetivos del estudio y los hallazgos
en secuencia légica.

Discusién: En discusion de los resultados se presentan los argumentos que sustentan los resultados de
la investigacion. Se examinan e interpretan los resultados y se sacan las contribuciones derivadas de esos
resultados con los respectivos argumentos que las sustentan. Se contrastan y triangulan los resultados con
los referentes teoricos, justificando la creacion de conocimiento como resultado del trabajo.

Conclusiones. Se presenta un resumen, sin argumentos, de los resultados obtenidos.

Referencias. Al final del trabajo se incluira una lista denominada “Referencias”; la veracidad de estas
citas, sera responsabilidad del autor o autores del articulo. Recuerde que toda cita que utiliza en el contenido
del manuscrito debe estar referenciada En caso de las referencias estas deben ser citadas en el texto,
segun normas APA Séptima edicidn. Debe evitarse referencia de tesis de pregrado y postgrado ademas de
comunicaciones y documentos privados de difusion limitada, no universalmente accesibles.

INSTRUCCIONES DE ENVIO

Para enviar un articulo es necesario que el documento cumpla estrictamente con los lineamientos de formato y
de contenido anteriormente especificados. Los trabajos deben ser entregados via electronica a la direccion de
la revista: (http://ojs.unemi.edu.ec/) y al correo de la revistapsicologia@unemi.edu. e. Para mayor informacion
dirigirse a las oficinas de la Revista Psicologia UNEMI, o comunicarse por los teléfonos +59 3 0984396325 En
caso de requerirlo, escribir al correo electronico antes mencionado.

PROCESO EDITORIAL

1.Recepcion de articulos. El Comité Editorial efectuard una primera valoracion editorial consistente en
comprobar la adecuacion del articulo a los objetivos de la revista, asi como el cumplimiento de los requisitos
establecidos en las normas de publicacion. EI Comité Editorial hard las correcciones pertinentes, sin alterar el
contenido del mismo. Si encontrara fallas que pudieran afectarlo, las correcciones se haran de mutuo acuerdo
con su autor. La recepcidn del articulo no supone su aceptacion.

2.Sistema de revision por pares (peer review). Los articulos preseleccionados seran sometidos
a un proceso de arbitraje de pares ciegos. Se asignaran dos 0 mas revisores especializados en la materia,
que evaluaran el articulo de forma confidencial y andnima (doble ciego), en cuanto a su contenido, aspectos
formales, pertinencia y calidad cientifica, (cheklist para revisores) La aceptacion definitiva del manuscrito
estd condicionada a que los autores incorporen en el mismo todas las correcciones y sugerencias de mejora
propuestas por los arbitros.

3.Decision editorial. Los criterios para la aceptacion o rechazo de los trabajos son los siguientes:

a) Originalidad;

b) Precision en el tema;

¢) Solidez teorica;

d) Fiabilidad y validez cientifica de los instrumentos utilizados

e) Justificacion de los resultados;

f) Impacto e innovacion al conocimiento cientifico y aportes futuros;

g) Calidad de la escritura;

h) Presentacién de las tablas y figuras; y

i) Referencias segun normas APA séptima edicion. Finalizado el proceso de evaluacion, se notificara al autor
principal la aceptacion o rechazo del trabajo.

Los autores del articulo recibiran una constancia de la aceptacién para la publicacién previo la firma de
la sesion de derechos de autor que se enviara luego de la aceptacion del mismo. Una vez publicado los
articulos pueden visualizar en el OJS de la revista. Los trabajos no aceptados seran devueltos a sus autores
indicandoles los motivos de tal decision.
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